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บทคดัยอ่ 
การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ เพื่อศึกษาวธีิการสอนดา้นการปฏิบติัจงัหวะท่ีสอนโดยครู

สอนวงโยธวาทิตโรงเรียนมธัยมศึกษา กลุ่มสหวทิยาเขตปิยมิตร 
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ผลการวิจยัพบว่า วิธีการสอนด้านปฏิบติัจงัหวะท่ีสอนโดยครูสอนวงโยธวาทิต มี
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ABSTRACT 

 This qualitative research aimed to study the rhythmic training method of 

marching band instructors in Piyamity Secondary School Group, Bangkok, Thailand. 

 The researcher collected the data using the formal detailed interview from 

five marching band instructors in Piyamity Secondary School Group. The qualitative 

data analysis were used in analyzing the contents. 

 It was found that there were 4 procedures of the rhythmic training method 

of marching band instructors: (1) Planning and determining the problems and 

obstacles of the students, (2) Solving the students’ problem about rhythmic training, 

(3) Applying knowledge about teaching and training techniques, and (4) Learning 

outside the classroom. Furthermore, the researcher found 4 styles of rhythmic training 

method: (1) Couple style, (2) Leader group style, (3) Persuasive style, and (4) Activity 

style. The results of the research would help the band instructors use new alternatives 

of rhythmic training method. Moreover, these new alternatives could help solve the 

problems in the rhythmic training of the students in the marching band. 

 

KEY WORDS: RHYTHM/RHYTHMIC TRAINING/MARCHING BAND 

 

73 pages 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Copyright by Mahidol University 


	01ปก,หน้าเสนอ,หน้าอนุมัติ,กิตติกรรมประกาศ-signed
	02บทคัดย่อ
	03สารบัญ
	04บทที่ 1
	05บทที่ 2
	06บทที่3
	07บทที่ 4
	08บทที่ 5
	09บทสรุป ไทย
	10บทสรุป อังกฤษ
	11บรรนานุกรม
	12ภาคผนวก
	13ประวัติผู้วิจัย



