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บทคดัยอ่ 

การศึกษานี� เป็นการวิจ ัยเชิงสํารวจแบบภาคตัดขวาง มีวตัถุประสงค์เพื�อศึกษาการเตรียมตัวก่อน

เกษียณของข้าราชครูจังหวดัร้อยเอ็ดและปัจจัยที�เกี�ยวข้อง กลุ่มตัวอยา่งเป็นข้าราชการครูอายุ 50-59 ปี ในจังหวดั

ร้อยเอ็ด จาํนวน 235 ตวัอยา่ง เก็บขอ้มูลโดยใช้แบบสอบถามชนิดตอบด้วยตนเอง แบบสอบถามมีค่า ความเชื�อมั�น 

0.70-0.88 วิเคราะห์ขอ้มูลด้วยสถิติเชิงพรรณนาและเชิงอนุมาน ผลการวิจ ัยพบวา่ กลุ่มตัวอยา่ง ร้อยละ 77.9 มีการ

เตรียมตวัก่อนการเกษียณในภาพรวมอยูใ่นระดับปานกลาง โดยมีคะแนนร้อยละเฉลี�ย การเตรียมตัวก่อนเกษียณใน

ด้านการดาํเนินชีวิตมากที�สุด รองลงมาด้านร่างกาย จิตใจ และการเงิน (��.��, ��.��, ��.��, ��.�� ตามลาํดับ) เมื�อ

หาความสัมพันธ์ระหว่างมิติของการเตรียมตัวก่อนการเกษียณพบว่า มิติด้านการเงินและด้านการดําเนินชีวิตมี

ความสัมพนัธ์กนัสูงสุด (r = 0.39) และมิติด้านร่างกายและด้านการเงินมีความสัมพนัธ์กนัต ํ�าสุด (r= 0.19) สําหรับ

ปัจจัยที�มีความสัมพันธ์กับการเตรียมตัวก่อนการเกษียณของข้าราชการครูจังหวัดร้อยเอ็ด ได้แก่ การรับรู้

ความสามารถในการเตรียมตัวก่อนเกษียณ ระยะเวลารับราชการครู สัมพันธภาพในครอบครัว อายุ และความ

พอเพียงของรายได้ในครอบครัว (r = 0.22, 0.20, 0.19, 0.14 ตามลาํดับ)  และพบวา่ ระยะเวลารับราชการครู การ

รับรู้ความสามารถในการเตรียมตวัก่อนเกษียณ และความพอเพียงของรายได้ในครอบครัว สามารถร่วมกนัอธิบาย

ความแปรปรวนการเตรียมตวัก่อนเกษียณของข้าราชการครูจังหวดัร้อยเอ็ดได้ร้อยละ �2  จึงมีข้อเสนอแนะวา่ควร

ให้ความสําคัญกบัการส่งเสริมการรับรู้ความสามารถในการเตรียมตัวก่อนเกษียณ  ประกอบกบัส่งเสริมกิจกรรม

กระชับความสัมพนัธ์ในครอบครัว และประชาสัมพนัธ์หรือจัดกิจกรรมให้กบักลุ่มขา้ราชการครูมีการเตรียมตัวเพื�อ

การเกษียณอายุเมื�อเข้าสู่อายุ 50 ปี โดยมีการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื�องเพื�อที�จะสามารถเตรียมพร้อมในด้านต่างๆ 

ก่อนเขา้สู่วยัเกษียณได้อยา่งเหมาะสม 

 

คาํสําคญั:  เกษียณ / เตรียมตวัก่อนเกษียณ / ครู / ขา้ราชการ 
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ABSTRACT 
This research is a cross-sectional study. The purposes of this study were to 

examine the retirement preparedness of government teachers in Roi-Et province and 
related factors. The sample was 235 government teachers aged 50-59 years. Data 
collection was done through the self-administered questionnaire. The questionnaire 
had reliability coefficients ranging from 0.70-0.88. The data were analyzed by using 
descriptive and inferential statistics. The research findings are as follows. 77.9% of 
subjects had overall retirement preparedness at a moderate level. In addition, the 
percentage-mean showed that the score of the living arrangement dimension was 
higher than the physical, mental, and financial dimensions (74.79, 74.65, 74.30, 68.29, 
respectively). Furthermore, the correlation between the dimensions of retirement 
preparedness showed that the Pearson’s product-moment correlation coefficient 
between the financial and living arrangement dimensions (r = 0.39) was highest while 
the correlation between the physical and financial dimensions (r = 0.19) was lowest. 
The factors associated with overall retirement preparedness were perceived self-
efficacy to retirement preparedness, duration of working as a government teacher, 
family relationship, age, and adequacy of incomes in the family (r = 0.22, 0.20, 0.19, 
0.14, respectively). Morever, the duration of working as government teachers, 
perceived self-efficacy to retirement preparedness, and adequacy of incomes in the 
family were the three significant predictors accounting for 12% of the variance in the 
retirement preparedness of government teachers in Roi-Et province. The suggestions 
from this study are to encourage the importance of the perception of self-efficacy to  
retirement preparedness, activities that strengthen good relations between family 
members, and retirement preparedness at 50 years old.  
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