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บทคัดยอ 
 การศึกษาวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธตอการปฏิบัติงานการควบคุมการ
บริโภคยาสูบของพยาบาลในหนวยบริการปฐมภูมิที่อยูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยกลุมตัวอยางในการศึกษา
ครั้งนี้คือพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานประจําอยูในหนวยบริการปฐมภูมิในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือจํานวน 
580 คน  เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสงแบบสอบถามทางไปรษณีย  และไดรับการตอบกลับ 351 ฉบับ คิดเปนรอย
ละ 60.5 วิเคราะหขอมูลดวยสถิติพรรณนา สถิติ t- test สถิติวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว สัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของเพียรสัน และการวิเคราะหถดถอยพหุแบบขั้นตอน 
 ผลการวิจัยพบวา พยาบาลที่ปฏิบัติงานในหนวยบริการปฐมภูมิในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
สวนใหญมีการปฏิบัติงานในการควบคุมการบริโภคยาสูบโดยรวมอยูในระดับสูง รอยละ 52.7  ปจจัยสวนบุคคล 
พบวาเมื่อระดับการศึกษาตางกันมีผลตอการปฏิบัติงานในการควบคุมการบริโภคยาสูบแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
(t = 4.3,p<0.05) อายุ ประสบการณการทํางาน การรับรูแรงจูงใจในการทํางาน การรับรูปจจัยสถานการณ (ดาน
สิ่งแวดลอม และองคกรทางสังคม) ของพยาบาลที่ปฏิบัติงานในหนวยบริการปฐมภูมิ มีความสัมพันธกับการ
ปฏิบัติงานในการควบคุมการบริโภคยาสูบเชิงบวกทั้งหมด(r = 0.20,0.19 , 0.50 และ 0.58 ตามลําดับ,p < 0.01) ผล
การวิเคราะหถดถอยแบบพหุขั้นตอน พบวาแรงจูงใจ ประสบการณการทํางาน วิธีการทํางาน นโยบายของ
หนวยงาน การอบรม ระดับการศึกษา และรูปแบบเครื่องมือเครื่องใช มีอิทธิพลตอการปฏิบัติงานในการควบคุม
การบริโภคยาสูบของพยาบาลในหนวยบริการปฐมภูมิ เขตภาคตะวันออกเฉียงเหนืออยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
(p<0.01) และสามารถรวมกันทํานายการปฏิบัติงานในการควบคุมการบริโภคยาสูบไดรอยละ 53.6     ขอเสนอแนะ
ในการปฏิบัติงานเพื่อการควบคุมการบริโภคยาสูบของพยาบาล ผูบริหารควรมีการกําหนดนโยบายในหนวยงาน
ใหชัดเจนเหมาะสม สรางแรงจูงใจในการทํางาน  รวมไปถึงสงเสริมใหมีการพัฒนาความรู และทักษะตางๆ
เกี่ยวกับการควบคุมการบริโภคยาสูบเพื่อประสิทธิภาพในการควบคุมการบริโภคยาสูบตอไป 
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ABSTRACT 
 The objective of this study was to examine factors related to tobacco 
control activities of community health nurses in the North –eastern Thailand. A self –
administered questionnaire was mailed to 580 primary health care centers for data 
collection and  351 registered nurses responded (60.5%). Data were analyzed using 
descriptive statistics, Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient, and Stepwise 
Multiple Regression analysis. 
 Results showed that half of the samples had performed tobacco control 
activities in their primary care services at a high level (52.7%). Community health 
nurses with different educational level had different mean score of tobacco control 
activities (t = 4.3,p-value <0.01). Age, work experience, motivation, and situational 
factors were significantly related to the tobacco control activities (r = 0.20, 0.19, 0.50 
and 0.58 p<0.01). Motivation, work experience, method of work, policy of the 
organization, training, education, and design of work equipment could altogether 
predict 53.6 % of variance in the tobacco control activities of nurses in primary care 
units (p- value<0.01). 
 It is suggested that public health administrators should also establish the 
policy related to tobacco control activities, motivate nurses to work as well as support 
the development of skills and knowledge related to tobacco control. Findings from this 
study could be used to further improve tobacco control activities of nurses at the 
community level. 
 
KEY WORDS : TOBACCO CONTROL/ COMMUNITY HEALTH NURSES / 
                           PRIMARY CARE  UNIT 
 
147 pages 

Copyright by Mahidol University


	หน้าเสนอ
	นางสาวเสาวนีย์  เสริฐวิชา
	ผู้วิจัย
	……………………….….…..……………...…
	……………………….….…..……………..…

	หน้าอนุมัติ
	วันที่  23  พฤษภาคม  พ.ศ. 2554
	นางสาวเสาวนีย์  เสริฐวิชา
	……………………………..….….…..………




