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ABSTRACT 

 
This cross-sectional research study aimed to visualize the practices and related 

factors, including the predicting factors, of the sufficiency economy philosophy among 

employee families in private hospitals in the Bangkok metropolitan area. The sample group 

consisted of 383 employee families. The data were collected by utilizing a self-administered 

questionnaire with scales which had internal consistency reliability coefficients ranging 

from 0.79 – 0.84. The collected data were analyzed by using   descriptive statistics and the 

research hypotheses were tested by Pearson’s Product - Moment Correlation and Stepwise 

Multiple Regression. The research findings revealed that the practice of the sufficiency 

economy philosophy among employee families, both overall and within each dimension 

(moderation, reasonableness and self-immunity), were at a moderate level. The factors 

related to the practice of the sufficiency economy philosophy among employee families 

included: age, attitudes toward the sufficiency economy philosophy, family economic 

status, family relationships (p<0.001), knowledge   the sufficiency economy philosophy 

(p<0.01), and access to information about  the sufficiency economy philosophy (p<0.05). 

On the other hand, the predictors of the practice of the sufficiency economy philosophy 

among employee families were: age, attitudes toward the sufficiency economy philosophy, 

family economic status, and family relationships.  These four predictors accounted for 21.6 

percent of the variance in the practice of the sufficiency economy philosophy. It is therefore 

suggested by this research that the employee families should be encouraged to adopt the 

sufficiency economy philosophy by promoting the enhancement of family relationships and 

attitudes toward the sufficiency economy philosophy. The employers, on the other hand, 

should provide the appropriate welfare to reduce the expenses and debts of the employees, 

while providing proper knowledge related to the sufficiency economy philosophy.   
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บทที ่1 
บทน า 

 
 

ทีม่าและความส าคญัของปัญหา 
ภาวะวิกฤติซับไพรม์ในสหรัฐอเมริกา ไดส่้งผลให้เกิดวิกฤติเศรษฐกิจโลกในปี 2551 

โดยมีปัญหาจากความไม่สมดุลในการลงทุน การออม และการใช้จ่ายเกินตวัของประชาชนใน
สหรัฐอเมริกา  ร่วมกบัความไม่สมดุลระหวา่งการพฒันาของภาคการเงินกบักฎระเบียบ การก ากบั
ดูแล  และการเฝ้าระวงัของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ (1)  จากวิกฤติดงักล่าวส่งผลกระทบต่อประชากร
โลกในรอบดา้น ส าหรับประเทศไทยก็พบปัญหาวิกฤติเศรษฐกิจเช่นกนั ในปี พ.ศ. 2540 ประเทศ
ไทยได้ประสบปัญหาฟองสบู่แตก เกิดวิกฤตเศรษฐกิจท่ีส่งผลกระทบในวงกวา้ง จนถึงวิกฤต
เศรษฐกิจโลกในปัจจุบนั ท าให้ค  าว่า “เศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency economy)” ไดถู้กกล่าวถึง
อย่างกวา้งขวางในสังคมไทย มีการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแกนในการพฒันา
ประเทศ  ดงัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 9, 10 และต่อเน่ืองไปยงัฉบบัท่ี 11 ซ่ึง
เนน้การสร้างภูมิคุม้กนัในมิติต่าง ๆ (2) 

แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการด าเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติท่ี
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ทรงมีพระราชด ารัสช้ีแนะแก่พสกนิกรชาวไทย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2517 
โดยพระองคไ์ดท้รงเนน้ย  ้าถึงแนวทางการพฒันาบนหลกัแนวคิด “พึ่งตนเอง” เพื่อให้เกิดความพอมี 
พอกิน พอใช้ โดยใช้หลกัความพอประมาณ การมีเหตุผล การสร้างภูมิคุม้กนัท่ีดีในตวัเอง และไม่
ประมาท ตระหนกัถึงการพฒันาอยา่งเป็นขั้นเป็นตอนท่ีถูกตอ้งตามหลกัวิชา และการมีคุณธรรมเป็น
กรอบในการปฏิบติัและการด ารงชีวิต (3) โดยประชาชนในทุกระดบั ตั้งแต่ครอบครัว ชุมชน จนถึง
ระดบัประเทศ สามารถน าไปปฏิบติัให้ด าเนินไปในทางสายกลาง ในการปฏิบติัจ าเป็นตอ้งอาศยั
ความรู้ความเขา้ใจในหลกัการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างแทจ้ริง แต่ปัญหาท่ีพบเห็นในวง
กวา้งคือประชาชนจะรู้จกัแต่ค าว่าเศรษฐกิจพอเพียง แต่ไม่ทราบในหลักการท่ีแท้จริงของหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตลอดจนการน ามาประยุกตใ์ช ้ (4) นอกจากน้ีการน าเสนอของส่ือมกัเนน้
ในวถีิชนบทหรือภาคเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ขณะท่ีการประยุกตใ์ช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สังคมเมืองยงัมีการน าเสนอผ่านส่ือไม่มากนกั และส่ือมกัน าเสนอการปรับใช้ในระดบัองค์กรเป็น
ส าคญั นอกจากน้ียงัมีความเขา้ใจคลาดเคล่ือนหลายประการเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดย
เห็นว่าเศรษฐกิจพอเพียงไม่สอดคล้องกบัสังคมเมือง ด้วยเป็นสังคมท่ีมีความเป็นบริโภคนิยมสูง 
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ยึดถือวตัถุและการบริโภคเกินพอดี มีระบบตลาดเสรีและทุนนิยมแบบสุดโต่ง กระตุน้ให้มีการใช้
ทรัพยากรและท าลายระบบนิเวศอย่างรุนแรง ส่งผลกระทบและก่อให้เกิดปัญหารอบด้าน เช่น 
ส่ิงแวดลอ้ม สังคม และเศรษฐกิจ เป็นตน้ 
  จากการส ารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนในปี พ.ศ. 2543 – 2552 โดย
ส านกังานสถิติแห่งชาติ (5) พบวา่ จ  านวนครัวเรือนท่ีมีหน้ีสินเพิ่มข้ึนจากร้อยละ 56 เป็นร้อยละ 63 
โดยมีหน้ีสินเพิ่มข้ึนจาก 5.6 เท่า เป็น 6.3 เท่า และ 6.4 เท่าของรายได ้ในปี พ.ศ. 2550 และ 2552 
ตามล าดบั กรุงเทพมหานครและปริมณฑลมีรายไดต่้อครัวเรือนเฉล่ียสูงกวา่ภาคอ่ืน แต่ก็มีค่าใชจ่้าย
และจ านวนหน้ีสินเฉล่ียต่อครัวเรือนสูงสุดเช่นเดียวกนั มีรายงานจากธนาคารแห่งประเทศไทย พ.ศ. 
2550 พบว่าประชาชนมีหน้ีสินรวม 15 ล้านคน โดยเป็นหน้ีบตัรเครดิต 9 ล้านคน หรือร้อยละ 60 
ของประชาชนท่ีเป็นหน้ี  และอีก 6 ลา้นคน เป็นหน้ีสินเช่ือ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นการผอ่นช าระสินคา้ (6)  
โดยการช าระหน้ีบตัรเครดิตพบว่า ร้อยละ 95.4 สามารถช าระไดเ้พียงบางส่วน คือ ร้อยละ10 – 20  
ของยอดคา้งช าระทั้งหมด  และ ร้อยละ 0.4 ไม่ช าระเลย (7)  ดว้ยกระแสการบริโภคนิยม และกลยุทธ์
ทางการตลาดท่ีให้ส่วนลด แลก แจกแถมของบตัรเครดิตและบตัรสินคา้เงินผอ่น ซ่ึงเป็นนวตักรรม
การเงินยุคใหม่ท่ีมีไวเ้พื่อสร้างความสะดวกสบายในการใช้จ่ายเงิน กระตุน้ความอยากได ้อยากมี 
อยากเป็น มีการใชจ่้ายเกินความจ าเป็น และเกินความตอ้งการท่ีแทจ้ริง ท าให้เกิดหน้ีสิน จ าเป็นตอ้ง
หารายได้เพิ่มข้ึนเพื่อช าระหน้ี ท าให้เกิดความเครียดวิตกกงัวลต่อภาระหน้ีสินท่ีเกิดข้ึน บางคน
หาทางออกโดยการเส่ียงโชค หรือกูย้มืหน้ีสินนอกระบบ ท าให้เสียสมดุลและขาดความผาสุขในการ
ด าเนินชีวติ เพื่อป้องกนัไม่ใหเ้กิดปัญหาดงักล่าว จึงควรส่งเสริมให้มีการด าเนินชีวิตในทางสายกลาง 
อยูใ่นส่ิงท่ีพอดีและพอควร ไม่ด้ินรนจนเกินก าลงั ดงันั้นการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงจึงน่าจะเป็นวิธีการท่ีเหมาะสม และจากพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วัใน
วนัท่ี 4  ธนัวาคม พ.ศ. 2541 ตอนหน่ึงวา่ (8) 

 

“…คนเราถ้าพอใจในความต้องการ กมี็ความโลภน้อย เม่ือมีความโลภน้อยกเ็บียดเบียน
คนอ่ืนน้อย ถ้าทุกประเทศมีความคิดอันนี้ มีความคิดว่าท าอะไรต้องพอเพียงหมายความว่า
พอประมาณ ไม่สุดโต่ง ไม่โลภอย่างมาก คนเรากอ็ยู่ เป็นสุข พอเพียงนี ้อาจมีของหรูหราได้ 
แต่ว่าต้องไม่เบียดเบียนคนอ่ืน ต้องพอประมาณตามอัตภาพ...” 

 

ครอบครัวเป็นสถาบันทางสังคมท่ีหล่อหลอมความเป็นมนุษย์ให้กับแต่ละบุคคล 
การศึกษาเร่ืองชีวิตครอบครัวก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพฒันาคุณภาพของมนุษย์ สังคม และ
ประเทศ พฤติกรรมและการแสดงออกของคนในสังคม ลว้นแต่มาจากการอบรมเล้ียงดูจากครอบครัว
ทั้งส้ิน (9) การประยุกตใ์ช้หลกัคิดตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในดา้นของการอยูอ่ย่าง
พอประมาณ การรู้จกัใช้เหตุผลคิดตดัสินใจ และการสร้างภูมิคุม้กนัภาวะเส่ียงต่างๆ ท าให้สามารถ
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พึ่งตนเองได ้พอมี พอกิน และมีสัมมาอาชีพ มีชีวิตท่ีเรียบง่าย ยึดถือทางสายกลาง หากทุกคนได้
ตระหนักในบทบาทความรับผิดชอบตามหน้าท่ีของตน ตั้งใจท างาน ประกอบอาชีพด้วยความ
ซ่ือสัตย ์ สุจริต ขยนั อดทน เก้ือกูลกนั รู้จกัใชจ่้าย ใฝ่หาความรู้ และพฒันาตวัเองอยู่เสมอ ก็จะ
สามารถหารายไดใ้หเ้พิ่มพนูจนถึงขั้นพอเพียง อนัเป็นเป้าหมายส าคญั ดงันั้นเศรษฐกิจพอเพียงจึงได้
เนน้ถึง ความพอเพียงทั้งในระดบับุคคลและครอบครัว เป็นความพอเพียงในขั้นพื้นฐานท่ีมุ่งเนน้ให้
สามารถท่ีจะพึ่งตนเองไดแ้ละมีความสุขในชีวติ (10) 

จากการศึกษา  เ ร่ืองความเข้าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนใน
กรุงเทพมหานคร พบวา่กลุ่มตวัอยา่งเขา้ใจหลกัเศรษฐกิจพอเพียงประมาณร้อยละ 76 โดยผูป้ระกอบ
อาชีพพนกังาน/คนงานภาคอุตสาหกรรม  มีคะแนนเฉล่ียความเขา้ใจสูงสุด ดว้ยเป็นกลุ่มท่ีมีรายได้
นอ้ยและมีรายไดค้งท่ีในแต่ละเดือน เป็นกลุ่มท่ีมีความระวงัดา้นการใชจ่้ายเพื่อให้พอใชต้ลอดเดือน
โดยไม่เป็นหน้ี จึงมีความสนใจในแนวคิดใหม่ๆ ท่ีสอดคลอ้งกบัความจ าเป็นของตนเอง ส าหรับการ
ปฏิบติัตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงนั้นพบว่า กลุ่มตวัอย่างมีพฤติกรรมการใช้จ่ายอย่างพอประมาณ 
และรอบคอบสูง  โดยกลุ่มตวัอย่างส่วนมากเห็นด้วยกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ยกเวน้ใน
ประเด็นการเส่ียงโชค ซ่ึงส่วนมากนิยมเส่ียงโชค จากการซ้ือหวยทุกรูปแบบ (ใตดิ้นและบนดิน)  
ดว้ยเห็นว่าเป็นความหวงัเน่ืองจากมีรายไดไ้ม่มากจึงหวงัจะมีโชคลาภ นัน่แสดงว่าให้เห็นว่ากลุ่ม
ตวัอยา่งมีพฤติกรรมการด าเนินชีวิตอยา่งพอเพียงท่ีไม่เขม้แขง็อยา่งแทจ้ริง (11)   

ผูว้ิจยัได้ท าการศึกษาเบ้ืองตน้เก่ียวกับความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของบุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร โดยการสัมภาษณ์และใช้
แบบสอบถามปลายเปิด พบวา่กลุ่มตวัอยา่งร้อยละ 70 มีความเขา้ใจในหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
โดยเฉพาะดา้นความพอประมาณ และไดน้ ามาปรับใชใ้นชีวติประวนั เช่น การประหยดั การวางแผน
การใชจ่้ายเงินอยา่งมีเหตุผล และการเก็บออมเงินไวใ้ช้ในอนาคต แต่ส าหรับประเด็นการหาความรู้ 
การพฒันางานและอาชีพให้มีความมัน่คง การมีคุณธรรมในการประกอบอาชีพ และการสร้าง
ภูมิคุม้กนัให้กบัตนเองอย่างย ัง่ยืน มีความเขา้ใจและมีการระบุถึงไม่มากนกั นอกจากน้ีบุคลากรใน
โรงพยาบาลมากกว่าร้อยละ 20 ให้ความสนใจและได้กู้ยืมเงินจากโครงการสินเช่ือเพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวติพนกังานหน่วยงานเอกชนของธนาคารออมสิน  เพื่อน าไปลดหน้ีสินต่าง ๆ ทั้งหน้ีท่ีเกิด
จากบตัรเครดิตและสินเช่ือเงินสดท่ีมีอตัราดอกเบ้ียค่อนขา้งสูง 

ดว้ยวกิฤตเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัไดส่้งกระทบรอบดา้น ครอบครัวซ่ึงเป็นหน่วย
ทางสังคมท่ีเล็กท่ีสุดจึงไดรั้บผลกระทบดงักล่าวดว้ยเช่นกนั โดยมีแนวโน้มว่าครอบครัวจะมีความ
ตึงเครียดเพิ่มสูงข้ึน จึงเป็นประเด็นค าถามท่ีน่าสนใจวา่ ในกลุ่มบุคลากรท่ีให้บริการทางดา้นสุขภาพ
ในโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ประกอบด้วยบุคลากรท่ีมีลักษณะงาน หน้าท่ีความ
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รับผดิชอบ รวมถึงมีเศรษฐานะท่ีแตกต่างกนั จะมีการรับรู้ เขา้ใจ และมีการด าเนินชีวิตในลกัษณะใด 
รวมถึงครอบครัวของบุคลากรมีพฤติกรรมในการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาก
นอ้ยเพียงไร 

การศึกษาเก่ียวกบัพฤติกรรมนั้น กรีนและกรูเตอร์ (Green and Kreuter) (12) กล่าววา่
พฤติกรรมจะมีการเปล่ียนแปลงเม่ือมีปัจจัยมากระตุ้นหรือจูงใจให้ท าตามหรือเป็นปัจจัยน า 
(Predisposing  factors) ไดแ้ก่ ความรู้ ความเช่ือ ทศันคติ ค่านิยม ความมัน่ใจในความสามารถท่ีจะ
ปฏิบติัในเร่ืองนั้น รวมถึงคุณลกัษณะส่วนบุคคล เช่น อาย ุเพศ สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม เป็น
ตน้ แต่พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนอาจไม่สมบูรณ์ถา้บุคคลนั้นยงัไม่ไดรั้บการสนบัสนุนหรือจดัสรรส่ิงท่ี
ส่งเสริมให้เกิดการปฏิบติัไดง่้ายหรือปัจจยัเอ้ือ (Enabling  factors) นอกจากน้ียงัจ าเป็นตอ้งมีการ
ได้รับแรงเสริมในการจูงใจให้บุคคลนั้ นมีการปฏิบัติไปได้อย่างต่อเน่ืองหรือปัจจัยเสริม 
(Reinforcing  factors)  เช่น การลอกเลียนแบบ หรือ การปฏิบติัตามแบบอย่าง เป็นตน้ มีการศึกษา
เก่ียวกบัการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตของประชาชน (4) และ
การศึกษาความเขา้ใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในกรุงเทพมหานคร (11) พบวา่ อาย ุ
การศึกษา และลกัษณะอาชีพ มีความสัมพนัธ์กบัการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใ์ชอ้ยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติ นอกจากน้ียงัพบวา่ ผูท่ี้มีความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีทศันคติท่ีดี
ต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดรวมถึงการมีแบบอยา่งในการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และความสามารถในการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ก็จะน าไปสู่
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดว้ย (11,13,14) 

จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีผ่านมาพบว่า มีการศึกษาเก่ียวกบัการปฎิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในครอบครัวในบริบทท่ีเป็นสังคมชนบท และเป็นชุมชนท่ีได้รับการ
ส่งเสริมในการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชอ้ยา่งจริงจงั (15, 16) แต่ยงัไม่พบวา่มีการศึกษาวิจยั
เก่ียวกบัการปฏิบติัตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวในบริบทของสังคมเมือง อยา่งไรก็ดีมี
การศึกษาของ เสรี พงศพ์ิศ (17) ซ่ึงท าการวจิยัเชิงปฏิบติัการตวัแบบและการสัมนาเชิงปฎิบติัการของ
ผูแ้ทนชุมชน ท าให้ได้กรอบ เกณฑ์ ตวัช้ีวดั ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีควรปฏิบติัส าหรับคน
เมือง   

จากขา้งตน้จึงเป็นเหตุจูงใจในการศึกษาคร้ังน้ี โดยผูว้ิจยัในฐานะท่ีเป็นบุคลากรใน
โรงพยาบาลเอกชน จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวตามการรับรู้ของบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร โดย
น าแนวคิดและตวัช้ีวดัเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับคนเมือง (17) เป็นแนวทางในการประเมินการปฏิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และใช ้THE PRECEDE MODEL (12) เป็นกรอบ
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แนวคิดในการอธิบายความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร ดว้ยเห็นวา่หากบุคลากรและครอบครัวไดน้อ้ม
น าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลกัยึดในการด าเนินชีวิตของตนเองและครอบครัวแล้ว              
ก็จะเป็นรากฐานท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการด าเนินชีวติท่ีเหมาะสมดีงาม และสร้างความสุขให้กบัชีวิต
ครอบครัว และเม่ือชีวิตครอบครัวดีมีความมัน่คง บุคลากรก็จะสามารถปฏิบติังานได้อย่างเต็ม
ศกัยภาพและมีประสิทธิผลสูงสุด นั่นคือผูรั้บบริการก็จะไดรั้บบริการท่ีดีและมีคุณภาพ ส่งผลต่อ
ภาพลกัษณ์และประสิทธิผลของหน่วยงานและองค์กร ผลของการศึกษานอกจากจะเป็นส่วนหน่ึง
ของการเผยแพร่แนวคิดของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแล้ว ยงัจะเป็นข้อมูลส าคัญให้กับ
โรงพยาบาลเอกชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีจะน าผลการศึกษาไปประยุกต์ใช้ เพื่อการกระตุน้
และสร้างจิตส านึกท่ีดีให้กบัครอบครัวของบุคลากร และครอบครัวอ่ืน ๆ ในการด าเนินชีวิตตลอด
รวมถึงการปฏิบติังานภายใตแ้นวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเป็นการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบติัท่ีชดัเจนต่อไป 

 
 

ค าถามการวจิัย    
1.  ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร มีการปฎิบติัตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพียงใด 
2.  ปัจจยัใดบา้งท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
 
 

วตัถุประสงค์การวจิัย 
 

วตัถุประสงค์ทัว่ไป 
เพื่อศึกษาการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร

โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
 
วตัถุประสงค์เฉพาะ 
1. เพื่อศึกษาการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร

โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
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2. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัน า ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัส่วนบุคคล (อายุ ความรู้
เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) และ 2) ปัจจยัดา้นครอบครัว 
(ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว) กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

3. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเอ้ือ ไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

4. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเสริม ไดแ้ก่ การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กบัการปฎิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว
บุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

5. เพื่อศึกษาปัจจัยท านายการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
 
 

สมมุติฐานการวจิัย 
1. ปัจจยัน า ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัส่วนบุคคล คือ อายุ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 2) ปัจจยัดา้นครอบครัว คือ ภาวะเศรษฐกิจ
ของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฎิบติัตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

2. ปัจจัยเอ้ือ ได้แก่ การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                  
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

3. ปัจจยัเสริม ไดแ้ก่ การมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

4. ปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริม สามารถร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของ
การปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน 
กรุงเทพมหานคร 
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ตัวแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
1. ตวัแปรอิสระประกอบดว้ยตวัแปร 3 กลุ่ม ดงัน้ี 

1.1 ปัจจยัน า ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัระดบับุคคล คือ อาย ุความรู้เก่ียวกบัปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ 2) ปัจจยัระดบัครอบครัว คือ ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว 

1.2 ปัจจยัเอ้ือ ไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
  1.3 ปัจจัยเสริม ได้แก่ การมีแบบอย่างการปฏิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. ตวัแปรตาม คือ การปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 
 

ขอบเขตในการวจิัย 
 การศึกษาวิจัยคร้ังน้ี  ศึกษากับครอบครัวของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานเต็มเวลาใน
โรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไป ในกรุงเทพมหานคร โดยเก็บขอ้มูลตามการรับรู้ของ
บุคลากรต่อการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และเก็บขอ้มูลระหวา่งวนัท่ี 
18 มกราคม – วนัท่ี 7 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2554 
 
 

นิยามศัพท์ปฏบิัติการ 
 1. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล มีระบบ

ภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี โดยตอ้งมีความรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงัในการน าวิชาการต่าง ๆ 
มาใช้ และขณะเดียวกนัจะตอ้งมีคุณธรรม ความซ่ือสัตยสุ์จริต ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน ความ
เพียร มีสติปัญญา และความรอบคอบ เพื่อให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลงอยา่ง
รวดเร็วและกวา้งขวาง ทั้งดา้นวตัถุ สังคมส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมจากโลกภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี 

 2. การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว  หมายถึง สมาชิกใน
ครอบครัวไดน้ าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต ด้วยความพอประมาณ มี
เหตุผล มีระบบภูมิคุ้มกันในตวัท่ีดี โดยใช้เง่ือนไขความรู้ และคุณธรรม เป็นองค์ประกอบ โดย
จ าแนกเป็น 3 ดา้น คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุม้กนั ดงัน้ี 
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 2.1 ความพอประมาณ หมายถึง สมาชิกในครอบครัวไดป้ฏิบติัหรือมี
พฤติกรรมในการด าเนินชีวิต ท่ีพอเพียงไม่มากเกินไปและไม่น้อยเกินไปในการกระท า มีความ
เป็นอยูท่ี่เรียบง่าย พออยู ่พอกิน พอใช ้มีคุณธรรมน าชีวิต รู้จกัแบ่งปัน ไม่เอาเปรียบผูอ่ื้น ใชส้ติและ
ปัญญาในการแก้ไขปัญหา รู้จกัตนเอง มีค่านิยมท่ีดีงาม ร่วมรักษาคุณค่าของความเป็นไทย 
ประกอบดว้ย 12 ตวัช้ีวดั ดงัน้ี 

1) ปฏิบติังานดว้ยความซ่ือสัตย ์ 
2) ใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งรู้คุณค่า   
3) รักษาส่ิงแวดลอ้มไม่เอาเปรียบธรรมชาติ   
4) แบ่งปันทรัพยใ์หผู้อ่ื้นและสังคม 
5) เคารพกฏกติกาของสังคม 
6) หลีกเล่ียงอบายมุข ไม่เล่นการพนนัทุกชนิด ไม่ด่ืมสุรา 
7) รับประทานอาหารอยา่งเหมาะสม คือ ไม่เหลือทิ้ง และมี

ประโยชน์ต่อร่างกาย 
8) รักษาวฒันธรรมไทย เคารพผูใ้หญ่ แสดงความกตญัญู

ตามวาระส าคญั 
9) ขาดความสมดุลในชีวติ ท างานเพื่อใหมี้รายได ้
10)  ใชจ่้ายตามฐานะและรายไดข้องตนเอง 
11)  ใชข้องอยา่งคุม้ค่า เกิดประโยชน์สูงสุด 
12)  ไม่ใชสิ้นคา้ตามกระแสโฆษณา หรือตามแฟชัน่  

 ในการประเมินความพอประมาณ ประเมินได้จากแบบสอบถาม มี
ลกัษณะเป็นมาตรประเมินค่า 4 ระดบั คือ เป็นประจ า บ่อยคร้ัง นานๆ คร้ัง ไม่เคยเลย จ านวน 12 ขอ้ 
  2.2 ความมีเหตุผล หมายถึง สมาชิกในครอบครัวได้ปฏิบัติหรือมี
พฤติกรรมในการด าเนินชีวติ ท่ีใชก้ารตดัสินใจ ตามหลกัวชิา ใชข้อ้มูลความรู้ วิชาการ ท างานอยา่งมี
แบบแผน รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลงของสังคม ประกอบดว้ย 9 ตวัช้ีวดั ดงัน้ี 

1)   มีความรู้ในการเลือกซ้ือสินคา้ ของใช ้ใหไ้ดคุ้ณค่าและมี
ประโยชน์มากท่ีสุด 

2)   ติดตามข่าวสาร ขอ้มูล เพื่อใหท้นัการเปล่ียนแปลงท่ี
เกิดข้ึน 

3)  เลือกรายการโทรทศัน์ท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ ไดรั้บ
ความรู้ในการดู 
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4)  สนใจหาความรู้ ในการท าของใชเ้องภายในบา้นเพื่อ
ลดการซ้ือ 

5)  ท างานดว้ยความรู้ เพื่อป้องกนัความเส่ียงท่ีอาจ
เกิดข้ึนจากการท างาน 

6)  เม่ือมีโอกาสหรือมีช่วงเวลาท่ีเหมาะสมจะเขา้ไปร่วม
อบรมความรู้อยา่งสม ่าเสมอ 

7)  มีการท าบญัชีรายรับรายจ่าย วางแผนการใชจ่้ายของ
ครอบครัว 

8)  ท างานดว้ยความรู้จริง อยา่งมืออาชีพ 
9)  ก่อนท ากิจกรรมมีการวางแผนงาน 

 ในการประเมินความมีเหตุผล ประเมินได้จากแบบสอบถามมีลกัษณะ
เป็นมาตรประเมินค่า 4 ระดบั คือ เป็นประจ า บ่อยคร้ัง นานๆ คร้ัง ไม่เคยเลย จ านวน 10 ขอ้  
 2.3 การมีภูมิคุ้มกัน หมายถึง สมาชิกในครอบครัวได้ปฏิบติัหรือมี
พฤติกรรมโดยมีระบบชีวิตท่ีดี คือ มีความอบอุ่น มีการเตรียมตวัพร้อมรับผลกระทบท่ีคาดว่าจะ
เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงดา้นต่าง ๆ แบ่งเป็น 4 ดา้น คือ     

1) การสร้างภูมิคุม้กนัใหก้บัตนเองและครอบครัว 
2) สมาชิกในครอบครัวมีหลกัประกนัท่ีมัน่คง 
3) ครอบครัวมีการเตรียมพร้อมเพื่อกบัสถานการณ์ฉุกเฉิน 
4) มีเครือข่ายเพื่อนและสังคมเพื่อท ากิจกรรมตามความ

เหมาะสมและเก้ือกลูกนั 
ในการประเมินการมีภูมิคุม้กนั ประเมินไดจ้ากแบบสอบถาม มีลกัษณะ

เป็นมาตรประเมินค่า 4 ระดบั คือ เป็นประจ า บ่อยคร้ัง นานๆ คร้ัง ไม่เคยเลย จ านวน 10 ขอ้  
 ดังนั้ นการประเมินการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
ประเมินไดจ้ากแบบสอบถามการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว มีลกัษณะ
เป็นมาตรประเมินค่า 4 ระดับคือ เป็นประจ า บ่อยคร้ัง นานๆ คร้ัง ไม่เคยเลย จ านวน 32 ขอ้โดย
ครอบครัวท่ีมีคะแนนรวมมากกว่าเป็นครอบครัวท่ีปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ี
มากกวา่ครอบครัวท่ีไดค้ะแนนนอ้ยกวา่ 

3. ปัจจัยน า หมายถึง ปัจจยัพื้นฐาน ท่ีก่อให้เกิดการจูงใจในการแสดงหรือเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของครอบครัว ในการศึกษาน้ีแบ่งเป็น 2 ระดบั ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัระดบับุคคล คือ อาย ุ
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ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ 2) ปัจจยั
ระดบัครอบครัว คือ ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว ดงัน้ี 

3.1 อายุ เป็นตวัแปรทางดา้นชีววิทยา ท่ีบ่งบอกถึงการเปล่ียนแปลงของ
ร่างกายท่ีเปล่ียนไปตามกาลเวลา โดยประเมินจากอายุเต็มเป็นปี อายุท่ีเกิน 6 เดือน ข้ึนไป จะปัดข้ึน
ไปอีก 1 ปี หากนอ้ยกวา่ 6 เดือน จะปัดลง 

3.2 ความรู้เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความสามารถใน
การจดจ าหรือระลึกถึง การแปลความ ตีความ สรุปความ และขยายความจาก เร่ืองราวหรือ
ขอ้เทจ็จริงตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีความพอประมาณ มีเหตุผล มีระบบภูมิคุม้กนัใน
ตวัท่ีดี ซ่ึงอาศยัความรู้ และคุณธรรมเป็นองค์ประกอบ แล้วสามารถถ่ายทอดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ใหบุ้คคลอ่ืนทราบตามท่ีไดรั้บรู้หรือเรียนรู้มา ในเน้ือหาสาระ องคป์ระกอบวิธีการ 
คุณลกัษณะของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  ประเมินได้จากแบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามให้เลือกตอบ ใช่ ไม่ใช่ ไม่แน่ใจ  จ  านวน 10 ขอ้ โดย
ผูต้อบท่ีได้คะแนนรวมมากกว่าเป็นผูท่ี้มีความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากกว่าผูท่ี้ได้
คะแนนนอ้ยกวา่ 

3.3 ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความรู้สึกทางจิตใจท่ี
รู้สึกวา่ชอบหรือไม่ชอบ พอใจหรือไม่พอใจต่อ ท่ีมีต่อ แนวคิด หลกัการ วิธีการในสาระส าคญัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงน าไปปฏิบติัใช้ในชีวิตประจ าวนั ประเมินได้จากแบบสอบถามวดั
ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีลกัษณะเป็นมาตรประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่เห็นดว้ยมากท่ีสุด 
ถึง เห็นด้วยน้อยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ โดยผูท่ี้มีคะแนนรวมมากกว่าเป็นผูท่ี้มีทศันคติต่อปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากกวา่ผูท่ี้ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่ 

3.4 ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว  หมายถึง สภาวะของครอบครัวท่ี
พิจารณาจากรายได ้รายจ่าย เงินออม และภาระหน้ีสินของครอบครัว โดยจ าแนกเป็น 3 กลุ่ม 1) 
พอใชแ้ละมีเหลือเก็บ 2) พอใชแ้ต่ไม่เหลือเก็บ และ 3) ไม่พอใช ้ 

3.5 สัมพนัธภาพในครอบครัว หมายถึง ความสัมพนัธ์ระหวา่ง สมาชิกใน
ครอบครัวซ่ึงมีปฏิสัมพนัธ์กนัใชเ้วลาในการท ากิจกรรมร่วมกนั รวมถึงการปฏิบติัหนา้ท่ีของสมาชิก
ในครอบครัว จ าแนกเป็น 4 ด้าน ดงัน้ี 1) การใช้เวลาในการท ากิจกรรมร่วมกนัของสมาชิกใน
ครอบครัว 2) การพดูคุย ปรึกษาหารือ และตดัสินใจในเร่ืองส าคญัต่างๆ 3) การแสดงออกซ่ึงความรัก
ความเอ้ืออาทรต่อกนัทั้งทางกาย วาจา ใจ และ4) การปฏิบติัตามบทบาทหน้าท่ีท่ีเหมาะสมของ
สมาชิกในครอบครัว ในประเมิน ไดใ้ชแ้บบสอบถาม มีลกัษณะเป็นมาตรประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่
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จริงมากท่ีสุด ถึง จริงนอ้ยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ โดยครอบครัวท่ีไดค้ะแนนรวมมากกวา่เป็นครอบครัว
ท่ีมีสัมพนัธภาพในครอบครัวมากกวา่ครอบครัวท่ีไดค้ะแนนนอ้ยกวา่ 

4. ปัจจัยเอือ้ หมายถึง ส่ิงท่ีช่วยให้การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวเป็นไปไดง่้าย ในการศึกษาน้ีไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ดงัน้ี 

การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  หมายถึงการรับรู้ 
ขอ้มูล การเขา้ถึงส่ิงท่ีเป็นองคค์วามรู้ หลกัปฏิบติัตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง โดยผ่านส่ือต่างๆ 
หลายรูปแบบ ท าให้คนในครอบครัวสามารถเลือกรับรู้และเขา้ถึงขอ้มูลของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไดง่้าย ท าให้เกิดการรู้และเขา้ใจในการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและน ามา
ซ่ึงการตดัสินใจปฏิบตัตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วดัไดจ้ากแบบสอบถาม มีลกัษณะค าตอบเป็น
แบบมาตรประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่ มากท่ีสุด ถึง นอ้ยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ ครอบครัวท่ีมีคะแนนรวม
มากกว่าเป็นครอบครัวท่ีมีการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารหลกัปรัชญาเศรษฐกิจมากกว่าครอบครัวท่ีได้
คะแนนนอ้ยกวา่ 

 5. ปัจจัยเสริม หมายถึง ส่ิงท่ีครอบครัวจะไดรั้บหรือคาดวา่จะไดรั้บจากบุคคลอ่ืน ซ่ึง 
เป็นปัจจยัสนบัสนุนให้ครอบครัวไดป้ฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการศึกษาน้ีไดแ้ก่ 
การมีแบบอยา่งการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดงัน้ี 

 การมีแบบอย่างการปฎบิัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว หมายถึง 
การเรียนรู้โดยการสังเกตจากตวัแบบ ท่ีมีอิทธิพลต่อการเกิดพฤติกรรมสามารถสร้างพฤติกรรมให้
กระท าตามได้ง่าย จากตวัแบบชีวิตจริงท่ีสังเกตและมีปฏิสัมพนัธ์โดยตรงเช่น พ่อ แม่ เพื่อนบา้น 
ผูร่้วมงาน และจากส่ือต่างๆ ท่ีน าเสนอเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทางการน าไป
ปฏิบติั ท าให้คนในครอบครัวเกิดการน าไปปฏิบติัตาม วดัจากแบบสอบถาม มีลกัษณะค าตอบเป็น
แบบมาตรประเมินค่า 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด ถึง น้อยท่ีสุด จ านวน 9 ขอ้ ครอบครัวท่ีมีคะแนนรวม
มากกวา่เป็นครอบครัวท่ีมีการเป็นแบบอยา่งการปฏิบติัของครอบครัวพอเพียงมากกวา่ครอบครัวท่ีได้
คะแนนนอ้ยกวา่ 
 
 

กรอบแนวคดิการวจิัย 
 ในการศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาเก่ียวกบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานครโดยน าแนวคิดและตวัช้ีวดั เศรษฐกิจ
พอเพียงส าหรับคนเมือง ของ เสรี พงศ์พิศ (17) เป็นแนวทางในการประเมินครอบครัวพอเพียง 
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ส าหรับการอธิบายความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระกบัการปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวนั้น ใชแ้นวคิด THE PRECEDE MODEL ของกรีนและกรูเตอร์ (Green & 
Kreuter) (12) ท่ีกล่าวถึงปัจจยัท่ีส่งผลหรือมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมท่ีแสดงออกใน 3 ปัจจยั คือ 
ปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริม โดยปัจจยัน า แบ่งเป็น 2 ระดบั ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัระดบับุคคล คือ 
อายุ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และ 2) 
ปัจจยัระดบัครอบครัว คือ ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว ปัจจยัเอ้ือ  
ได้แก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ ปัจจยัเสริม ได้แก่ การมี
แบบอย่างการปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว โดยปัจจยัทั้ ง 3 กลุ่มน้ี
สามารถร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว
บุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร  กรอบแนวคิดการวิจยัซ่ึงแสดงความสัมพนัธ์ของ    
ตวัแปรท่ีศึกษา แสดงในแผนภูมิท่ี 1.1 
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ตัวแปรอสิระ             ตัวแปรตาม 

 
 

 
 
 
 
 
 
       

    
 
 
       

       
       
       
       
   

 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวจิยั 

ปัจจัยน า 
ระดับบุคคล 
 - อายุ 
 - ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ระดับครอบครัว 
 - ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว  
 - สัมพนัธภาพในครอบครัว 
 

ปัจจัยเอือ้ 
การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบั 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

การปฏิบัติตามหลกั 
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

ของครอบครัว 

ปัจจัยเสริม 
การมีแบบอยา่งของครอบครัวพอเพียง

พอเพียงตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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บทที่ 2 

                           ทบทวนวรรณกรรม 
  
 

การศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสาร แนวคิด 
ทฤษฎี ตลอดรวมถึงงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ โดยนําเสนอตามลําดับ ดังนี้ 

1.  แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2.  การปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
3.  แนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับพฤติกรรมมนุษย 
4. ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

ครอบครัว 
 4.1 ปจจัยนํา ประกอบดวย 1) ปจจัยระดับบุคคล ไดแก อายุ ความรู
เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 2) ปจจัยระดับ
ครอบครัว ไดแก ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพันธภาพในครอบครัว 
 4.2 ปจจัยเอ้ือ ไดแก การเขาถึงขอมูลขาวสารเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิ
พอเพียง 
  4.3 ปจจัยเสริมไดแก การมีแบบอยางการปฎิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 รายละเอียด ดังตอไปนี้ 
 
 

1.  แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  เศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) เปนแนวคิดในพระราชดําริของพระบาท 

สมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช ท่ีทรงมีพระราชดํารัสแนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกร
ชาวไทยมามาตลอดยาวนานกวา 30 ป กอนเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ โดยทรงพระราชทานเปน
คร้ังแรกในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วันท่ี 18 กรกฎาคม พ.ศ.
2517 (8)  โดยมีขอความสําคัญตอนหน่ึงวา 
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“… การพัฒนาประเทศจําเปนตองทําตามลําดับข้ัน ตองสรางพ้ืนฐาน คือ ความพอดี 
พอกิน พอใช ของประชาชนสวนใหญ เปนเบ้ืองตนกอนโดยใชวิธีการและใชอุปกรณ ท่ีประหยัด แต
ถูกตองตามหลักวิชาการ เม่ือไดพื้นฐานม่ันคงพรอมพอควร และปฏิบัติไดแลวจึงคอยเสริมความ
เจริญและฐานะเศรษฐกิจท่ีสูงข้ึนโดยลําดับตอไป …” 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนแนวทางหลักท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงใช 
ในการดําเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริกวา 3,000 โครงการ (18)  นับต้ังแตป พ.ศ. 2493 
โดยเนนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในถ่ินทุรกันดาร เพื่อสรางความ “พออยู พอกิน”           
อันเปนรากฐานของระบบเศรษฐกิจพอเพียง และในวันท่ี 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2542 ทรงมีพระบรม
ราชานุญาตใหสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นําแนวคิดปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปพิมพเผยแพร เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติของทุกฝายและประชาชนท่ัวไป  

 
1.1  ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
มีนักวิชาการและนักปฏิบัติไดกลาวถึงความหมายนิยามของ “เศรษฐกิจพอเพียง” ดังนี้ 
ประเวศ วะสี (19) กลาวถึงเศรษฐกิจพอเพียงไววา เปนเศรษฐกิจท่ีมีรูปแบบเปนทาง

สายกลาง หรือเศรษฐกิจแบบมัชฌิมาปฏิปทาท่ีเช่ือมโยงสัมพันธกับความเปนครอบครัว ชุมชน 
วัฒนธรรมและส่ิงแวดลอม เปนเศรษฐกิจท่ีบูรณาการเช่ือมโยงชีวิต จิตใจ สังคม และส่ิงแวดลอม ซ่ึง
หมายถึงความพอเพียงอยางนอย 7 ประการ คือ 1) พอเพียงสําหรับทุกคน ทุกครอบครัว  2) จิตใจ
พอเพียง รักเอ้ืออาทรผูอ่ืน  3) ส่ิงแวดลอมพอเพียง อนุรักษและเพ่ิมพูนส่ิงแวดลอมท่ีจะเปนพื้นฐาน
ในการประกอบอาชีพ  4) ชุมชนเขมแข็ง พอเพียงรวมตัวกันแกไขปญหาตาง ๆ  5) ปญญาพอเพียง 
เรียนรูรวมกัน เทาทันกับการเปล่ียนแปลงของโลก  6) ตั้งอยูบนพื้นฐานวัฒนธรรมพอเพียง เพราะ
เศรษฐกิจท่ีสัมพันธและเติบโตจากฐานทางวัฒนธรรมอันหมายถึง วิถีชีวิตของกลุมชนท่ีสัมพันธอยู
กับส่ิงแวดลอมจึงเปนเศรษฐกิจท่ีม่ันคง 7) มีความมั่นคงพอเพียง ไมผันผวนอยางรวดเร็วจนกระท่ัง
มนุษยไมสามารถรับได 
 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) (20) ไดใหคํา
จํากัดความ“เศรษฐกิจพอเพียง”  วาเปนปรัชญาท่ีช้ีแนวการดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนใน
ทุกระดับต้ังแต ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ในการพัฒนาและบริหารประเทศให
ดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัฒน  ซ่ึงความ
พอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเปนท่ีจะตองมีระบบภูมิคุมกันใน
ตัวท่ีดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงท้ังภายนอกและภายใน ท้ังนี้
ตองอาศัยความรู ความรอบคอบ และความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตาง ๆ มาใชในการ
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วางแผนและการดําเนิน การทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนใน
ชาติโดยเฉพาะเจาหนาท่ีของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับใหมีสํานึกในคุณธรรม ความ
ซ่ือสัตยสุจริต และใหมีความรอบรูท่ีเหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติปญญา 
และความรอบคอบ เพื่อใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและ
กวางขวาง ท้ังดานวัตถุ สังคม ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี 
 เกษม วัฒนชัย (7) ไดกลาวถึงเศรษฐกิจพอเพียงไววา ความพอเพียงไมใชเปนเร่ืองของ
เศรษฐกิจเพียงอยางเดียว หากยังหมายถึงความพอเพียงในการนําไปใชในทุกดาน ความพอเพียง เปน
ปรัชญาท่ีสอนใหเราดํารงอยูดวยสติ มีเหตุมีผล รูจักตัวเอง รูจักพอประมาณ สรางภูมิคุมกันใหกับ
ตัวเอง ปองกันไวมากกวามานั่งแกไข 
 สุเมธ ตันติเวชกุล (21) สรุปความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง คือ ความพอประมาณ 
ท่ีตั้งอยูบนความซ่ือสัตยโดยไมเบียดเบียนผูอ่ืน ความมีปญญามีเหตุมีผลซ่ึงทําใหไมขาดสติ มีความ
รอบรู รอบคอบและรู รักสามัคคี ซ่ึงเกิดจาก ความรัก ความเมตตาความเอ้ืออาทรตอกัน อันเกิดผล
ในทางสรางสรรคตอสังคม  
 จิรายุ อิสรางกูร ณ อยุธยา (2) กลาววา เศรษฐกิจพอเพียงท่ีให ประชาชนดําเนินตามวิถี
แหงการดํารงชีพท่ีสมบูรณ ศานติสุข โดยมีธรรมะเปนเคร่ืองกํากับ และใจตนเปนท่ีสําคัญ ซ่ึงท่ี
แทจริง คือ วิถีชีวิตไทยท่ียึดเสนทางสายกลางของความพอดี เปนการเสริมพลังใหประเทศไทย
สามารถพัฒนาไปไดอยางม่ันคงภายใตกระแสโลกาภิวัตน 
 เสรี  พงศพิศ (17) กลาววาเศรษฐกิจพอเพียงเกิดไดดวย “ปญญา” เทานั้น ปญญาเกิด
กระบวนการเรียนรูท่ีครบวงจร มีขอมูล เช่ือมโยง ขอมูลเปนความรู นําความรูสูการปฏิบัติ ได
ขอสรุปเปนหลักในการดําเนินชีวิต เปนปญญานําพาชีวิตไปสูเปาหมายท่ีพึงปรารถนา อันเปนความ
สงบ ความสุข ความสมดุล หรือความเปนธรรมชาติของชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงเกิดไดตองอาศัย
ความรู วิชาการ การวางแผน เปนข้ันเปนตอน มีหลักการท่ีดี 

จากความหมายท่ีกลาวมาสรุปไดวา เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การดําเนินชีวิตในทาง
สายกลางโดยใช สติ ปญญา เหตุผล รูจักตัวเอง รูจักพอประมาณ มีความรอบรู รอบคอบ สราง
ภูมิคุมกันใหกับตัวเอง มีคุณธรรมความซ่ือสัตยสุจริตและดําเนินชีวิตดวยความอดทน  ความเพียร  
ยึดหลักการพึ่งตนเอง เม่ือทุกอยางพอเพียงก็เกิดความสมดุล ความสมดุล คือ ความเปนปกติและ
ยั่งยืน  
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1.2  องคประกอบของเศรษฐกิจพอเพียง  
  การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ การพัฒนาท่ีตั้งอยูบนพื้นฐานของทางสาย
กลางและความไมประมาท โดยคํานึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสรางภูมิคุมกัน         
ท่ีดีในตัว ตลอดจนใชความรู ความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินใจ และ
การกระทํา โดยมีหลักพิจารณา 5 สวน ดังนี้ 

   1.2.1  กรอบแนวคิด เปนปรัชญาท่ีช้ีแนะแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติ
ตนในทางท่ีควรจะเปน โดยมีพื้นฐานจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกตใชได
ตลอดเวลา และเปนการมองโลกเชิงระบบท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา มุงเนนการรอดพนจาก
ภัย และวิกฤติเพื่อความม่ันคงและความยั่งยืนของการพัฒนา 

  1.2.2  คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาประยุกตใชกับการ
ปฏิบัติตนไดในทุกระดับ โดยเนนการปฏิบัติบนทางสายกลาง และการพัฒนาอยางเปนข้ันตอน 

    1.2.3  คํานิยาม ความพอเพียงประกอบดวย 3 คุณลักษณะ ดังนี้ 
1) ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดี ท่ีไมนอยเกินไป

และไมมากเกินไป โดยไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน เชน การผลิต และการบริโภคที่อยูในระดับ
พอประมาณ 

2) ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของ
ความพอเพียงจะตองเปนไปอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยท่ีเกี่ยวของ ตลอดจนคํานึงถึง
ผลท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้นอยางรอบคอบ  

   3)  การมีภูมิคุมกันท่ีดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให
พรอมรับผลกระทบและเปล่ียนแปลงดานตางๆ ท่ีจะเกิดข้ึน โดยคํานึงถึงความเปนไปไดของ
สถานการณตางๆ ท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคตท้ังใกลและไกล 

        1.2.4 เง่ือนไข การตัดสินใจและการดําเนินกิจกรรมตางๆ ใหอยูในระดับ
พอเพียงตองอาศัยท้ังความรูและคุณธรรมเปนพื้นฐาน  

   1) เง่ือนไขความรู เปนความรอบรูเกี่ยวกับวิชาการตาง ๆ ท่ี
เกี่ยวของอยางรอบดาน ความรอบคอบท่ีจะนําความรูเหลานั้นมาพิจารณาใหเช่ือมโยงกัน เพื่อ
ประกอบการวางแผนและความระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ  

   2) เง่ือนไขคุณธรรมที่จะตองเสริมสราง เปนความตระหนัก
ในคุณธรรม  มีความช่ือสัตย สุจริต มีความเพียร มีความอดทน มีความพอเพียง ใชสติปญญาในการ
ดําเนินชีวิต  ไมโลภ และไมตะหนี่ 
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ดานเศรษฐกิจ

พอประมาณ
เงื่อนไขประก
 

 
เปนสุขอยางแ
เมื่อเขาใจ จัด
วัฒนธรรมขอ

ของประชาชน
บริหารประเท
ยุคโลกาภิวัฒ

ปา                         

  
ระยุกตใชคือ 
จสังคม ส่ิงแว
หลักปรัชญ
 ความมีเหตุ
กอบดวยความ
                    

แ

 
1.3 หลักปฏิบ
เกษม  วัฒนช
แทจริง ดังนี้ ข
กิจกรรมใหชั
องคนไทย อยู

นทุกระดับ ต้ั
ทศใหดําเนินไ
น 

                            

1.2.5  แนว
 การพัฒนาที่
วดลอม ความรู
าเศรษฐกิจพ
มีผล และกา
มรู และคุณธร
                      

แผนภูมิที ่2.1
ที่มา :  http:

บัติของเศรษฐ
ชัย (23) กลาว
ข้ันแรก คือกา
ชัดเจน และข้ัน
ในวิธีคิดของ
1) เปาประส
ั้งแตระดับคร
ไปในทางสา

                            

ทางปฏิบัติ/ผ
สมดุลและยั่ง
รู และเทคโน
พอเพียงประ
รมีภูมิคุมกัน
รรม สรุปองค
                     

1 องคประกอบ
://www.cstc.a

ฐกิจพอเพียง 
วถึงการประยุ
ารเรียนรูและ
นที่สาม ใชป
งคนไทยทุกค
สงค เศรษฐกิ
อบครัว ระดับ
ยกลาง โดยเฉ

                            

ลท่ีคาดวาจะ
งยืนพรอมรับ
โลยี  
กอบดวย “ส
น ซ่ึงเปนองค
คประกอบของ
                     

 

บของปรัชญา
ac.th/files/1.d

 
กตใชปรัชญา
ะเกิดศรัทธาใน
รัชญาในการ
น มีองคประก
กิจพอเพียงเป
บชุมชน จนถึ
ฉพาะการพัฒ

                            

ไดรับ จากก
ตอการเปล่ียน

สามหวง สอ
คประกอบขอ
งปรัชญาเศรษ
                      

าเศรษฐกิจพอ
doc (22) 

าเศรษฐกิจพอ
นปรัชญา ข้ัน
ดําเนินชีวิต ท
กอบดังนี้ 
นปรัชญาท่ีชี้
งระดับรัฐ ทัง้

ฒนาเศรษฐกิจ

       ทบทวนวรรณ

ารนําปรัชญา
นแปลงในทุก

งเง่ือนไข” คื
องความพอเพี
ษฐกิจ ดังแผน
                     

 

อเพียง 

อเพียงเพื่อสัง
นที่สอง คือ ปร
ทําบอย ๆ จน

ชี้ถึงแนวการป
งในการพัฒน
จเพื่อใหกาวทั

ณกรรม / 18 

เศรษฐกิจ
กดาน ทั้ง

คือ ความ
พียง สวน
นภูมิที่ 2.1 
                     

คมอยูเย็น
ระยุกตใช
กลายเปน

ปฏิบัติตน
นาและการ
ทันตอโลก
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2) หลักของความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล 
รวมถึงความจําเปนท่ีตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควร เพ่ือรับผลกระทบท่ีอาจเกิดจากการ
เปล่ียนแปลงท้ังภายนอกและภายใน โดย  ความพอประมาณ คือความพอเหมาะ พอดี ตอความจําเปน 
พอควรแกอัตภาพและไมเบียดเบียนคนอ่ืน ความมีเหตุผล ตามความจําเปน จะทําอะไร จะตัดสินใจ 
แคไหนจึงจะพอประมาณ ตองนําเหตุผลบวกเขาไปดวย ตามหลักวิชา ตามหลักกฎหมาย ตามหลัก
ศีลธรรม เหตุผลตามกฎเกณฑสังคม ตามความจําเปนในการดําเนินชีวิต มีเหตุผลอธิบายได และ 
ระบบภูมิคุมกันในตัว เพื่อรับผลกระทบใน 4 ดาน ไดแก ดานวัตถุ ดานสังคม ดานส่ิงแวดลอม และ
ดานวัฒนธรรม ดังนี้ 
 - ดานวัตถุท่ีเขมแข็ง คือ มีเงินออม มีการประกันความเส่ียง
ในอนาคต  
 - ดานสังคมท่ีเขมแข็ง คือ รูรักสามัคคี รวมมือรวมใจกัน มี
คุณธรรม ใฝศาสนา สังคมสีขาว อยูเย็นเปนสุข ทุนทางสังคมสูง 
 - ดานส่ิงแวดลอมท่ีเขมแข็ง คือ มีความรู สํานึกและหวงแหน
ในส่ิงแวดลอม        มีนโยบายดานส่ิงแวดลอมจากฝายบริหาร สรางสุขนิสัย สะอาด เปนระเบียบ อยู
กับธรรมชาติ 
 - ดานวัฒนธรรมท่ีเขมแข็งคือ มั่นคงในวัฒนธรรมไทย และ
เชิดชูวัฒนธรรมทองถ่ิน เขาใจและเปนมิตรตอวัฒนธรรมตางถ่ิน ตางชาติ 
 3) การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชตองมีเง่ือนไข 3 ประการ   
 - เง่ือนไขหลักวิชา ตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบ และ
ความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตางๆ มาใชในการวางแผนและดําเนินงานทุกข้ันตอน 

- เง่ือนไขคุณธรรม ตองเสริมสรางพ้ืนฐานจิตใจของคนใหมี
จิตในคุณธรรมความซ่ือสัตยสุจริต 

- เงื่อนไขการดําเนินชีวิต ใหดําเนินชีวิตดวยความอดทน 
ความเพียร มีสติ ปญญาและความรอบคอบ 

4)  ถาดําเนินตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จะไดความสมดุลในชีวิต มี
ภูมิคุมกันหรือความเขมแข็งความพรอมกับการยอมรับความเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง 
ท้ังวัตถุ สังคม ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรมจากโลกภายนอกเปนอยางดี ชีวิตและกิจการรุดหนาไปอยาง
ม่ันคง 
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 ฉะนั้นปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจึงเปนเศรษฐกิจแหงความสุข เศรษฐกิจแหงคุณธรรม 
และระบบเศรษฐกิจแหงความยั่งยืน แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในมุมมองของ  เกษม วัฒนชัย 
สรุปเปนแผนภูมิท่ี 2.3  
 สุเมธ  ตันติเวชกุล (อางใน 24) กลาวถึง การปฏิบัติตนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ มีหลักยึดถือดังนี้ 

1) ยึดความประหยัด ตัดทอนคาใชจายในทุกดาน ลดละความฟุมเฟอย
การดํารงชีพอยางจริงจัง ดังพระราชดํารัสท่ีวา “..ความเปนอยูท่ีตองไมฟุงเฟอ ตองประหยัดไป
ในทางท่ีถูกตอง..” 
 

 
           ความพอเพียง 

        
 
 
 

 
 

แผนภูมิท่ี 2.2 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทางสายกลาง 
ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. 2551; หนา 70 (23) 

 
2) ยึดถือการประกอบอาชีพดวยความถูกตอง สุจริตแมจะตกอยูในภาวะ

ขาดแคลนในการดํารงชีพก็ตาม ดังพระราชดํารัสท่ีวา “... ความเจริญของคนท้ังหลายยอมเกิดมาจาก
การประพฤติชอบ และการหาเล้ียงชีพชอบเปนหลักสําคัญ...” 

3) ละเลิกการแกงแยงผลประโยชน และแขงขันกันในทางคาขาย 
ประกอบอาชีพแบบตอสูกันอยางรุนแรงดังอดีต ซ่ึงมีพระราชดํารัสเร่ืองนี้วา “... ความสุขความเจริญ
อันแทจริงนั้นหมายถึง ความสุขความเจริญท่ีบุคคลแสวงหามาไดดวยความเปนธรรม ท้ังในเจตนา

 

  

พอประมาณ 

      มีภูมิคุมกัน         มีเหตุผล 

  1) วัตถุ 
  2) สังคม 
  3) สิ่งแวดลอม 
  4) วัฒนธรรม 

เง่ือนไขคุณธรรม 
(ซ่ือสัตย-มีคุณธรรม) 

เง่ือนไขหลักวิชา 
(ใชหลักวิชาวางแผน-ปฏิบัติ) 

เง่ือนไขชีวิต 
ขยัน-อดทน-สติ-ปญญา 

สมดุล / พรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง 
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และการกระทํา ไมใชไดมาดวยความบังเอิญหรือการแกงแยงเบียดบังมาจากผูอ่ืน...”ไมหยุดนิ่งท่ีจะ
หาทางใหชีวิตหลุดพนจากความทุกขยากคร้ังนี้ โดยตองขวนขวายใฝหาความรูใหเกิดมีรายได
เพิ่มพูนข้ึน จนถึงข้ันพอเพียงเปนเปาหมายสําคัญ พระราชดํารัสตอนหนึ่งท่ีใหความชัดเจนวา “... 
การท่ีตองการใหทุกคนท่ีจะหาความรู และสรางตนเองใหม่ันคงนี้เพื่อตนเอง เพื่อท่ีจะใหตัวเองมี
ความเปนอยูท่ีกาวหนา ท่ีมีความสุข พอมีพอกิน เปนข้ันหนึ่งและข้ันตอไปก็คือใหเกียรติวายืนได
ดวยตนเอง...” 

4) ปฏิบัติตนในทางท่ีดี ลดละส่ิงช่ัวใหหมดส้ินไป ท้ังนี้ดวยสังคมไทยที่
ลมสลายลงในคร้ังนี้เพราะยังมีบุคคลจํานวนมิใชนอยท่ีดําเนินการโดยปราศจากละอายตอแผนดิน 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดพระราชทานพระราโชวาทวา “... พยายามไมกอความช่ัวท่ีตนเองมี
อยู พยายามกอความดีใหแกตัวอยูเสมอ พยายามรักษาและเพิ่มพูนความดีท่ีมีอยูนั้นใหงอกงาม
สมบูรณข้ึน...” 
 ณัฏฐพงศ  ทองภักดี (24) ระบุวาการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทําไดในทุก
ระดับ ไมมีสูตรสําเร็จ แมวาจะเปนกรอบแนวคิดเดียวกัน แตละคนจะตองพิจารณาตามความ
เหมาะสมในแตละกรณี ใหสอดคลองกับเง่ือนไข และสภาวะท่ีเผชิญอยู การจะทําความเขาใจจึงไม
สามารถประเมินเพียงแคการมองพฤติกรรมซ่ึงปลายทาง แตควรมองกระบวนการตัดสินใจภายใต
สภาพแวดลอมท่ีเปนจริงดวยวา เปนตามความพอเพียงที่ครบถวนเพียงใด มีความเส่ียงเพียงใด จะ
นําไปสูความสมดุลและยั่งยืนหรือไม ซ่ึงเม่ือเขาใจในรายละเอียดจะชวยลดความเขาใจผิดเกี่ยวกับ
การประยุกตใชปรัชญาไดมีประเด็นท่ีนาสนใจท่ีเขาใจผิดเกี่ยวกับขอบเขตการประยุกตใชปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเชน จากสภาพสังคมเมืองหากใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชเปน
แนวทางในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพจะทําใหเกิดความสมดุลและยั่งยืน การพึ่งตนเองใช
หลักปรัชญาในการพิจารณาดวยเหตุผล ความรอบรู และมีสติมองระยะยาว วิเคราะหศักยภาพอยาง
ถูกตอง เชน การลงทุนในการใชเทคโนโลยีของตางประเทศแทนการทําดวยตนเองโดยขาดความ
ถนัด การเปนหนี้ท่ีเปนประโยชนและมีความสามารถการใชคืนไดจะสรางความพอเพียง 
 เสรี  พงศพิศ (17) กลาววาเศรษฐกิจพอเพียงเร่ิมจากวิธีคิด คิดถูก คิดดี คิดชอบ หรือ
สัมมาทิฐิ ซ่ึงเปนขอแรกของมรรค 8 เม่ือเร่ิมคิดชอบแลว ปฏิบัติชอบก็ตามมา ประกอบอาชีพชอบก็
ตามมา การคิดให “รอด” ประกอบดวย 3 หลักท่ีสําคัญคือ 

หลักแรก คือ คุณธรรม ส่ิงท่ีคํ้าจุนชีวิตใหอยูไดดวยความดีงาม ความซ่ือสัตย ความ
เมตตากรุณา รวมท้ังความกลาหาญในการเผชิญปญหาตางๆ และมีความเพียร แสวงหาทางออกดวย
สติและปญญา  
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หลักท่ีสอง คือ ภูมิปญญา กลับไปหารากเหงา คุณความดีของบรรพบุรุษ ความรูภูมิ
ปญญาในการทํามาหากินการอยูรวมกันกับธรรมชาติ กลับไปเรียนรูการอยูรอดในสภาวะท่ี
ยากลําบากท่ีบรรพบุรุษเอาตัวรอดมาได  

หลักท่ีสาม คือความเรียบงาย รากฐานและพื้นฐานของชีวิต หมายความวามีส่ิงจําเปน
สําหรับชีวิตพอเพียง และมีความสะดวกสบายพอสมควร แตก็ไมฟุมเฟอยเกินความจําเปนและ
สะดวกสบายจนเกินพอดี ซ่ึงเม่ือรวมกันจึงเปนองคประกอบแรกของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือ 
พอประมาณ สําหรับองคประกอบท่ีสองคือ การมีเหตุผล หมายถึง การทําอะไรควรใชขอมูล ความรู 
วิชาการควรทํางานอยางมีแบบแผน มีความสามารถรูเทาทันการเปล่ียนแปลงของสังคม  และ
องคประกอบท่ีสามคือ การมีภูมิคุมกันท่ีดี เปนการมีระบบที่ดีหมายถึง ระบบชีวิต ระบบธรรมชาติ 
ระบบนิเวศ ท่ีจะทําใหเกิดความสมดุลสัมพันธกันอยางยั่งยืน 
 

 สรุปไดวาการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือ การมีความพอประมาณ          
มีเหตุผล มีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดี โดยตองมีความรู ความรอบคอบ และความระมัดระวังในการนํา
วิชาการตางๆ มาใช  ขณะเดียวกันตองมีคุณธรรม คือความซ่ือสัตยสุจริต ดําเนินชีวิตดวยความอดทน 
ความเพียร มีสติปญญา และความรอบคอบ เพื่อใหเกิดสมดุลและพรอมตอการรองรับการ
เปล่ียนแปลงท้ังดานวัตถุ สังคมส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี 
 
 

2.  การปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
2.1  ความหมายการปฏิบตัิตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 

2.1.1  ครอบครัว 
            ครอบครัวเปนสถาบันทางสังคมที่สําคัญท่ีสุด มีบทบาทหนาท่ีในการ

ผลิตและพัฒนามนุษยใหกับสังคม แตวิถีชีวิตของสมาชิกในครอบครัวมีความแปรผันไปตามภาวะ
เศรษฐกิจและการเปล่ียนแปลงตางๆ  การนําแนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการ
ดําเนินชีวิตและการปฏิบัติเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัว จะทําใหครอบครัวเปนสุขมี
ความสมดุลอยูเย็นเปนสุขรวมกัน   

 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (25) ใหความหมายของ
ครอบครัววาเปนสถาบันพื้นฐานของสังคมท่ีประกอบดวย สามีภรรยา และหมายความรวมถึงลูกดวย   

 จิตตินันท เดชะคุปต (26) กลาววา ครอบครัวสามารถเปนท้ังกลุมคนทาง
สังคม (Social group) ท่ีประกอบดวยสมาชิกหลายคนมาอยูรวมกันดวยความสัมพันธอันแนนแฟน
ตลอดชีวิต และยังเปนสถาบันทางสังคม (Social institution) ท่ีรวมความเช่ือ คานิยม ความคิด และ
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แบบแผนทางสังคมในการหลอหลอมสมาชิกของสังคมใหเติบโตเปนประชากรท่ีมีคุณภาพ รวมท้ังมี
ความเช่ือมโยงกับสถาบันทางสังคมอ่ืนในการดําเนินชีวิตอยูรวมกันในสังคม และทําหนาท่ีตางๆ 
ตามบทบาททางสังคมของแตละบุคคลในแตละครอบครัว 
  วราภรณ ตระกูลสฤษด์ิ (27)  และจิราพร ชมพิกุล และคณะ (28) ให
ความหมายของครอบครัววา เปนการอยูรวมกันของบุคคลท่ีเปนสมาชิก ซ่ึงมีความสัมพันธกันผูกพัน
กัน เชน ความสัมพันธทางสายเลือด หรือการรับเปนบุตรบุญธรรม โดยสมาชิกแตละคนจะมีบทบาท
หนาท่ีความรับผิดชอบท่ีแตกตางกันเชน บิดามารดา สามีภรรยา บุตร และปูยาตายาย เปนตน 
ในขณะท่ี พิทยา จารุพูนผล (29) ใหความหมายครอบครัววา เปนสถาบันท่ีเล็กท่ีสุดของสังคมและมี
อิทธิพลตอสภาพสังคมมากท่ีสุด โดยสมาชิกครอบครัวท่ีอยูรวมกันประกอบดวยคนมากกวาหนึ่งคน
ท่ีมีเปาหมายในการอยูรวมกัน มีการรวมรับผิดชอบเร่ืองเศรษฐกิจรวมกัน คนท่ีอยูรวมกันอาจมี
ความสัมพันธทางสายโลหิตหรือไมก็ได หรืออาจมีความสัมพันธทางกฎหมายหรือไมก็ตาม 
 

   สรุปความหมายของครอบครัวไดวา ครอบครัว หมายถึงบุคคลหรือกลุม
บุคคลท่ีพักอาศัยรวมกันท้ังอาศัยอยูประจําหรืออยูช่ัวคราวก็ได โดยมีเปาหมายในการอยูรวมกัน มี
การรวมรับผิดชอบเร่ืองเศรษฐกิจรวมกัน คนท่ีอยูรวมกันอาจมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือการ
สมรสหรือการมีบุตรบุญธรรม อาจมีความสัมพันธทางกฎหมายหรือไมก็ได และสมาชิกทุกคนใน
ครอบครัวมีปฏิกิริยาตอบโตกัน เอาใจใสซ่ึงกันและกัน รวมทั้งมีความผูกพันซ่ึงกันและกัน โดย
สมาชิกแตละคนจะมีบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีแตกตางกัน 

 

 2.1.2  การปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (30) ได

นําเสนอแนวทางปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับครอบครัว โดยมีแนวคิดพื้นฐาน 
5 ประการ ดังนี้ 

1) ทางสายกลาง เปนการดํารงตน อยูในความไมประมาท เนนการ
พึ่งตนเอง 

2) ความสมดุล เปนความสมดุลระหวางรายได รายจาย สงเสริมใหมีการ
ออม ความสมดุลระหวางการทุมเทใหกับกิจการงาน เม่ือเปรียบเทียบกับความอยูดี กินดี ความสงบ
สุข และความอบอุนของครอบครัว ความสมดุลระหวางวัตถุ ส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ ในชีวิต 
กับความสงบสุขและความพึงพอใจของสมาชิกในครอบครัว 

3) ความพอเพียง เปนความไมโลภ ไมฟุงเฟอ ไมเบียดเบียนผูอ่ืน รูจัก
พอประมาณ รูจักพอ ไมสนับสนุนหรือยึดติดกระแสวัตถุนิยม บริโภคนิยม 
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4) ภูมิคุมกันและกาวทันโลก เปนการประหยัด สรางนิสัยการออม
เพื่อใหเกิดความม่ันคงในชีวิต เตรียมความพรอมรับความเส่ียงตาง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึน พัฒนาความรูและ
ทักษะในการเล้ียงชีพอยางตอเนื่อง เพื่อใหสามารถปรับตัวไดทันเม่ือส่ิงแวดลอมภายนอก
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว เสริมสรางความเขมแข็งของจิตใจ สงเสริมการปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ เพื่อ
สรางความเขมแข็ง ขณะเดียวกันมีความยืดหยุน 

5) การเสริมสรางจิตใจ  เปนการรักษาศีลธรรมตามหลักศาสนา 
รับผิดชอบ มีความเพียร มีคุณธรรม ซ่ือสัตยสุจริตตอครอบครัว พึงพอใจท่ีจะพัฒนาความรูใหมๆ ท่ี
เปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางตอเนื่อง  
  ในการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในระดับปฏิบัติ 
(20) ตองเร่ิมจากตัวบุคคล คือการเกิดจิตสํานึกมีความศรัทธาเช่ือม่ันเห็นคุณคา และนําไปปฏิบัติดวย
ตนเองแลวจึงขยายไปสูครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไป ความพอเพียงระดับบุคคล
และครอบครัว มุงเนนใหบุคคลและครอบครัวอยูรวมกันอยางมีความสุข ท้ังทางกายและทางใจ 
พึ่งพาตนเองอยางเต็มความสามารถ ไมทําอะไรเกินตัว ดําเนินชีวิตโดยไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน 
รวมท้ังใฝรูและมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เพื่อความม่ันคงในอนาคต และเปนท่ีพึ่งใหผูอ่ืนได
ในท่ีสุด เชน การหาปจจัยส่ีมาเล้ียงตนเองและครอบครัวจากการประกอบสัมมาชีพ รูขอมูลรายรับ
รายจาย ประหยัด เปนตน 

 เสรี พงศพิศ (17) กลาวถึงกิจกรรมระดับครอบครัววามีบทบาทในการ
ขับเคล่ือนเศรษฐกิจในระดับพื้นฐานและชุมชน และยังบมเพาะสรางนิสัยพฤติกรรมพอเพียง มีการ
นําหลักการเศรษฐกิจพอเพียงไปใช ในการวิจัยเชิงปฏิบัติการตัวแบบ (Role model) ของศูนยการ
เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง จากกรณีศึกษา 25 ชุมชนเขมแข็ง และการสัมมนาเชิงปฏิบัติการของผูแทน
ชุมชน ทําใหไดกรอบ เกณฑ ตัวช้ีวัด ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีควรปฏิบัติ โดยมีกรอบแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงสําหรับคนเมือง (ตารางท่ี 2.1) ดังนี้ 

1) ความพอประมาณ ประกอบดวย 3 กรอบแนวคิด ไดแก  
  1.1) การมีคุณธรรม ความถูกตอง ดีงาม มีเกณฑดังนี้ 

แบงปน ไมเอาเปรียบคนอ่ืน ไมเอาเปรียบเปรียบธรรมชาติ คุณธรรมนําชีวิต คุณธรรมนําธุรกิจการ
งาน ไมเอาเงินนําหนา ปญญาตามหลัง 

  1.2) รูจักตัวเอง รูรากเหงา ภูมิใจ มีเกณฑดังนี้ รูคุณคาท่ีมา
ของตนเอง เอกลักษณ ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิใจในของกินของใชพื้นบาน กินอยูแบบไทย ภูมิใจใน
วิถีไทย เขาถึงคุณคามากกวายึดติดรูปแบบ 

Copyright by Mahidol University



บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล                                                                                                     วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร) / 25 

  1.3)  เช่ือม่ันในวิถีไทย มีชีวิตเรียบงาย พออยู พอกิน พอใช 
มีเกณฑดังนี้ ไมหนาใหญไหลตามกระแสรูกาละและเทศะ มีความสุขตามอัตภาพ ขนาด ปริมาณท่ี
พอดี ไมมากเกินไป ไมใหญเกินไป ไมติดแบรนด คิดแตสรางภาพไมไหลตามกระแสตามโฆษณาบา
บริโภค 

2) การมีเหตุผล ประกอบดวย 3 กรอบแนวคิด ไดแก  
 2.1) การมีหลักวิชา กินอยูอยางมีขอมูล มีคุณภาพ ตัดสินใจ

ดวยขอมูล ความรูรูเทาทันการเปล่ียนแปลง ไมทําตามกัน รูตัวเอง ทองถ่ิน รูศักยภาพ ทุนชุมชน รู
ปญหา รูโลกาภิวัฒน แสวงหาความรู ศึกษาในระดับสูงข้ึนตามศักยภาพของตนเอง 
  2.2) มีแผน มีแผนชีวิต ครอบครัว แผนชุมชน แผน
ยุทธศาสตรแผนองคกร แผนงบประมาณครอบครัว รายรับ รายจาย หนี้สิน แผนการลงทุน แผน
เศรษฐกิจพอเพียง 
  2.3) เ ป น มื ออ า ชีพ  คุณภ าพ  ม่ั น ค ง  ยั่ ง ยื น  (Quality,         
Consistency, Sustainability) รูจริง รูรอบ รูลึก ทําดีมีคุณภาพ ดวยความสม่ําเสมอ 

3) ภูมิคุมกัน ประกอบดวย 3 กรอบแนวคิด ไดแก  
  3.1) ระบบชีวิตท่ีดี ครอบครัวอบอุน มีความม่ันคงในชีวิต 

ลูกไดรับการเล้ียงดูท่ีดีมีการศึกษาท่ีดี 
  3.2) สังคมและเครือขาย การเปนสมาชิกชมรม สมาคม การ
สรางระบบสวัสดิการ เครือขาย  
  3.3)  ระบบการจัดการองคกรท่ีดี องคกร หนวยงานรัฐ 
เอกชน รัฐวิสาหกิจ มีธรรมาภิบาลบรรษัทระบบการจัดการท่ีดีมีผูนําและผูตามท่ีดี ผูนําสรางแรง
บันดาลใจ ทําใหทุกคนใจดี ใจกวาง ใจสู ใจถึง (เขาใจ – เขาถึง)  
 จากตัวช้ีวัดกรอบแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับคนเมือง (17)  ผูวิจัย
ไดคัดสรรตัวช้ีวัดเพื่อประเมินการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร โดยคัดสรรเฉพาะตัวช้ีวัดท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับบริบท
ของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร โดยตัวช้ีวัดความพอประมาณมี 30 
ตัวช้ีวัด แตผูวิจัยเลือกนํามาใช 12 ตัวชี้วัด ดานความมีเหตุผลมี 24 ตัวช้ีวัด เลือกนํามาใช 9 ตัวช้ีวัด 
และดานการมีภูมิคุมกันมี 27 ตัวช้ีวัด เลือกนํามาใช 4 ตัวช้ีวัด รายละเอียดดูในตารางท่ี 2.1 
 

สรุปไดวา การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
หมายถึง ครอบครัวท่ีนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต ท้ังดานความ
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พอประมาณ  ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกัน โดยใชเ ง่ือนไขความรูและคุณธรรม เปน
องคประกอบ โดยมีตัวช้ีวัดของการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้  

ความพอประมาณ หมายถึง  สมาชิกในครอบครัวไดปฏิบัติหรือมี
พฤติกรรมในการดําเนินชีวิต ท่ีพอเพียงไมมากเกินไปและไมนอยเกินไปในการกระทํา มีความ
เปนอยูท่ีเรียบงาย พออยู พอกิน พอใช มีคุณธรรมนําชีวิต รูจักแบงปน ไมเอาเปรียบผูอ่ืน ใชสติและ
ปญญาในการแกไขปญหา รูจักตนเอง มีคานิยมท่ีดีงาม รวมรักษาคุณคาของความเปนไทย 
ประกอบดวย  12 ตัวช้ีวัด ดังนี้ 

1) ปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตย  
2) ใชทรัพยากรธรรมชาติอยางรูคุณคา   
3) รักษาส่ิงแวดลอมไมเอาเปรียบธรรมชาติ   
4) แบงปนทรัพยใหผูอ่ืนและสังคม 
5) เคารพกฏกติกาของสังคม 
6) หลีกเล่ียงอบายมุข ไมเลนการพนันทุกชนิด ไมดื่มสุรา 
7) รับประทานอาหารอยางเหมาะสม คือ ไมเหลือท้ิง และมีประโยชนตอ

รางกาย 
8) รักษาวัฒนธรรมไทย เคารพผูใหญ แสดงความกตัญูตามวาระสําคัญ 
9) ขาดความสมดุลในชีวิต ทํางานเพ่ือใหมีรายได 
10) ใชจายตามฐานะและรายไดของตนเอง 
11)  ใชของอยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุด 
12) ไมใชสินคาตามกระแสโฆษณา หรือตามแฟช่ัน  

  มีเหตุผล  หมายถึง สมาชิกในครอบครัวไดปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมในการ
ดําเนินชีวิต    ท่ีใชการตัดสินใจ ตามหลักวิชา ใชขอมูลความรู วิชาการ ทํางานอยางมีแบบแผน รูเทา
ทันการเปล่ียนแปลงของสังคม ประกอบดวย 9 ตัวช้ีวัด ดังนี้ 

1)  มีความรูในการเลือกซ้ือสินคา ของใช ใหไดคุณคาและมีประโยชน
มากท่ีสุด 

2)  ติดตามขาวสาร ขอมูล เพื่อใหทันการเปล่ียนแปลงท่ีเกดิข้ึน 
3)  เลือกรายการโทรทัศนท่ีกอใหเกิดประโยชน ไดรับความรูในการด ู
4)  สนใจหาความรู ในการทําของใชเองภายในบานเพ่ือลดการซ้ือ 
5)  ทํางานดวยความรู เพื่อปองกันความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการทํางาน 
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6)  เม่ือมีโอกาสหรือมีชวงเวลาท่ีเหมาะสมจะเขาไปรวมอบรมความรูอยาง
สมํ่าเสมอ 

7)  มีการทําบัญชีรายรับรายจาย วางแผนการใชจายของครอบครัว 
8)  ทํางานดวยความรูจริง อยางมืออาชีพ 
9)  กอนทํากิจกรรมมีการวางแผนงาน 

  มีภูมิคุมกัน หมายถึง สมาชิกในครอบครัวไดปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมโดย
มีระบบชีวิต ท่ีดี คือมีความอบอุน มีการเตรียมตัวพรอมรับผลกระทบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน จากการ
เปล่ียนแปลงดานตางๆ  แบงเปน 4 ดาน คือ 

1) การสรางภูมิคุมกันสําหรับตนเองและครอบครัว โดยการออกกําลัง
กาย พักผอน เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน และจัดสรรเวลาใหครอบครัว 

2) สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกันท่ีม่ันคง  
3) ครอบครัวมีการเตรียมพรอมเพื่อสถานการณฉุกเฉิน 
4) มีเครือขาย เพื่อนและสังคม เพื่อทํากิจกรรมตามความเหมาะสมและ

ชวยเหลือกัน 
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มเ
ปน

ใค
ร ค

นบ
าน

ไห
น 
จัง
หวั

ดไ
หน

  ภู
มิใ
จใ
นบ

ุพก
าร
ีแล

ะถ
ิ่นฐ

าน
บา
นเ
กิด

หร
ือไ
ม 

- ร
ูจัก

ปร
ะวั
ติค

วา
มเ
ปน

มา
ขอ

งบ
าน

เกิด
 ขอ

งบ
รร
พบ

ุรุษ
ขอ

งต
นห

รือ
ไม

 
- ร
ับป

ระ
ทา
นพื

ชผั
กอ

าห
าร
พื้น

บา
นแ

บบ
รูค
ุณค

า ใ
ชข

าว
ขอ

งเค
รื่อ
งใ
ชพื้

นบ
าน

 แบ
บไ

ทย
 ๆ

 บ
าง

หร
ือไ
ม 

- ส
นใ

จเร
ียน

รูศ
ึกษ

าค
ุณค

าค
วา
มห

มา
ยข
อง
ภูม

ิปญ
ญา

ไท
ยบ

าง
หรื

อไ
ม 

- พ
อแ

มเ
คย
สอ

นล
ูกใ
หเ
ขา
ใจ
เรื่อ

งเห
ลา
นี้ห

รือ
ไม

 ท
ําตั
วเป

นแ
บบ

อย
าง
ให

 ลูก
หร

ือไ
ม 

- โ
รง
เรีย

นส
ถา
บัน

กา
รศ
ึกษ

าส
อน

เรื่อ
งเห

ลา
นี้ใ

หนั
กเร

ียน
นัก

ศึก
ษา
หร

ือไ
ม 

 อย
าง
ไร

 เพี
ยง
ใด

  
- ส

ถา
บัน

กา
รศ
ึกษ

าต
ระ
หนั

กใ
นเ
รื่อ
งเห

ลา
นี้ 
คลุ

กค
ลีร
วม

ทุก
ขร
วม

สุข
กับ

สัง
คม

 ม
ีปฏิ

สัม
พัน

ธ 
แล

ะช
วย
เห
ลือ

ชุม
ชน

แล
ะท

อง
ถิ่น

หร
ือไ
ม 

(ห
รือ
คิด

แต
ไป

อิน
เตอ

ร แ
ตไ
มร

ูเรื่อ
งห

รือ
สน

ใจ
 

ชุม
ชน

-ท
อง
ถิ่น

) 


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1 ก

รอ
บคิ

ดพ
ื้นฐ

าน
เศร

ษฐ
กิจ

พอ
เพ
ียง

 – 
คน

เมื
อง
ขอ

ง เ
สรี

 พ
งศ
พิศ

, พ
.ศ.

 25
50

 (ต
อ)

  

ปรั
ชญ

า  
กร
อบ

 
เกณ

ฑ 
ตัว

ชี้ว
ัด 

นํา
มา
ใช
  

พอ
ปร

ะม
าณ

 
มีชี

วิต
เรี
ยบ

งา
ย  

พอ
อย
ู  

พอ
กิน

    
  

พอ
ใช
  

ไม
หน

าใ
หญ

ไห
ลต

าม
กร
ะแ
สรู

กา
ละ

แล
ะเท

ศะ
 ม
ีคว

าม
สุข

ตา
มอ

ัตภ
าพ

ขน
าด

 ป
ริม

าณ
ที่พ

อดี
 ไม

มา
กเกิ

นไ
ป 

ไม
ให

ญเ
กิน

ไป
 ไม

ติด
แบ

รน
ด 

 คิด
แต

สร
าง
ภา
พไ

มไ
หล

ตา
มก

ระ
แส

ตา
มโ

ฆษ
ณา

บา
บร

ิโภ
ค 

- จ
ัดง
าน
บว

ช ง
าน

ศพ
 งา

นแ
ตง
งา
น 
งา
นบ

ุญ 
แบ

บไ
มใ
หน

อย
หน

าค
นอ

ื่นแ
มจ

ะต
อง
เป
นห

นี้ส
ิน

มา
กม

าย
หรื

อไ
ม 

- ซ
ื้อข

าว
ขอ

งเค
รื่อ
งใ
ช ร

ถย
นต

 เส
ื้อผ

า ก
ระ
เป
า ร

อง
เท
า แ

พง
เกิน

ตัว
หร

ือไ
ม 

- ช
อบ

ควั
กง
าย
จา
ยเร

็วจ
นเ
ปน

หนี้
สิน

มา
กม

าย
 ส
รา
งว
งจ
รอ
ุบา
ทว

ให
ตน

เอง
 แบ

บเ
อา
กอ

งนี่
ไป

ใส


กอ
งโ
นน

 เอ
าบ
ัตร

นี้ไ
ปจ

าย
บัต

รโ
นน

เวีย
นไ

ป 
เวีย

นม
าแ
บบ

หา
ทา
งอ
อก

ไม
ได
 (ถ

าไ
มถ

ูกล
็อต

เตอ
รี่ 

หร
ือต

อง
โก
งถึ
งจ
ะใ
ชห

นี้ไ
ดห

มด
 

- ส
ําร
วจ
ปร

ิมา
ณเ
สื้อ

ผา
 กร

ะเป
า ร

อง
เท
าใ
นตู

เส
ียใ
หม

วา
มา
กเกิ

นไ
ปห

รือ
ให

คน
อื่น

ไป
บา
งไ
ดไ
หม

  
- ห

นา
ให

ญใ
นก

าร
กิน

 กา
รแ
ตง
ตัว

 เค
รื่อ
งป

ระ
ดับ

 แม
จะ
ตอ

งซ
ื้อแ

พง
ๆ 
ใส

แค
ปล

ะห
นก็

ยอ
ม 

- ช
อบ

อว
ดร
่ําอ
วด

รว
ย ข

ึ้นเ
หล

า เ
ขา
โร
งแ
รม

หร
ูเพื่
อใ
หดู

ดี  
ชอ

บเ
ดิน

หา
งช
อป

ปง
ไป

เม
ือง
นอ

กแ
ม

ตอ
งกู
สห

กร
ณ 

 
- ติ

ดแ
ฟชั่

นไ
หล

ตา
มก

ระ
แส

 เป
ลี่ย
นข

าว
ขอ

งต
าม
โฆ

ษณ
าก
ลัว

นอ
ยห

นา
คน

อื่น
 ห
รือ
ไม

รูเท
าท
ันเ
ลห


โฆ

ษณ
าบ
าเลื

อด
 

- ท
ําง
าน
หา

เงิน
แบ

บเ
อา
เป
นเ
อา
ตา
ย จ

นไ
มม

ีเวล
าใ
หค

รอ
บค

รัว
หร

ือไ
มตื่

นข
ึ้นม

าค
ิดแ

ตเร
ื่อง
จะ
หา

เงิน
 จะ

รว
ย 

- เค
ยตั้
งค
ําถ
าม
ให

ตัว
เอง

บา
งห

รือ
ไม

วา
 คว

าม
สุข

คือ
อะ

ไร
 ท
ําอ
ยา
งไ
รจ
ึงจ
ะม

ีคว
าม
สุข

 ม
ีอะ

ไร
มา
ก

ไป
กว

าเงิ
น 

- พ
อแ

มเ
ปน

ตัว
อย

าง
ที่ดี

ให
ลูก

ใน
กา
รดํ
าเนิ

นชี
วิต

หร
ือไ
ม 
กา
รใ
ชจ

าย
 กา

รกิ
น 
กา
รอ
ยู ไ

ปกิ
นข

าว
นอ

กบ
าน
สั่ง

อา
หา

รเต็
มโ

ตะ
 กิน

ทิ้ง
ๆ 
ขว

าง
ๆ 

 ชว
ยใ
หล

ูกเข
าใ
จห

รือ
ไม

วา
 คว

รเลื
อก

อะ
ไร
ระ
หว

าง
 

“เงิ
นกั

บชี
วิต

” 
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บคิ
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เศร

ษฐ
กจิ

พอ
เพ
ียง
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สรี
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งศ
พิศ
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50

 (ต
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   ปรั

ชญ
า  

กร
อบ

 
เกณ

ฑ 
ตัว

ชี้วั
ด 

นํา
มา
ใช
  

มีเ
หต

ุผล
 

มีห
ลัก

วิช
า 

กิน
อย
ูอย
าง
มีข

อม
ูล  
อย
าง
มี

คุณ
ภา
พ 
ตัด

สิน
ใจ
ดว

ยข
อม

ูล 
คว

าม
รู “

รูเข
า ร

ูเรา
”  
รูเท

าท
ัน

กา
รเป

ลี่ย
นแ

ปล
ง  

ไม
ทํา
ตา
มๆ

กัน
 รูตั

วเอ
ง  

รูท
อง
ถิ่น

 รูศ
ักย
ภา
พ 

 
รู “

ทุน
ชุม

ชน
”  
รูป

ญห
า  

รูโ
ลก

าภิ
วัต

น 
 

แส
วง
หา

คว
าม
รู  

 
ศึก

ษา
ใน

ระ
ดับ

สูง
ขึ้น

ตา
ม

ศัก
ยภ

าพ
ขอ

งต
นเ
อง

 

- ส
นใ

จห
าข
อม

ูลข
อง
กิน

 ขอ
งใ
ชท

ี่ซื้อ
จา
กต

ลา
ดห

รือ
ไม

 คุณ
คา
อา
หา

รส
าร
เคม

ีตก
คา
งอ
งค
ปร

ะก
อบ

ตา
งๆ

  
- ส

นใ
จติ

ดต
าม
ขา
วส

าร
บา
นเ
มือ

ง ส
นใ

จอ
าน
หนั

งส
ือห

าค
วา
มร

ู ขอ
มูล

ขา
วส

าร
ให

ทัน
โล
กห

รือ
ไม

 
- ช

อบ
ดูแ

ตล
ะค

รที
วี เ
กม

โช
ว  
รา
ยก
าร
บัน

เท
ิง ไ

มส
นใ

จร
าย
กา
รที่

มีส
าร
ะแ
ละ

คว
าม
รู ห

รือ
ไม

 
- ม

ีขอ
มูล

คว
าม
รูเร

ื่อง
ทุน

ขอ
งท

อง
ถิ่น

หร
ือไ
ม 
หร

ือช
อบ

แต
เลีย

นแ
บบ

คน
อื่น

 เห
็นเ
ขา
ทํา
อะ

ไร
รว
ยก็
ทํา

ตา
มเ
ขา

  เข
าใ
จห

รือ
ไม

วา
 ท
ุนท

รัพ
ยา
กร
มีอ

ะไ
รบ

าง
 ท
ุนท

าง
ปญ

ญา
 แล

ะท
ุนท

าง
สัง

คม
หม

าย
ถึง
อะ

ไร
    

   
มีอ

ะไ
รบ

าง
 

- ส
นใ

จห
าค
วา
มร

ูแล
ะล

งม
ือท

ํากิ
นท

ําใ
ชเอ

งบ
าง

 โด
ยไ
มต

อง
ซื้อ

หม
ดท

ุกอ
ยา
งห

รือ
ไม

 เช
นท

ําน้ํ
าย
าล
าง

 
จา
นเ
อง

 ป
ลูก

พร
ิก ม

ะเข
ือ ผ

ักส
วน

คร
ัว ท

ดแ
ทน

กา
รซ

ื้อจ
าก
ตล

าด
บา
ง ถ

าม
ีที่ดิ

นห
รือ
ที่ว

าง
 

- พ
ยา
ยา
มข

วน
ขว

าย
หา

คว
าม
รู ก

าร
ฝก

อบ
รม

 กา
รเร

ียน
 ตอ

ตา
มศ

ักย
ภา
พห

รือ
ไม

หร
ือค

ิดว
าพ

อแ
ลว

ทุก
อย
าง

 
- ไ
ปร

วม
กา
รป

ระ
ชุม

 ห
รือ
กา
รอ
บร

มสั
มม

นา
บา
งห

รือ
ไม

เม
ื่อม

ีโอ
กา
ส 
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งที่

 2.
1 ก

รอ
บคิ

ดพ
ื้นฐ

าน
เศร
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กจิ

พอ
เพ
ียง
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คน

เมื
อง
ขอ

ง เ
สรี

 พ
งศ
พิศ

, พ
.ศ.

 25
50

 (ต
อ)

  

ปรั
ชญ

า  
กร
อบ

 
เกณ

ฑ 
ตัว

ชี้ว
ัด 

นํา
มา
ใช
  

มีเ
หต

ุผล
 

มีแ
ผน

 
มีแ

ผน
ชีวิ

ต ค
รอ
บค

รัว
 

แผ
นชุ

มช
น 

แผ
นย

ุทธ
ศา
สต

ร 
แผ

นอ
งค
กร

 
แผ

นง
บป

ระ
มา
ณ

คร
อบ

คร
ัว ร

าย
รับ

 
รา
ยจ
าย

  ห
นี้ส

ิน 
แผ

นก
าร
ลง
ทุน

 
แผ

นเ
ศร
ษฐ

กิจ
พอ

เพี
ยง

 

- เค
ยท

ําบ
ัญชี

คร
ัวเร

ือน
หร

ือไ
ม 
รา
ยร
ับ 
รา
ยจ
าย

 ห
นี้ส

ิน 
แผ

นง
บป

ระ
มา
ณป

ระ
จํา
ปแ

ผน
กา
รศ
ึกษ

าข
อง
ตน

เอง
 ลูก

  
- ม

ีแผ
นก

าร
ใช
หนี้

สิน
ให

หม
ด ห

รือ
ให

อย
ูใน

ระ
ดับ

ที่ไ
มเ
ดือ

ดร
อน

คร
อบ

คร
ัวแ
ละ

อง
คก

รห
รือ
ไม

 
- ม

ีแผ
นก

าร
ลด

พลั
งง
าน

 แผ
นก

าร
ใช
จา
ยค
าน้ํ

าม
ัน 
คา
น้ํา

 คา
ไฟ

 คา
โท

รศ
ัพท

อย
าง
เป
นร

ะบ
บห

รือ
ไม

 
- ม

ีแผ
นก

าร
ลด

อบ
าย
มุข

 เห
ลา

 บ
ุหร

ี่ ส
ิ่งไ
มดี

ตา
งๆ

 เพื่
อล

ดค
าใ
ชจ

าย
 แล

ะเพื่
อใ
หส

ุขภ
าพ

ดีข
ึ้นค

รอ
บค

รัว
อบ

อุน
ขึ้น

 
- แ

ผน
กา
รล
งท

ุน 
มีก

าร
ทํา
ขอ

มูล
 กา

รศึ
กษ

าค
วา
มเ
ปน

ไป
ได
ที่ดี

พอ
กอ

นจ
ะล

งท
ุนทํ

าอ
ะไ
รห

รือ
ไม

 
- ม

ีกา
รดํ
าเนิ

นง
าน

เป
นข

ั้นเ
ปน

ตอ
น 
อย
าง
มีห

ลัก
วิช

าห
รือ
ไม

 
- ม

ีขอ
มูล

แล
ะห

ลัก
ใน

กา
รท

ําแ
ผน

ยุท
ธศ

าส
ตร
ขอ

งอ
งค
กร
หน

วย
งา
น 
ที่ร

ับผิ
ดช

อบ
หรื

อไ
มห

รือ
ทํา
แบ

บนั่
งเท

ียน
เขีย

นแ
ผน

 ห
รือ
ไป

ลอ
กแ

ผน
คน

อื่น
 เป

ลี่ย
นแ

ตเพี
ยง
ตัว

เลข
 

- แ
ผน

กา
รอ
อม

 แล
ะก

าร
สร

าง
สวั

สดิ
กา
รใ
หต

นเ
อง
แล

ะค
รอ
บค

รัว
มีห

รือ
ไม

สํา
หร

ับห
นว

ย ง
าน

ที่ดู
แล

มีห
รือ
ไม

 
-  แ

ผน
เศร
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2.2  การวัดการปฏิบัตติามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของกับการวัดการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวท่ีผานมา ยังไมพบวามีการวัดการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวโดยตรง ซ่ึงการศึกษาท่ีผานมาสวนใหญ เปนการประเมินเกี่ยวกับการปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับบุคคล เชน การศึกษาของ สุมาลี จันทรชลอ และคณะ(11) ศึกษา
พฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑลโดยศึกษาเฉพาะพฤติกรรมสวนบุคคล ครอบครัว และการมีสวนรวมกับชุมชนในสังคม มี
สาระ 7 ดาน คือ การใชจาย ความรอบคอบ(การวางแผน พิจารณาความเส่ียง) ความมีเหตุผล การมี
สวนรวมในครอบครัว การมีสวนรวมและชวยเหลือสังคม การเอาใจใสส่ิงแวดลอม และการพัฒนา
งาน/อาชีพ โดยระบุความถ่ีของการปฏิบัติ เปน 4 ชวง เปนประจํา บอยคร้ัง นานๆ คร้ัง ไมเคยเลย 
การศึกษาของทรงศักดิ์ ศรีบุญจิตต และคณะ (4) ศึกษาการประเมินผลเปรียบเทียบในมิติตางๆ ของ
ประชาชนในการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชโดยศึกษาเปนมิติตางๆ ไดแก มิติดาน
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอม และการเรียนรูแบบมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีท้ัง
คําถามปลายปดและแบบมาตรสวนประเมินคา 4 ระดับ ปราโมทย มลคลํ้า (15)  ศึกษาพฤติกรรมการ
ดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของผูนําครอบครัว ในเขตปกครองทองท่ี อําเภอเมือง จังหวัด
นครปฐม จํานวน 40 ขอ แบบมาตรสวนประเมินคา 5 ระดับ  มีคาความเช่ือม่ัน 0.86 กานดา เตะ
ขันหมาก (16) ศึกษาปจจัยท่ีสัมพันธกับพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครัวเรือน ศึกษากรณีจังหวัดลพบุรี พฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ซ่ึง
ประกอบดวย  ดานอาหาร ดานการแตงกาย ดานบานเรือนท่ีอยูอาศัย ดานการดูแลรักษาสุขภาพ ดาน
การประกอบอาชีพ และดานเศรษฐกิจและการใชจาย) แบบมาตรสวนประเมินคา 5 ระดับ มีคาความ
เช่ือม่ัน 0.79 และนพพร เมธีอนันตกุล (31) ศึกษาการนําแนวปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใชในการดําเนินชีวิต : กรณีศึกษาเกษตรกรลูกคาธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร
อําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ โดยแบงออกเปน 4 ดาน การรับรูในเน้ือหาสาระ ความเขาใจใน
เนื้อหาสาระ การนํามาใชในประโยชนของตน และการนําไปใชในประโยชนของชุมชน เปนตน 
 นิยามเก่ียวกับปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และกรอบ
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับคนเมืองของเสรี พงศพิศ ผูวิจัยนํามากําหนดเปนนิยามปฏิบัติการ 
ดังนี้ “การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว หมายถึง ครอบครัวท่ีนําหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต ดวยความพอประมาณ มีเหตุผล มีระบบภูมิคุมกัน
ในตัวท่ีดี โดยใชเง่ือนไขความรูและคุณธรรม เปนองคประกอบ จําแนกเปน 3 ดาน คือ  

1)  ดานความพอประมาณ ประกอบดวย 12 ตัวช้ีวัด (รายละเอียดหนา 24) 
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2)  ดานการมีเหตุผล ประกอบดวย 9 ตัวช้ีวัด (รายละเอียดหนา 25) 
3) ดานการมีภูมิคุมกัน ประกอบดวย 4 ดานยอย (รายละเอียดหนา 25) 

 จากองคประกอบและตัวช้ีวัดท้ังหมด ผูวิจัยนํามาสรางเปนขอคําถามเพ่ือประเมินการ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ขอคําถามมีลักษณะเปนมาตรประเมินคา 4 
ระดับ ตั้งแต เปนประจํา  บอยคร้ัง นานๆ คร้ัง และไมเคยเลย จํานวน 32 ขอ ประกอบดวย ดานความ
พอประมาณ 12 ขอ ดานความมีเหตุผล 10 ขอ และดานการมีภูมิคุมกัน 10 ขอ การแปลความหมาย 
ครอบครัวท่ีมีคะแนนมากกวา เปนครอบครัวท่ีปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีมากกวา
ครอบครัวท่ีไดคะแนนนอยกวา 
 
 

3.  แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวของกับพฤติกรรมมนุษย 
 3.1  แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย 

ราชบัณฑิตยสถาน (25) ใหความหมายของพฤติกรรมวา หมายถึงการกระทํา หรือ
อาการที่แสดงออกทางกลามเนื้อ ความคิด ความรูสึก เพื่อตอบสนองส่ิงเรา 

ชุดา จิตพิทักษ (32) กลาววา พฤติกรรมหรือการกระทําของบุคคลนั้นไมรวมเฉพาะส่ิง
ท่ีแสดงปรากฏออกมาภายนอกเทานั้น แตยังรวมถึงส่ิงท่ีอยูภายในใจของบุคคล ซ่ึงคนภายนอกไม
สามารถสังเกตเห็นไดโดยตรง เชน คุณคา (Value) ทัศนคติ (Attitude) ความคิดเห็น (Opinion) ความ
เช่ือ (Belief) รสนิยม (Taste) และสภาพจิตใจท่ีถือวาเปนบุคลิกภาพของบุคคลนั้น 

สุรพล พยอมแยม (33) พฤติกรรมในทางจิตวิทยาหมายถึง การกระทําอันเนื่องมาจาก
การกระตุนหรือการจูงใจจากส่ิงเราตางๆ การกระทําหรือพฤติกรรมเหลานั้นเกิดข้ึนหลังจากท่ีบุคคล
ไดผานขบวนการกล่ันกรอง ตกแตง และต้ังใจท่ีจะทําใหเกิดข้ึน เพื่อใหบุคคลอ่ืนไดสัมผัสรับรู
พฤติกรรมของบุคคล แมจะกระทําดวยสาเหตุจุดมุงหมายเดียวกัน แตจะมีลักษณะอาการแตกตางกัน 
เม่ือบุคคล เวลา สถานท่ี หรือสถานการณเปล่ียนไปเนื่องจากการกระทําของบุคคลลวนจะตองผาน
กระบวนการคิดการตัดสินใจ ประกอบดวยอารมณและความรูสึกของผูกระทําพฤติกรรมนั้นๆ จึงทํา
ใหพฤติกรรมของแตละคนมีความแตกตางกัน หรือปรับเปล่ียนไปตามเร่ืองราวท่ีเกี่ยวของเสมอ ดวย
เหตุผลท่ีวาพฤติกรรมแตละคร้ังเกิดจากกระบวนการ ซ่ึงหากพิจารณาแยกกระบวนการออกเปน
สวนๆ จะพบวา ประกอบดวย 3 สวนคือ 1) สวนการแสดงออกหรือกิริยาทาทาง (Acting) 2) สวน
การคิดท่ีเกี่ยวกับกิริยานั้น (Thinking) 3) สวนความรูสึกท่ีมีอยูในขณะน้ัน (Feeling)  
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แบนดูรา (Bandura) (34) ไดกลาวการแสดงพฤติกรรมของมนุษยวา พฤติกรรมของ
มนุษยเกิดจากการเรียนรู สามารถเรียนรูไดโดยประสบการณตรงหรือโดยการสังเกต โดยมี
พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนกอนเปนตัวกําหนดวาจะเลือกทําพฤติกรรมนั้นหรือไม 

 
ดังนั้นสรุปไดวา พฤติกรรม หมายถึง การกระทําหรือการตอบสนองของมนุษยตอส่ิง

เราตางๆ ท่ีเปนไปอยางมีจุดมุงหมาย และมีความสัมพันธกับ ทัศนคติ ความรู การเรียนรู การปฏิบัติ 
ปจจัยตัวอ่ืนๆ เปนตัวกอใหแสดงออกมา โดยท่ีบุคคลท่ีอยูรอบๆ สามารถสังเกตเห็นไดหรือไม
สามารถสังเกตเห็นได 

 
3.2  ประเภทของพฤติกรรม 
การกระทํ าห รือการแสดงออกของมนุษย ท้ั งทางความ รู สึกนึก คิด  คํ าพู ด                      

การกระทํา ทาทางตางๆ  มีความสําคัญ เพราะเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีสุดในการอยูรวมกันในสังคม การ
จําแนกพฤติกรรมของบุคคลอาจจําแนกไดหลายลักษณะ เชน 

ปราณี  รามสูต และปรียาพร วงษบุตรโรจน จําแนกพฤติกรรมเปน 2 ประเภท ตามการ
สังเกต ดังนี้ (35, 36) 

1) พฤติกรรมภายในหรือพฤติกรรมปกปด  (Convert  behavior)  คือ การ
กระทําหรือกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในตัวบุคคล ซ่ึงสมองจะทําหนาท่ีรวบรวมและส่ังการมีท้ังเปนรูปธรรม 
ไดแก การเตนของหัวใจ การบีบตัวของลําไส และท่ีเปนนามธรรม ไดแก ความคิด  ความรูสึก 
ทัศนคติ  ความเช่ือ  คานิยม  ซ่ึงมีอยูในสมองของคน ไมสามารถสังเกตเห็นได เปนพฤติกรรมท่ีตัว
บุคคลเทานั้นท่ีจะรู พฤติกรรมเหลานี้อาจมีผลทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางกาย   

2) พฤติกรรมภายนอกหรือพฤติกรรมเปดเผย (Overt  behavior) คือ 
ปฏิกิริยาของบุคคลหรือกิจกรรมของบุคคลที่ปรากฏออกมาใหบุคคลอื่นเห็นไดท้ังทางวาจา การ
กระทํา ทาทางตางๆ เชน การพูด การหัวเราะ การกินอาหาร การรักษาความสะอาด การปลูกตนไม 
พฤติกรรมภายนอกเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีสุดของมนุษยในการอยูรวมกันกับบุคคลอ่ืน   

พฤติกรรมภายนอกและพฤติกรรมภายในตางก็มีความสัมพันธกัน โดยพฤติกรรม
ภายในเปนตัวกําหนดพฤติกรรมภายนอก ถาตองการศึกษาใหเขาใจเกี่ยวกับจิตใจของคนอ่ืน ซ่ึงเปน
สวนหนึ่งพฤติกรรมภายใน ก็ตองศึกษาจากสวนท่ีสัมผัสไดชัดแจง นั่นก็คือพฤติกรรมภายนอก              
ทํานองเดียวกันการท่ีจะเขาใจพฤติกรรมตางๆ ท่ีมนุษยแสดงออกเปนพฤติกรรมภายนอก เราก็ตอง
ศึกษาใหเขาใจธรรมชาติของการคิด การตัดสินใจ การรับรู ซ่ึงเปนพฤติกรรมภายในของบุคคล 
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 บลูม (Bloom) (37) กลาวถึงพฤติกรรมวา เปนกิจกรรมทุกประเภทท่ีมนุษยกระทํา 
อาจจะเปนส่ิงท่ีสังเกตไดหรือไมได แบงออกเปน 3 สวนคือ 

1) พฤติกรรมดานความรูหรือพุทธิปญญา (Cognitive domain) 
พฤติกรรมท่ีเกี่ยวกับการรับรู การจํา ขอเท็จจริงตางๆ การพัฒนาความสามารถ และทักษะทาง
สติปญญา การใชความคิด วิจารณญาณ เพื่อประกอบการตัดสินใจ ซ่ึงความรูนี้ประกอบเปนข้ันๆ 
เร่ิมจากการเรียนรูระดับงายๆ กอน  ดังนี้  1) ข้ันความรู – ความจํา (Knowledge)  2) ข้ันความเขาใจ 
(Comprehension) 3) ข้ันนําไปใช (Application)  4) ข้ันการวิเคราะห (Analysis) 5) ข้ันการสังเคราะห 
(Synthesis) 6) ข้ันการประเมินคา (Evaluation) 

2) พฤติกรรมดานเจตคติ คานิยม ความรูสึก หรือความชอบ (Affective 
domain) หมายถึง ความสนใจ ความรูสึก ทาที ความชอบ ไมชอบ เจตคติ มุงสรางศรัทธา สราง
คุณคา หรือความรูสึกท่ีดี การรับ การเปล่ียน หรือการปรับปรุงคานิยมท่ีถืออยู ยากตอการอธิบาย 
เพราะเกิดข้ึนในจิตใจของบุคคล ตองใชเคร่ืองมือพิเศษในการวัดพฤติกรรม เพราะความรูสึกภายใน
ของคนยากตอการท่ีจะวัดจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกภายนอก มีลําดับข้ันจากงายไปยาก 5 ข้ันตอน 
คือ ข้ันการรับรู ข้ันการตอบสนอง ข้ันการสํานึกในคุณคา ข้ันการรวมตัวของคุณคา และข้ันยึดม่ันใน
คุณคา 

3) พฤติกรรมดานการปฏิบัติ (Psychomotor domain) เปนพฤติกรรมท่ี
แสดงออก ทางรางกายท่ีสังเกตได เปนทักษะท่ีกระทําเปนข้ันตอน มีการฝกปฏิบัติ โดยเร่ิมจากการ
เลียนแบบ   การลงมือทําตามระบบ ความถูกตอง ตอเนื่อง กระทําจนเปนวิถีชีวิต อยางเปนธรรมชาติ 
 สุชา จันทนเอม  ชุดา จิตพิทักษ และณรงค สินสวัสดิ์ (38, 32, 39) กลาวถึงส่ิงท่ีกําหนด
พฤติกรรมมนุษยมี 2 ประเภท คือ 

1)  ลักษณะนิสัยสวนตัวของมนุษยแตละคน ไดแก  
- ความเช่ือ (Belief) หมายถึง การท่ีบุคคลคิดถึงอะไรก็ไดในแงของ                                  

ขอเท็จจริงซ่ึงไมจําเปนตองถูกหรือผิดเสมอไป ความเช่ืออาจมาโดยการเห็น การบอกเลา การอาน 
รวมท้ังการคิดข้ึนมาเอง  

- คานิยม (Value) หมายถึง ส่ิงท่ีคนนิยมยึดประจําในท่ีชวยตัดสินใจใน 
การเลือก  

- ทัศนคติหรือเจตคติ (Attitude) มีความเก่ียวของกับพฤติกรรมของ
บุคคล กลาวคือ ทัศนคติเปนแนวโนมหรือเตรียมพรอมของพฤติกรรม และถือวาทัศนคติมี
ความสําคัญในการกําหนดพฤติกรรมในสังคม เปนเร่ืองละเอียดออนซับซอน ตองอาศัยการ
ตอบสนองออกมาเปนถอยคําหรือพฤติกรรมภายนอก  
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- บุคลิกภาพ (Personality) เปนสวนหนึ่งของลักษณะนิสัย เปน
คุณลักษณะของแตละบุคคล และเปนสวนหนึ่งในการกําหนดพฤติกรรม 

2) กระบวนการอื่น ๆ ทางสังคม ไดแก ส่ิงกระตุนพฤติกรรม (Stimulus 
object) และความเขมขนของส่ิงกระตุนพฤติกรรม ลักษณะนิสัยของบุคคลเกี่ยวกับความเช่ือ คานิยม 
ทัศนคติ บุคลิกภาพ มีอิทธิพลตอพฤติกรรมก็จริง แตพฤติกรรมจะเกิดข้ึนยังไมได ถาไมมีส่ิงกระตุน
พฤติกรรม ซ่ึงเปนปจจัยภายในบุคคล ไดแก การสะสมความรู ประสบการณในเร่ืองตาง ๆ ท่ีเคย
ไดรับท้ังจากภายในและภายนอก (40) เชน ขาวสาร คําบอกเลา เปนตน โดยสถานการณ (Situation) 
หมายถึง ส่ิงแวดลอมท้ังท่ีเปนบุคคลและไมใชบุคคล อยูในสภาวะท่ีบุคคลกําลังจะมีพฤติกรรม  

จากความหมายท่ีใหไวขางตน สรุปเปนแผนภูมิส่ิงท่ีกําหนดพฤติกรรมมนุษยไดตาม
แผนภูมิท่ี 2.3 ดังนี ้

 
 
 
 
 

 
 

 
แผนภูมิท่ี 2.3 ส่ิงกําหนดพฤติกรรมมนุษย 

ท่ีมา: สุชา จันทรเอม จิตวิทยาท่ัวไป. 2544 ; หนา  280 (38) 
 
 

พัฒน สุจํานงค (41) กลาวถึงองคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย ดังนี้ 
1) กลุมสังคม (Social group) เชน เพื่อนบาน เพื่อนโรงเรียน เพื่อน

ทํางาน เปนตน 
2) บุคคลที่เปนแบบอยาง (Identification figure) เชน พอ แม พี่ นอง ครู 

บุคคลท่ีมีช่ือเสียงในสังคม เปนตน 
3) สถานภาพ (Status) อาจเปนสถานภาพท่ีสังคมกําหนดให เชน เพศ 

อายุ ศาสนา เปนตน หรืออาจเปนสถานภาพท่ีบุคคลนั้นหามาไดดวยตนเอง เชน ยศ ตําแหนง เปนตน 
เม่ือบุคคลมีสถานภาพแตกตางกันไป พฤติกรรมก็ยอมแตกตางกันไป 

ความเช่ือ 
คานิยม 

บุคลิกภาพ 

สิ่งกระตุน
พฤติกรรม 

และความเขมขน
ของ 

สิ่งกระตุน 

 ทัศนคติ 

 
   

สถานการณ 

พฤติกรรม 
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4) ความกาวหนาทางเทคโนโลยี เชน การเคร่ืองจักรแทนแรงงานมนุษย 
หรือใชคอมพิวเตอรทําเอกสาร ส่ือสารขอมูล เปนตน 

5) กฏหมาย พฤติกรรมบางสวนของมนุษยจะถูกควบคุมโดยกฏหมาย 
เชน การสูบบุหร่ีในท่ีสาธารณะถือวาผิดกฏหมาย การข่ีรถจักรยานยนตตองสวมหมวกนิรภัย เปนตน 

6) ศาสนา แตละศาสนามีกฏเกณฑ ขอหามท่ีแตกตางกัน ในสถานการณ
อยางเดียวกัน คนนับถือศาสนาตางกันอาจแสดงพฤติกรรมท่ีแตกตางกันได 

7) ขนบธรรมเนียมประเพณี ความเช่ือตางๆ ลวนมีอิทธิพลตอการปฏิบัติ
ของบุคคลท้ังส้ิน เชน ประเพณีในการเล้ียงเด็กแตละสังคมแตกตางกันออกไปตามความเช่ือ เปนตน 

8) ส่ิงแวดลอม คนท่ีอยูในส่ิงแวดลอมตางกันออกไป พฤติกรรมยอม
ตางกันดวย เชน คนในชนบทกับคนในเมือง เปนตน 

9) ทัศนคติมีอิทธิพลตอการแสดงออกของมนุษย เชน นักเรียนมีทัศนคติ
ไมดีตอครูผูสอนก็มักมีพฤติกรรมไมตั้งใจเรียน ขาดเรียน เปนตน 

10) การเรียนรู เปนกระบวนการที่เกิดข้ึนอยางตอเนื่องโดยตลอด ตั้งแต
เด็กจนโต เชน การเรียนรูการปฏิบัตตนจากการไดดูตัวอยางจากผูใหญ เปนตน 

จากแนวคิดพฤติกรรมท่ีกลาวมาขางตนสรุปไดวา ปจจัยท่ีมีผลตอการแสดงพฤติกรรม  
ไดแก สถานภาพ ลักษณะนิสัยของบุคคลเก่ียวกับความเช่ือ คานิยม ทัศนคติ บุคลิกภาพ ทัศนคติ การ
สะสมความรู ประสบการณในเร่ืองตาง ๆ ท่ีเคยไดรับท้ังจากภายในและภายนอก เชน ขาวสาร           
คําบอกเลา  การเรียนรู การเลียนแบบจากบุคคลอ่ืนในสังคม เปนตน 

สําหรับการศึกษานี้เปนการศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ผูวิจัยไดพิจารณาปจจัยท่ีเกี่ยวของต้ังแตในระดับตัวบุคคล ไดแก 
อายุ ทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ระดับครอบครัว 
ไดแก ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว สัมพันธภาพในครอบครัว การเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งการมีแบบอยางการปฎิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว ซ่ึงปจจัยเหลานี้จะนําไปสูการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 

   
3.3  แนวคิดพฤติกรรมของกรีนและกรูเตอร (Green and Kreuter) 
กรีนและกรูเตอร (Green and Kreuter) (12) กลาวถึงพฤติกรรมทางสุขภาพของบุคคล

ซ่ึงเกิดจากปจจัยหลายประการรวมกันเปนท้ังปจจัยภายในและปจจัยภายนอก โดยเช่ือวาปจจัยท่ีมีผล
ตอพฤติกรรมสุขภาพของบุคคลข้ึนอยูกับปจจัย 3 ประการ คือ 

1) ปจจัยนํา (Predisposing factors) เปนปจจัยพื้นฐานท่ีกอใหเกิดการจูง
ใจในการแสดงหรือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล อาทิเชน ความรู ทัศนคติ ความเช่ือ คานิยม 
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การรับรู ความคิด หรือเปนความพอใจของบุคคลท่ีไดมาจากประสบการณและการเรียนรู ซ่ึงความ
พอใจนี้อาจมีผลท้ังสนับสนุนหรือยับยั้งการแสดงพฤติกรรมได นอกจากน้ียังรวมถึงปจจัยสวน
บุคคล เชนเพศ อายุ เช้ือชาติ ศาสนา อาชีพ การศึกษา รายได สถานภาพทางสังคมเศรษฐกิจ เปนตน 

-  ความรู  (Knowledge) เปนปจจัยนํา ท่ี สําคัญสงผลตอการแสดง
พฤติกรรม แตการเพิ่มเพียงความรูอยางเดียวไมกอใหเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเสมอไป จะตอง
มีปจจัยอ่ืนประกอบดวย 

-  ทัศนคติ (Attitude) เปนความรูสึกของบุคคลท่ีมีตอส่ิงตาง ๆ เชน 
บุคคล วัตถุ การกระทํา ความคิด ซ่ึงความรูสึกดังกลาวมีท้ังท่ีมีผลดีและผลเสียในการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรม  

-  ความเ ช่ือ  (Beliefs) เปนความม่ันใจในส่ิงต าง  ๆ  ซ่ึ งอาจ เปน
ปรากฏการณหรือวัตถุ โดยเช่ือวาเปนส่ิงท่ีถูกตองเปนจริง ใหความไววางใจเช่ือถือ เชน แบบแผน
ความเช่ือดานสุขภาพของเบคเกอร ซ่ึงใชอธิบายและทํานายการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ เปน
ตน 

-  คานิยม (Value) เปนการใหความสําคัญหรือใหความพอใจในส่ิงหนึ่ง 
สามารถเปนไปไดท้ังทางท่ีถูกหรือผิด ดีหรือไมดี ข้ึนอยูกับมุมมองของแตละบุคคล ถาคานิยมดาน
สุขภาพและคานิยมดานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับสุขภาพมีความสอดคลองกัน ก็จะมีอิทธิพลสูงตอ
สุขภาพ แตบางคร้ังคานิยมก็อาจขัดแยงกันเอง เชน ผูท่ีใหความสําคัญตอสุขภาพ แตขณะเดียวกันก็
พอใจในการสูบบุหร่ีดวย เปนตน 

-  การรับรู (Perception) เปนการท่ีรางกายรับส่ิงเราตาง ๆ ผานประสาท
สัมผัสแลวตอบสนองส่ิงเรานั้นออกมา เปนการผสมกันระหวางประสาทสัมผัสตาง ๆ กับ
ประสบการณเดิมแลวจึงแสดงพฤติกรรมออกมา การรับรูจึงเปนตัวแปรทางดานจิตสังคมท่ีเช่ือวามี
ผลกระตุนพฤติกรรมของบุคคล 

2) ปจจัยเอ้ือ (Enabling factors) เปนทรัพยากรที่จําเปนตอการแสดง
พฤติกรรมของบุคคลและชุมชน รวมถึงลักษณะท่ีชวยใหบุคคลสามารถแสดงพฤติกรรมนั้นไดดวย
ความสามารถที่จะใชแหลงทรัพยากรตางๆ เชน ระยะทาง เวลา กฎหมาย ขอบังคับ ความสะดวกใน
การเดินทาง และท่ีสําคัญคือ การหาไดงาย (Availability) ความสามารถในการเขาถึง (Accessibility) 
การมีให (Affordability) ของส่ิงท่ีจําเปนตอการแสดงพฤติกรรมหรือชวยใหการแสดงพฤติกรรมนั้น
เปนไปไดงาย เชน การงายและการเขาถึงในการเขารับบริการของสถานบริการสุขภาพ และแหลง
ทรัพยากรในชุมชน เปนตน  
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3) ปจจัยเสริม (Reinforcement factors) เปนส่ิงท่ีบุคคลจะไดรับหรือคาด
วาจะไดรับจากบุคคลอื่น เปนผลมาจากการกระทําของตนเอง เปนรางวัลหรือขอมูลปอนกลับจาก
บุคคลอ่ืน ภายหลังจากบุคคลไดแสดงพฤติกรรมไปแลว เปนไดท้ังปจจัยสนับสนุนหรือขัดขวางการ
แสดงพฤติกรรมนั้นตอไป อาทิเชน การสนับสนุนทางสังคม (Social support) การไดรับการยอมรับ
จากสังคม อิทธิพลของกลุม ครอบครัว เพื่อน ครู นายจางและผูนําชุมชน และการไดรับคําแนะนํา
จากบุคลากรทางการแพทย รวมถึงการไดมีประสบการณดีๆ จากการปฏิบัติ เชน ความสบาย การ
บรรเทาอาการปวด เปนตน การไดรับผลตอบแทนหรือรางวัลท้ังท่ีเปนส่ิงของและท่ีไมใชส่ิงของ 
เชน การชมเชย การลงโทษ เปนตน 

ซ่ึงกรีนและคณะ (Green, et.al) (12) ไดพัฒนารูปแบบแนวคิดดังกลาว นํามาใชในการ
วิเคราะหและวางแผน เพ่ือกําหนดวิธีการที่ตองการเปล่ียนพฤติกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพเรียกวา 
PRECEDE Framework ยอมาจากคําวา Predisposing, Reinforcing and Enabling Causes in 
Educational Diagnosis and Evaluation ซ่ึงเปนกระบวนการวิเคราะหเพื่อการวางแผนการดําเนินงาน
การวิเคราะหถึงปจจัยสําคัญๆ ท่ีมีผลตอพฤติกรรมนั้นๆ นํามาเปนขอมูลในการวางแผนและกําหนด
กลวิธีในการดําเนินงานสุขศึกษาเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตอไป โดยคาดหวังวาการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมก็ตอเม่ือมีสาเหตุมากระตุนหรือจูงใจ (ปจจัยนํา) แตพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนอาจไมสมบูรณ ถา
บุคคลน้ันยังไมไดรับการสนับสนุนทรัพยากรหรือไมไดรับการฝกทักษะท่ีจําเปนตอการแสดง
พฤติกรรมนั้น ดังนั้นการไดรับการจัดสรรหรือการไดใชทรัพยากรที่เหมาะสม (ปจจัยเอ้ือ) ก็จะ
สงเสริมใหเกิดพฤติกรรม นอกจากนี้การไดรับแรงเสริมในลักษณะการสนับสนุนทรัพยากร หรือ
แรงจูงใจ จะทําใหบุคคลเกิดการแสดงพฤติกรรมนั้นมากข้ึน (ปจจัยเสริม) เม่ือบุคคลไดรับการ
สนับสนุนจากปจจัยเอ้ือ ก็จะเกิดการจูงใจและสงผลกระทบตอปจจัยนํา เชนเดียวกันเม่ือบุคคลไดรับ
รางวัลและพอใจในผลของการกระทําพฤติกรรมแลว จะสงผลใหบุคคลรับรูและเกิดเปนแรงจูงใจท่ี
จะกระทําพฤติกรรมนั้นตอไปได นอกจากน้ีการกําหนดส่ิงแวดลอมในการสงเสริมสุขภาพท่ี
เหมาะสมและการสรางแรงเสริมทางสังคมตอพฤติกรรม ก็เอ้ือใหพฤติกรรมนั้นคงอยูในสังคมในรูป
ของการชวยเหลือสนับสนุนกันในสังคม ซ่ึงแสดงความสัมพันธของปจจัยตางๆ ดังแผนภูมิท่ี 2.4 

 
การศึกษาคร้ังนี้ใชแนวคิด PRECEDE Framework ของกรีนและกรูเตอร (Green and 

Kreuter) เพื่อศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวบุคคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร โดยปจจัยท่ีมีผลตอพฤติกรรมจําแนกเปน 
3 ปจจัย ไดแก ปจจัยนํา ปจจัยเอ้ือ และปจจัยเสริม รายละเอียดดังนี้ 
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1) ปจจัยนํา ประกอบดวย 1) ปจจัยระดับบุคคล ไดแก อายุ ความรูเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 2) ปจจัยระดับครอบครัว ไดแก  
ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และ สัมพันธภาพในครอบครัว       

2) ปจจัยเอ้ือ ไดแก การเขาถึงขอมูลขาวสารเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิพอเพียง 
3) ปจจัยเสริม ไดแก การมีแบบอยางการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

ครอบครัว 
 

 
 
 

 
 
     
 
 
 
 
                                                                                                                                                                
 
 
       
  
    

 
 
 
 
 มีอิทธิพลตอพฤติกรรม                มีผลกระทบตอกัน 

 

แผนภูมิท่ี 2.4 แสดงความสัมพันธของปจจัยท่ีมีผลตอพฤติกรรม 
ท่ีมา Green, L.W. & Kreuter, M.W. 1999; หนา 155 (12) 

ปจจัยนํา 
- ความรู 
- ทัศนคติ 
- คานิยม 
-  ความเช่ือ 

พฤติกรรมหรือการ
กระทําของบุคคล/

องคกร 

สุขภาพ 

ปจจัยเสริม 
- ครอบครัว  
- เพื่อน 
- ครู 
- หัวหนางาน 
- เจาหนาที่สุขภาพ 
- ผูนําชุมชน 

ปจจัยเอื้อ 
- ทรัพยากรที่มีอยู 
- การเขาถึงแหลงประโยชน 
- การสงตอ 
- กฎหมาย  กฎระเบียบ 

- ทักษะ 

ส่ิงแวดลอม 
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4.ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 การศึกษานี้ใชแนวคิดของกรีนและกรูเตอร (Green and Kreuter) ซ่ึงประกอบดวย

ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 3 ปจจัย คือ 
1) ปจจัยนํา ประกอบดวย ปจจัยระดับบุคคล ไดแก อายุ ความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และปจจัยระดับครอบครัว ไดแก ภาวะเศรษฐกิจของ
ครอบครัว และสัมพันธภาพในครอบครัว 2) ปจจัยเอ้ือ ไดแก การเขาถึงขอมูลขาวสารเร่ืองปรัชญา
เศรษฐกิพอเพียง และ 3) ปจจัยเสริม ไดแก การมีแบบอยางการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว รายละเอียดดังนี้ 

 
4.1 ปจจัยนํากับการปฏิบัตติามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
ปจจัยนํา ประกอบดวย 1) ปจจัยระดับบุคคล ไดแก อายุ ความรูเกี่ยวกับปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 2) ปจจัยระดับครอบครัว ไดแก 
ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพันธภาพในครอบครัว ดังนี้ 

ปจจัยระดับบุคคลกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
4.1.1 อายุกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 

 4.1.1.1 ความหมายของอายุ 
อายุ  เปนตัวแปรทางด านชีววิทยา  ท่ีบ งบอกถึงการ

เปล่ียนแปลงของรางกายท่ีเปล่ียนไปตามกาลเวลาโดยจะนับเปนจํานวนเต็มป มีผลท่ีมีผลตอการ
ปฏิบัติในระดับตางๆ เนื่องจากการส่ังสมประสบการณ การเรียนรู การไดรับการฝกฝนทักษะ ทําให
บุคคลมีการแสดงพฤติกรรมท่ีแตกตางกัน  ผูท่ีอายุมากจะประสบการณกับบุคคลหลายประเภท มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณสูงข้ึน มีความสุขุมรอบคอบ รูจักชีวิต สามารถปรับตัวใหสอดคลองกับสถานการณ
ท่ีเปนจริงไดดีกวาผูท่ีมีอายุนอย 

4.1.1.2 การวัดอายุ 
ในการศึกษาครั้งนี้ การวัดอายุประเมินจากอายุเต็มเปนป 

โดยอายุท่ีเกิน 6 เดือน ข้ึนไปจะปดข้ึนเปนจํานวนเต็มป หากนอยกวา 6 เดือน จะปดลง 
4.1.1.3 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
มีการศึกษาวิจัยท่ีผานมาเกี่ยวกับอายุและการปฏิบัติตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้  
สุมาลี จันทรชลอ คมสัน จิระภัทรศิลป และ อรวรรณ 

จันทรชลอ (11) ศึกษาความเขาใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในกรุงเทพมหานคร และ 
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ทรงศักดิ์ ศรีบุญจิตตและคณะ (4) ศึกษาการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดํารงชีวิตของประชาชน พบวา อายุตางกันมีความเขาใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการนําไป
ประยุกตใชแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < 0.05) ในขณะท่ีปราโมทย มลคลํ้า(15) ศึกษา
พฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของผูนําครอบครัว ในเขตปกครองทองท่ี 
อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม พบวา ผูนําครอบครัวท่ีมีอายุตางกันมีพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงแตกตางกัน โดยผูนําท่ีอายุ 50 ปข้ึนไป มีพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงมากกวาผูนําอายุนอยกวา 40 ป เชนเดียวกับ นพพร เมธีอนันตกุล (31) ศึกษาการ
นําแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต: กรณีศึกษาเกษตรกรลูกคา
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตรอําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ พบวา อายุมีผลตอ
การนําแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต สอดคลองกับการศึกษา
ของรดา อดุลยวัฒนกุล (42) ท่ีศึกษาปจจัยกําหนดการออมภาคครัวเรือนและพฤติกรรมการออมภาค
ครัวเรือนในประเทศ พบวา อายุหัวหนาครัวเรือนมีความสัมพันธกับปริมาณการออมภาคครัวเรือน 
โดยหัวหนาครัวเรือนที่มีอายุ 51 – 60 ป มีปริมาณการออมภาคครัวเรือนมากกวาชวงอายุอ่ืน ๆ 
การศึกษาของ นันทนภัส บุญแยม (13) ศึกษาทัศนะของประชาชนตอการนําแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงประยุกตในชีวิตประจําวัน: กรณีศึกษาประชาชนในตําบลคลองประเวศ อําเภอบานโพธ์ิ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวา ทัศนะของประชาชนเก่ียวกับการนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต
ในชีวิตประจําวันเปรียบเทียบกับอายุ มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < 0.05) โดยผูท่ี
มีอายุ 31 - 40 ป มีทัศนะฯ สูงกวา ผูท่ีมีอายุต่ํากวา 30 ป ซ่ึงใหผลการศึกษาท่ีแตกตางจากการศึกษา
ของ กานดา เตะขันหมาก (16) ศึกษาปจจัยท่ีสัมพันธกับพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครัวเรือน: ศึกษากรณีจังหวัดลพบุรี พบวา อายุของหัวหนาครัวเรือนไมมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครัวเรือนในหมูบาน
เศรษฐกิจพอเพียงตนแบบจังหวัดลพบุรี ท่ีระดับนัยสําคัญทางสถิติ (p > 0.05) การศึกษาของจิรายุ 
พวงศรี (43) ศึกษาการประยุกตใชแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงของคนในเขตกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล พบวา อายุ ท่ีแตกตางกันมีผลตอการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชไม
แตกตางกัน 

 

               จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของจึงคาดวา “อายุนาจะ
มีความสัมพันธกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาล
เอกชนใน กรุงเทพมหานคร” 
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4.1.2  ความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.1.2.1  ความหมายของความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

วิกิพีเดีย สารานุกรมออนไลน (44) ใหความหมายของ
ความรูวา เปนความเขาใจในเร่ืองบางเร่ืองหรือส่ิงบางส่ิง อาจจะรวมไปถึงความสามารถในการนําส่ิง
นั้นไปใชเพื่อเปาหมายบางประการ   

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ 2542 (25) ให
ความหมายของความรู วาเปนส่ิงท่ีสะสมมาจากการศึกษาเลาเรียน การคนควาหรือประสบการณ 
รวมท้ังความสามารถเชิงปฏิบัติและทักษะ ความเขาใจหรือสารสนเทศที่ไดรับมาจากประสบการณ 
ส่ิงท่ีไดรับมาจากการยิน การฟง การคิด หรือการปฏิบัติในแตละสาขา เชน ความรูเร่ืองเมืองไทย 
ความรูเร่ืองสุขภาพ เปนตน 

บลูม (Bloom) (37) กลาววา ความรูเปนส่ิงท่ีเกี่ยวของกับ
การระลึกถึงส่ิงเฉพาะเร่ืองหรือเร่ืองท่ัวไป ระลึกไดถึงวิธีการ กระบวนการ หรือสถานการณตางๆ 
โดยเนนความจํา 

วิชัย วงษใหญ (45) ใหความหมายของความรูวา ความรูเปน
พฤติกรรมเบ้ืองตนท่ีผูเรียนสามารถจําได หรือระลึกไดโดยการมองเห็น ไดยิน ความรูในข้ันนี้ คือ 
ขอเท็จจริงกฎเกณฑ คําจํากัดความ เปนตน  

อุทุมพร ทองอุไทย (46) ไดใหความหมายของ ความรู 
หมายถึง พฤติกรรมและสภาพการณตางๆ ซ่ึงเนนการจํา ไมวาจะเปนการระลึกถึงหรือการระลึกได 
เปนสภาพการณท่ีเกิดข้ึนสืบเนื่องมาจากการเรียนรู โดยเร่ิมตนจากการรวมสาระตางๆ เหลานั้น
จนกระท่ังพัฒนาไปสูพื้นที่มีความซับซอนยิ่งข้ึนไป ซ่ึงคลายกับการใหความหมายของ บุญธรรม กิจ
ปรีดาบริสุทธ์ิ (47) ท่ีกลาววา ความรูเปนการระลึกถึงเร่ืองราวตางๆ ท่ีเคยมีประสบการณมาแลว และ
รวมถึงการจําเนื้อเร้ืองตางๆ ท้ังท่ีปรากฏอยูในแตและเน้ือหาวิชา และวิชาท่ีเกี่ยวพันกับเนื้อหาวิชา
นั้นดวย 

จากนิยามความหมายขางตนสรุปไดวา ความรู หมายถึง 
ขอเท็จจริงกฎเกณฑ และรายละเอียดของเร่ืองราวและการกระทําท่ีบุคคลไดประสบมาและเก็บ
สะสมไวเปนความจําท่ีสามารถถายทอดตอๆไปไดและสามารถวัดความรูไดโดยการระลึกถึงเร่ือง
เหลานั้นแลวแสดงออกมา 
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ดังนั้นความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง 
ความสามารถในการจดจําหรือระลึกถึง การแปลความ ตีความ สรุปความ และขยายความจาก 
เร่ืองราวหรือขอเท็จจริงตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีความพอประมาณ มีเหตุผล มีระบบ
ภูมิคุมกันในตัวท่ีดี ซ่ึงอาศัยความรู และคุณธรรมเปนองคประกอบ แลวสามารถถายทอดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหบุคคลอื่นทราบตามท่ีไดรับรูหรือเรียนรูมา ในเนื้อหาสาระ 
องคประกอบวิธีการ คุณลักษณะของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง   

4.1.2.2  การวัดความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
การวัดความรู เปนการวัดความสามารถในการระลึก

เร่ืองราวขอเท็จจริง หรือประสบการณตางๆ หรือเปนการวัดการระลึกประสบการณเดิมท่ีบุคคล
ไดรับคําสอน การบอกกลาว การฝกฝนของผูสอน รวมท้ังจากตําราจากส่ิงแวดลอมตางๆ  

ไพศาล หวังพานิช (48) จําแนกคําถามในการประเมิน
ความรูเปน 3 ชนิด คือ 

1)  ถามความรูในเน้ือเร่ือง เปนการถามรายละเอียด ของ
เนื้อหาขอเท็จจริงตางๆ ของเร่ืองราวท้ังหลาย ประกอบดวยคําถามประเภทตางๆ เชน ศัพท นิยม กฎ 
ความจริง หรือรายละเอียดของเนื้อหาตางๆ 

2)  ถามความรูในวิธีการดําเนินการ เปนการถามวิธีการ
ปฏิบัติตางๆ ตามแบบแผนประเพณี ข้ันตอนของการปฏิบัติงานท้ังหลาย เชนถามระเบียบแบบแผน 
ลําดับข้ัน แนวโนมการจัดประเภทและหลักเกณฑตางๆ 

3)  ถามความรูรวบยอด เปนการถามความสามารถในการ
จดจําขอสรุป หรือหลักการของเร่ืองท่ีเกิดจากการผสมผสานหาลักษณะรวม เพื่อรวบรวมและยนยอ
ลงมาเปนหลัก หรือหัวใจของเนื้อหานั้น 

จํานง พรายแยมแข (49) กลาววาการวัดความรู สวนมาก
นิยมใชแบบทดสอบ ซ่ึงแบบทดสอบนี้เปนเคร่ืองมือประเภทขอเขียนท่ีนิยมใชกันท่ัวไป แบงเปน 2 
ชนิด คือ 

1)  แบบอัตนัย หรือแบบความเรียง โดยใหเขียนตอบเปน
ขอความส้ัน ๆ ไมเกิน 1 - 2 บรรทัดหรือเปนขอ ๆ ตามความเหมาะสม 

2)  แบบปรนัย แบงเปน 4 แบบ ดังนี้ 
2.1)  แบบเติมคํา หรือเติมขอความใหสมบูรณ แบบทดสอบ

นี้เปนการวัดความสามารถในการหาคํา หรือขอความมาเติมลงในชองวางของประโยคที่กําหนดให
ถูกตองแมนยํา โดยไมมีคําตอบใดช้ีนํามากอน 
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2.2) แบบถูก-ผิด แบบทดสอบนี้วัดความสามารถในการ
พิจารณาขอความท่ีกําหนดใหวาถูกหรือผิด ใชหรือไมใช จากความสามารถที่เรียนรูมาแลว โดยจะ
เปนการวัดความจําและความคิด ในการออกแบบทดสอบควรตองพิจารณาถึงขอความจะตองชัดเจน 
ถูกหรือผิดเพียงเร่ืองเดียว ส้ันกะทัดรัดไดใจความ และไมควรใชคําปฏิเสธซอน 

2.3) แบบจับคู แบบทดสอบนี้เปนลักษณะการวาง
ขอเท็จจริง เง่ือนไข คํา ตัวเลขหรือสัญลักษณไว 2 ดานขนานกัน เปนแถวต้ัง 2 แถว แลวใหอานดู
ขอเท็จจริงในแถวตั้งดานหนึ่งวามีความเกี่ยวของ จับคูไดพอดีกับขอเท็จจริงในอีกแถวต้ังหนึ่ง 
โดยท่ัวไปจะกําหนดใหตัวเลือกในแถวต้ังดานหน่ึงนอยกวาอีกดานหน่ึง เพื่อใหไดใชความสามารถ
ในการจับคูมากข้ึน 

2.4) แบบเลือกตอบ ขอสอบแบบนี้เปนขอสอบท่ีนิยมใชกัน
ในปจจุบัน เนื่องจากสามารถวัดไดครอบคลุมจุดประสงคและตรวจใหคะแนนไดแนนอน ลักษณะ
ของขอสอบประกอบดวยสวนขอคําถาม และตัวเลือก โดยตัวเลือกจะมีตัวเลือกท่ีเปนตัวถูก และ
ตัวเลือกลวง ซ่ึงควรกําหนดจํานวนตัวเลือก 4 – 5 ตัวเลือก 

การวัดความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของทรง
ศักดิ์ ศรีบุญจิตต และคณะ (4) ใชแบบสอบถามสัมภาษณประเมินระดับความรูความเขาใจเร่ือง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในอาชีพตางๆ เปนแบบปลายปดจํานวน 3 ขอและแบบ
มาตรสวนประเมินคา (Rating scale) 3 ระดับ ใช ไมใช และไมแนใจ จํานวน 20 ขอ ในการศึกษา
ของสุมาลี จันทรชลอ คมสัน จิระภัทรศิลปะ และอรวรรณ จันทรชลอ (11) สรางแบบทดสอบความรู
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสัมภาษณตอบถูก/ผิด หากผูตอบไมทราบใส ไมทราบ จํานวน 25 
ขอ และการศึกษาของ ปราโมทย มลคลํ้า (15) วัดความรูแบบถูก/ผิด เชนเดียวกัน  

ซ่ึงในการศึกษานี้ผูวิจัยไดสรางแบบสอบถามวัดความรู
เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึนเองจากทบทวนวรรณกรรม งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ตํารา ซ่ึงถาม
เกี่ยวกับความเขาใจในเนื้อหาสาระ องคประกอบ วิธีการ คุณลักษณะของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงท่ี
สมาชิกของครอบครัวนําไปปฎิบัติในชีวิตประจําวัน จํานวน 10 ขอ เปนแบบเลือกตอบ 3 ตัวเลือก 
คือ ใช ไมใช และไมแนใจ โดยผูตอบท่ีไดคะแนนรวมมากกวาเปนผูท่ีมีความรูเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากกวาผูท่ีไดคะแนนนอย 

4.1.2.3 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
มีการศึกษาวิจัยท่ีผานมาเกี่ยวกับความรูเกี่ยวกับปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้  
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ก า ร ศึ กษ า ค ว า ม รู เ กี่ ย ว กั บ เ ศ รษฐกิ จ พ อ เ พี ย ง ใ น
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จากการศึกษาของ สุมาลี จันทรชลอ คมสัน จิระภัทรศิลปะ และ
อรวรรณ จันทรชลอ (11) ศึกษาพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ประชาชนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ในป พ.ศ 2551 เก็บขอมูลโดยวิธีการสัมภาษณ วัด
ความเขาใจหลักเศรษฐกิจพอเพียง และพฤติกรรมการปฏิบัติของประชาชน 5 กลุมยอย คือ นักเรียน
โรงเรียนเอกชน นักเรียนโรงเรียนรัฐบาล พนักงานในภาคอุตสาหกรรม  ผูใหบริการ และ
ผูประกอบการคารายยอย ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางมีความเขาใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยู
ในระดับดีพอใช สอดคลองกับ จิรายุ พวงศรี (43) ศึกษาการประยุกตใชแนวพระราชดําริเศรษฐกิจ
พอเพียงของคนในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ในป พ.ศ. 2551 ศึกษาเปรียบเทียบระหวาง
กลุมตัวอยางคนท่ีอาศัยในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล พบวา กลุมตัวอยางรับรูและเขาใจ
หลักเศรษฐกิจพอเพียงคือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันท่ีดี สามารถตอบได
ถูกตองมากกวารอยละ 85 สอดคลองกับงานวิจัยของ สุรางคพิมล สายโรจน (50) ป พ.ศ. 2552 ศึกษา
การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดํารงชีวิตของประชาชน: กรณี ศึกษาชุมชนสห
ชุมชนโครงการ 1 เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร โดยศึกษาความรูความเขาใจในเนื้อหาและวิธีการ
ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการนํามาประยุกตใชใหเกิดผลสัมฤทธ์ิตอการดําเนินชีวิต 
ผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีความรูความเขาใจในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนอยางดี 
และสามารถนํามาประยุกตใชในชุมชนไดอยางเหมาะสม   

แตจากการศึกษาของ ศีลวัต ศรีสวัสดิ์ (51) ศึกษาความรู
ความเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของผูท่ีมีภูมิลําเนาในเขตกรุงเทพมหานคร ในป พ.ศ. 2552 
พบวา ผูท่ีมีภูมิลําเนาในเขตกรุงเทพมหานครสวนใหญ มีความรูความเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอยูในระดับปานกลาง คลายคลึงกับโครงการประเมินผลเปรียบเทียบในมิติตางๆ ของ
ประชาชนในการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช ปพ.ศ. 2551 โดย ทรงศักดิ์ ศรีบุญจิตต 
และคณะ (4) ซ่ึงจากการวัดระดับความรูและความเขาใจปรัชญาเศรษกิจพอเพียง พบวา ประชาชน
ในทุกอาชีพ ยังไมคอยมีความเขาใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แตจะมีความเขาใจในระดับ
มากเฉพาะดานการมีภูมิคุมกัน และประชาชนในภาคเกษตร มีความเขาใจในระดับปานกลางในดาน
การมีภูมิคุมกันและเง่ือนไขการมีความรูและคุณธรรม ท้ังนี้ยังพบวา การนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใช       มีความสัมพันธดับระดับความรูความเขาใจในหลักการปรัชญาเศรษฐกิจ โดยผูท่ีมี
ความเขาใจมาก จะนํามาประยุกตใชมาก สวนผูท่ีมีความเขาใจนอยก็จะนํามาใชนอย 

การศึกษาความรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงในเขตจังหวัด
อื่นนอกกรุงเทพมหานคร ไพฑูรย พัชรอาภา (52) ศึกษาสมาชิกนิคมสรางตนเองโนนสัง จังหวัด
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หนองบัวลําภู ป พ.ศ. 2547 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีความรูตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงใน
ระดับมาก สามารถปฏิบัติกิจกรรมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไดในระดับปานกลาง สอดคลองกับ
การศึกษาของ ปราโมทย มลคลํ้า (15) ศึกษาพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
ของผูนําครอบครัว ในเขตปกครองทองท่ีอําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม ป พ.ศ. 2551 พบวา ความรู
เกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับปานกลาง และมีพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับมาก สอดคลองกับการศึกษาของ กานดา เตะขันหมาก (16) ศึกษาปจจัย
ท่ีสัมพันธกับพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครัวเรือน ศึกษากรณี
จังหวัดลพบุรี ในป พ.ศ. 2552 โดยศึกษากับหัวหนาหรือผูแทนครัวเรือน ผลการศึกษาพบวา 
ครัวเรือนในหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบจังหวัดลพบุรี มีความรูเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในระดับมาก อยางไรก็ดีมีการศึกษาของ นพพร เมธีอนันตกุล (31) ศึกษาการนําแนวปฏิบัติตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต โดยศึกษากับเกษตรกรลูกคาธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณการเกษตรอําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ  ในป พ.ศ. 2549 พบวา กลุม
ตัวอยางสวนใหญมีการรับรูและมีความเขาใจในเนื้อหาสาระและการนําไปใชประโยชนในระดับ
นอย เชนเดียวกับการศึกษาของ พลชัย กอบกุลธนชัย  (53)  ศึกษาในประชาชนหมูบานหุบกระพง 
ตําบลเขาใหญ อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี ในป พ.ศ. 2550 พบวา ความรูเกี่ยวกับแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงเปนปจจัยท่ีมีผลตอแนวโนมพฤติกรรมของประชาชน  

 
จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของจึงคาดวา “ความรู

เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนาจะมีความสัมพันธเชิงบวกกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร” 
 

4.1.3  ทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 

4.1.3.1 ความหมายของทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (25) ใหความหมาย
ทัศนคติวาเปน แนวความคิดเห็นซ่ึงเปนคําสมาสระหวางคําวา ทัศนะ แปลวา ความเห็น กับคําวา คติ 
ซ่ึงแปลวา แบบอยางหรือลักษณะเม่ือรวมกัน จึงแปลวาลักษณะของความเห็น หมายถึง ความรูสึก
สวนตัวท่ีเห็นดวยหรือไมเห็นดวยตอเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึง  

สุชา จันทรเอม และสุรางค จันทรเอม (54) กลาววาทัศนคติ 
หมายถึง ความรูสึก หรือทาทีจะเปนไปในทํานองท่ีพึงพอใจ หรือไมพอใจ เห็นดวยหรือไมเห็นดวย
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ก็ได โดย ฑิตยา สุวรรณะชฎ (55) เห็นวาทัศนคติเปนส่ิงท่ีช้ีบอกทิศทางของอาการแสดงออกของ
บุคคลท่ีจะกระทําตอส่ิงใด บุคคล หรือสถานการณ 

สนธยา พลศรี (56) กลาวถึงลักษณะสําคัญของทัศนคติ 6 
ประการ คือ 1)เปนลักษณะทางจิตใจ คือ ความรูสึกไมใชพฤติกรรมของมนุษย  2) เกิดจากผลของ
การเรียนรู ประสบการณและส่ิงแวดลอม 3) เปนส่ิงท่ีเลียนแบบกันได โดยเฉพาะจากบุคคลท่ีใกลชิด 
เชน พอ แม ครู 4) เปนส่ิงท่ีซับซอน บุคคลแตละคนจะมีทัศนคติตอส่ิงเดียวกันแตกตางกัน เนื่องจาก
มีความแตกตางกันในดานภูมิหลัง ประสบการณเดิม การรับรู และการเรียนรู 4) สามารถ
เปล่ียนแปลงไดดวยการเรียนรู หรือการไดรับประสบการณท่ีเหมาะสม 5) เปนเคร่ืองช้ีใหเห็น
แนวทางในการแสดงพฤติกรรมของบุคคลกลาวคือ พฤติกรรมของบุคคลมีแนวโนมท่ีสอดคลองกับ
ทัศนคติ 

อาจสรุปไดวา ทัศนคติเปนความคิด ความเช่ือ ความรูสึก 
ชอบหรือไมชอบ เห็นดวย หรือไมเห็นดวย และมีแนวโนมท่ีจะกระทําตอบุคคล ส่ิงของ หรือ
สถานการณท่ีเกี่ยวของโดยปกติคนเรามักแสดงพฤติกรรมในทิศทางท่ีสอดคลองกับทัศนคติท่ีมีอยู  

องคประกอบของทัศนคติ 
พรพิมล วราวุฒิพุทธพงศ (57) ฑิตยา สุวรรณะชฏ (55) เชิด

ศักดิ์ โฆวาสินธุ (58) และสนธยา พลศรี (56) กลาวถึงองคประกอบของทัศนคติ แบงเปน 3 
องคประกอบ ดังน้ี  

1) ดานอารมณ ความรูสึก (Affective component) เปน
อารมณหรือความรูสึกของบุคคลท่ีสัมพันธกับส่ิงเรา ซ่ึงเปนผลสืบเนื่องจากการประเมินคาของส่ิง
เรานั้นแลวเกิดความรูสึกชอบหรือไมชอบ พอใจหรือไมพอใจ 

2) ดานความรูความเขาใจ (Cognitive component) เปน
ความรู ความเขาใจและความคิดของบุคคลท่ีมีตอส่ิงเรา ในลักษณะของเหตุผลและการสรุปความ 

3) ดานพฤติกรรม (Behavioral component) เปนความ
พรอมของบุคคลท่ีจะแสดงพฤติกรรมหรือไมแสดงพฤติกรรมเม่ือกระทบกับส่ิงเรา เปนผลของความ
เช่ือและความรูสึกของบุคคล พฤติกรรมของบุคคลมักจะสอดคลองกับทัศนคติเสมอ 

จากท่ีกลาวมาทัศนคติเปนพฤติกรรมภายในหรือความรูสึก
ทางจิตใจ ท่ีมีตอ        ส่ิงเราใดส่ิงเราหนึ่งในสังคม รวมท้ังความรูสึกท่ีเกิดจากการเรียนรูเกี่ยวกับส่ิง
เราหรือประสบการณในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง การพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงทัศนคติมีปจจัยสําคัญคือ 
ประสบการณเฉพาะอยาง การติดตอส่ือสารกับบุคคลอ่ืน ส่ิงท่ีเปนแบบอยาง  
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สรุปไดวา ทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง 
ความรูสึกทางจิตใจท่ีรูสึกวาชอบหรือไมชอบ พอใจหรือไมพอใจตอ ท่ีมีตอ แนวคิด หลักการ 
วิธีการในสาระสําคัญตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติเพื่อใชประโยชนในชีวิตประจําวัน 

4.1.2.2 การวัดทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สุชา จันทรเอม (59) เสนอการวัดทัศนคติท่ีนิยมใช ดังนี้ 
1) วิธีของเธอรสโตน (Thurstone) (The Thurstone Method) 

ประกอบไปดวยประโยคตางๆประมาณ 10 – 20 ประโยคหรือมากกวา ประโยคตางๆ จะเปนตัวแทน
ของระดับความคิดเห็นตางๆ ผูท่ีถูกประเมินตองแสดงใหเห็นวา เขาเห็นดวยกับประโยคใดบาง 
ประโยคหน่ึงๆ จะกําหนดคาเอาไว คือ กําหนดเปนมาตรประเมินคา (Scale value) เร่ิมจาก 0.0 เปน
ประโยคท่ีไมพึงพอใจมากท่ีสุดเร่ือยไปถึง 5.5 สําหรับประโยคท่ีมีความรูสึกเปนกลาง จนกระท่ังถึง 
11.0 ซ่ึงเปนคาสูงสุดสําหรับประโยคท่ีพึงพอใจมากท่ีสุด 

2) วิธีของลิเกิรต (Likert) มาตราสวนนี้ประกอบดวย
ประโยคตางๆ ซ่ึงแตละประโยค ผูท่ีถูกประเมินจะแสดงความรูสึกออกมา 5 ระดับ ไดแก เห็นดวย
อยางยิ่ง เห็นดวย เฉยๆ ไมเห็นดวย ไมเห็นดวยอยางยิ่ง แตละระดับมีคะแนนใหไว 1 – 5 คะแนน 
คะแนนของคนหน่ึงๆไดจากคะแนนรวมจากทุกประโยค 

   การวัดทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สุมาลี จันทร
ชลอ  คมสัน จิระภัทรศิลปะ และอรวรรณ จันทรชลอ (11) สรางคําถามวัดความคิดเห็นเปนคําถาม
ปลายเปดแตมีกรอบเปนโครงสรางสําหรับผูสัมภาษณและเปนแนวทางใหผูตอบที่ยังไมมีความเห็น
ในเบ้ืองตนไดตอบ ใหผูตอบแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ กรอบคําถามความเห็นเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงในภาพรวม  ไดแก  ความเห็นเกี่ ยวกับระบบเศรษฐกิจของประชาชน
กรุงเทพมหานครและประเทศ ทาที/ ความคิดเห็นในการนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชใน
เมืองหลวง แนวทางการสรางเครือขายความรวมมือขับเคล่ือนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วิธีการ
สรางความรวมมือของประชาชนในชุมชน ขณะท่ีนันทนภัส บุญแยม (13) สรางแบบสอบถามวัด
ทัศนะของประชาชนตอการนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงประยุกตในชีวิตประจําวัน  ซ่ึงแบงออกเปน 
3 ดาน ดังนี้ 1. ดานการรับรูเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง 2. ดานความเขาใจในเนื้อหาสาระ 3. ดานทัศนะ
ตอการนําไปประยุกต ไดใชมาตราวัดแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) 4 ระดับ มีคาความ
เช่ือม่ันท่ีทําการทดสอบได = 0.68 

การศึกษานี้ผูวิจัยไดสรางขอคําถามเพื่อประเมินทัศนคติตอ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงวัดความรูสึกทางจิตใจท่ีรูสึกวาชอบหรือไมชอบ พอใจหรือไมพอใจ 
ตอแนวคิด หลักการ วิธีการในสาระสําคัญตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อนําไปปฏิบัติใชใน
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ชีวิตประจําวัน จํานวน 10 ขอ ลักษณะคําตอบเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 5 
ระดับ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด โดยผูท่ีมีคะแนนรวมมากกวาเปนผูท่ีมีทัศนคติตอ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากกวาผูท่ีไดคะแนนนอยกวา 

4.1.2.3  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
มีการศึกษาวิจัยท่ีเกี่ยวกับทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้  
จากการศึกษาของ ทรงชัย ติยานนท (60) พบวา กลุม

ตัวอยางเห็นดวยมากเกี่ยวกับทัศนคติในการประกอบอาชีพทางการเกษตรตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงตอการสรางความม่ันคงทางดานรายไดของครอบครัว แตพบวามีการปฏิบัติตามเศรษฐกิจ
พอเพียงในระดับนอย การศึกษาของ ไพฑูรย พัชรอาภา (52)  พบวาสมาชิกมีทัศนคติท่ีเห็นดวย
ระดับมาก วาการประกอบอาชีพตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสามารถสรางความมั่นคงทางรายได
ใหแกครอบครัวของตนเองได สอดคลองกับ ทศมนพร พุทธจันทรา (61) และนันทนภัส บุญแยม 
(13)  พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความคิดเห็นในการดําเนินชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ดาน
การรับรูเนื้อหาสาระ ดานการนํามาใชประโยชน และดานการนําไปประยุกตใช ในภาพรวมระดับ
คอนขางมาก เชนเดียวกับ สุมาลี จันทรชลอ  คมสัน จิระภัทรศิลปะ และอรวรรณ จันทรชลอ (11) 
พบวา ประชาชนสวนมากมีความเห็นสอดคลองกันวา หลักเศรษฐกิจพอเพียงชวยพัฒนาสังคมได 
และเห็นดวยท่ีทุกครอบครัวตองทํางบประมาณคาใชจาย และการดําเนินชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงจะทํา
ใหสบายภายหลัง  การศึกษาของ กานดา เตะขันหมาก (16) ในป 2552 พบวา การวัดทัศนคติ
ครัวเรือนในหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบจังหวัดลพบุรี พบวามีทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอยูในระดับเห็นดวยและไมเห็นดวยเทากัน  

  
 จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของจึงคาดวา “ทัศนคติ
ตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นาจะมีความสัมพันธเชิงบวกการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร” 

 
ปจจัยระดับครอบครัวกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.1.4  ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 
4.1.4.1 ความหมายของภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 

ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว สามารถพิจารณาใน 4 เร่ือง คือ 
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1) รายไดของครอบครัว หมายถึง รายไดรวมในปจจุบัน
ของครอบครัว ซ่ึงอาจไดรับจากการประกอบอาชีพ หรือ เงินไดจากแหลงอ่ืน  

2) รายจายของครอบครัว หมายถึง คาใชจายท้ังหมดภายใน
ครอบครัวท้ังการบริโภคและภาระหน้ีสิน 

3) เงินออมของครอบครัว หมายถึง สวนหน่ึงของรายได
ปจจุบันท่ีไมไดใชจายไปเพื่อการบริโภคหากแตเก็บไวโดยมีวัตถุประสงคเพื่อการใชจายตางๆใน
อนาคต สรางความม่ันคงใหกับครอบครัว  

4) ภาระหนี้สินของครอบครัว  หมายถึง การผูกพันชําระ
หนี้ใหแกเจาหนี้ ซ่ึงเกิดจากรายไดท่ีนอยกวารายจาย 

จากความหมายขางตนเห็นไดวา รายไดและรายจาย มีความ
เกี่ยวโยงระหวาง เงินออมและภาระหน้ีสินของครอบครัว ดังนั้นการพิจารณภาวะเศรษฐกิจของ
ครอบครัวจึงพิจารณาจาก 4 ปจจัยขางตน สรุปไดวา ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว หมายถึง สภาวะ
ของครอบครัวท่ีพิจารณาจากรายได รายจาย เงินออม และภาระหนี้สินของครอบครัว 

4.1.4.2 การวัดภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 
 การประเมินภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว พิจารณาจากรายได รายจาย เงินออม 

และหนี้สินในภาพรวม โดยจําแนกเปน 3 กลุม คือ 1) พอใชและมีเหลือเก็บ 2) พอใชแตไมเหลือเก็บ   
3) ไมพอใช  

4.1.4.3 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
มีการศึกษาวิจัย ท่ีผานมาเ ก่ียวกับภาวะเศรษฐกิจของ

ครอบครัวกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้  
งานวิจัยของ ศศิพร ปาณิกบุตร (62) ศึกษาปจจัยทางสังคม

และเศรษฐกิจท่ีมีความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตของเกษตรกรในรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงตาม
แนวพระราชดําริทฤษฎีใหม พบวา รายไดเปนปจจัยทางเศรษฐกิจท่ีมีความสัมพันธกับการดําเนิน
ชีวิตในรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ และ รดา อดุลยวัฒนกุล (42) ศึกษาปจจัย
กําหนดการออมภาคครัวเรือน และพฤติกรรมการออมภาคครัวเรือนในประเทศ พบวา รายไดประจํา
ของครัวเรือนมีความสัมพันธกับปริมาณการออมภาคครัวเรือนในทิศทางบวก ท่ีระดับนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 ซ่ึงตางจากการศึกษาของ กานดา เตะขันหมาก (16) ท่ีพบวา รายไดรวมของครัวเรือนไมมี
ความสัมพันธ กับพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครัวเรือนในหมูบาน
เศรษฐกิจพอเพียงตนแบบจังหวัดลพบุรี สอดคลองกับการศึกษาพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงของผูนําครอบครัว ในเขตปกครองทองท่ี อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม ของ 
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ปราโมทย  มลคลํ้า (15) พบวา รายไดของครอบครัวตอปตางกันมีพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงไมแตกตางกัน มีการศึกษาของ นพพร เมธีอนันตกุล (31) พบวา การออมเงินมีผล
ตอการนําแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต ซ่ึงใหผลการศึกษาท่ี
ตางจากการศึกษาของ กานดา เตะขันหมาก (16) ซ่ึงพบวา การออมของครัวเรือนไมมีความสัมพันธ
กับพฤติกรรมการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครัวเรือนในหมู บานเศรษฐกิจ
พอเพียงตนแบบจังหวัดลพบุรี  

มีการศึกษาของ จิราณัติ สุวรรณธรรมา  สิทธ์ิ  ธีรสรณ และ
อนงค อนันตริยเวช(63) ศึกษาภาวะหนี้สินและปจจัยท่ีมีผลตอหนี้สินของครอบครัวกรณีศึกษา
ครอบครัว ตําบลพุทเลา อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แนวทางแกไขปญหาหนี้สิน
โดยการดําเนินชีวิตของครอบครัวตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับมาก อยางไรก็ดียังมี
การศึกษาจํานวนมากที่พบวา หนี้สินของครัวเรือนไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดําเนินชีวิต
ตามปรัชญาเศรษฐกิจ เชน การศึกษาของ นพพร เมธีอนันตกุล (31) กานดา เตะขันหมาก (16) และ 
ศศิพร ปาณิกบุตร (62)  

            

จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของจึงคาดวา “ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัวนาจะมีความสัมพันธเชิงบวกกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวบุคลากร โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร” 

 
4.1.5 สัมพันธภาพในครอบครัวกับการปฏิบัติการปฎิบัติตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
4.1.5.1 ความหมายของสัมพันธภาพในครอบครัว 
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2542 (23) ให

ความหมายของสัมพันธภาพวา หมายถึงความผูกพัน ความเกี่ยวของ 
จิราพร  ชมพิกุล และคณะ (28) ใหความหมาย สัมพันธภาพ

ในครอบครัว หมายถึง ความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัวและเครือญาติ หรือบุคคลอ่ืนๆ ท่ี
อาศัยรวมอยูในครัวเรือนเดียวกัน โดยใชเวลาในการทํากิจกรรมท่ีมีประโยชนรวมกัน มีการสนทนา
พูดคุย ปรึกษา หารือกัน มีการแสดงออกซ่ึงความรัก เอ้ืออาทรตอกันท้ังทางกาย วาจา และใจ และ
ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของตนเองอยางเหมาะสม 

บังอร เทพเทียน (64) ไดนิยามความหมายของสัมพันธภาพ
ในครอบครัววา หมายถึง ครอบครัวท่ีมีความอบอุน มีการเอาใจใสดูแลชวยเหลือสนับสนุนซ่ึงกัน
และกัน มีการแสดงออกถึงความรัก ความนับถือ และเอ้ืออาทรซ่ึงกันและกัน 
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นิตยา คชภักดี (65) ไดอธิบายเร่ืองสัมพันธภาพใน
ครอบครัววา หมายถึงการเกี่ยวของปฏิสัมพันธของสมาชิกในครอบครัวท่ีเพิ่มความผูกพัน เคารพรัก 
และเอ้ืออาทรตอกันซ่ึงประเมินไดจากพฤติกรรม การส่ือความหมาย มีสวนรวมปรึกษาหารือ 
ตัดสินใจ และทํากิจกรรมในบรรยากาศท่ีสงบสุข 

พูนสุข ชวยทอง (66) กลาวถึงสัมพันธภาพในครอบครัววา 
เปนการแสดงความรักตอกันอยางเหมาะสมของบุคคลในครอบครัว ประกอบดวย การเอาใจใสดูแล
และเอ้ืออาทรตอกัน รูจักและเขาใจคนในครอบครัว เคารพและคํานึงถึงสิทธิสวนบุคคล มีความ
รับผิดชอบ ไววางใจกัน ใหกําลังใจตอกัน ใหอภัย ส่ือสารในครอบครัวดวยปยะวาจา ใชเวลาดวยกัน
อยางมีคุณคาและมีคุณภาพ มีการปรับตัวตามภาวะการเปล่ียนแปลงในแตละชวงวัย 

ส รุ ป ไ ด ว า สั ม พั น ธ ภ า พ ใ น ค ร อบ ค รั ว  หม า ย ถึ ง 
ความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัวหรือบุคคลท่ีอาศัยในครัวเรือนเดียวกัน โดยโดยใชเวลา
ในการทํากิจกรรมท่ีมีประโยชนรวมกัน มีการสนทนาพูดคุย ปรึกษา หารือกัน มีการแสดงออกซ่ึง
ความรัก เอ้ืออาทรตอกันท้ังทางกาย วาจา และใจ และปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของตนเองอยาง
เหมาะสม 

แครนดอลล (Crandall) (67) กลาววาสัมพันธภาพใน
ครอบครัวเปนความ สัมพันธแบบปฐมภูมิ (Primary relationship) มีองคประกอบดังตอไปนี้ 

1) จํานวนของบทบาท (Number of role) สัมพันธภาพใน
ครอบครัวมีความ สัมพันธกันหลายบทบาท เชน เปนพอแม เปนผูส่ังสอน เปนผูเล้ียงดู เปนผูชวย
เหลือสมาชิกในครอบครัวมีการปฏิสังสรรคกันในหลายดาน ทําใหเกิดความสนใจ ไดรูจักคานิยม 
ความเช่ือถือ ตลอดจนบุคลิกท่ีแทจริงของกันและกัน  

2) การส่ือสาร (Communication) สัมพันธภาพในกลุมปฐม
ภูมิเปนการส่ือสารแบบเปด มีการพูดคุย แลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นอยางมีอิสระและกวางขวาง
อารมณ (Emotion) สัมพันธภาพในกลุมปฐมภูมิหรือในครอบครัวกอรูปข้ึนจากอารมณตางๆ 
ระหวางสมาชิกกอใหเกิดความรัก ความเขาใจ ความผูกพันธรักใคร ความคิดถึง ความขัดแยง หรือ
ความโกรธ 

3) ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ถ า ย ท อ ด ค ว า ม รู สึ ก 
(Transferability) สัมพันธภาพแบบปฐมภูมิ จะกอรูปข้ึนกับบุคคลใดบุคคลหน่ึงแนนอน ไมสามารถ
ท่ีจะถายทอดไปสูบุคคลอ่ืนไดงายๆ เปนปฏิสัมพันธกับบุคคลเปนคนๆ ไป มีความรูสึกผูกพันธ
เฉพาะเจาะจงยากจะเปล่ียนแปลงได 
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สทินเนตต (Stinnett) (68) กลาวถึงลักษณะครอบครัวท่ีมี
คุณภาพ ซ่ึงเปนพื้นฐานการสรางสรรคสัมพันธภาพท่ีดีวามีอยู 6 ประการ คือ 

1) ช่ืนชมคุณค าของคนในครอบครัว  (Appreciation) 
คุณสมบัติขอนี้มีความสําคัญมากท่ีสุด การแสดงความช่ืนชมตอกันอยูเสมอเปนส่ิงท่ีดี และสามารถ
เปนกําลังใจในการตอสูhอุปสรรค เพราะเปนการนําเอาหลักจิตวิทยามาชวย โดยปกติมนุษยเราทุก
คนจะมีสวนดีอยูในตัวมากมายและมักจะมีความสุขเม่ืออยูกับคนท่ีรูสึกพอใจเราและเราก็พอใจคน
รอบขางดวยซ่ึงถาครอบครัวมีความสุข สมาชิกในครอบครัวก็ตองการที่จะอยูรวมกัน ในบางคร้ังคํา
ชมเชยกันเองในระหวางสมาชิกในครอบครัว ไมใชเปนการเสแสรงแกลงทําแตเปนการแสดง
ความรูสึกวาช่ืนชมกับส่ิงท่ีเราเห็นวาดีและถูกตอง เพื่อเปนกําลังใจ และการสรางความอบอุน ความ
เขาใจใหกับครอบครัววิธีหนึ่ง และเปนเทคนิคท่ีสําคัญ 

2) การใชเวลาอยูรวมกัน (Spending time together) ถือวา
เปนแบบอยางท่ีดีของการใชชีวิตครอบครัว มีความสําคัญเพราะจะทําใหโครงสรางและพ้ืนฐานของ
ครอบครัวดีและมีคุณภาพ การใชเวลารวมกันนี้เปนกิจกรรมที่ทุกคนพอใจที่จะเขารวมมิใชการ
บังเอิญหรือบังคับ ซ่ึงรวมถึงการรับประทานอาหารรวมกัน การพักผอนรวมกันในวันหยุด หรือการ
ทํางานบานรวมกัน เปนตน 

3) มีพันธะและขอผูกพันในความสุข และสวัสดิภาพของ
คนในครอบครัวรวมกัน (Commitment) ตองมีพื้นฐานมาจากการท่ีตองสรางตัวเองใหมีความ
รับผิดชอบท่ีจะใชเวลากําลังกายและใจใหกับครอบครัวอยางแทจริง ซ่ึงในทุกวันนี้เรามุงท่ีจะ
รับผิดชอบเกี่ยวกับกิจวัตรประจําวันของตนเองจนบางคร้ังไมคํานึงถึงครอบครัว ซ่ึงถาสมาชิกใน
ครอบครัวสามารถใหเวลาพูด คุยกันแสดงความหวงใย รวมกันแกไขปญหา จะทําใหเกิดการสราง
ความสัมพันธท่ีดีในครอบครัว เกิดความพึงพอใจรวมกันได 

4) มี ก า ร ติ ด ต อ ส่ื อ ส า ร กั น เ ป น อ ย า ง ดี  ( Good 
communication patterns) การใชเวลาในการพูดคุยรวมกันอยางสมํ่าเสมอ เปนส่ิงท่ีสําคัญท่ีสุดของ
การส่ือสารระหวางกันและกันในครอบครัว ก็คือการท่ีสมาชิกในครอบครัวจะตองเปนผูฟงท่ีดี 
เปดเผยและมีความรูสึกที่ดี ไมเก็บกดไวแตเพียงผูเดียว เพื่อใหทุกคนไดรวมกันแกปญหา 

5) มีความศรัทธาตอศาสนา (High degree of religion 
orientation) ผูท่ีเล่ือมใสในศาสนา สามารถประสบความสําเร็จในชีวิตแตงงานและมีชีวิตครอบครัว 
การที่ครอบครัวไดรวมกันทําพิธีกรรมทางศาสนาจะชวยทําใหมีสติ มีความอดทนตอกัน มีการให
อภัยตอผูอ่ืน ระงับความโกรธไดและรูจักชวยเหลือผูอ่ืนไดในสังคมรวมท้ังการใหกําลังใจซ่ึงกันและ
กันซ่ึงเปนพื้นฐานตอความรับผิดชอบตอสังคมดวย 
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6) มีสมรรถนะจัดการกับวิกฤตการณในครอบครัวไดอยาง
ดี (Ability to deal with Crisis in a positive manner) คนในครอบครัวจะรวมกันตอสูปญหา แทนท่ีจะ
ทอถอยหรือแยกกันไป ซ่ีงจะเปนการปองกันปญหาสังคมไดเปนอยางดี 

สรุปไดวาสัมพันธภาพในครอบครัว  หมายถึง  ความ
สัมพันธระหวาง สมาชิกในครอบครัวซ่ึงมีปฏิสัมพันธกันใชเวลาในการทํากิจกรรมรวมกัน รวมถึง
การปฏิบัติหนาท่ีของสมาชิกในครอบครัว จําแนกเปน 4 ดาน ดังนี้ 1) การใชเวลาในการทํากิจกรรม
รวมกันของสมาชิกในครอบครัว 2) การพูดคุย ปรึกษาหารือ และตัดสินใจในเร่ืองสําคัญตางๆ 3) 
การแสดงออกซ่ึงความรักความเอ้ืออาทรตอกันท้ังทางกาย วาจา ใจ และ 4) การปฏิบัติตามบทบาท
หนาท่ีท่ีเหมาะสมของสมาชิกในครอบครัว 
 4.1.5.2 การวัดสัมพันธภาพในครอบครัว 

ในการวัดสัมพันธภาพในครอบครัว จิราพร ชมพิกุล และ

คณะ (28) ไดสรางแบบสอบถามสัมพันธภาพในครอบครัวไทย ซ่ึงจําแนกเปน 4 ดาน ไดแก 1.การ

ใชเวลาในการทํากิจกรรมรวมกันของสมาชิกในครอบครัว 2.การพูดคุย ปรึกษาหารือ และตัดสินใจ

ในเร่ืองสําคัญตางๆ 3. การแสดงออกซ่ึงความรักความเอ้ืออาทรตอกันท้ังทางกาย วาจา ใจ 4.การ

ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีท่ีเหมาะสมของสมาชิกในครอบครัวรวมท้ังหมด 41 ขอมีลักษณะเปนมาตร

ประเมินคา 3 ระดับ ไมไดปฏิบัติ บางคร้ัง เปนประจํา มีคาความเช่ือม่ัน 0.70 นอกจากนี้ บังอร เทพ

เทียน และคณะ (64) สํารวจสภาพครอบครัวตามตัวช้ีวัดของครอบครัวเขมแข็ง ซ่ึงมีการวัด

สัมพันธภาพในครอบครัวประกอบดวย 3 ตัวช้ีวัด 1. การรวมกิจกรรม 2. การส่ือสารในครอบครัว 3. 

การเอ้ืออาทรตอกัน จํานวน 20 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินคา 3 ระดับ สมํ่าเสมอ บางคร้ัง ไมมี 

มีคาความเช่ือม่ัน 0.82 และนิตยา คชภักดี (65) ไดจัดทําตัวช้ีวัดและเกณฑประเมิน “ครอบครัวอยูดีมี

สุข” จํานวน22 ตัวช้ีวัดโดย สัมพันธภาพในครอบครัว ประกอบดวย 4 ตัวช้ีวัด ดังนี้ 1. ครอบครัวท่ี

สมาชิกมีการแสดงออกถึงความรัก เคารพนับถือซ่ึงกันและกันและเอ้ืออาทรตอกัน 2. ครอบครัวท่ี

สมาชิกมีโอกาสอยูพรอมหนากัน และทํากิจกรรมที่สรางสรรครวมกันเปนประจํา 3. ครอบครัวท่ี

สมาชิกมีสวนรวมในการปรึกษาหารือและตัดสินใจในเร่ืองสําคัญตางๆ ของครอบครัวรวมกัน 4. 

ครอบครัวท่ีอยูรวมกันอยางสงบสุข 

สําหรับในการศึกษานี้ปรับใช แบบวัดของ จิราพร ชมพิกุล 
และคณะ จําแนกเปน 4 ประเด็น ไดแก 1) การใชเวลาในการทํากิจกรรมรวมกันของสมาชิกใน
ครอบครัว จํานวน 1 ขอ  2) การพูดคุย ปรึกษาหารือ และตัดสินใจในเร่ืองสําคัญตางๆ จํานวน 3 ขอ 
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3) การแสดงออกซ่ึงความรักความเอ้ืออาทรตอกันท้ังทางกายวาจาใจ จํานวน 4 ขอ และ4) การปฏิบัติ
ตามบทบาทหนาท่ีของสมาชิกในครอบครัวจํานวน 2 ขอ  มีตัวเลือกตอบเปนแบบมาตราสวน
ประเมินคา (Rating scale) 5 ระดับ ตามระดับความเปนจริงของผูตอบ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง 
นอย นอยท่ีสุด 

4.1.5.3 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
มีการศึกษาวิจัยท่ีผานมาเกี่ยวกับสัมพันธภาพในครอบครัว

กับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้ 
นฤมล นิราทร อรศรี งามวิทยาพงศ และ ชไมพร รุงฤกษ

ฤทธ์ิ (14) ศึกษาเศรษฐกิจนอกภาคทางการในเขตเมือง เพ่ือการขับเคล่ือนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
ในป พ.ศ. 2550 พบวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญตอการมีครอบครัวท่ีอบอุนรักใคร เปนปจจัย
สําคัญตอการทําใหชีวิตมีความสุข นอกจากการทําใหชีวิตมีความมั่นคงอันเปนองคประกอบของ
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง จากผูรวมสนทนากลุมท่ีสะทอนวิธีคิดแบบมีเหตุผลวา ตองมีความสมดุล
ในการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ  คือมีความสมดุลระหวางการทุมเทใหการงานและ
ความสุขของครอบครัวในเวลาเดียวกัน เชน กรณีศึกษาของ เจียว จะแบงเวลาใหมีเวลาพักผอนกับ
ครอบครัวในชวงลูกปดเทอม วันหยุดพาลูกไปวัดทําบุญ เปนตน   บังอร เทพเทียน ปยฉัตร ตระกูล
วงษ และ ปรินดา ตาสี (64) สํารวจสภาพครอบครัวตามตัวช้ีวัดสถาบันครอบครัวเขมแข็งกับตัวแทน
ครอบครัว พบวา สัมพันธภาพในครอบครัว การพึ่งพาตนเองทางเศรษฐกิจไดมาก รอยละ 55 มี
สัมพันธภาพดีข้ึนรอยละ 39 และเขาใจเร่ืองหลักเศรษฐกิจพอเพียงรอยละ 42 เปนตน จากโครงการ
สํารวจสัมพันธภาพในครอบครัวไทย โดย  จิราพร  ชมพิกุล ปราณี  สุทธิสุคนธ เกรียงศักดิ์ ซ่ือเล่ือม 
และดุษณี  คํามี (28) พ.ศ. 2552 พบวาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับสัมพันธภาพในครอบครัวอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ ไดแก รูปแบบครอบครัว การมีรายรับมากกวารายจาย และสภาพการครอบครอง
ท่ีอยูอาศัย และพบวาครอบครัวท่ีมีรายไดมากกวารายจาย มีสัมพันธภาพท่ีสมดุลมากกวาครอบครัวท่ี
มีรายไดนอยกวารายจาย ธวัชชัย ไพใหล และคณะ (69) ศึกษาโครงการวิจัยการพัฒนาศักยภาพ
เกษตรกร ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง: กรณีศึกษา หมูบานรอบหนองหาร จังหวัดสกลนคร ในป 
พ.ศ. 2552 ผลการวิจัยพบวา ตัวช้ีวัดท่ีบงช้ีใหเห็นการปรับเปล่ียนวิถีวิชีวิตท่ีพอเพียงและดีกวาเดิม 
โดยมีเปาหมายเพื่อการพออยูพอกิน มีกินมีใช และลดรายจาย เพิ่มรายได ไดแก พออ่ิม พออุน พอ
ออม พอขาย  คือการท่ีเกษตรกรพออยู  พอกิน สมาชิกในครอบครัวของเกษตรกรอยูกันพรอมเพรียง 
ไมอพยพไปทํางานในเขตชุมชนเมือง กอใหเกิดความรัก ความผูกพัน เกิดความอบอุนในครอบครัว 
การดําเนินกิจกรรมตางๆ เกษตรกรตองใชแรงงานของสมาชิกในครอบครัวไดท่ัวถึง ลดตนทุนใน
การผลิตและการลงทุน สามารถพัฒนาทองถ่ินและชุมชนของตนเอง   
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จากการทบทวนวรรณกรรม ท่ี เกี่ ย วข องจึ งคาดว า 

“สัมพันธภาพในครอบครัว ครอบครัวนาจะมีความสัมพันธเชิงบวกกับการปฎิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร” 

 
4.2  ปจจัยเอ้ือกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษกิจพอเพียงของครอบครัว 
ปจจัยเอ้ือในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแก การเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง รายละเอียดดังนี้ 
4.2.1  ความหมายการเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง     
ปจจุบันเปนยุคขอมูลสารสนเทศและความรู (Information and 

knowledge society) ดังนั้นการเขาถึงขอมูลขาวสาร สามารถสรางความแตกตางในเร่ืองของรายได 
สถานภาพทางสังคมและการเรียนรูเปนอยางมาก เรียกไดวาคนท่ีสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารได มี
ความได เปรียบมากกวาคนท่ีไมสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารได ขอมูลจึงเปนปจจัยสําคัญท่ีใช
ประกอบการตัดสินใจในกิจกรรม ความตองการขอมูลขาวสารจะเพ่ิมมากข้ึนเม่ือบุคคลนั้นตองการ
ขอมูลในการตัดสินใจ หรือไมแนใจในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง นอกจากนั้นขาวสารยังเปนส่ิงท่ีทําใหผู
เปดรับมีความทันสมัย สามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณของโลกปจจุบันไดดียิ่งข้ึน 

อัทคิน (Atkin, Charles K.) (70) กลาววาบุคคลท่ีเปดรับขาวสารมาก ยอม
มีหูตากวางไกลมีความรูความเขาใจในสภาพแวดลอมและเปนคนทันสมัยทันเหตุการณกวาบุคคลท่ี
เปดรับขาวสารนอย   

ดังนั้นกลาวสรุปไดวา การเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การรับรู ขอมูล การเขาถึงส่ิงท่ีเปนองคความรู หลักปฏิบัติตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง โดยผานส่ือตางๆ หลายรูปแบบ  

ในกระบวนการเลือกรับขาวสาร หรือเปดรับขาวสารเปรียบเสมือนเคร่ือง
กรองขาวสารในการรับรูของมนุษย ประกอบดวยการกล่ันกรอง 4 ข้ัน ตามลําดับ ดังนี้ (71) 

1)  การเลือกเปดรับ (Selective exposure) เปนข้ันแรกในการเลือก
ชองทางการส่ือสาร บุคคลจะเลือกเปดรับส่ือและขาวสารจากแหลงสารท่ีมีอยูดวยกันหลายแหลง 
เชน การเลือกซ้ือหนังสือพิมพฉบับใดฉบับหนึ่ง เลือกเปดวิทยุกระจายเสียงสถานีใดสถานีหนึ่งตาม
ความสนใจและความตองการของตน อีกท้ังทักษะและความชํานาญในการรับรูขาวสารของคนเรา
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นั้นก็ตางกัน บางคนถนัดท่ีจะฟงมากกวาอาน ก็จะชอบฟงวิทยุ ดูโทรทัศนมากกวาอานหนังสือ เปน
ตน  

2)  การเลือกใหความสนใจ (Selective attention) ผูเปดรับขาวสารมี
แนวโนมท่ีจะเลือกสนใจขาวจากแหลงใดแหลงหนึ่ง โดยมักเลือกตามความคิดเห็น ความสนใจของ
ตน เพื่อสนับสนุนทัศนคติเดิมท่ีมีอยู และหลีกเล่ียงส่ิงท่ีไมสอดคลองกับความรู ความเขาใจ หรือ
ทัศนคติเดิมท่ีมีอยูแลว เพื่อไมใหเกิดภาวะทางจิตใจท่ีไมสมดุลหรือมีความไมสบายใจ ท่ีเรียกวา
ความไมสอดคลองทางดานความเขาใจ (Cognitive dissonance)  

3) การเลือกรับรูและตีความหมาย (Selective perception and 
interpretation) เม่ือบุคคลเปดรับขอมูลขาวสารแลว ก็ใชวาจะรับรูขาวสารท้ังหมดตามเจตนารมณ
ของผูสงสารเสมอไปเพราะคนเรามักเลือกรับรูและตีความหมายสารแตกตางกันไปตามความสนใจ 
ทัศนคติ ประสบการณ ความเชื่อ ความตองการ ความคาดหวัง แรงจูงใจ สภาวะทางรางกาย หรือ
สภาวะทางอารมณและจิตใจ ดังนั้นบุคคลอาจตีความเฉพาะขาวสารท่ีสอดคลองกับลักษณะสวน
บุคคลดังกลาว นอกจากจะทําใหขาวสารบางสวนถูกตัดท้ิงไปยังมีการบิดเบือนขาวสารใหมีทิศทาง
เปนท่ีนาพอใจของแตละบุคคลดวย  

4)  การเลือกจดจํา (Selective retention) บุคคลจะเลือกจดจําขาวสารใน
สวนท่ีตรงกับความสนใจ ความตองการ ทัศนคติ ความชอบ ความเช่ือ ตลอดจนคานิยมของตนเอง 
และมักจะลืมหรือไมนําไป ถายทอดตอในสวนท่ีตนเองไมสนใจ ไมเห็นดวย หรือเร่ืองท่ีขัดแยงคาน
กับความคิดของตนเอง ขาวสารที่คนเราเลือกจดจําไวนั้น มักมีเนื้อหาท่ีจะชวยสงเสริมหรือ
สนับสนุนความรูสึกนึกคิด ทัศนคติ คานิยม หรือความเช่ือของแตละคนท่ีมีอยูเดิมใหมีความม่ันคง
ชัดเจนยิ่งข้ึนและเปล่ียนแปลงยากข้ึน เพ่ือนําไปใชเปนประโยชนในโอกาสตอไป สวนหนึ่งอาจ
นําไปใชเม่ือเกิดความรูสึกขัดแยงและมีส่ิงท่ีทําใหไมสบายใจข้ึน 

สนั่น ปทมะทิน (72) ไดกลาววา ส่ือ (Media) เปนหนทางหรือวิถีทางท่ีจะ
นําขาวสารไปสูผูรับสาร หรืออาจจะกลาวไดวา ส่ือ คือ พาหนะท่ีนําพาขาวสาร จากผูสงสารไปยัง
ผูรับสารโดยสามารถจําแนกไดเปน 2 ประเภท ไดแก ส่ือมวลชน (Mass media) และส่ือบุคคล 
(Personal media)  

1) ส่ือมวลชน เปนส่ือท่ีทําใหผูสงสารซ่ึงอาจจะเปนบุคคลคนเดียวหรือ
กลุมบุคคล สามารถสงขาวสารขอมูลไปยังผูรับสารกลุมเปาหมายจํานวนมาก และอยูกันอยางกระจัด
กระจายในเวลาอันรวดเร็ว ส่ือมวลชน ไดแก โทรทัศน วิทยุกระจายเสียง หนังสือพิมพ นิตยสาร 
วารสารส่ือมวลชน (Mass Media)  
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2) ส่ือบุคคล หมายถึง ตัวบุคคลที่นําพาขาวสารจากบุคคลหนึ่งไปสูอีก
บุคคลหน่ึง โดยอาศัยการติดตอส่ือสารแบบเผชิญหนากันและกันระหวางบุคคล 2 คน หรือมาก กวา
บุคคล 2 คนข้ึนไป ซ่ึงขอดีของการใชส่ือบุคคล คือ ทําใหเห็นอากัปกิริยาของคูสนทนาวามีความ 
รูสึกอยางไรตอการสนทนาคร้ังนี้ โดยการสังเกตจากสีหนา แววตา น้ําเสียง และทาทางของคูสนทนา
วามีทัศนคติอยางไรตอเร่ืองท่ีรับฟง เชน เห็นดวย หรือไมเห็นดวย เปนตน 

ลาซารสฟลด และ เมนเซิล (Lazarsfeld and Menzel) (73) กลาววา ส่ือ
บุคคลท่ีมี ประสิทธิภาพจะเปล่ียนทัศนคติของบุคคลมากกวาการติดตอส่ือสารโดยผานส่ือมวลชน 
ดวยเหตุผล 4 ประการ คือ 

1)  การติดตอส่ือสารระหวางบุคคลสามารถขจัดการเลือกรับสารของผูฟง
ได 

2) การติดตอส่ือสารแบบเผชิญหนา (Face to face) เปดโอกาสใหผูสงสาร
สามารถปรับปรุงเนื้อหาท่ีใชในการสนทนากันไดในเวลาอันรวดเร็ว  

3)  การติดตอส่ือสารระหวางบุคคลนั้นจะมีลักษณะงายๆ เปนกันเอง จึง
งายตอการชักจูงใหคลอยตามไดงายกวาการส่ือสารวิธีอ่ืน 

4)  ผูรับสารสวนใหญมักจะเช่ือถือในขอตัดสินและความคิดเห็นของผูท่ี
เขารูจักเคารพนับถือมากกวาบุคคลท่ีเขาไมเคยรูจักมากอน 

นอกจากนี้แลวยังจะเห็นไดวาขอมูลขาวสารสวนใหญท่ีเผยแพรจาก
ส่ือมวลชนไปยังกลุมเปาหมาย มักจะผานผูนําความคิดเห็น (Opinion leader) หรือผูท่ีเขาถึงส่ือ
มากกวา แลวคอยนําขอมูลขาวสารท่ีไดรับไปเผยแพรแกประชาชนกลุมเปาหมายคนอ่ืนๆ ตอไป ซ่ึง
การถายทอดขาวสารแตละคร้ัง ผูถายทอดมักจะสอดแทรกทัศนคติ หรือความคิดเห็นสวนตัวลงไป
ดวย ทําใหผูท่ีไดรับสารคนทาย ๆ จะไดรับขาวสารท่ีมีทัศนคติของคูสนทนาแทรกมาดวย ซ่ึงอาจจะ
มีผลใหผูรับสารมีความคลอยตามหรือเห็นดวย  

ดังนั้นอาจกลาวสรุปไดวา การเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง โดยผานส่ือตางๆ หลายรูปแบบ ทําใหคนในครอบครัวสามารถเลือกรับรูและ
เขาถึงขอมูลของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดงาย ทําใหเกิดการรูและเขาใจในการดําเนินชีวิต
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและนํามาซ่ึงการตัดสินใจปฏิบัตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 4.2.2  การวัดการเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ในการวัดการเขาถึงขอมูลนันทนภัส บุญแยม (13) มีการวัดประเภทของ

ส่ือท่ีใหความรูเกี่ยวกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ความถ่ีของการไดรับส่ือตอสัปดาห และระดับ
ประสิทธิผลของส่ือในการใหความรูเร่ืองแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงแบบวัดมาตรสวนประเมินคา 
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(Rating scale) 4 ระดับ  ขณะท่ีปราโมทย มลคลํ้า (15) มีการวัดการรับรูขอมูลขาวสารจาก
ส่ือมวลชน เปนแบบเลือกตอบ แบบวัดมาตรสวนประเมินคา (Rating scale) 5 ระดับ และศีลวัต ศรี
สวัสดิ์ (51) สรางแบบสอบถามปลายเปด เร่ืองความถ่ีของการไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง คําถามปลายปด เร่ืองส่ือท่ีใชรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง ส่ือท่ีใชรับขอมูล 
ขาวสารเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงมากท่ีสุด และการเคยไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง  

 การวัดการเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูวิจัย
สรางแบบสอบถามขึ้นจากการทบทวนวรรณและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ จํานวน 10 ขอ เปนคําถาม
เกี่ยวกับการเขาถึงขอมูลขาวสารผานส่ือตางๆ ซ่ึงขอมูลขาวสารนั้น จะมีผลตอการตัดสินใจและ
แสดงพฤติกรรม โดยมีลักษณะคําตอบเปนแบบมาตรประเมินคา 5 ระดับ คือ มาก คอนขางมาก 
คอนขางนอย นอย และไมเคยไดรับ 

4.2.2  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
มีการศึกษาวิจัยท่ีผานมาเกี่ยวกับการเขาถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้  
นพพร เมธีอนันตกุล (31) ศึกษาการนําแนวปฏิบัติตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต: กรณีศึกษาเกษตรกรลูกคาธนาคารเพื่อการเกษตรและ
สหกรณการเกษตรอําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ ในป พ.ศ. 2549 พบวา ปจจัยการไดรับขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีผลตอการนําแนวปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ ปวัน มีนรักษเรือนเดช (74) เร่ืองการประยุกตแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติของประชาชนท่ีเขารวมโครงการชีวิตพอเพียงตามแนว
พระราชดําริ ในป พ.ศ.2549  พบวา ประเภทของชองทางการรับส่ือ ลักษณะของส่ือท่ีรับเปนประจํา 
เปนปจจัยท่ีมีผลตอการประยุกตแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติของประชาชนท่ีเขา
รวมโครงการฯ เชนเดียวกับศึกษาความรูความเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของผูท่ีมีภูมิลําเนา
ในเขตกรุงเทพมหานครของ ศีลวัต ศรีสวัสดิ์ (51) พบวาการไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเปนปจจัยท่ีมีผลตอความรูความเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของผูท่ีมี
ภูมิลําเนาในเขตกรุงเทพมหานคร และ นันทนภัส บุญแยม (13) ศึกษาทัศนคติของประชาชนตอการ
นําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงประยุกตในชีวิตประจําวัน : กรณีศึกษาประชาชนในตําบลคลองประเวศ 
อําเภอบานโพธ์ิ จังหวัดฉะเชิงเทรา ในป พ.ศ. 2551 พบวา ประชาชนมีความถ่ีในการรับส่ือโทรทัศน 
วิทยุ หนังสือพิมพ และอินเตอรเน็ต เปนประจําทุกวัน จะมีทัศนคติตอการนําแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงประยุกตใช 
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จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของจึงคาดวา “การเขาถึงขอมูล

ขาวสารเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว นาจะเปนปจจัยเชิงบวกท่ีทําใหมีการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร” 
 
 4.3   ปจจัยเสริมกับการปฏิบตัิตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว   
 ปจจัยเสริมในการศึกษาคร้ังได ไดแก การมีแบบอยางการปฏิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว รายละเอียดดังนี้ 

4.3.1 ความหมายการมีแบบอยางการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว  

บุคคลสวนใหญมีการเรียนรูจากการกระทําของผูอ่ืนดวยการสังเกตผาน
ตัวแบบ (75) นั่นคือการเรียนรูของแตละบุคคลเกิดข้ึนจากการที่บุคคลนั้นสังเกตพฤติกรรมของ
บุคคลอ่ืนและนําเอาพฤติกรรมของบุคคลท่ีตนสังเกตมาเปนแบบในการกระทําหรือการแสดงออก
ของตนเอง โดยตัวแบบพื้นฐานของการเรียนรูท่ีเกี่ยวของกับการสังเกตจะประกอบดวยส่ิงตอไปนี้ 

1) ตัวแบบจากชีวิตจริง (Live model) เปนตัวแบบท่ีแตละบุคคล
แสดงออกหรือกระทําผานพฤติกรรม ตัวแบบท่ีผูสังเกตไดเห็นตัวแบบในสภาพการณจริง ไดมี
โอกาสไดสังเกตและปฏิสัมพันธโดยตรง เชน บิดา มารดา พี่ นอง เพื่อน และครู  เปนตน 

2) ตัวแบบสัญลักษณ (Symbolic model) ไดแก ตัวแบบที่บุคคลสามารถ
สังเกตไดโดยผานส่ือ หรือสัญลักษณตางๆ เชน วิทยุ ภาพยนต โทรทัศน การตูน และนิทาน เปนตน 
การเสนอแบบในลักษณะนี้ จึงเปนการใหผูสังเกตไดเห็นตัวแบบผานส่ือท่ีจัดข้ึน 

อิทธิพลของตัวแบบ 
Bandura (34) กลาวถึงอิทธิพลของตัวแบบที่มีตอผูสังเกต คือการสราง

พฤติกรรมใหม ตัวแบบสามารถชวยใหผูสังเกตสรางพฤติกรรมใหม โดยผูสังเกตจะรวบรวมแบบ
แผนการกระทําท่ีไดเห็นหรือไดยินมาแลวถายทอดออกมาเปนการกระทํา ดังน้ี 

1) การสรางกฏเกณฑหรือหลักการใหม ในสภาพการณท่ีผูสังเกตได
สังเกตเห็นการกระทําของตัวแบบในลักษณะตางๆ เชน การตัดสินใจ รูปแบบทางภาษา เปนตน 
จากนั้นผูสังเกตจะทดสอบการกระทําตามตัวแบบภายใตสภาพการณตางๆ และถาการตอบสนอง
สงผลทางบวก  ผูสังเกตจะรวมรูปแบบ ลักษณะของตัวแบบในรูปแบบตางๆ แลวนํามาสรางเปน
กฏเกณฑหรือหลักการใหม 
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2) การสอนความคิดและพฤติกรรมสรางสรรค ตัวแบบจะชวยสนับสนุน
การพัฒนาเชิงสรางสรรค เพราะเม่ือมนุษยเห็นตัวแบบกระทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง ก็อาจใช
ประสบการณตางๆ ท่ีมีอยูประกอบกับการกระทําตัวแบบมาพัฒนาเปนความคิดหรือพฤติกรรมใหม
ข้ึนมา แตถาผูสังเกตมีทักษะจํากัด ประสิทธิภาพไมจเพียงพอ พฤติกรรมสรางสรรคจะไมมีอิทธิพล
เพียงพอท่ีจะทําใหผูสังเกตกระทําตาม 

3) การยับยั้งการกระทํา และลดความหว่ันเกรงที่จะกระทํา การที่ไดเห็น
ตัวแบบถูกลงโทษ ผูสังเกตมีแนวโนมท่ีจะไมกระทําตามตัวแบบนั้น แตในทางตรงกันขามถาไดเห็น
ตัวแบบพฤติกรรมท่ีไมถูกตองและถูกหามปรามแลวไมมีผลใดๆ ตามมา ผูสังเกตก็มีแนวโนมท่ีจะ
กระทําตามแบบ 

4) การสงเสริมการกระทํา ตัวแบบจะมีอิทธิพลตอการสงเสริมการ
กระทําท้ังท่ีเปนทางบวกและทางลบ ถาผูสังเกตไดเห็นตัวแบบแสดงพฤติกรรมหน่ีงและไดรับรางวัล
ผูสังเกตมีแนวโนมท่ีจะกระทําตามมากข้ึน ในทํานองเดียวกันถาผูสังเกตไดเห็นตัวแบบแสดงความ
กาวราว และไดรับการยกยองวาเปนส่ิงท่ีดีผูสังเกตมีแนวโนมท่ีจะกระทําตามมากข้ึนเชนกัน ดังนั้น
การเสนอตัวแบบในสังคมจําเปนตองมีความระมัดระวังอยางยิ่ง เพราะอาจจะมีผลตอการเพิ่ม
พฤติกรรมทางลบได สงผลทางดานอารมณของผูสังเกตรุนแรงเพ่ิมข้ึน และกระตุนใหเกิดอารมณ
คลอยตามไปดวย 

5) การเอ้ืออํานวยใหเกิดการกระทําตามตัวแบบ การกระทําใดท่ีคนให
คุณคาและมีความช่ืนชอบอยูเสมอการกระทํานั้นของตัวแบบจะทําใหผูสังเกตกระทําไดเร็ว กระทํา
ตามไดงาย เกิดการแผขยายในสังคม จะเห็นไดวาตัวแบบนอกจากจะทําใหผูสังเกตมีความ
เปล่ียนแปลงภายในตนเองแลว ยังทําใหสังคมน้ันๆ มีการเปล่ียนแปลงดวย 

การสังเกตจากตัวแบบนั้นมีอิทธิพลตอการเกิดพฤติกรรม สามารถนําไป
ปฏิบัติตามโดยมีแบบอยางใหกระทําตามไดงาย จากตัวแบบชีวิตจริงท่ีสังเกตและมีปฏิสัมพันธ
โดยตรง เชน พอ แม เพ่ือนบาน ผูรวมงาน และจากส่ือตางๆ ท่ีนําเสนอเกี่ยวกับการมีแบบอยางตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทําใหคนในครอบครัวนําไปปฏิบัตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สรุปไดวา การมีแบบอยางการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัว หมายถึง การเรียนรูโดยการสังเกตจากตัวแบบ ท่ีมีอิทธิพลตอการเกิดพฤติกรรม
สามารถสรางพฤติกรรมใหกระทําตามไดงาย จากตัวแบบชีวิตจริงท่ีสังเกตและมีปฏิสัมพันธโดยตรง
เชน พอ แม เพื่อนบาน ผูรวมงาน และจากส่ือตางๆ ท่ีนําเสนอเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และแนวทางการนําไปปฏิบัติ ทําใหคนในครอบครัวเกิดการนําไปปฏิบัติตาม  
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4.3.2 การวัดการมีแบบอยางการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงฯ  

จากการศึกษาที่ผานมาไมมีแบบวัดท่ีชัดเจนเกี่ยวกับแบบอยางการปฏิบัติ
ฯแตจากการศึกษาเชิงคุณภาพของนฤมลนิราทร  อรศรี งามวิทยาพงศ และ ชไมพร รุงฤกษฤทธ์ิ (14) 
มีการสัมภาษณกลุมตัวอยางถึง  แบบอยางในเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงวัดการมีแบบอยางการปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ผูวิจัยจึงไดสรางแบบสอบถามข้ึนจากการทบทวน
วรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ จากการเรียนรูโดยการสังเกตจากตัวแบบท่ีมีอิทธิพลตอการเกิด
พฤติกรรมพอเพียง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของตัวแบบชีวิตจริงท่ีสังเกตและมีปฏิสัมพันธ
โดยตรง หรือจากส่ือตางๆ ที่นําเสนอเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 9 ขอ ลักษณะ
คําตอบเปนแบบมาตรประเมินคา (Rating scale) 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และนอย
ท่ีสุด 

4.3.3 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  
มีการศึกษาวิจัยท่ีผานมาเกี่ยวกับการมีแบบอยางการปฏิบัติตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนี้   
การศึกษาเศรษฐกิจนอกภาคทางการในเขตเมืองเพ่ือการขับเคล่ือน

แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ในป 2550 โดย นฤมล  นิราทร  อรศรี งามวิทยาพงศ และ ชไมพร รุงฤกษ
ฤทธ์ิ (14) พบวาการมีแบบอยางชีวิตพอเพียงของกลุมลูกจางคือ ภาพของในหลวงท่ีเสด็จออกเยี่ยม
ราษฎรในถ่ินทุรกันดารที่ออกอากาศทางโทรทัศน เปนตน แบบชีวิตท่ีประหยัดพอเพียง ทําใหเปน
แรงบันดาลใจใหหันมามองชีวิตตนเองและทดลองปฏิบัติในเร่ืองการใชจาย และการออมเงิน 
ในขณะท่ีผูท่ีเปดรานอินเตอรเน็ตและกลุมลูกจาง มีพอแมเปนแบบอยางของคนขยัน อดทน 
ประหยัด รูจักคิดกอนใช ครอบครัวสอนใหรูจักใชเงินและไมฟุมเฟอย  กลุมลูกจางสะทอนใหเห็นวา 
ประสบการณของเพื่อนบานในการกูหนี้ยืมสินนอกระบบแตไมมีหนทางใชคืน ถูกเจาหนี้ทวงถาม 
ชีวิตไมมีความสงบสุข สงผลตอปญหาครอบครัว ตองหลบซอน ไมสามารถอยูในสังคมอยางปกติ
สุข ยิ่งตอกย้ําความคิดแบบเศรษฐกิจพอเพียงวาเปนวิถีท่ีดีสําหรับการดําเนินชีวิต การศึกษาของดา
รุณี ทันใจ (76) ศึกษากระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวมสูการดําเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง: กรณีศึกษาเกษตรกรลูกคาธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ (ธ.ก.ส) บานชางเค่ิงบน 
ตําบลชางเค่ิง อําเภอแมแจม จังหวัดเชียงใหม พบวา ปจจัยท่ีทําใหกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม
ประสบผลสําเร็จคือ ตัวแบบของผูนํา ตัวแบบของสวนราชการ หนวยงานของรัฐท่ีเกี่ยวของ 
เหมือนกับการศึกษาของธวัชชัย ไพใหล และคณะทําการศึกษาในโครงการวิจัยการพัฒนาศักยภาพ
เกษตรกร ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง: กรณีศึกษา หมูบานรอบหนองหาร จังหวัดสกลนคร ป พ.ศ. 
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2551 (69) เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม พบวา การศึกษาดูงานพื้นท่ีตนแบบเศรษฐกิจ
พอเพียงทําใหเกิดการปรับเปล่ียน ทาที และนําความรูท่ีไดมาประยุกตใช ในกิจกรรมทางดานการ
ผลิตทางการเกษตร การดําเนินชีวิตในครอบครัวตนเอง  

 
 จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของจึงคาดวา “การมีแบบอยางการ

ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว นาจะเปนปจจัยเชิงบวกท่ีทําใหมีการปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร” 
 

 จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของกับปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ผูวิจัยไดนําแนวคิดและตัวช้ีวัด “เศรษฐกิจพอเพียง
สําหรับคนเมือง” ของ เสรี พงศพิศ (17) เปนแนวทางในการประเมินการปฏิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ซ่ึงการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
จําแนกเปน 3 ดาน คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกัน ภายใตเง่ือนไขของการ
มีความรูและคุณธรรม สําหรับการอธิบายความสัมพันธระหวางตัวแปรกับการปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ใช PRECEDE Framework ของกรีนและกรูเตอร (Green 
and Kreuter) (12) ประกอบดวย 3 ปจจัยหลัก ไดแก ปจจัยนํา ปจจัยเอ้ือ และปจจัยเสริม รายละเอียด
ดังนี้ 

ปจจัยนํา ประกอบดวย 1) ปจจัยระดับบุคคล ไดแก อายุ ความรูเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 2) ปจจัยระดับครอบครัว ไดแก 
ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และ สัมพันธภาพในครอบครัว       

ปจจัยเอ้ือ ไดแก การเขาถึงขอมูลขาวสารเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิพอเพียง 
ปจจัยเสริม ไดแก การมีแบบอยางการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

ครอบครัว 
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บทที ่3 

ระเบียบวธิีวจิัย 
 

 

รูปแบบการวจิัย 
การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงส ารวจภาคตดัขวาง (Cross sectional survey research) 

เพื่อศึกษาการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และปัจจยัท านายการปฎิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร  
 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1 ประชากร ไดแ้ก่ ครอบครัวของบุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน ขนาด 400 เตียง         
ข้ึนไป เขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 5 แห่ง (77)  
 2 กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ครอบครัวของบุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน ขนาด 400 เตียง
ข้ึนไป เขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 2 แห่ง โดยเก็บขอ้มูลการวิจยักบัตวัแทนครอบครัว ซ่ึงเป็น
บุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน และพกัอาศยักบัครอบครัวโดยมีเกณฑก์ารคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 

เกณฑก์ารคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง (Inclusion criteria) 
1) เป็นบุคลากรท างานประจ าเตม็เวลาของโรงพยาบาล  400 เตียง  
2) พกัอาศยักบัครอบครัว 
3) ปฏิบติังานมาแลว้อยา่งนอ้ย 6 เดือน 
4) สามารถทราบและประเมินพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัวได ้
5) ยินยอมเขา้ร่วมในการศึกษา โดยลงนามในเอกสารยินยอมตนให้ท า

วจิยั 
เกณฑก์ารแยกกลุ่มตวัอยา่งออกจากการศึกษา (Exclusion criteria) 

  1) ไม่สมคัรใจเขา้ร่วมในการตอบแบบสอบถาม 
  2)  ตอบแบบสอบถามไม่ครบถว้น 
 3) ไม่อยูใ่นระหวา่งวนัท่ีท าการเก็บขอ้มูล 
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 ขนาดตวัอยา่ง (Sample size) 
  การค านวนขนาดตวัอยา่งใชสู้ตรการค านวณขนาดตวัอยา่ง จากต าราของ
ดาเนียล (Daniel) (78) โดยค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ไดจ้ากงานวิจยัของ ปราโมทย ์มลคล ้า (15) 
เร่ือง พฤติกรรมการด าเนินชีวิตตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงของผูน้ าครอบครัว ในเขตปกครองทอ้งท่ี 
อ าเภอเมือง จงัหวดันครปฐม ซ่ึงมีค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมการด าเนินชีวิตตามหลกั
เศรษฐกิจพอเพียงของผูน้ าครอบครัว เท่ากบั 0.49   
 n   =        Z2

α/2 σ
2 

                                          d2     
             เม่ือ    n = ขนาดตวัอยา่ง  
   Z = ค่าสถิติมาตรฐานภายใตโ้คง้ปกติ มีค่าเท่ากบั 1.96 
   d = ค่าความคลาดเคล่ือนสมบูรณ์ท่ียอมให้เกิดไดสู้งสุด 
เท่ากบั 0.05 
   σ = ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
   แทนค่าในสมการ ดงัน้ี 
        n =    1.962x0.492 =   369   คน 
                                                      0.052 
  จากการค านวณไดข้นาดตวัอยา่ง 369 คน ในการเก็บขอ้มูลผูว้ิจยัไดเ้พิ่ม
ขนาดตวัอยา่งอีกร้อยละ 10 เพื่อป้องกนัการส่งกลบัคืนหรือสูญหายไม่ครบตามจ านวน จึงใชข้นาด
ตวัอยา่งส าหรับเก็บรวบรวมขอ้มูลในการศึกษาคร้ังน้ี ทั้งส้ิน 410 คน 
  วธีิการสุ่มตวัอยา่ง 
   ใชว้ธีิการสุ่มดงัน้ี 

1) คดัเลือกรายช่ือโรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไปมีจ านวน 5 
โรงพยาบาล (78) ได้แก่ โรงพยาบาลรามค าแหง โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์ โรงพยาบาลธนบุรี 
โรงพยาบาลยนัฮี และโรงพยาบาลเกษมราษฎร์บางแค 

2) สุ่มเลือกโรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไป โดยใช้การสุ่ม
อยา่งง่าย(Simple random sampling) สุ่มเลือก 2 โรงพยาบาล   

3) แต่ละโรงพยาบาลใช้การแบ่งแบบชั้นภูมิ (Stratified random 
sampling) คือ ฝ่ายบริการ และฝ่ายสนบัสนุนการบริการ ก าหนดสัดส่วนการเก็บขอ้มูลตามสัดส่วน
ของบุคลากรท่ีแบ่งตามชั้นภูมิ (Proportional to size) ก าหนดท่ี 70:30 แต่ละโรงพยาบาลก าหนดให้
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เก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งจ านวนเท่ากนั (Quota sampling) คือโรงพยาบาลละ 205 ตวัอยา่ง โดยเก็บ
ขอ้มูลกบัฝ่ายบริการจ านวน 145 ตวัอยา่ง และฝ่ายสนบัสนุนการบริการ จ านวน 60 ตวัอยา่ง ขั้นตอน
การสุ่มตวัอยา่งทั้งหมด แสดงในแผนภูมิท่ี 3.1 
 
 
 
  
 
                                                           
                                                                         n= 410    
 
              สดัส่วน 70: 30                                                                               สดัส่วน 70: 30 
 
 
 

 

แผนภูมิท่ี 3.1 แสดงการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 
 

 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
การศึกษาวจิยัคร้ังน้ีใชแ้บบสอบถาม ซ่ึงผูว้จิยัสร้างข้ึนจากเอกสาร ต ารา และงานวิจยัท่ี

เก่ียวขอ้ง น ามาปรับใชใ้หเ้หมาะสมกบับริบทในการศึกษา แบบสอบถามจ าแนกเป็น 3 ส่วน คือ  
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป ประกอบดว้ยขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ อายุ เพศ ระดบัการศึกษา 
และขอ้มูลครอบครัว ไดแ้ก่ ลกัษณะของครอบครัว จ านวนสมาชิกในครอบครัว รายไดค้รอบครัว 
และเศรษฐกิจของครอบครัว โดยมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายเปิด อีกส่วนหน่ึงเป็นขอ้ค าถามปลาย
ปิดใหเ้ลือกจากตวัเลือกท่ีก าหนด  
 ส่วนที่ 2 แบบสอบถามปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการปฎิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ประกอบด้วย 1) สัมพนัธภาพในครอบครัว 2) ความรู้เก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3) ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 4) การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร

โรงพยาบาลเอกชน
ขนาดตั้งแต่ 400 เตียง  

N = 5 

โรงพยาบาลเอกชนท่ี 1 
n = 205 

โรงพยาบาลเอกชนท่ี 2 
n = 205 

ฝ่ายบริการ  
n=145  

 

ฝ่ายสนบัสนุนการ
บริการ n=60 

 
 

 ฝ่ายบริการ 
n=145  

ฝ่ายสนบัสนุนการ
บริการ  n=60 
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เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 5) การมีแบบอยา่งของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว รายละเอียดดงัน้ี 
 สัมพนัธภาพในครอบครัว ในการประเมินสัมพนัธภาพในครอบครัว ผูว้ิจยัน าแบบวดั
สัมพนัธภาพในครอบครัวไทย ของ จิราพร ชมพิกุล และคณะ (28) มาปรับใช ้จ าแนกเป็น 4 ประเด็น 
ไดแ้ก่ 1) การใชเ้วลาในการท ากิจกรรมร่วมกนัของสมาชิกในครอบครัว 2) การพูดคุย ปรึกษาหารือ 
และตดัสินใจในเร่ืองส าคญัต่างๆ 3) การแสดงออกซ่ึงความรักความเอ้ืออาทรต่อกนัทั้งทางกายวาจา
ใจ และ 4) การปฏิบติัตามบทบาทหน้าท่ีของสมาชิกในครอบครัว ลกัษณะค าถามเป็นแบบมาตร
ประเมินค่า (Rating scale) 5 ระดบั ตั้งแต่จริงมากท่ีสุด ถึง จริงนอ้ยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ มีขอ้ค าถาม  
เชิงบวก 7 ขอ้ และขอ้ค าถามเชิงลบ 3 ขอ้ เกณฑ์การให้คะแนนในขอ้ความเชิงบวก จริงมากท่ีสุด คือ 
5 และจริงนอ้ยท่ีสุด คือ 1 ส าหรับขอ้ความเชิงลบให้คะแนนกลบักนั ในการแปลผลคะแนนผูต้อบท่ี
ได้คะแนนมากกว่าเป็นผู ้ท่ี มีสัมพันธภาพในครอบครัวมากกว่าผู ้ตอบท่ีได้คะแนนน้อยกว่า 
นอกจากน้ียงัจดัระดบัสัมพนัธภาพในครอบครัวเป็น 3 ระดบั โดยใชเ้กณฑข์อง Bloom (37) ดงัน้ี 

คะแนน ≤ ร้อยละ 59 แปลความ สัมพนัธภาพระดบันอ้ย            
คะแนน ร้อยละ 60-79 แปลความ สัมพนัธภาพระดบัปานกลาง 
คะแนน ≥ ร้อยละ 80 แปลความ  สัมพนัธภาพระดบัมาก        
    

 ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูว้จิยัไดส้ร้างแบบสอบถามวดัความรู้เก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จากเอกสาร ต าราและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงถามเก่ียวกบัความเขา้ใจใน
เน้ือหาสาระ องคป์ระกอบ วธีิการ คุณลกัษณะของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสมาชิกของครอบครัว
น าไปปฎิบติัในชีวติประจ าวนั จ านวน 10 ขอ้ มีค าตอบ 3 ตวัเลือก คือ “ใช่”  “ไม่ใช่” และ “ไม่แน่ใจ” 
การใหค้ะแนนถา้ตอบ “ถูก” ให้ 1 คะแนน ถา้ตอบ “ผิด” หรือ “ไม่แน่ใจ” ให้ 0 คะแนน ในการแปล
ผลคะแนน ผูต้อบท่ีไดค้ะแนนมากกวา่เป็นผูท่ี้มีความรู้ความเขา้ใจมากกวา่ผูต้อบท่ีไดค้ะแนนต ่ากวา่ 
นอกจากน้ียงัจดัระดบัความรู้ความเขา้ใจเป็น 3 ระดบั โดยใชเ้กณฑข์อง Bloom (37) ดงัน้ี 

คะแนน < ร้อยละ 60 แปลความ ความรู้ความเขา้ใจนอ้ย            
คะแนน ร้อยละ 60 – 79  แปลความ ความรู้ความเขา้ใจปานกลาง 
คะแนน > ร้อยละ 80      แปลความ  ความรู้ความเขา้ใจมาก      
      

 ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูว้จิยัไดส้ร้างแบบสอบถามวดัทศันคติต่อปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงข้ึน จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงถามเก่ียวกบัความรู้สึก
ทางจิตใจว่าชอบหรือไม่ชอบ พอใจหรือไม่พอใจ ต่อแนวคิด หลกัการ วิธีการในสาระส าคญัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการน าไปปฏิบติัใช้ในชีวิตประจ าวนั ลกัษณะค าถามเป็นมาตร
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ประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่ เห็นดว้ยมากท่ีสุด ถึง เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ มีขอ้ค าถามเชิง
บวก 5 ขอ้ และ ขอ้ค าถามเชิงลบ 5 ขอ้ เกณฑ์การให้คะแนนในขอ้ความเชิงบวก เห็นดว้ยมากท่ีสุด 
คือ 5 และเห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด คือ 1  ส าหรับขอ้ความเชิงลบให้คะแนนกลบักนั ในการแปลผลคะแนน 
ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แบ่งเป็น 2 ระดบั โดยใชเ้กณฑข์อง Bloom (37) ดงัน้ี 
 คะแนน <  ร้อยละ 80 แปลความ ทศันคติเชิงลบ 
 คะแนน > ร้อยละ 80  แปลความ ทศันคติเชิงบวก 
 

 การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูว้ิจยัสร้างแบบสอบถาม
ข้ึนจากการทบทวนวรรณและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ถามเก่ียวกบัการรับรู้ ขอ้มูล การเขา้ถึงส่ิงท่ีเป็น
องค์ความรู้ หลักปฏิบติัตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงผ่านส่ือต่างๆ หลายรูปแบบ ท าให้คนใน
ครอบครัวสามารถเลือกรับรู้ และเขา้ถึงขอ้มูลของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดง่้าย ท าให้เกิด 
การรู้และเขา้ใจในการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง น ามาซ่ึงการตดัสินใจปฏิบติัตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ลกัษณะค าถามเป็นแบบมาตรประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่ มากท่ีสุด ถึง นอ้ย
ท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ เกณฑก์ารใหค้ะแนน มากท่ีสุด คือ 5 และนอ้ยท่ีสุด 1 การแปลผลคะแนน ผูต้อบ
ท่ีไดค้ะแนนมากกว่าเป็นผูท่ี้มีการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารมากกว่าผูต้อบท่ีไดค้ะแนนต ่ากว่า จดัระดบั
การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเป็น 3 ระดบั โดยใชเ้กณฑข์อง Bloom (37) ดงัน้ี 

คะแนน < ร้อยละ 60 แปลความ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารนอ้ย            
คะแนน ร้อยละ 60 – 79  แปลความ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารปานกลาง 
คะแนน > ร้อยละ 80      แปลความ  การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารมาก     
       

การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูว้จิยัสร้างแบบสอบถาม
ข้ึนจากการทบทวนวรรณและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ถามถึงบุคคลท่ีไดรั้บการเรียนรู้จากการสังเกตจาก
ตวัแบบ ท่ีมีอิทธิพลต่อการเกิดพฤติกรรมสามารถสร้างพฤติกรรมให้กระท าตามไดง่้าย อาจเป็นจาก
ตวัแบบชีวิตจริงท่ีสังเกตและมีปฏิสัมพนัธ์โดยตรง ไดแ้ก่ พ่อ แม่ เพื่อนบา้น ผูร่้วมงาน และจากส่ือ
ต่างๆ ท่ีน าเสนอเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทางการน าไปปฏิบติั ท าให้สมาชิก
ในครอบครัวเกิดการน าไปปฏิบติัตาม ลักษณะค าถามเป็นแบบมาตรประเมินค่า 5 ระดับ คือ              
มากท่ีสุด ถึง นอ้ยท่ีสุด จ านวน 9 ขอ้ เกณฑ์การให้คะแนน มากท่ีสุด คือ 5 และนอ้ยท่ีสุด 1 การแปล
ผลคะแนน ผูต้อบให้คะแนนบุคคลใดมากกว่าเป็นผูท่ี้มีแบบอย่างการปฏิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากกว่าผูต้อบท่ีให้คะแนนต ่ากว่า และจดัระดบัการมีแบบอย่างการปฏิบติัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น 3 ระดบั โดยใชเ้กณฑข์อง Bloom (37) ดงัน้ี 
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คะแนน < ร้อยละ 60 แปลความ การมีแบบอยา่งฯ นอ้ย            
คะแนน ร้อยละ 60 – 79  แปลความ การมีแบบอยา่งฯ ปานกลาง 
คะแนน > ร้อยละ 80      แปลความ  การมีแบบอยา่งฯ มาก     
 

 ส่วนที่ 3 การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว  ผูว้ิจยัสร้าง
แบบสอบถามข้ึนจาก กรอบคิด – คนเมือง ของ เสรี พงศพ์ิศ (17) และจากนิยามการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และการปฏิบติัของครอบครัวใน 3 กรอบปฏิบติั คือ ความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุม้กนั โดยใช้เง่ือนไขความรู้และคุณธรรม จากตวัช้ีวดั 
น ามาสร้างเป็นขอ้ค าถามดา้นความพอประมาณจ านวน 12 ขอ้ ดา้นความมีเหตุผลจ านวน 10 ขอ้ และ
ดา้นการมีภูมิคุม้กนัจ านวน 10 ขอ้ รวม 33 ขอ้ และขอ้ค าถามปลายเปิด 1 ขอ้ เพื่อใหผู้ต้อบยกตวัอยา่ง
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีครอบครัวใชอ้ยูเ่ป็นประจ า 
 ขอ้ค าถามทั้ง 33 ขอ้ มีลกัษณะเป็นมาตรประเมินค่า 4 ระดบั คือ เป็นประจ า บ่อยคร้ัง 
นานๆ คร้ัง ไม่เคยเลย ประกอบดว้ยขอ้ความเชิงบวกจ านวน 22 ขอ้ และขอ้ความเชิงลบจ านวน 10 
ขอ้ เกณฑ์การให้คะแนน เป็นประจ า คือ 4 และ ไม่เคยเลย คือ 1 ส าหรับขอ้ความเชิงลบให้คะแนน
กลบักนั ในการแปลผลคะแนน ผูต้อบท่ีไดค้ะแนนสูงกว่าเป็นครอบครัวท่ีปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีมากกวา่ครอบครัวท่ีไดค้ะแนนต ่ากวา่ และจดัระดบัครอบครัวท่ีปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น 3 ระดบั โดยใชเ้กณฑข์อง Bloom (37) ดงัน้ี 

คะแนน < ร้อยละ 60 แปลความ การปฏิบติัตามหลกัฯ นอ้ย            
คะแนน ร้อยละ 60 – 79  แปลความ การปฏิบติัตามหลกัฯ ปานกลาง 
คะแนน > ร้อยละ 80      แปลความ  การปฏิบติัตามหลกัฯ มาก 
 
 

การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอืการวจิัย 
การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือการวจิยั มีขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี   
1 การตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content validity) ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามพร้อม

นิยามปฏิบติัการของตวัแปรในการศึกษา ให้ผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 4 ท่าน (ดูในภาคผนวก ก) 
ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา ความเหมาะสมของภาษา และความชัดเจนของข้อค าถาม จาก
ข้อแนะน าของผู ้ทรงคุณวุฒิ น ามาปรับแก้เพื่อความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม จากนั้ นน า
แบบสอบถามท่ีทดลองใช ้(Try out) 

2 การหาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) 
กับกลุ่มท่ีมีลักษณะคล้ายคลึงกับกลุ่มตวัอย่างในการศึกษาคือ บุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน 
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กรุงเทพมหานคร จ านวน 35 ราย น าขอ้มูลมาวิเคราะห์หาความเช่ือมัน่ด้วยวิธีการหาค่าความ
สอดคล้องภายใน (Internal consistency reliability) โดยใช้การหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของ             
ครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) กบัแบบสอบถามสัมพนัธภาพในครอบครัว ทศันคติต่อ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว โดยมีค่า
ความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.79, 0.79 และ 0.84 ตามล าดบั ส าหรับแบบสอบถามความรู้ในหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ใชก้ารหาความเช่ือมัน่ดว้ยวธีิ KR-21  ซ่ึงมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.73 
 
 

การพทิกัษ์สิทธ์ิกลุ่มตัวอย่างทีศึ่กษา 
1 การด าเนินการส่งรายละเอียดของโครงการวิจยั และตวัอย่างเคร่ืองมือวิจยัเสนอ

คณะกรรมการพิทกัษ์ตวัอย่างวิจยัขององค์กร โดยผ่านคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจยั          
ในมนุษย ์ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล พิจารณาให้ความเห็นชอบตามเอกสาร
รับรองจริยธรรมในมนุษยเ์ลขท่ี MUPH 2011 – 008 ผูว้จิยัจึงด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป 
 2 ช้ีแจงวตัถุประสงค์การวิจยั และขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีศึกษา โดยผา่นผูอ้  านวยการโรงพยาบาลเอกชนทั้ง 2 แห่ง โดยติดต่ออยา่งเป็นทางการและ
น าส่งหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัมหิดล เพื่อขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูล เม่ือไดรั้บ
หนงัสืออนุญาตเก็บขอ้มูลจากผูอ้  านวยการโรงพยาบาลเอกชนทั้ง 2 แห่ง ผูว้ิจยัจึงด าเนินการเก็บ
ขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง 
 3 ช้ีแจงเร่ืองพิทกัษสิ์ทธ์อย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษรในหนา้แรกของแบบสอบถามการ
วจิยั โดยช้ีแจงวตัถุประสงคใ์นการตอบแบบสอบถาม ให้ความชดัเจนเก่ียวกบัแบบสอบถามอธิบาย
ประโยชน์เก่ียวกบัการเขา้ร่วมการวจิยัใหก้บักลุ่มตวัอยา่งไดรั้บทราบ ด าเนินการเก็บขอ้มูลเฉพาะใน
กลุ่มตวัอยา่งท่ีลงนามในหนงัสือยนิยอมเขา้ร่วมโครงการเท่านั้น ซ่ึงกลุ่มตวัอยา่งสามารถปฏิเสธการ
เขา้ร่วมโครงการไดต้ลอดเวลา และจะไม่มีผลกระทบใดๆ ต่อกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 
 4 ผูว้จิยัเก็บขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามไวเ้ป็นความลบั ซ่ึงผูว้ิจยัสามารถเขา้ถึงขอ้มูล
ไดเ้ท่านั้น และจะท าลายทิ้งเม่ือวเิคราะห์ขอ้มูลเรียบร้อยแลว้ 
 5 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ะน าเสนอในภาพรวมเท่านั้น ไม่น าเสนอเป็นรายบุคคล 
การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบักลุ่มตวัอย่างต่อหน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง จะกระท าเฉพาะกรณีจ าเป็น
ดว้ยเหตุผลทางวชิาการเท่านั้น   
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การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
ผูว้จิยัด าเนินการเป็นขั้นตอน ดงัน้ี 

 1  ท าหนังสือขอความร่วมมือในการวิจยัจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลัยมหิดล           
ถึงผูอ้  านวยการโรงพยาบาลเอกชนทั้ง 2 แห่ง เพื่อช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการศึกษาวิจยั ในการขอ
อนุญาติและขอความอนุเคราะห์ใหผู้ว้จิยัท าการวจิยัและเก็บขอ้มูล 
 2  ติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อช้ีแจงรายละเอียดในการเก็บขอ้มูล 
และขอความร่วมมือในการประสานงานกบักลุ่มตวัอยา่ง 
 3  การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้ิจยันัดกลุ่มตวัอย่างล่วงหน้าก่อนเก็บขอ้มูลอย่างน้อย             
1 สัปดาห์ และอธิบายวิธีการตอบแบบสอบถามแต่ละส่วนให้กลุ่มตวัอยา่งฟังอยา่งละเอียด จากนั้น
ใหก้ลุ่มตวัอยา่งตอบแบบสอบถามท่ีละส่วนจนครบ หากกลุ่มตวัอยา่งไม่เขา้ใจขอ้ค าถามจะทบทวน
หรืออธิบายเพิ่มเติมจนกลุ่มตวัอยา่งเขา้ใจ 
 4  จากนั้นน าขอ้มูลท่ีไดม้าวเิคราะห์ทางสถิติต่อไป 
 
 

การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในการวจิัย 
การใช้สถิติในการวิเคราะห์ขอ้มูลในการศึกษาน้ี ผูว้ิจยัเลือกใช้สถิติโดยพิจารณาถึง

วตัถุประสงคก์ารวจิยั และระดบัการวดัของตวัแปร ดงัน้ี 
1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) โดยใช ้จ านวน ความถ่ี ร้อยละ ค่าสูงสุด 

ค่าต ่าสุด ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่ามธัยธาน และค่าฐานนิยม ในการอธิบายขอ้มูลทัว่ไป 
และตวัแปรท่ีศึกษา 

2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential statistics) ใชห้ลกัความน่าจะเป็นมาทดสอบสมมติฐาน
การวิจยั สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ คือ ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient)  และหาปัจจยัท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ใชก้ารวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) 
แบบมีขั้นตอน (Stepwise) ในการทดสอบสมมติฐานการวจิยั ก าหนดระดบันยัส าคญัสถิติท่ี 0.05 
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บทที ่4 

ผลการวจิัย 
 
 

 การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร เก็บรวบรวมขอ้มูล
โดยใช้แบบสอบถามชนิดตอบด้วยตนเอง การเก็บขอ้มูลระหว่างวนัท่ี 18 มกราคม ถึง วนัท่ี 7 
กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2554 ผลการศึกษาน าเสนอตามล าดบัดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไป 
 ส่วนท่ี 2 การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 ส่วนท่ี 3 ขอ้มูลเชิงพรรณนาของปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริม  
 ส่วนท่ี 4 ผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริม กบั
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 ส่วนท่ี 5 ผลการวิเคราะห์ปัจจยัท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัว 
 ส่วนท่ี 6 ตวัอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร 
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร   
 รายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
ข้อมูลครอบครัว  
จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีเป็นครอบครัวของบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน จ านวน

410 ครอบครัว และไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนมาทั้งหมดคือร้อยละ 100 จากการตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของการตอบ พบวา่มีแบบสอบถามจ านวน 383 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 93.4 ท่ีมีความสมบูรณ์
ของขอ้มูลและน าไปสู่การวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป    

จากขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 383 ครอบครัวพบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีลกัษณะ
เป็นครอบครัวเด่ียว (56.9%) รองลงมา ครอบครัวขยาย (24.3%) และครอบครัวอ่ืนๆ (18.3%)   
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ส่วนมากมีสมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน (46.2%) รองลงมา 5 – 6 คน (28.7%) และ นอ้ยกวา่ 3 คน 
(9.7%) ตามล าดบั  

ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายได้รวมเฉล่ีย 20,000 – 40,000 บาท (28.2%) รองลงมา  
40,001 – 60,000 บาท (20.4%) และ นอ้ยกว่า 20,000 บาท (17.5%) ตามล าดบั โดยมีค่าฐานนิยม 
50,000 บาท  เม่ือประเมินภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดพ้อใช้
และมีเงินเหลือ (58%)  รองลงมา รายไดพ้อใชแ้ต่ไม่มีเงินเหลือเก็บ (32.4%) และ รายไดไ้ม่พอใช ้ 
(7.3%) โดยกลุ่มตวัอยา่งร้อยละ 46.7 มีภาระหน้ี โดยส่วนมากสามารถปลดหน้ีไดใ้นระยะเวลา 1 – 2 
ปี (41.9%) รองลงมา 5 – 6  ปี (23.5%) และ 7 – 30  ปี (22.3%) ตามล าดบั รายละเอียดแสดงในตาราง
ท่ี 4.1   

 
 ข้อมูลส่วนบุคคล  
ในการศึกษาน้ีก าหนดใหบุ้คลากรในโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร เป็นตวัแทน

ของครอบครัวในการตอบแบบสอบถาม ผูใ้ห้ข้อมูลส่วนใหญ่เป็นสมาชิกในครอบครัว (79.1%) 
รองลงมาเป็นหัวหน้าครอบครัว (20.1%) และไม่ระบุอีกร้อยละ 0.8 ตามล าดบั ส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง (79.1%) มีอายุ 21 – 30 ปี (46.2%) รองลงมามีอายุ 31 – 40 ปี  41 – 50 ปี และ 51 – 60  ปี              
คิดเป็นร้อยละ 31.3,  12.3 และ 6.3 ตามล าดบั โดยมีอายุเฉล่ีย 33.61 ปี  ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี (59.3%) รองลงมา มธัยมศึกษาตอนปลาย หรือ ปวช. (17.8%) โดยมีระดบัประถมศึกษา
ตอนปลายนอ้ยท่ีสุด คือพบเพียงร้อยละ 3.9 และมีสถานภาพโสดใกลเ้คียงกบัสมรส คือ ร้อยละ 48.6 
และ 45.7 ตามล าดบั รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.2 

    
ตารางที ่4.1   จ  านวนและร้อยละขอ้มูลครอบครัว  
 

ข้อมูลครอบครัว จ านวน ร้อยละ 
ลกัษณะครอบครัว      
         ครอบครัวเด่ียว 218 56.9 
         ครอบครัวขยาย  93 24.3 
         ครอบครัวแบบอ่ืนๆ 70 18.3 
        ไม่ระบุ 2 0.5 
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ตารางที ่4.1   จ  านวนและร้อยละขอ้มูลครอบครัว (ต่อ) 
 
ข้อมูลครอบครัว จ านวน ร้อยละ 

จ านวนสมาชิก (คน)      
           นอ้ยกวา่ 3  37 9.7 

         3 – 4    177 46.2 
         5 – 6    110 28.7 
         มากกวา่ 6 ข้ึนไป 56 14.6 
        ไม่ระบุ 3 0.8 
          Mean = 4.62   S.D. = 1.945   Min = 2   Max = 14  

รายได้รวมเฉลีย่ของครอบครัว/เดอืน (บาท)   
         นอ้ยกวา่  20,000 67 17.5 

            20,001 -  40,000 108 28.2 
            40,001 -  60,000 78 20.4 
            60,001 – 80,000 31 8.1 
            80,001 – 100,000 19 5.0 
            100,001 ข้ึนไป 28 7.3 
            ไม่ระบุ 52 13.6 
              Mode =  50,000   Median = 40,000  Q1 =  25,000  Q3 = 60,000  Min = 5,000  Max=1,000,000 

ภาวะเศรษฐกจิของครอบครัว   
             พอใชแ้ละมีเหลือเก็บ 222 58 
             พอใชแ้ต่ไม่เหลือเก็บ 124 32.4 
            ไม่พอใช ้ 28 7.3 
            ไม่ระบุ 9 2.3 

ภาวะการเป็นหนี ้   
             ไม่เป็นหน้ี 204 53.3 
             เป็นหน้ี 179 46.7 

ระยะเวลาปลดหนีสิ้น (ปี) (n =179)   
1 – 2  75 41.9 
3 – 4  22 12.3 
5 – 6  42 23.5 
7 – 30   40 22.3 

             Mode = 1   Median = 3  Q1 = 1  Q3 = 5   Min = 1   Max = 30 
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ตารางที ่4.2  จ านวนและร้อยละขอ้มูลส่วนบุคคล    

 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 
เพศ   
         ชาย 79 20.6 
         หญิง 303 79.1 
         ไม่ระบุ 1 0.3 
   

อายุ (ปี)   
        21 – 30 177 46.2 
        31 – 40  120 31.3 
        41 – 50  47 12.3 
        51 – 60  24 6.3 
        61 – 70 2 0.5 
        ไม่ระบุ 13 3.4 
        Mean = 33.61   S.D. = 9.04   Min = 19   Max = 65 
   

ระดบัการศึกษา   
        ประถมศึกษาตอนปลาย 15 3.9 
        มธัยมศึกษาตอนตน้ 16 4.2 
        มธัยมศึกษาตอนปลาย หรือ  ปวช. 68 17.8 
        อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 37 9.7 
        ปริญญาตรี 227 59.3 
        สูงกวา่ปริญญาตรี 19 5 
        ไม่ระบุ 1 0.3 
 

สถานภาพสมรส 
  

โสด 186 48.6 
สมรส 175 45.7 
หยา่ หรือ แยกทางกนั 12 3.1 
หมา้ย (คู่ท่ีเคยอยูด่ว้ยกนัเสียชีวติ) 9 2.3 
ไม่ระบุ 1 0.3 
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ส่วนที ่2 การปฏบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
จากการเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งจ านวน 383 ครอบครัว โดยผูใ้ห้ขอ้มูลเป็นบุคลากร

โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ประเมินการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐฏิจพอเพียงของ
ครอบครัวตนเอง โดยแยกการพิจารณาออกเป็น 3 ดา้น คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และ
การมีภูมิคุม้กนั ผลการศึกษาแสดงในตารางท่ี 4.3 และ 4.4 รายละเอียดดงัน้ี 

ความพอประมาณ เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่ากลุ่มตวัอย่างมีการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นความพอประมาณมากท่ีสุด 4 อนัดบัแรกคือ “การแสดง
ความเคารพต่อพ่อแม่ ปู่ย่าตายายเม่ือมีโอกาส”  “การปฏิบัติตนตามกฏระเบียบของสังคม เช่นเสีย
ภาษี เคารพกฏจราจร”   “มีบัตรเครดิตหลายใบส าหรับหมนุเม่ือไม่มีเงิน”  และ “การมาท างานสาย”   
ตามล าดบั และการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นความพอประมาณ
นอ้ยท่ีสุด 4 อนัดบัหลงัคือ “รับประทานอาหารท่ีอร่อยมากกว่าประโยชน์”  “ใช้ผลิตภัณฑ์ท่ีป้องกัน
ส่ิงแวดล้อม ใช้สารชีวภาพทดแทนการใช้สารเคมี”  “ซ่อมแซมของใช้ท่ีช ารุดจนกว่าจะซ่อมไม่ได้ 
จึงจะซ้ือของใหม่”   และ“ท างานทุกวัน ไม่หยุดพักผ่อน คิดแต่เร่ืองหาเงิน”   ตามล าดบั เม่ือจ าแนก
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นความพอประมาณออกเป็น 3 กลุ่ม
คือ ระดบัมาก ปานกลาง และนอ้ย พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวดา้นความพอประมาณในระดบัปานกลาง (62.4 %) รองลงมา นอ้ย (23.9%) 
และ มาก (10.7%)  ตามล าดบั 

ความมีเหตุผล เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีการปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นความมีเหตุผลมากท่ีสุด 3 อนัดบัแรก คือ “การเดินทาง
แต่ละคร้ังจะมีการวางแผนการเดินทาง” “ท างานด้วยความรู้เพ่ือป้องกันความเส่ียงท่ีจะเกิดขึน้”    
“มีการวางแผนการใช้จ่ายเงินให้เพียงพอตลอดเดือน”   และการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวนอ้ยท่ีสุดใน 3 อนัดบั คือ “สนใจหาความรู้เพ่ือท าของไว้ใช้เองแทนการซ้ือ 
เช่น ท าน า้ยาล้างจาน ยากันยงุ”  “ดูรายการเกมโชว์ ละครทีวี รายการบันเทิง มากกว่ารายการมีสาระ
และความรู้”  “ใช้โทรศัพท์คุยเล่นมากกว่าคุยในเร่ืองท่ีส าคัญจ าเป็น”   และเม่ือจ าแนกการปฏิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นความมีเหตุผลออกเป็น 3 กลุ่มคือ ระดบัมาก 
ปานกลาง และนอ้ย พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวด้านความมีเหตุผลในระดบั ปานกลาง (65.5 %) มาก (23.8%) และ น้อย (10.7%) 
ตามล าดบั 

การมีภูมิคุ ้มกัน เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีการปฏิบติัตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นการมีภูมิคุม้กนั มากท่ีสุด 3 อนัดนัแรกคือ “ของในบ้าน
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จัดวางอย่างเป็นระเบียบ”   “ไม่มีเงินเก็บออมไว้ใช้ในยามจ าเป็น”   “ท าแต่งานจนไม่มีเวลา ดูแล
ตนเองและครอบครัว”   และการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวนอ้ยท่ีสุด
ใน 3 อนัดบั คือ “ออกก าลังกายหรือท ากิจกรรมท่ีได้เหง่ืออย่างน้อย 3 วันต่อสัปดาห์”  “หาโอกาส
เข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานและสังคม เช่น พัฒนาชุมชน อาสาสมัครช่วยงานต่างๆ เป็นต้น”   “มี
การเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน เช่น อุปกรณ์ดับเพลิงเบอร์โทรศัพท์ท่ีส าคัญ ตู้ยาสามัญ
ประจ าบ้าน”    และเม่ือจ าแนกการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นการมี
ภูมิคุม้กนัออกเป็น 3 กลุ่มคือ ระดบัมาก ปานกลาง และนอ้ย พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีการปฏิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวดา้นการมีภูมิคุม้กนัในระดบั ปานกลาง (55.6 %) 
นอ้ย (27.9%) และมาก (16.4%) ตามล าดบั 

 
ตารางที ่4.3 ร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การปฏิบติัตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
     

ข้อความ 
ร้อยละการปฏบิัตฯิ 

Mean 
±S.D. 

เป็น
ประจ า 

บ่อย 
คร้ัง 

นานๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

ความพอประมาณ      
1.  มาท างานสาย* 5.0 13.1 47.3 34.7 3.12+0.81 
2.  เปิดไฟท้ิงไวแ้มไ้ม่ไดใ้ชป้ระโยชน์* 2.1 18.5 56.7 22.7 3.00+0.71 
3.  ใชผ้ลิตภณัฑท่ี์ป้องกนัส่ิงแวดลอ้มใชส้ารชีวภาพแทนการใชส้ารเคมี 5.5 36.0 43.6 14.9 2.32+0.79 
4.  บริจาคเงินส่ิงของในโอกาสต่างๆ เม่ือมีโอกาส เช่น น ้ าท่วม 15.1 47.5 35.5 1.8 2.75+0.72 
5.  ปฏิบติัตนตามกฎระเบียบของสงัคม เช่น เสียภาษี เคารพกฏจราจร 53.8 31.3 13.3 1.6 3.37+0.77 
6.  ซ้ือหวย ลอ็ตเตอร่ี*  11.7 21.7 50.9 15.7 2.70+0.87 
7.  แสดงความเคารพต่อพอ่แม่ ปู่ยา่ตายาย เม่ือมีโอกาส 63.2 26.9 8.1 1.8 3.51+0.72 
8.  รับประทานอาหารท่ีอร่อยมากกวา่ประโยชน์* 15.1 47.0 36.8 1.0 2.24+0.71 
9.  ท างานทุกวนั ไม่หยดุพกัผอ่น คิดแต่เร่ืองหาเงิน* 13.3 24.5 42.3 19.8 2.69+0.94 
10. มีบตัรเครดิตหลายใบ ส าหรับใชห้มุนเม่ือไม่มีเงิน* 6.3 17.0 34.7 42.0 3.13+0.91 
11. ซ่อมแซมของใชท่ี้ช ารุดจนกวา่จะซ่อมไม่ได ้จึงจะซ้ือของใหม่ 14.1 37.6 44.1 4.2 2.62+0.78 
12. ซ้ือของโดยค านึงถึงความจ าเป็นมากกวา่ตามกระแสโฆษณา 28.2 39.7 29.2 2.9 2.93+0.83 
      ความพอประมาณ รวม     2.87+0.35   
* ขอ้ความเชิงลบ 
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ตารางที ่4.3 ร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว (ต่อ) 
 

ข้อความ 
ร้อยละการปฏบิัตฯิ 

Mean 
±S.D. เป็น

ประจ า 
บ่อย 
คร้ัง 

นานๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

ความมเีหตุผล      
13. เลือกซ้ืออาหารผกัผลไมท่ี้มีในทอ้งถ่ินและหาง่าย ตามฤดูกาล 39.2 40.7 18.5 1.6 3.17+0.78 
14. ใชโ้ทรศพัทคุ์ยเล่นมากกวา่คุยในเร่ืองท่ีส าคญัจ าเป็น* 10.7 24.8 47.0 17.5 2.71+0.88 
15. ติดตามข่าวสารจากส่ือต่างๆ เพ่ือใหมี้ความเขา้ใจท่ีตรงกบั

ความจริงมากกวา่การรับขอ้มูลจากส่ือชนิดเดียว 
30.8 46.2 21.9 1.0 3.07+0.75 

16. ดูรายการเกมโชว ์ละครทีว ีรายการบนัเทิง มากกวา่รายการมี
สาระและความรู้* 

19.6 46.5 31.6 2.3 2.17+0.76 

17. ถา้มีโอกาสจะหลบเล่ียงการเขา้อบรมต่าง ๆ เพราะน่าเบ่ือ* 5.2 17.8 45.2 31.9 3.04+0.84 
18. มีการวางแผนการใชจ่้ายเงินใหเ้พยีงพอตลอดเดือน 42.6 37.6 16.7 3.1 3.20+0.83 
19. ในการเดินทางแต่ละคร้ังจะมีการวางแผนการเดินทางไวก่้อน 45.2 37.9 15.4 1.6 3.27+0.77 
20. วางแผนลดรายจ่ายท่ีไม่จ าเป็นเช่น ค่าหวย ของฟุ่ มเฟือย เป็นตน้ 29.2 41.5 25.3 3.9 2.96+0.84 
21. ท างานดว้ยความรู้เพ่ือป้องกนัความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึน 42.6 42.8 13.8 0.8 3.27+0.72 
22. สนใจหาความรู้เพ่ือท าของไวใ้ชเ้องแทนการซ้ือ เช่น ท าน ้ ายา

ลา้งจาน ยากนัยงุ 
5.7 19.1 32.6 42.6 1.88+0.91 

      ความมเีหตุผล รวม     2.87+0.43 
การมภูีมคุ้ินกนั           
23. ออกก าลงักายหรือท ากิจกรรมท่ีไดเ้หง่ืออยา่งนอ้ย 3 วนั               

ต่อสปัดาห์ 
11.2 21.4 49.3 18.0 2.26+0.88 

24. นอนหลบัสนิท 6 - 8 ชัว่โมงต่อวนั 25.8 38.1 32.4 3.7 2.86+0.84 
25. ใชช้อ้นกลางเม่ือรับประทานอาหารร่วมกนั 19.1 39.4 37.3 4.2 2.73+0.81 
26. ไม่มีเงินเก็บออมไวใ้ชย้ามจ าเป็น* 7.6 20.4 39.4 32.6 2.97+0.91 
27. ของในบา้นจดัวางอยา่งเป็นระเบียบ 32.9 44.4 20.9 1.8 3.08+0.78 
28. ท าแต่งานจนไม่มีเวลา ดูแลตนเองและครอบครัว* 8.4 20.6 48.3 22.7 2.85+0.86 
29. มีประกนัชีวติ ประกนัสุขภาพ ประกนัอุบติัเหตุ  

ส าหรับสมาชิกในครอบครัว 
33.4 24.8 27.2 14.6 2.77+1.07 

* ขอ้ความเชิงลบ 
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ตารางที่ 4.3 ร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว (ต่อ) 

 

ข้อความ 
ร้อยละการปฏบิัตฯิ 

Mean 
±S.D. 

เป็น
ประจ า 

บ่อย 
คร้ัง 

นานๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

30. มีการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน เช่น                   
อุปกรณ์ดบัเพลิงเบอร์โทรศพัทท่ี์ส าคญั ตูย้าสามญัประจ าบา้น  

22.5 34.7 30.0 12.8 2.67+0.96 

31. หาโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมกบัหน่วยงานและสงัคม เช่น                 
พฒันาชุมชน อาสาสมคัรช่วยงานต่างๆ เป็นตน้ 

13.8 29.5 42.3 14.4 2.43+0.90 

32. พบปะสงัสรรคก์บัเพ่ือนๆ หรือมีสงัคมนอกท่ีท างาน 20.1 32.9 44.9 2.1 2.71+0.80 
      การมภูีมคุ้ิมกนั รวม     2.73+0.44 
      การปฏิบัตติามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว รวม 2.82+0.32 
* ขอ้ความเชิงลบ 

   
อย่างไรก็ดีเม่ือจ าแนกการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว

ออกเป็น 3 กลุ่มคือ ระดบัมาก ปานกลาง และนอ้ย พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีการปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวในภาพรวม ในระดบัปานกลาง (51.7%) และระดบัน้อย (48.3%) 
ตามล าดบั  
 
ตารางที ่4.4  จ านวน และร้อยละการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 

ระดบัการปฏบิัตติามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว   จ านวน  ร้อยละ 

ด้านความพอประมาณ  (Mean = 34.39  S.D. =  4.165    Min = 23   Max = 45 ) 
     มาก             (39 – 48 ) 41 10.7 
     ปานกลาง    (29 – 38)   239 62.4 

    นอ้ย            (12 – 28)  
 

103 
 

26.9 
 

ด้านความมเีหตุผล  (Mean = 28.73      S.D. =  4.30    Min = 15   Max = 40  ) 
     มาก             (33 – 40) 91 23.8 
     ปานกลาง    (24 – 32) 251 65.5 
     นอ้ย            (10 – 24) 41 

 
10.7 
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ตารางที ่4.4 จ านวนและร้อยละการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว (ต่อ) 
 

ระดบัการปฏบิัตติามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว   จ านวน  ร้อยละ 

ด้านการมภูีมคุ้ิมกนั   (Mean = 27.34    S.D. = 4.39     Min = 13   Max = 40)  
     มาก            (33 – 40) 63 16.4 
     ปานกลาง   (24 – 32) 213 55.6 
     นอ้ย            (10 – 24) 
 

107 
 

27.9 
 

การปฏบิัตติามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง  (Mean = 90.46     S.D. =  10.08    Min = 66   Max = 120) 
     ปานกลาง   (76 – 101) 198 51.7 
     นอ้ย           ( 32 – 75) 185 48.3 

 

 
 

ส่วนที ่3 ข้อมูลเชิงพรรณนาของปัจจัยน า ปัจจัยเอือ้ และปัจจัยเสริม 
 3.1 ปัจจัยน า 

ปัจจยัน าประกอบดว้ยขอ้มูลระดบัครอบครัว ไดแ้ก่ ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และ
สัมพนัธภาพในครอบครัว  และขอ้มูลระดบับุคคล ได้แก่ อายุ ความรู้เก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผลการศึกษาดงัน้ี 
 ข้อมูลระดับครอบครัว 

ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดพ้อใชแ้ละมีเงินเหลือ 
เก็บ (58%) รองลงมา พอใช้แต่ไม่มีเงินเหลือเก็บ (32.4%) อีกส่วนหน่ึงคือ ร้อยละ7.3 มีรายได ้           
ไม่พอใช ้รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.2    

สัมพนัธภาพในครอบครัว  เม่ือพิจารณาสัมพนัธภาพในครอบครัวเป็นรายขอ้ พบว่า 
กลุ่มตวัอย่างมีการแสดงออกถึงสัมพนัธภาพในครอบครัวมากท่ีสุด 3 อนัดนัแรกคือ “สมาชิกใน
ครอบครัวดูแลเอาใจใส่ต่อกันท้ังในยามปกติ เจ็บป่วยและเม่ือมีปัญหา”  “สมาชิกในครอบครัวให้
ก าลังใจต่อกัน”  “สมาชิกในครอบครัวไม่ค่อยสนใจซ่ึงกันและกัน”   และมีการแสดงออกท่ีน้อย
ท่ีสุดใน 3 อนัดบั คือ “สมาชิกในครอบครัวมกัจะพูดคุยหรือปรึกษาปัญหากับคนอ่ืนมากกว่าสมาชิก
ในครอบครัว”  “1 เดือนท่ีผ่านมา ครอบครัวได้ท ากิจกรรมร่วมกัน เช่น ท่องเท่ียว อ่านหนังสือ 
รับประทานอาหาร เล่นกีฬา ไปซ้ือของด้วยกัน”   “สมาชิกในครอบครัวต่างคนต่างอยู่  ขาดการเอาใจ
ใส่กัน”   รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.5 
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ตารางที ่4.5  ร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) สัมพนัธภาพในครอบครัว  
 

      ข้อความ 
ร้อยละของค าตอบ  Mean 

+S.D. 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. 1 เดือน ท่ีผา่นมา ครอบครัวไดท้ ากิจกรรมร่วมกนั เช่น 
ท่องเท่ียว อ่านหนงัสือ รับประทานอาหาร เล่นกีฬา                  
ไปซ้ือของดว้ยกนั เป็นตน้ 

39.4 25.6 18 10.7 6.3 3.81+1.24 

2. เม่ือมีปัญหาเกิดข้ึน สมาชิกในครอบครัวจะประนีประนอม 
และตกลงกนัไดด้ว้ยดี 

33.9 39.7 17.2 6.0 3.1 3.95+1.02 

3. สมาชิกในครอบครัวไม่ค่อยสนใจซ่ึงกนัและกนั * 5.2 9.9 15.4 17.5 51.7 4.00+1.32 
4. สมาชิกในครอบครัวมกัจะพดูคุยหรือปรึกษาปัญหากบั           
คนอ่ืนมากกวา่สมาชิกในครอบครัว * 

8.9 15.7 20.6 17.2 37.6 3.59+1.36 

5. สมาชิกในครอบครัวใหก้ าลงัใจตอ่กนั 43.3 28.7 20.1 4.2 3.7 4.04+1.06 
6. สมาชิกในครอบครัวดูแลเอาใจใส่ต่อกนัทั้งในยามปกติ  
เจ็บป่วย และเม่ือมีปัญหา 

52.0 25.3 14.8 4.2 3.7 4.18+1.06 

7. สมาชิกในครอบครัวต่างคนต่างอยู ่ขาดการเอาใจใส่กนั* 8.6 11.7 11.5 15.1 53.0 3.92+1.37 
8. สมาชิกในครอบครัวรับผิดชอบงานในบา้นท่ีตนรับผดิชอบ 
เป็นอยา่งดี 

35.8 35.8 20.6 5.5 2.3 3.97+0.99 

9. เม่ือสมาชิกเจ็บป่วย จะมีสมาชิกคนอ่ืนท างานในบา้นแทน
โดยไม่ตอ้งไหวว้าน 

37.9 33.9 16.7 7.0 4.4 3.94+1.11 

10. สมาชิกในครอบครัวแสดงออกถึงความรัก ความห่วงใย 
และเอ้ืออาทรต่อกนัดว้ยการปฏิบติั เช่น ไหวผู้ใ้หญ่                   
ลูบหวัลูก กอด หอม และสมัผสัอยา่งอ่อนโยน 

39.7 25.6 24.0 7.0 3.7 3.91+1.12 

     คะแนนเฉลีย่ในภาพรวม 3.93+0.85 
* ขอ้ความเชิงลบ 

 
เม่ือจ าแนกสัมพนัธภาพในครอบครัวออกเป็น 3 กลุ่ม คือ ระดบัมาก ปานกลาง และ

นอ้ย พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีสัมพนัธภาพในครอบครัวในระดบัมาก (53.3%) รองลงมา ระดบั
ปานกลาง (34.5%) และระดบันอ้ย (12%) ตามล าดบั รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.6 
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ตารางที ่4.6  จ านวนและร้อยละระดบัสัมพนัธภาพในครอบครัว 
 

         ระดับสัมพนัธภาพในครอบครัว จ านวน ร้อยละ 
          มาก            (40-50 คะแนน )   204 53.3 
          ปานกลาง   (30-39 คะแนน)  133 34.7 
          นอ้ย           (10-29 คะแนน) 46 12.0 
          Mean = 39.34    S.D. =  8.45    Min = 13   Max = 50   

 
 
ข้อมูลระดับบุคคล   
ผูต้อบแบบสอบถามมีอายุระหวา่ง  19 – 65 ปี โดยมีอายุเฉล่ีย 33.61 ปี เม่ือจ าแนกเป็น

ช่วงอายุพบวา่ ส่วนมากมีอายุ 21 – 30 ปี (46.2%) รองลงมา 31 – 40 ปี  41 – 50 ปี และ 51 – 60  ปี 
คิดเป็นร้อยละ 31.3,  12.3 และ 6.3 ตามล าดบั   

ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เม่ือพิจารณาความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นรายข้อพบว่า ประเด็นท่ีกลุ่มตัวอย่างตอบถูกมากท่ีสุด 3 อันดับแรกคือ “ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงชี้ถึง แนวทางและการปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ”  “แนวคิดของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงคือการมีสติปัญญา ความรอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง ท าให้มีการตัดสินใจท่ี
ถูกต้อง”  “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นการปฏิบัติบนทางสายกลาง”  และประเด็นท่ีตอบถูกนอ้ย
ท่ีสุด 3 อนัดบั คือ “การกินผักปลอดสารพิษหรือไร้สาร เป็นแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง”   “ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเน้นการสร้างรากฐานด้านเศรษฐกิจของประเทศเท่านั้น”  “แนวคิดของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงยากต่อการน าไปปฏิบัติ”   รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.7   

เม่ือจ าแนกความรู้เก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงออกเป็น 3 ระดับ คือ มาก              
ปานกลาง น้อย พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดบัปานกลาง
ใกลเ้คียงกบัระดบันอ้ย คิดเป็น ร้อยละ  51.4 และ 48.6 ตามล าดบั รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.8 

ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เม่ือพิจารณาทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เป็นรายขอ้ พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากท่ีสุด 3 อนัดนัแรกคือ 
“หากทุกคนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้จะท าให้มีชีวิตดีขึน้”   “หากตั้งใจจริง การด าเนินชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงกไ็ม่ใช่เร่ืองยาก” “การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะท าให้
ครอบครัวมีความสุข”   และมีการแสดงออกนอ้ยท่ีสุดใน 3 อนัดบั คือ “การหารายได้ให้มากเป็นส่ิง
ท่ีจ าเป็นมากกว่า การไปเท่ียวพักผ่อนกับครอบครัว”   “การใช้ชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียงไม่เหมาะ
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กับชีวิตสังคมเมือง”  “การสนใจหาความรู้ต่างๆ เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง”   รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.9 

เม่ือจ าแนกทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น 2 กลุ่ม คือ เชิงบวก และเชิงลบ 
พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในเชิงบวก (98.7%) และ เชิงลบ 
(1.3%) ตามล าดบั รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.10 
 
ตารางที ่4.7   จ านวนและร้อยละการตอบถูกความรู้เกีย่วกบัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 

       ข้อความ จ านวน ร้อยละ 

1. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงช้ีถึง แนวทางและการปฏิบติัตนของประชาชนในทุกระดบั 341 89.0 
2. บุคคลท่ียดึหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ตอ้งอดออมไม่ใชจ่้าย*  291 76.0 
3. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเนน้การสร้างรากฐานดา้นเศรษฐกิจของประเทศเท่านั้น* 239 62.4 
4. แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยากต่อการน าไปปฏิบติั* 260 67.9 
5. การเตรียมตวัใหพ้ร้อมรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนเป็นองคป์ระกอบหน่ึงใน

หลกัการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
269 70.2 

6. การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้จ าเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจ            
ท่ีถูกตอ้ง 

263 68.7 

7. การช่วยเหลือเอ้ืออาทรต่อบุคคลและสงัคม เป็นส่วนหน่ึงของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

294 76.8 

8. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นการปฏิบติับนทางสายกลาง 304 79.4 
9. การกินผกัปลอดสารพิษหรือไร้สาร เป็นแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 218 56.9 
10. แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือการมีสติปัญญา ความรอบรู้ รอบคอบ 

ระมดัระวงั ท าใหมี้การตดัสินใจท่ีถูกตอ้ง   
308 80.4 

* ขอ้ความเชิงลบ 
 
 

ตารางที่ 4.8   จ านวนและร้อยละระดบัความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

          ระดับความรู้ จ านวน ร้อยละ 
ปานกลาง  (6 – 7) 197 51.4 
นอ้ย          (0 – 5) 186 48.6 

           Mean = 5.21     S.D. = 1.77    Min = 0   Max = 7 
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ตารางที่ 4.9 ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ข้อความ 
ร้อยละของค าตอบ Mean + 

S.D. 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. หากทุกคนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจ้ะท าใหมี้ชีวติดีข้ึน 60.3 24.0 7.8 3.9 3.9 4.33+1.04 
2. การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะท าใหค้รอบครัว

มีความสุข 
49.3 27.2 16.7 3.7 3.1 4.16+1.03 

3. ครอบครัวท่ีมธัยสัถ ์เป็นครอบครัวท่ีเห็นแก่ตวั* 6.3 10.7 13.8 17.2 52.0 3.98+1.28 
4. คนรวยเท่านั้นท่ีสามารถกินผกัปลอดสารพิษได ้เน่ืองจากมีราคาแพง* 6.0 12.3 19.1 13.8 48.8 3.87+1.30 
5. การปฏิบติัตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงตอ้งใชค้วามรอบรู้ดา้น

วชิาการ จึงเหมาะส าหรับคนเรียนสูงเท่านั้น* 
8.6 9.9 14.9 14.6 52.0 3.91+1.35 

6. หากตั้งใจจริง การด าเนินชีวติตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงก็ไม่ใช่
เร่ืองยาก 

54.6 25.3 13.6 3.4 3.1 4.25+1.02 

7. คนท่ีมีความรู้นอ้ยปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดย้าก* 9.1 9.7 15.7 17.2 48.3 3.86+1.35 
8. การใชชี้วติแบบเศรษฐกิจพอเพียงไม่เหมาะกบัชีวติสงัคมเมือง*  8.6 12.0 29.5 15.1 34.7 3.55+1.30 
9. การหารายไดใ้หม้ากเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นมากกวา่ การไปเท่ียว

พกัผอ่นกบัครอบครัว*  
8.1 12.5 26.1 23.8 29.5 3.54+1.25 

10. การสนใจหาความรู้ต่างๆ เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวติตาม
หลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

36 24.5 26.1 9.4 3.9 3.79+1.14 

คะแนนเฉลีย่ในภาพรวม      3.93+0.87 
  * ขอ้ความเชิงลบ 

 
 
ตารางที่ 4.10  จ  านวนและร้อยละระดบัทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

       ระดับทศันคติ จ านวน ร้อยละ 
ทศันคติเชิงบวก (40 – 50)  378 98.7 
ทศันคติเชิงลบ   (10 – 39) 5 1.3 

       Mean = 39.25      S.D. =  8.72    Min = 10   Max = 50 
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3.2 ปัจจัยเอือ้ 
ปัจจยัเอ้ือในการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ผลการศึกษาเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจ มากท่ีสุด 3 อนัดนัแรกคือ โทรทศัน์   หนังสือพิมพ์   อินเตอร์เน็ต   และมีการ
เขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจนอ้ยท่ีสุดใน 3 อนัดบั คือ แผน่พบั/ใบปลิว  การอบรม/
สัมนาทางวชิาการ หนงัสือหรือเอกสารทางวชิาการ รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.11 

 
ตารางที่ 4.11 ร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสาร

เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

        แหล่งข้อมูลข่าวสาร 
ร้อยละของค าตอบ Mean  

+ S.D. มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

1. โทรทศัน ์ 68.1 21.9 7.0 2.9 0.0 4.56+0.75 
2. วทิย ุ 13.1 29.0 33.7 18.0 6.3  3.25+ 1.09 
3. หนงัสือพิมพ ์ 19.1 40.5 29.2 7.3 3.9 3.63+0.99 
4. นิตยสาร/วารสาร 8.1 26.4 42.0 16.4 7.0 3.12+1.01 
5. หนงัสือหรือเอกสารทางวชิาการ 5.7 18.0 39.4 25.8 11.0 2.82+1.04 
6. อินเตอร์เน็ต 20.9 25.6 26.1 18.3 9.1 3.31+1.24 
7. ญาติพี่นอ้ง 7.8 24.0 41.0 19.8 7.3 3.05+1.02 
8. เพื่อน 7.6 33.2 36.8 16.4 6.0 3.19+1.00 
9. การอบรม/สมันาทางวชิาการ 6.0 14.4 38.9 25.8 14.9 2.71+1.07 
10. แผน่พบั/ ใบปลิว 2.9 11.7 34.7 31.3 19.3 2.48+1.02 

        คะแนนเฉลีย่ในภาพรวม 3.21+0.65 
 
 
เม่ือจ าแนกการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจออกเป็น 3 กลุ่ม คือ ระดบั

มาก ปานกลาง และน้อย พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจในระดับมาก (62.9%) รองลงมา ปานกลาง (32.9%) และน้อย (4.2%) ตามล าดับ 
รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.12 
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ตารางที ่4.12  จ านวนและร้อยละระดบัการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

          ระดับการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารฯ จ านวน ร้อยละ 
มาก                   ( 40 – 50) 241 62.9 
ปานกลาง          ( 30 – 39) 126 32.9 
นอ้ย                   ( 10 – 29) 16 4.2 

           Mean = 32.11   S.D. =  6.51    Min = 12    Max = 50  

 
 
2.3 ปัจจัยเสริม 
ปัจจยัเสริมในการศึกษาคร้ังน้ี ได้แก่ การมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ผลการศึกษาเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีแบบอยา่ง
การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวมากท่ีสุด 3  อันดันแรก คือ 
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว  แม่ และพ่อ  การมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวน้อยท่ีสุดใน 3 อันดับ คือ นักธุรกิจ นักการเมือง และศิลปิน เช่น ดารา 
นกัแสดง นกัร้อง รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.13 
 
ตารางที ่4.13 ร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การมีแบบอยา่งการปฏิบติั

ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 

ผู้เป็นแบบอย่าง 
ร้อยละของค าตอบ 

Mean + S.D. 
มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

1.  พอ่ 37.6 39.9 16.2 2.3 3.9 4.05+0.99 
2.  แม่ 38.1 38.1 19.3 1.6 2.9 4.07+0.94 
3.  ญาติ พ่ีนอ้ง เช่น ปู่ ยา่ ตา ยาย ลุง ป้า  13.3 33.2 41.5 7.6 4.4 3.43+0.96 
4.  ครู อาจารย ์ 12.0 32.4 39.2 12.0 4.4 3.36+0.98 
5.  เพื่อน 6.0 17.2 51.4 20.9 4.4 2.99+0.89 
6.  หวัหนา้ 5.2 23.8 44.4 22.2 4.4 3.03+0.92 
7.  ศิลปิน เช่น ดารา  นกัแสดง  นกัร้อง 3.9 15.9 37.3 29.0 13.8 2.67+1.02 
8. นกัการเมือง 1.6 11.2 26.1 27.7 33.4 2.19+1.07 
9. นกัธุรกิจ 3.4 7.0 27.2 27.4 35.0 2.16+1.09 

คะแนนเฉลีย่ในภาพรวม  3.11+0.70 
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เม่ือจ าแนกการมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว
ออกเป็น 3 กลุ่ม คือ ระดบัมาก ปานกลาง และนอ้ย พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีการมีแบบอยา่งการ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวในระดบัมาก (65%) รองลงมา ปานกลาง 
(32.6%) และ นอ้ย (2.3%) ตามล าดบั รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.14 
 
ตารางที ่4.14  จ านวนและร้อยละระดบัการมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ของครอบครัว 
 

          ระดับการมีแบบอย่างการปฏิบัติฯ จ านวน ร้อยละ 

มาก            (36 – 45) 249 65.0 
ปานกลาง   (27 – 35) 125 32.6 
นอ้ย           (9 – 26) 9 2.3 

          Mean =  27.97      S.D. = 6.32    Min = 9    Max =  45 

 

 

ส่วนที่ 4 ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยน า ปัจจัยเอือ้ ปัจจัยเสริม กับการ
ปฏบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 

 การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริม กบัการปฏิบติั
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวใช้การวิเคราะห์โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน ผลการศึกษาแสดงในตารางท่ี 4.15 รายละเอียดดงัน้ี 
 เม่ือวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัน ากบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว พบวา่ สัมพนัธภาพในครอบครัว ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัว และอายุ มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.001) โดยค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ของ
เพียร์สันเท่ากบั 0.34, 0.33, 0.26 และ 0.19 ตามล าดบั นอกจากน้ียงัพบว่าความรู้เก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.01) โดยค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันเท่ากบั 
0.17 
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  ตารางที่ 4.15  ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน ( r ) ระหวา่งปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ ปัจจยัเสริม กบั 
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 

 

ปัจจัยและตัวแปร r p-value 

ปัจจัยน า   
 - อายุ 0.19 < 0.001 
 - ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 0.17 < 0.01 
 - ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   0.33 < 0.001 
 - สัมพนัธภาพในครอบครัว 0.34 < 0.001 

       - ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 0.26 < 0.001 
ปัจจัยเอือ้   

 - การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 0.09 < 0.05 
ปัจจัยเสริม   

 - การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาฯ 0.05 > 0.05 
 

 
 
 เม่ือวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเอ้ือ พบว่า การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัว อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ  (p < 0.05) โดยค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน
เท่ากบั 0.09  ส าหรับปัจจยัเสริม การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว พบวา่ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวท่ี
ระดบันยัส าคญัทางสถิติ (p > 0.05)   
 
 

ส่วนที ่5  ผลการวเิคราะห์ปัจจัยท านายการปฏบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของ
ครอบครัว 

ในการวิเคราะห์ปัจจัยท านายการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร มีปัจจยัท านาย ไดแ้ก่ อายุ ความรู้เก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 
สัมพนัธภาพในครอบครัว การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการมี
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แบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว โดยใชก้ารวิเคราะห์ถดถอย
พหุคุญแบบมีขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression)   

ซ่ึงก่อนการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ ผูว้ิจยัไดท้  าการวิเคราะห์หาความสัมพนัธ์ระหวา่ง
ตวัแปรท านาย เพื่อตรวจสอบความสัมพนัธ์ของตวัแปรท านายวา่มีความสัมพนัธ์กนัเองในระดบัสูง 
(Multicolinearity) หรือไม่  ซ่ึงจากการตรวจสอบพบว่าตวัแปรท านายมีความสัมพนัธ์กนัในระดบั
ปานกลางและต ่า โดยตวัแปรท านายมีความสัมพนัธ์เชิงบวกในระดบัปานกลาง ไดแ้ก่ 1) การเขา้ถึง
ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว (r = 0.55) และ 2) ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกบั
สัมพนัธภาพในครอบครัว (r = 0.5) และมีความสัมพนัธ์เชิงบวกในระดบัต ่า ไดแ้ก่ 1) ความรู้เก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกบัทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (r = 0.25) 2) ภาวะเศรษฐกิจของ
ครอบครัวกบัการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (r = 0.21)    3) ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัวกบัสัมพนัธภาพในครอบครัว (r = 0.14)  4) ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงกบัภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว (r = 0.11)  5) ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัวกบัการมี
แบบอย่างในการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (r = 0.09) 6) ความรู้เก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกบัการมีแบบอยา่งในการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (r = 0.09) 7) 
ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกบัภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว (r = 0.10) 

 นอกจากน้ียงัพบวา่ ตวัแปรท านายมีความสัมพนัธ์เชิงลบ ไดแ้ก่ 1) ทศันคติต่อปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกบัการมีแบบอยา่งในการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (r = - 0.15)  2) 
ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกบัการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(r= -0.13) 3) อายุกบัสัมพนัธภาพในครอบครัว (r = - 0.09) ส าหรับความสัมพนัธ์ของตวัแปรคู่อ่ืน 
พบวา่ ไม่มีความสัมพนัธ์กนัท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ (p > 0.05) รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.16 

ส าหรับการวิเคราะห์ปัจจยัท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร พบว่า มีตวัแปรท านาย 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ 
อายุ ทัศนคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพใน
ครอบครัว โดยสามารถร่วมกนัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวไดร้้อยละ 22 โดยอายุเป็นตวัแปรท านายฯ เป็นอบัดบัหน่ึง รองลงมา ไดแ้ก่ 
สัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ตามล าดบั รายละเอียดดงัตารางท่ี 4.17  
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ตารางที ่4.16 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันระหวา่งตวัแปรท านาย 
 

ตัวแปร   อาย ุ ความรู้ฯ ทศันคติฯ ภาวะ ศก. สมัพนัธภาพฯ การเขา้ถึงขอ้มูลฯ 
ความรู้ฯ   0.04       
ทศันคติฯ  - 0.03    0.25***     
ภาวะเศรษฐกิจ  - 0.05   0.11*   0.10*    
สมัพนัธภาพฯ  - 0.09*   0.07    0.50*** 0.15*   
การเขา้ถึงขอ้มูลฯ  - 0.07 - 0.01 - 0.13** 0.20***  0.07  
การมีแบบอยา่งฯ    0.06   0.09* - 0.15** 0.09* - 0.05 0.55*** 

 
* p-value < 0.05  ** p-value < 0.01  * ** p-value < 0.001 

 
 
ตารางที่ 4.17  ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณระหว่างตวัแปรท านายกับการปฏิบติัตามหลัก     
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว         
   

       ตัวแปรท านาย B Beta t-value p-value 
อาย ุ 0.25 0.23 4.91 < 0.001 
สัมพนัธภาพในครอบครัว 0.26 0.22 4.04 < 0.001 
ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 3.41 0.21 4.55 < 0.001 
ทศันคติต่อปรัชญาฯ 0.21 0.18  3.31 < 0.001 

       Constant                                       55.41    
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ดงันั้นจึงสามารถสร้างสมการถดถอยเพื่อท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว  ไดด้งัน้ี           

y = a+b1x1+ b2x2+ b3x3+ b4x4 
แทนค่า y = 55.41 + 3.41(x1) + 0.26(x2) + 0.25(x3) + 0.21(x4) 
เม่ือ  y = การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 

a = ค่าคงท่ี (Constant value) 
    b1 = ค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยของภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 
  b2 = ค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยของระดบั สัมพนัธภาพในครอบครัว 
  b3 = ค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยของอาย ุ 
  b4 = ค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยของทศันคติต่อปรัชญาฯ  
  x1 =  ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว            

x2 =  สัมพนัธภาพในครอบครัว 
  x3 =  อาย ุ                       

x4 =  ทศันคติต่อปรัชญาฯ 
 
 

ส่วนที่ 6  ตัวอย่างการปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงของครอบครัวบุคลากร 
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร   

 กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 120 ตวัอยา่ง ไดใ้ห้ตวัอยา่ง การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว ซ่ึงพบว่า เป็นตวัอย่างปฏิบติัฯ ดา้นความพอประมาณ รองลงมา ดา้นการมี
ภูมิคุม้กนั และดา้นความมีเหตุผล ตามล าดบั ตวัอยา่งการปฏิบติัฯ ดงัน้ี 

ดา้นความพอประมาณ ไดแ้ก่ การใช้จ่ายตามความจ าเป็น ไม่ฟุ่มเฟือย รองลงมา การ
ปลูกผกัสวนครัว การใชข้องอยา่งประหยดั (ซ่อมแซมของใชแ้ทนการซ้ือใหม่) การประหยดัไฟและ
น ้า  การรักษาส่ิงแวดลอ้ม  การใชบ้ริการรถสาธารณ / รถคนัเดียวมาดว้ยกนั เป็นตน้ 

ดา้นความมีเหตุผล ส่วนใหญ่ยกตวัอย่างเร่ืองการวางแผนการใช้จ่าย ท าบญัชีรายรับ/
จ่าย นอกจากน้ียงัมี การหาความรู้ ดูข่าวสาร เลือกรายการมีสาระ การวางแผนการเดินทาง เป็นตน้  
และดา้นการมีภูมิคุม้กนั ส่วนใหญ่เป็นการเก็บออมเงินไวใ้ชย้ามจ าเป็น รองลงมา การดูแลสุขภาพ
ตนเอง และการไม่สร้างหน้ีสิน เป็นตน้ รายละเอียดดงัตารางท่ี 4.18 
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ตารางที ่4.18 ตวัอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร 
   โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
 

การปฏบิัตติามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง จ านวน 

ความพอประมาณ  
 ของใช ้/ ค่าใชจ่้าย  

- ใชจ่้ายตามความจ าเป็น ไม่ฟุ่ มเฟือย ไม่ซ้ือของแพง ไม่ใชเ้กินตวั 56 
- ใชข้องคุม้ค่า ประหยดั (ใชข้องจนซ่อมไม่ไดจึ้งจะซ้ือใหม่) 35 
- ประหยดัไฟและน ้ า   23 
- ไม่ใชข้องตามแฟชัน่ กระแสนิยม 5 

       -      ไม่เล่นการพนนั/ลดงานเล้ียงสงัสรรค ์ 1,1  
อาหาร  

- ปลูกผกัสวนครัว เพื่อการบริโภค 43 
- เล้ียงไก่ ปลา เพ่ือการบริโภค  9 
- ท าอาหารรับประทานเองแต่พอดี 10 
- รับประทานอาหารตามฤดูกาล  2  
- บริโภคของไทย 1 

ความพอประมาณ  
ดา้นส่ิงแวดลอ้ม   
       -      ลดการใชถุ้งพลาสติก ใชปุ๋้ยชีวภาพ ใชจ้กัรยานแทนรถยนต ์ 11 

- ใชบ้ริการรถสาธารณะ หรือรถคนัเดียวมาพร้อมกนั 6 
การช่วยเหลือเพ่ือนบา้นและสงัคมเม่ือมีโอกาส 2 
สอนลูกใหป้ระหยดั  1 
ความมเีหตุผล  

- วางแผนการใชจ่้าย ท าบญัชีรายรับ/จ่าย 22 
- หาความรู้ ดูข่าวสาร เลือกรายการมีสาระ 3 
- วางแผนการเดินทาง 2 

การมภูีมคุ้ิมกนั  
- เก็บออมเงินไวใ้ชย้ามจ าเป็น 23 
- รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ 4 
- ไม่สร้างหน้ีสิน 2 
- ออกก าลงักายสม ่าเสมอ 1 
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สรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวจิัย 

จากการทดสอบสมมติฐานการวิจยัทั้ ง 4 ข้อ พบว่า ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กับการ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาล เอกชน 
กรุงเทพมหานคร ได้แก่ 1) ปัจจยัระดับบุคคล คือ อายุ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  2) ปัจจยัระดบัครอบครัว คือ สัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัว 3) การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 4) กา
แบบอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว โดยปัจจยัท่ีสามารถร่วมกนั
ท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ได้แก่ อายุ สัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะเศรษฐกิจของ
ครอบครัว และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สรุปผลการทดสอบสมมติฐานในตารางท่ี 4.19 
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ตารางที ่4.19  สรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวจัิย 
 
 

สมมติฐานการวจัิย p-value ผลการทดสอบ 

สมมติฐานข้อที ่1  
ปัจจยัน าระดบับุคคลมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตาม 
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ       

  

- อาย ุ < 0.001 ยอมรับ 
-   ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง < 0.01 ยอมรับ 
-   ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   < 0.001 ยอมรับ 

ปัจจยัน าระดบัครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ 

  

- ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว < 0.001 ยอมรับ 
- สัมพนัธภาพในครอบครัว < 0.001 ยอมรับ 

สมมติฐานข้อที ่2 ปัจจยัเอ้ือ (การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง) มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ  

< 0.05 ยอมรับ 

สมมติฐานข้อที่ 3 ปัจจยัเสริม (การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว) มีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ  

> 0.05 ไม่ยอมรับ 

สมมติฐานข้อที ่4 ปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริมร่วมกนัท านาย
ความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวฯ 

  

- ปัจจยัน า ไดแ้ก่ อาย ุสัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะเศรษฐกิจ
ของครอบครัว ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

< 0.001 ร่วมท านาย 

- ปัจจยัน า ไดแ้ก่ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง > 0.05 ไม่ร่วมท านาย 
- ปัจจยัเอ้ือ และ ปัจจยัเสริม > 0.05 ไม่ร่วมท านาย 
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บทที ่5 

อภิปรายผล 
  
 

การวิจยัเร่ืองการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร มีวตัถุประสงค์ส าคญั 3 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาการปฎิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร          
2) เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริม กบัการปฎิบติัตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร และ 3) เพื่อ 
ศึกษาปัจจยัท านายการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาล
เอกชน กรุงเทพมหานคร 
  ผูว้ิจยัใช้กรอบคิดเศรษฐกิจ – คนเมือง ของเสรี พงศพ์ิศ เป็นแนวคิดเก่ียวกบัการปฏิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และใช ้PRECEDE Framework เป็นกรอบแนวคิด
ในการศึกษา ประกอบด้วย ปัจจยัน า ได้แก่ ปัจจยัระดบับุคคล คือ อายุ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ ปัจจยัระดบัครอบครัว คือ ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัว และ สัมพนัธภาพในครอบครัว ปัจจยัเอ้ือ ไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสาร
เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 3) ปัจจยัเสริม ไดแ้ก่ การมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยทั้ง 3 ปัจจยั มีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว และเป็นปัจจยัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 ในการอภิปรายผลจะน าเสนอเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 อภิปรายระเบียบวิธีวิจยั และ 
ส่วนท่ี 2 อภิปรายผลการวจิยั ดงัน้ี 
 
 

ส่วนที ่1 อภิปรายระเบียบวธิีวจิัย 
 1.1 รูปแบบการวิจยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงส ารวจภาคตดัขวาง (Cross sectional  survey  
research)  เพื่อศึกษาการปฎิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว รวมถึงการหาปัจจยั
ท านายการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ซ่ึงเป็นการศึกษาขอ้มูลเบ้ืองตน้ 
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เพื่อหาร้อยละการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และเพื่อหาปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์ คือ ปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริม กบัการปฎิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ซ่ึงขอ้ดีของการศึกษาคร้ังน้ี 
คือสามารถศึกษาปัจจยัต่างๆ ของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร โดย
สามารถตอบสมมติฐานได้หลายปัจจัยพร้อมกัน และสามารถด า เนินการได้โดยสะดวก 
ประหยดัเวลา และค่าใชจ่้าย แต่ขอ้มูลท่ีไดเ้ป็นเพียงการศึกษาเบ้ืองตน้เท่านั้น และไม่สามารถบอก
ความสัมพนัธ์เชิงเหตุและผลได ้ 

 1.2 การคดัเลือกกลุ่มตวัอย่างและวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูล การคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง
ท าโดย ท าการสุ่มโรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไป มีจ านวน 5 โรงพยาบาล โดยใชก้ารสุ่ม
อย่างง่ายเพื่อให้ได้โรงพยาบาลจ านวน 2 แห่ง โรงพยาบาลแต่ละแห่งใช้การแบ่งแบบชั้นภูมิ 
(Stratified random sampling) คือ ฝ่ายบริการ และฝ่ายสนบัสนุนการบริการ ก าหนดสัดส่วนการเก็บ
ขอ้มูลตามสัดส่วนของบุคลากรท่ีแบ่งตามชั้นภูมิ (Proportional to size) ก าหนดท่ี 70 : 30  โดยแต่ละ
โรงพยาบาลก าหนดให้เก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอย่างจ านวนเท่ากนั (Quota sampling)  การศึกษาน้ี
ก าหนดให้เก็บข้อมูลการวิจยักับตวัแทนครอบครัวซ่ึงเป็นบุคลากรท างานประจ าเต็มเวลาของ
โรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไป ปฏิบติังานมาแล้วอย่างน้อย 6 เดือน พกัอาศยักับ
ครอบครัว ซ่ึงสามารถทราบและประเมินพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัวได ้และยินยอมเขา้ร่วม
ในการศึกษา โดยลงนามในเอกสารยินยอมตนให้ท าวิจยั ขนาดตวัอยา่งจากการค านวณได ้369 คน 
ในการเก็บข้อมูลการวิจัยผูว้ิจ ัยได้เพิ่มตวัอย่างอีกร้อยละ 10 ดังนั้ นในการเก็บข้อมูลโดยใช้
แบบสอบถามนั้นเก็บรวมทั้งส้ิน 410 ตวัอยา่ง อยา่งไรก็ดีเม่ือตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบ
แบบสอบถามแลว้พบว่า ไดก้ลุ่มตวัอย่างท่ีวิเคราะห์จ านวน 383 คน คิดเป็นร้อยละ 93.4 ท่ีมีความ
สมบูรณ์สามารถน ามาใชใ้นการศึกษาได ้ซ่ึงจ านวนดงักล่าวมีไม่นอ้ยกว่ากลุ่มตวัอยา่งท่ีค  านวณได ้
ดงันั้นจึงสามารถเป็นตวัแทนบุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน ในกรุงเทพมหานคร และมีจ านวนท่ี
เหมาะสมกบังานวจิยัน้ี การเก็บรวบรวมขอ้มูล ก าหนดใหก้ลุ่มตวัอยา่งตอบแบบสอบถามดว้ยตนเอง
เน่ืองจากกลุ่มตวัอยา่งสามารถท าความเขา้ใจกบัขอ้ค าถามในแบบสอบถามไดเ้ป็นอยา่งดี และเพื่อให้
กลุ่มตวัอย่างไดมี้เวลาอ่านท าความเขา้ใจสาระของขอ้ค าถามดว้ยตนเอง และตอบจากความรู้สึกท่ี
แทจ้ริงโดยไม่จ  ากดัเวลา มีอิสระในการตอบท าใหป้ราศจากอคติ นอกจากน้ีผูว้ิจยัไดช้ี้แจงเพิ่มเติมถึง
การเก็บรักษาขอ้มูลไวเ้ป็นความลบั และจะมีการน าเสนอขอ้มูลในภาพรวมเท่านั้น ดงันั้นขอ้มูลท่ีได้
จึงเป็นขอ้มูลท่ีมีความน่าเช่ือถือและมีความคลาดเคล่ือนต ่า อยา่งไรก็ดีในช่วงท่ีผูว้ิจยัเขา้เก็บรวบรวม
ขอ้มูล เป็นช่วงท่ีโรงพยาบาลตวัอย่างแห่งหน่ึงอยู่ระหว่างการเขา้รับการเยี่ยมส ารวจเพื่อรับรอง
กระบวนการคุณภาพโรงพยาบาล จากสถาบนันานาชาติ (Joint Commission International (JCI) 
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Accreditation ) ดงันั้นจึงมีกลุ่มตวัอย่างบางส่วนไม่พร้อมในการตอบแบบสอบถาม ทางผูว้ิจยัจึง
ประสานกับเจา้หน้าท่ีท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อช่วยเหลือผูว้ิจยัในการรวบรวมแบบสอบถาม และผูว้ิจยัมา
ติดต่อรับแบบสอบถามส่วนท่ีเหลือคืนในภายหลงั ซ่ึงอาจท าให้แบบสอบถามบางส่วนไม่มีความ
สมบูรณ์ในการตอบและตรงตามเกณฑท์ั้งหมด    
 

1.3 เคร่ืองมือในการวิจยั เป็นแบบสอบถามโดยให้กลุ่มตวัอย่างตอบเอง มีลกัษณะ
เลือกตอบ และค าถามปลายเปิด แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ประกอบดว้ย  
 ส่วนท่ี 1 ข้อมูลทัว่ไป ประกอบด้วยข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ อายุ เพศ ระดับ
การศึกษา และขอ้มูลครอบครัว ไดแ้ก่ ลกัษณะของครอบครัว จ านวนสมาชิกในครอบครัว รายได้
ครอบครัว และเศรษฐกิจของครอบครัว โดยมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายเปิด อีกส่วนหน่ึงเป็นขอ้
ค าถามปลายปิดใหเ้ลือกจากตวัเลือกท่ีก าหนด  
 ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามปัจจัยท่ีมีความสัมพนัธ์กับการปฎิบติัตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ประกอบด้วย 1) สัมพนัธภาพในครอบครัว 2) ความรู้เก่ียวกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3) ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 4) การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 5) การมีแบบอยา่งของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว     
 สัมพนัธภาพในครอบครัว ในการประเมินสัมพนัธภาพในครอบครัว ผูว้ิจยัน าแบบ
วดัสัมพนัธภาพในครอบครัวไทย ของ จิราพร ชมพิกุล และคณะ (28) มาปรับใช้ จ  าแนกเป็น 4 
ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การใช้เวลาในการท ากิจกรรมร่วมกนัของสมาชิกในครอบครัว 2) การพูดคุย 
ปรึกษาหารือ และตดัสินใจในเร่ืองส าคญัต่างๆ 3) การแสดงออกซ่ึงความรักความเอ้ืออาทรต่อกนัทั้ง
ทางกายวาจาใจ และ 4) การปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของสมาชิกในครอบครัว ลกัษณะค าถามเป็น
แบบมาตรประเมินค่า (Rating scale) 5 ระดบั ตั้งแต่จริงมากท่ีสุด ถึง จริงนอ้ยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ 
 ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูว้ิจยัไดส้ร้างแบบสอบถามวดัความรู้
เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จากเอกสาร ต าราและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงถามเก่ียวกบัความ
เขา้ใจในเน้ือหาสาระ องคป์ระกอบ วิธีการ คุณลกัษณะของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสมาชิกของ
ครอบครัวน าไปปฎิบติัในชีวิตประจ าวนั จ านวน 10 ขอ้ มีค าตอบ 3 ตวัเลือก คือ “ใช่”  “ไม่ใช่” และ 
“ไม่แน่ใจ” 
 ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูว้ิจยัไดส้ร้างแบบสอบถามวดัทศันคติต่อ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงถามเก่ียวกบั
ความรู้สึกทางจิตใจว่าชอบหรือไม่ชอบ พอใจหรือไม่พอใจ ต่อแนวคิด หลักการ วิธีการใน
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สาระส าคญัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการน าไปปฏิบติัใช้ในชีวิตประจ าวนั ลกัษณะ
ค าถามเป็นมาตรประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่ เห็นดว้ยมากท่ีสุด ถึง เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ 
 การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผูว้จิยัสร้างแบบสอบถาม
ข้ึนจากการทบทวนวรรณและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ถามเก่ียวกบัการรับรู้ ขอ้มูล การเขา้ถึงส่ิงท่ีเป็น
องค์ความรู้ หลักปฏิบติัตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงผ่านส่ือต่างๆ หลายรูปแบบ ท าให้คนใน
ครอบครัวสามารถเลือกรับรู้ และเขา้ถึงขอ้มูลของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดง่้าย ท าให้เกิด 
การรู้และเขา้ใจในการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง น ามาซ่ึงการตดัสินใจปฏิบติัตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ลกัษณะค าถามเป็นแบบมาตรประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่ มากท่ีสุด ถึง  
นอ้ยท่ีสุด จ านวน 10 ขอ้ 
 การมีแบบอย่างการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผู ้วิจ ัยสร้าง
แบบสอบถามข้ึนจากการทบทวนวรรณและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ถามถึงบุคคลท่ีไดรั้บการเรียนรู้จาก
การสังเกตจากตวัแบบ ท่ีมีอิทธิพลต่อการเกิดพฤติกรรมสามารถสร้างพฤติกรรมให้กระท าตามได้
ง่าย อาจเป็นจากตัวแบบชีวิตจริงท่ีสังเกตและมีปฏิสัมพนัธ์โดยตรง ได้แก่ พ่อ แม่ เพื่อนบ้าน 
ผูร่้วมงาน และจากส่ือต่างๆ ท่ีน าเสนอเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทางการน าไป
ปฏิบติั ท าใหส้มาชิกในครอบครัวเกิดการน าไปปฏิบติัตาม ลกัษณะค าถามเป็นแบบมาตรประเมินค่า 
5 ระดบั คือ มากท่ีสุด ถึง นอ้ยท่ีสุด จ านวน 9 ขอ้ 
 ส่วนท่ี 3 การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวจ านวน 33 ขอ้ 
มีขอ้ค าถามปลายเปิดให้ยกตวัอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีครอบครัวใช้อยู่
จ  านวน 1 ขอ้   
 แบบสอบถามการวิจัยทั้ งหมดผ่านเกณฑ์คุณภาพเคร่ืองมือ คือ มีความตรงเชิง
เน้ือหาจากผูท้รงคุณวฒิุ และมีค่าความเช่ือมัน่มากกวา่ 0.7 ทุกเคร่ืองมือ ซ่ึงถือวา่มีคุณภาพในระดบัท่ี
ยอมรับได้ (79) ดงันั้นเคร่ืองมือการวิจยัในการศึกษาน้ี มีคุณภาพเพียงพอท่ีจะน ามาใช้ในการวิจยั 
และขอ้มูลท่ีไดส้ามารถวดัตวัแปรการศึกษาไดอ้ยา่งถูกตอ้งและน่าเช่ือถือ 

1.4 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล  ผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ทั้งสถิติเชิงพรรณนา  
(Descriptive   statistics) และสถิติเชิงอนุมาน (Inferential   statistics) โดยเลือกใชส้ถิติท่ีสอดคลอ้ง
กบัระดบัการวดัตวัแปรและการทดสอบสมมติฐานการวจิยั โดยใชก้ารหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์
ของเพียร์สัน (Pearson' s Product  Moment  Correlation Coefficient) ในการหาความสัมพนัธ์
ระหวา่งตวัแปรท่ีมีการวดัเป็นสเกล (Scale)  ซ่ึงผลของการวิเคราะห์สามารถบอกไดถึ้งขนาด และ
ทิศทางความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร (47) นับว่าเป็นการเลือกใช้สถิติท่ีเหมาะสม ส าหรับการหา
ปัจจยัท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร ใชก้ารวิเคราะห์
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ถดถอยพหุคูณแบบมีขั้นตอน (Stepwise  Multiple  Regression) ดว้ยตวัแปรตามมีลกัษณะการวดั
เป็นสเกล ดงันั้นการใช้การวิเคราะห์ดว้ยวิธีน้ีจะสามารถท าให้ไดชุ้ดตวัแปรท่ีดีท่ีสุดและน้อยท่ีสุด 
(80) ในการอธิบายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว
บุคลากร ซ่ึงสถิติท่ีใชถื้อวา่มีความเหมาะสมกบัการทดสอบสมมติฐานการวจิยั  ท าให้สามารถอา้งอิง
ผลการศึกษาไปยงักลุ่มประชากรได ้ 
 
 

ส่วนที ่2 อภิปรายผลการวจิัย 
 
 1. ข้อมูลทัว่ไป 

ขอ้มูลครอบครัว 
 จากการเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน 

จ านวน 383 ครอบครัว พบวา่ ส่วนใหญ่มีลกัษณะเป็นครอบครัวเด่ียว (56.9%) รองลงมา ครอบครัว
ขยาย (24.3%) ส่วนมากมีสมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน (46.2%) รองลงมา 5 – 6 คน (28.7%) และ 
นอ้ยกวา่ 3 คน (9.7%) ตามล าดบั จากสภาพของสังคมเมืองและการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนขนาดของ
ครัวเรือนลดลงซ่ึงสอดคล้องกับ พิทยา จารุพูนผล และคณะ (81) พบว่า จ  านวนสมาชิกใน
กรุงเทพมหานคร เฉล่ีย 4.18 คนต่อครัวเรือน และจากสถิติประเทศไทย พบว่า กรุงเทพมหานคร                
มีจ  านวนประชากร 3.8 คน ต่อครัวเรือน (82) ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดร้วมเฉล่ีย 20,001 – 40,000 
บาท (28.2%) รองลงมา  40,001 – 60,000 บาท (20.4%) และน้อยกว่า 20,000 บาท (17.5%) 
ตามล าดับ โดยมีค่าฐานนิยม 50,000 บาท เม่ือประเมินภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว พบว่า 
ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดพ้อใช้และมีเงินเหลือ (58%)  รองลงมา รายไดพ้อใช้แต่ไม่มีเงินเหลือ
เก็บ (32.4%) และร้อยละ 7.3 มีรายไดไ้ม่พอใช ้กลุ่มตวัอยา่งมีช่วงของรายไดใ้นครอบครัวแตกต่าง
กนัมาก ซ่ึงในกลุ่มท่ีมีรายไดน้อ้ยอาจท าใหร้ายไดไ้ม่พอใช ้พบวา่ครอบครัวมีหน้ีสินร้อยละ 46.7 ซ่ึง
จะสามารถปลดหน้ีไดใ้นระยะเวลา 1 – 30 ปี โดยร้อยละ 49.8 สามารถปลดหน้ีไดภ้ายใน 1 – 2  ปีซ่ึง
น่าจะเป็นหน้ีสินในระยะสั้นท่ีเกิดจากการใชจ้่ายในการซ้ือสินคา้เช่น โทรศพัทมื์อถือ เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
เป็นตน้ ดว้ยการจดัโปรโมชัน่ของผูข้ายสามารถแบ่งจ่ายดว้ยดอกเบ้ียศูนยเ์ปอร์เซนตท่ี์อาจชกัจูงให้
เกิดภาวะหน้ีข้ึน  

ขอ้มูลส่วนบุคคล  
ในการศึกษาน้ีก าหนดให้บุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร เป็น

ตวัแทนของครอบครัวในการตอบแบบสอบถาม ผูใ้ห้ข้อมูลส่วนใหญ่เป็นสมาชิกในครอบครัว 
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(79.1%) รองลงมาเป็นหวัหนา้ครอบครัว (20.1%) ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (79.1%) มีอายุ 21 – 30 ปี 
(46.2%) รองลงมามีอายุ 31 – 40 ปี  41 – 50 ปี และ 51 – 60  ปี   คิดเป็นร้อยละ 31.3,  12.3 และ 6.3 
ตามล าดบั โดยมีอายุเฉล่ีย 33.61 ปี  ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี (59.3%) รองลงมา 
มธัยมศึกษาตอนปลาย หรือ ปวช. (17.8%) มีสถานภาพโสดใกลเ้คียงกบัสมรส คือ ร้อยละ 48.6 และ 
45.7 ตามล าดบั ดว้ยกลุ่มตวัอย่างเป็นบุคลากรท่ีท างานในโรงพยาบาล จึงท าให้กลุ่มตวัอย่างส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิง สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ กฤติยา โสรัจจตานนท ์(83) นภชัชล รอดเท่ียง (84) ท่ี
พบว่า บุคลากรท่ีปฏิบติังานดา้นสาธารณสุขส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย ช่วงอายุ และ
ระดบัการศึกษา ใกลเ้คียงกนั การศึกษาของสุจิตกุล แสนค า (85) และเกล็ดแกว้ พรหมมา (86) ท่ี
พบวา่กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่อายอุยูใ่นช่วง 21 – 30 ปี รองลงมา 31 – 40 ปี โดยมีอายเุฉล่ีย 30.67 และ
ระดบัการศึกษาในระดบัปริญญาตรีเป็นส่วนมาก 

 
 2.  การปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 

ในการประเมินการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐฏิจพอเพียงของครอบครัวตนเอง  
โดยแยกการพิจารณาออกเป็น 3 ด้าน คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ ้มกัน           
ผลการศึกษาพบวา่ ครอบครัวมีการปฏิบติัฯ ดา้นความพอประมาณ ระดบัปานกลาง (62.4 %) นอ้ย 
(23.9%) และ มาก (10.7%) ตามล าดบั ดา้นความมีเหตุผล ระดบัปานกลาง (65.5%) มาก (23.8%) 
และ นอ้ย (10.7%) ตามล าดบั และดา้นการมีภูมิคุม้กนั ระดบัปานกลาง (55.6%) นอ้ย (27.9%) และ
มาก (16.4%) ตามล าดบั ส าหรับการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวใน
ภาพรวม พบวา่ ส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัปานกลาง (51.7%) และ ระดบันอ้ย (48.3%) ตามล าดบั 
  จากผลการศึกษาพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวในภาพรวมในระดบัปานกลาง ใกลเ้คียงกบัการศึกษาของทรงศกัด์ิ  ศรีบุญจิตต์ (4) 
การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตของประชาชน ในภาคบริการท่ีน า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดบัปานกลาง แต่ผลการศึกษาน้ีแตกต่างจากการศึกษาของ ปราโมทย ์
มลคล ้า (15) ท่ีศึกษาการด าเนินชีวติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผูน้ าครอบครัว และกานดา เต๊ะ
ขนัหมาก (16) ท่ีศึกษาพฤติกรรมการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครัวเรือน ซ่ึง
พบว่า การด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยภาพรวมของกลุ่มตวัอย่างอยู่ในระดับ
ค่อนขา้งสูง   การท่ีผลการศึกษาแตกต่างกนัอาจเน่ืองมาจาก บริบทท่ีศึกษาแตกต่างกนั จากการศึกษา
ท่ีผ่านมาส่วนใหญ่ จะศึกษาในบริบทสังคมชนบท ซ่ึงมีอาชีพเก่ียวกบัดา้นการเกษตร ไดรั้บขอ้มูล
เก่ียวกบัปรัชญาพอเพียงตลอดจนมีแนวทางในการน าไปปฏิบติั  แต่ในการวิจยัน้ี ศึกษากบัครอบครัว
ของบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีการด าเนินชีวิตในสภาพสังคมเมือง มี
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ภาระหนา้ท่ีการงานท่ีแข่งกบัเวลา  เหน่ือยลา้กบัการท างานในแต่ละวนั ท าให้การรับรู้ขอ้มูลข่าวสาร
เก่ียวกบัแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงท่ีน าเสนอผ่านส่ือต่างๆ อาจมีการรับรู้ท่ีคลาดเคล่ือ ด้วยส่ือมกั
น าเสนอเร่ืองของเศรษฐกิจพอเพียงในภาพของสังคมชนบท การพึ่งตนเองตามวิถีธรรมชาติ ซ่ึงอาจ
ไม่ใกลเ้คียงกบัการด าเนินชีวิตของกลุ่มตวัอยา่งท่ีศึกษา ท าให้ความเขา้ใจและการน าแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงลงสู่การปฏิบติัไม่ชดัเจนเท่าท่ีควร     
อย่างไรก็ดีเม่ือพิจารณาเป็นรายด้านจะเห็นได้ว่า กลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษามีการปฏิบติัฯ ด้านความมี
เหตุผล มากท่ีสุด รองลงมา ดา้นความพอประมาณ และดา้นการมีภูมิคุม้กนั ตามล าดบั  ซ่ึงต่างจาก
การศึกษาของทรงศกัด์ิ  ศรีบุญจิตต ์(4) ท่ีศึกษาการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใ์ชใ้นการ
ด ารงชีวติของประชาชนในภาคบริการ ท่ีพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีดา้นการมีภูมิคุม้กนัมากท่ีสุด และดา้น
ความมีเหตุผล มีน้อยท่ีสุด  ส าหรับการศึกษาน้ี ด้านความมีเหตุผล กลุ่มตวัอย่างได้ให้ค  าตอบท่ี
สะทอ้นถึงวถีิชีวติของคนเมืองและกลุ่มอาชีพท่ีตอ้งท างานดว้ยความระมดัระวงัในการให้บริการทาง
สุขภาพ และมีการวางแผนการใชจ่้ายใหเ้พียงพอ โดยจะปฏิบติัในประเด็นเหล่าน้ีมาก อาทิเช่น “การ
เดินทางแต่ละคร้ังจะมีการวางแผนการเดินทาง” “ท างานด้วยความรู้เพ่ือป้องกันความเส่ียงท่ีจะ
เกิดขึน้”  “มีการวางแผนการใช้จ่ายเงินให้เพียงพอตลอดเดือน”  จากการยกตวัอยา่งการปฏิบติัฯของ
ครอบครัวส่วนใหญ่ เป็นเร่ืองการวางแผนการใชจ้่าย การท าบญัชีรายรับ/รายจ่าย เพื่อให้เพียงพอกบั
รายได ้ สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุมาลี จนัทร์ชลอ และคณะ (11) ท่ีศึกษาพฤติกรรมการด าเนิน
ชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในกรุงเทพมหานคร โดยมีการปฏิบติัฯ ดา้นการมี
เหตุผลในการใชจ่้ายเงินมากกวา่ความพอใจ ในขณะท่ีกลุ่มตวัอยา่งมีการปฏิบติันอ้ยในประเด็นของ 
“สนใจหาความรู้เพ่ือท าของไว้ใช้เองแทนการซ้ือ เช่น ท าน า้ยาล้างจาน ยากันยุง” “ดูรายการเกมโชว์ 
ละครทีวี รายการบันเทิง มากกว่ารายการมีสาระและความรู้” “ใช้โทรศัพท์คุยเล่นมากกว่าคุยในเร่ือง
ท่ีส าคัญจ าเป็น”  ในวิถีของการท างานในสังคมเมือง การท าของใช้เองอาจไม่ค่อยสะดวกนกั แต่ท่ี
น่าสนใจก็คือ กลุ่มตวัอยา่งสามารถเขา้ถึงสินคา้เพื่อการด ารงชีวิตประจ าวนัไดส้ะดวกและง่าย และมี
รูปแบบของสินคา้ท่ีหลากหลายมากกวา่ โดยเวลาท่ีเหลือจากการท างานก็จะมุ่งไปท าในกิจกรรมเพื่อ
การพกัผอ่น และเพื่อผอ่นคลายจากหนา้ท่ีการงาน  
 การปฏิบติัฯ ดา้นพอประมาณ  กลุ่มตวัอยา่ง ส่วนใหญ่ปฏิบติั คือการแสดงออกของ
ค่านิยมท่ีดี เคารพต่อกฎกติกาของสังคม เช่น “การแสดงความเคารพต่อพ่อแม่ ปู่ย่าตายายเม่ือมี
โอกาส”  “การปฏิบัติตนตามกฏระเบียบของสังคม เช่นเสียภาษี เคารพกฏจราจร”  ขณะท่ีการใชจ่้าย
เกินตวั และการปฏิบติังานไม่ซ่ือสัตย ์พบในระดบัรองลงมาคือ “มีบัตรเครดิตหลายใบส าหรับหมุน
เม่ือไม่มีเงิน” “การมาท างานสาย”  ดว้ยการปลูกฝังวฒันธรรมท่ีดีของครอบครัว อนัเป็นเอกลกัษณ์
ความเป็นไทย แต่ดว้ยสภาพเศรษฐกิจและการใหบ้ริการดา้นบตัรเครดิตท่ีสามารถท าไดง่้ายท าให้เกิด
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การใชจ่้ายอยา่งไม่ระมดัระวงั จากการยกตวัอยา่งการปฏิบติัฯส่วนใหญ่เป็นเร่ืองของการใชจ้่ายตาม
ความจ าเป็น ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ของจนคุม้ค่า และลดรายจ่ายโดยการปลูกพืชสวนครัว เล้ียงปลาไวเ้พื่อ
การบริโภค 
 ส่วนการปฏิบติัฯ ดา้นภูมิคุม้กนัท่ีกลุ่มตวัอย่าง ส่วนใหญ่ปฏิบติั คือ “ของในบ้าน
จัดวางอย่างเป็นระเบียบ” “ไม่มีเงินเกบ็ออมไว้ใช้ในยามจ าเป็น” “ท าแต่งานจนไม่มีเวลา ดูแลตนเอง
และครอบครัว”   และมีการปฏิบติั น้อยท่ีสุด  คือ “ออกก าลังกายหรือท ากิจกรรมท่ีได้เหง่ืออย่าง
น้อย 3 วันต่อสัปดาห์”“หาโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานและสังคม เช่น พัฒนาชุมชน 
อาสาสมัครช่วยงานต่างๆ เป็นต้น” “มีการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน เช่น อุปกรณ์
ดับเพลิงเบอร์โทรศัพท์ท่ีส าคัญ ตู้ ยาสามัญประจ าบ้าน”   แสดงถึงการการจัดระบบชีวิตสร้าง
ภูมิคุม้กนักบัตนเองและครอบครัวไม่มากเท่าท่ีควร ดว้ยสภาพของสังคมเมืองและการท างานเพื่อให้
มีรายไดเ้พียงพอกบัสภาพเศรฐกิจท่ีมีค่าครองชีพสูง เนน้การมีรายไดใ้หม้าก จนไม่ไดใ้ห้ความส าคญั
กบัการออกก าลังกายท่ีอาจรู้สึกว่าต้องเสียเวลา และจากการท างานก็เหน่ือยล้ามาแล้ว จากการ
ยกตวัอยา่งการปฏิบติัฯส่วนใหญ่การเก็บเงินออมไวใ้ชย้ามจ าเป็น 
 

 3.  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยน ากับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัว 

   ปัจจยัน า ประกอบดว้ย ปัจจยัระดบับุคคล คือ อายุ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปัจจยัระดบัครอบครัว คือ ภาวะเศรษฐกิจของ
ครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว ผลการศึกษา พบวา่  

   3.1  อายุ มีความสัมพนัธ์เชิงบวกในระดับต ่ากับการปฎิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ (r = 0.19 p < 0.001) ซ่ึง อธิบายไดว้า่ ผูต้อบซ่ึงเป็นบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน 
เป็นกลุ่มของวยัท างาน มีทั้งวุฒิภาวะและไดมี้การสั่งสมประสบการณ์เรียนรู้ในชีวิต ท าให้สามารถ
เลือกแนวทางปฏิบติัท่ีจะท าใหชี้วติมีความสมดุล มีเหตุผลในการใชจ่้าย สุขมุรอบคอบกบัการด าเนิน
ชีวิตไดอ้ยา่งเหมาะสม ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ผลการศึกษาท่ีผ่านมา ของสุมาลี จนัทร์ชลอและคณะ(11) 
ปราโมทย ์มลคล ้ า (15) และนพพร เมธีอนนัต์กุล ( 31) ท่ีพบว่า อายุมีผลต่อการน าแนวปฏิบติัตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต และการศึกษาของนนัท์นภสั บุญแยม้ (13)  ท่ี
พบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง อายุ 31 - 40 ปี  มีทศันะต่อการน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใ์น
ชีวติประจ าวนัสูงกวา่ประชาชนท่ีมีอายตุ  ่ากวา่ 30 ปี   
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3.2  ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีความสัมพนัธ์ทางบวกใน
ระดบัต ่ากบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r 
= 0.17 p < 0.01) โดยกลุ่มตวัอยา่ง มีความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดบัปานกลาง
ใกลเ้คียงกบัระดบันอ้ย คิดเป็น ร้อยละ 51.4 และ 48.6 ตามล าดบั สอดรับกบัระดบัการปฏิบติัตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวในภาพรวม ท่ีอยู่ในปานกลาง (51.7%) และ น้อย 
(48.3%) เช่นกนั  ผลการศึกษาจึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาผา่นมา ของทรงศกัด์ิ ศรีบุญจิตต์ (4) และ
ศีลวตั ศรีสวสัด์ิ  (51) ท่ีพบว่า กลุ่มตวัอย่างท่ีมีภูมิล าเนาในเขตกรุงเทพมหานครส่วนใหญ่มีความรู้
ความเขา้ใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยกลุ่มตวัอยา่งในทุกอาชีพ มีความ
เขา้ใจในหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจ านวนนอ้ย และการศึกษาของ สุมาลี จนัทร์ชลอ  และคณะ 
(11) จิรายุ พ่วงศรี (43) และ สุรางคพ์ิมล สายโรจน์ (50)  พบวา่ การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตมี์ความสัมพนัธ์ระดบัความรู้ความเขา้ใจในหลกัการปรัชญาเศรษฐกิจ โดยผูท่ี้มีความเขา้ใจ
มาก จะน ามาประยกุตใ์ชม้าก ส่วนผูท่ี้มีความเขา้ใจนอ้ยก็จะน ามาใชน้อ้ย  

3.3 ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวกใน
ระดบัปานกลางกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ  (r = 0.33 p < 0.001) ซ่ึงพฤติกรรมของบุคคลมกัจะสอดคลอ้งกบัอารมณ์ ความรู้ความเขา้ใจ 
และทศันคติต่อส่ิงนั้นเสมอ (32) คณะกรรมการขบัเคล่ือน เศรษฐกิจพอเพียง (20) กล่าววา่ การจะน า
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ชใ้หไ้ดผ้ลในการด าเนินชีวิต จ าเป็นตอ้งเร่ิมตน้จากการมีความรู้ความ
เขา้ใจท่ีถูกตอ้งวา่เศรษฐกิจพอเพียงหมายถึงอะไร และมีหลกัการส าคญัอะไรบา้งท่ีจะน าไปใช้เป็น
แนวทางในภาคปฏิบติั การท่ีจะสร้างความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง เพื่อใหส้ามารถน าไปประยุกตใ์ชไ้ด้
นั้น จ  าเป็นตอ้งผ่านกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองหรือร่วมกบัผูอ่ื้น การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
ไตร่ตรองและจากการปฏิบติั การแลกเปล่ียนขอ้คิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างผูท่ี้มีความสนใจ
ร่วมกนั จะท าให้สามารถตระหนักถึงประโยชน์ และความสุขท่ีได้รับจากการน าหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ แล้วเกิดการปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์ น้อมน าเอาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตต่อไป แต่จากการศึกษาพบว่ากลุ่มตวัอย่างมีระดบัความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงปานกลางถึงนอ้ย จึงอาจท าให้การปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว
บุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานครอยูใ่นระดบัปานกลางถึงนอ้ย สอดคลอ้งกบัการศึกษา
ของ ทรงชยั ติยานนท ์(60) พบวา่ เกษตรกรมีทศันคติเก่ียวกบัการประกอบอาชีพทางการเกษตรตาม
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกรต่อการสร้างความมัน่คงทางดา้นรายไดข้องครอบครัวเห็น
ดว้ยมาก แต่ในการปฏิบติัตามกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงอยูใ่นระดบันอ้ย และเป็นไปตามการศึกษา
ท่ีผา่นมาของ สุมาลี จนัทร์ชลอ  และคณะ (11) นนัทน์ภสั บุญแยม้ (13) ไพฑูรย ์พชัรอาภา (52) และ 
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ทศมนพร พุทธจนัทรา (61)  ท่ีพบวา่ ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.4 ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัต ่ากบั
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = 0.26 p < 
0.001) จากการศึกษา พบวา่ มีกลุ่มท่ีพอใชแ้ต่ไม่มีเงินเหลือเก็บ และไม่พอใช ้เกือบคร่ึง ซ่ึงอาจท าให้
การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน 
กรุงเทพมหานคร อยูใ่นระดบัปานกลางและนอ้ย  สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ศศิพร ปาณิกบุตร (62) 
ท่ีพบวา่รายไดเ้ป็นปัจจยัทางเศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กบัการด าเนินชีวติในรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชด าริ และการศึกษาของ จิราณัติ สุวรรณธรรมา และคณะ(63)  พบวา่แนวทางแกไ้ข
ปัญหาหน้ีสินท าได ้โดยการด าเนินชีวิตของครอบครัวตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง การศึกษาเร่ือง
สภาวะครอบครัวไทยโดยหน่วยงานและองคก์รเอกชน กล่าววา่การสร้างครอบครัวตามตวัช้ีวดัต่างๆ 
พบวา่ เศรษฐกิจครอบครัว เป็นตวัช้ีวดัความมัน่คงโดยการน าแนวทางการด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นองค์ประกอบหน่ึง (87) และจากการส ารวจสภาพครอบครัวตามตัวช้ีวดัสถาบัน
ครอบครัวเขม้แขง็ พบวา่ การพึ่งพาตนเองทางเศรษฐกิจไดม้ากข้ึน จะท าให้มีสัมพนัธภาพดีข้ึน และ
เขา้ใจเร่ืองหลกัเศรษฐกิจพอเพียง น าไปสู่การปฏิบติัตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (64) 

3.5 สัมพนัธภาพในครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลาง
กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r= 0.34 p 
< 0.001) โดยกลุ่มตวัอยา่งเกือบร้อยละ 50 มีสัมพนัธภาพในครอบครัวระดบันอ้ยถึงปานกลาง จึงท า
ให้การปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน 
กรุงเทพมหานคร อยูใ่นระดบัปานกลางถึงนอ้ย สอดคลอ้งกบัธวชัชยั ไพใหล และคณะ (69) ท่ีพบวา่ 
การท่ีเกษตรกรพออยู ่พอกิน  ดว้ยสมาชิกในครอบครัวอยูก่นัอยา่งพร้อมเพรียง ไม่อพยพไปท างาน
ในเขตชุมชนเมือง ก่อใหเ้กิดความรัก ความผกูพนั เกิดความอบอุ่นในครอบครัว และท ากิจกรรมตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่นเดียวกบัการศึกษาเชิงคุณภาพของ นฤมล  นิราทร และ คณะ (14) 
พบวา่กลุ่มตวัอยา่งใหค้วามส าคญัต่อการมีครอบครัวท่ีอบอุ่นรักใคร่ ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญัต่อการท าให้
ชีวิตมีความสุข นอกเหนือจากการท าให้ชีวิตมีความมัน่คง อนัเป็นส่วนหน่ึงของแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง นอกจากน้ีผูร่้วมสนทนากลุ่มยงัได้สะทอ้นวิธีคิดแบบมีเหตุผลว่า ตอ้งมีความ
สมดุลในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ คือมีความสมดุลระหวา่งการทุมเทให้การงานและ
ความสุขของครอบครัวในเวลาเดียวกัน และจากการส ารวจสภาพครอบครัวตามตวัช้ีวดัสถาบนั
ครอบครัวเขม้แข็ง พบว่า การท่ีสัมพนัธภาพในครอบครัวดีข้ึน ท าให้กลุ่มตวัอย่างปฏิบติัตนได้
สอดคลอ้งกบัแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดว้ย (64) 
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 4. ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยเอือ้กับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัว การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวก
ในระดบัต ่ากบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  
(r = 0.09 p < 0.05)  โดยกลุ่มตวัอยา่งมีการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารฯ ในระดบัมาก (62.9%) ปานกลาง 
(32.9%) และน้อย (4.2%) ตามล าดับ การเข้าถึงข้อมูลฯ ส่วนใหญ่ผ่านทางโทรทศัน์ รองลงมา 
หนงัสือพิมพ ์ และ อินเตอร์เน็ต ตามล าดบั ซ่ึงการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารฯ ท าให้กลุ่มตวัอยา่งไดรั้บรู้
ถึงแนวทางการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวได้ง่าย สอดคล้องกับ
การศึกษาท่ีผา่นมาของนพพร เมธีอนนัตก์ุล (31) นนัทน์ภสั บุญแยม้ (13) ศีลวตั ศรีสวสัด์ิ(51) และป
วนั มีนรักษ์เรือนเดช (74) ท่ีพบว่า ประเภทของช่องทางการรับส่ือ ลกัษณะของส่ือท่ีรับเป็นประจ า 
เป็นปัจจยัท่ีมีผลต่อการประยุกตแ์นวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการปฏิบติั ซ่ึงเป็นไปตาม
แนวคิดของ แคลปเปอร์ (Klapper) (71) ท่ีกล่าวว่า บุคคลจะเลือกเปิดรับส่ือและข่าวสารจากแหล่ง
ต่างๆ ตามความสนใจและตอ้งการเพื่อน าไปใชแ้กปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการของตน 

 
  5. ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยเสริมกับการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ของครอบครัว การมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว พบว่า 
ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวท่ีระดบันยัส าคญั
ทางสถิติ (p > 0.05) ซ่ึงขดัแยง้กบัการศึกษาเชิงคุณภาพ ของ นฤมล  นิราทร  และคณะ (14) ท่ีพบวา่
กลุ่มตวัอยา่งไดแ้บบอยา่งการมีชีวติพอเพียงจากพอ่แม่ และเพื่อนบา้น เช่นเดียวกบั ดารุณี ทนัใจ (76) 
และธวชัชยั ไพใหล และคณะ (69) พบว่า กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมจากตวัแบบของผูน้ า 
ส่วนราชการ และหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวข้องท่ีอยู่อย่างพอเพียง ท าให้น าไปสู่การปฏิบติัตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงอธิบายไดว้า่ ดว้ยการศึกษาท่ีผา่นมาเป็นการศึกษาในสังคมชนบท แต่
การศึกษาน้ีท าการศึกษาในบริบทของสังคมเมืองท่ีมีความซับซ้อนในการด าเนินชีวิต ลกัษณะของ
ครอบครัวร้อยละ 56.9 เป็นครอบครัวเด่ียว มีจ านวนสมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน อยูใ่นสังคมท่ี
พึ่ งพาเทคโนโลยีท่ีทันสมัย พ่อแม่ไม่มีเวลาดูแลหรือใกล้ชิดลูก ส่วนลูกๆจะอยู่กับโทรทัศน์ 
คอมพิวเตอร์ มีโลกส่วนตวั มีการเรียนรู้จากสังคมรอบขา้งนอ้ย ท าให้ความสัมพนัธ์ของสมาชิกใน
ครอบครัวมีนอ้ย  ขาดการเป็นแบบอยา่งท่ีดี  ซ่ึงชีวิตในสังคมเมืองขนาดใหญ่ ท าให้หลายครอบครัว
อาจรู้สึกว่าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไม่สอดคลอ้งกบัการด าเนินชีวิต เพราะการท างานให้มาก
เพื่อมีรายได ้มีเงิน ก็สามารถซ้ือหาปัจจยั 4 และส่ิงอ านวยความสะดวกได ้และคิดวา่จะเป็นความสุข
ท่ีย ัง่ยนื การใหต้วัอยา่งการปฏิบติัตามเศรษฐกิจพอเพียงในระดบัครอบครัวตามส่ือต่างๆ มีเห็นแต่ไม่
เด่นชดันกัส าหรับการด าเนินชีวติในสังคมเมือง ดงันั้น ตวัแบบท่ีมีให้เห็นในปัจจุบนั จึงยงัอาจมีพลงั
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ไม่มากพอส าหรับการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในวิถีของคนเมือง ในระดบัของการ
สร้างใหเ้ห็นคุณค่าไปสู่การปฏิบติัท่ีย ัง่ยนื  

 
6. ปัจจัยท านายการปฎบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 

 ปัจจยัท านายการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ประกอบดว้ย 
อายุ ทัศนคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพใน
ครอบครัว ผลการศึกษา พบว่า อายุ ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจของ
ครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว สามารถร่วมกนัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.001) โดยท านายได้
ร้อยละ 22  และอายุเป็นตวัแปรท านาย อบัดับหน่ึง รองลงมา สัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัว และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามล าดบั ซ่ึงสุชา จนัทร์เอม (38) 
กล่าวว่าส่ิงท่ีก าหนดพฤติกรรมมนุษยมี์ 2 ประการ คือ 1) ลกัษณะนิสัยส่วนตวั 2) ส่ิงกระตุ้น
พฤติกรรมและความเขม้ขน้ของส่ิงกระตุ้น จากการศึกษาอายุเป็นตวัท านายการปฎิบติัตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว  บุคคลท่ีอายุมากจะมีประสบการณ์การเรียนรู้ในการด าเนิน
ชีวิตมากกว่าคนอายุน้อย สามารถคิดและไตร่ตรอง หาเหตุผลไดดี้กว่า ผลการศึกษาท่ีผ่านมาของ 
สุมาลี จนัทร์ชลอ(11) ปราโมทย ์มลคร ้ า (15) และนพพร เมธีอนนัตก์ุล (31)  พบวา่ อายุมีผลต่อการ
น าแนวปฏิบติัตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต และการศึกษาของนนัท์นภสั 
บุญแยม้ (13)  ท่ีพบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง อายุ 31 - 40 ปี  มีทศันะต่อการน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกตใ์นชีวิตประจ าวนัสูงกวา่ประชาชนท่ีมีอายุต  ่ากวา่ 30 ปี ดงันั้นคนในครอบครัวท่ีมีอายุมาก
จะมีความเขา้ใจในการด าเนินชีวติมากกวา่ผูท่ี้อายนุอ้ย   

 จากการศึกษาดชันีชีวิตครอบครัว พบว่า สัมพนัธภาพในครอบครัวและการพึ่งพา
ตนเองทางด้านเศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กัน (64) ครอบครัวท่ีมีสัมพนัธภาพดีจะมี การพูดคุย
ปรึกษาหารือร่วมกนัแกปั้ญหา และน ามาซ่ึงการเลือกการปฏิบติัใหชี้วติครอบครัวมีความสุข  

ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัวร่วมกนัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว สอดคลอ้งกบัแนวทางแกไ้ขปัญหาหน้ีสินโดยการด าเนิน
ชีวิตของครอบครัวตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง (63) และรายได้ประจ าของครัวเรือนมี
ความสัมพนัธ์กบัปริมาณการออมภาคครัวเรือนในทิศทางบวก (42) ซ่ึงศศิพร ปาณิกบุตร (62) พบวา่ 
รายได ้ซ่ึงเป็นปัจจยัทางเศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กบัการด าเนินชีวิตในรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชด าริ ซ่ึงรายได้ การออม และภาวะหน้ีสินส่งผลต่อภาวะเศรษฐกิจในครอบครัว 
สามารถก าหนดแบบแผนการด าเนินชีวติได ้
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พรพิมล วราวุฒิพุทธพงศ์ (57) กล่าวพฤติกรรมจะสอดคล้องกบัทศันคติของบุคคล
เสมอ ซ่ึงผลการศึกษาน้ีพบวา่ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เขา้เป็นปัจจยัท านายการปฏิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว สอดคลอ้งกบัการศึกษาสุมาลี จนัทร์ชลอ คมสัน จิ
ระภทัรศิลปะ  อรวรรณ จนัทร์ชลอ (11)  พบว่า ความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง  ส่วนมากมีความเห็นสอดคลอ้งกนัว่า หลกัเศรษฐกิจพอเพียงจะช่วยพฒันาสังคมได ้และ
เห็นด้วยท่ีทุกครอบครัวต้องท างบประมาณค่าใช้จ่าย และเห็นด้วยว่าการด าเนินชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงจะท าให้สบายภายหลงั เช่นเดียวกบั นนัทน์ภสั บุญแยม้ (13) พบวา่ ทศันคติของประชาชน
ต่อการน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงประยกุตใ์นชีวติประจ าวนัอยูใ่นระดบัมาก 
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บทที ่6 

สรุปผลการวจิัยและข้อเสนอแนะ 

 

 
 การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงส ารวจภาคตดัขวาง (Cross-sectional survey  research) 
เพื่อศึกษาการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์  และ
ปัจจยัท านายการปฎิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร โรงพยาบาล
เอกชน กรุงเทพมหานคร เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถามชนิดตอบดว้ยตนเอง ระหวา่งเดือน 
มกราคม ถึง กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2554 วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมทางสถิติส าเร็จรูป โดยใช้สถิติ
เชิงพรรณาในการบรรยายคุณลักษณะของตัวแปร และใช้การวิเคราะห์ด้วยสถิติสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson's Product Moment Correlation Coefficient) และการวิเคราะห์
ถดถอยพหุคูณแบบมีขั้นตอน (Stepwise  Multiple  Regression) ในการทดสอบสมมติฐานการวจิยั 
 
 

สรุปผลการวจิัย 
 
1.  ข้อมูลทัว่ไป 

ข้อมูลครอบครัว จากการเก็บขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นครอบครัวของบุคลากรโรง
พยาบาเอกชน จ านวน 383 ครอบครัว พบว่า ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นครอบครัวเด่ียว (56.9%) 
รองลงมา ครอบครัวขยาย (24.3%) ส่วนมากมีสมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน (46.2%) รองลงมา              
5 – 6 คน (28.7%) ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดร้วมเฉล่ีย 20,001 – 40,000 บาท (28.2%) โดยมีค่า
ฐานนิยม 50,000 บาท  เม่ือประเมินภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายได้
พอใช้และมีเงินเหลือ (58%)  รองลงมา รายไดพ้อใช้แต่ไม่มีเงินเหลือเก็บ (32.4%) และรายไดไ้ม่
พอใช้  (7.3%) โดยกลุ่มตัวอย่างร้อยละ 46.7 มีภาระหน้ี โดยส่วนมากสามารถปลดหน้ีได้ใน
ระยะเวลา 1 – 2 ปี (41.9%) รองลงมา 5 – 6  ปี (23.5%) และ 7 – 30  ปี (22.3%) ตามล าดบั  

ข้อมูลส่วนบุคคล ในการศึกษาน้ีก าหนดให้บุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน 
กรุงเทพมหานคร เป็นตวัแทนของครอบครัวในการตอบแบบสอบถาม ผูใ้ห้ขอ้มูล ส่วนใหญ่เป็น
สมาชิกในครอบครัว (79.1%) รองลงมาเป็นหัวหน้าครอบครัว (20.1%) ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
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(79.1%) มีอาย ุ21 – 30 ปี (46.2%) รองลงมามีอาย ุ31 – 40 ปี (31.3%) โดยมีอายุเฉล่ีย 33.61 ปี   ส่วน
ใหญ่มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี (59.3%) รองลงมามธัยมศึกษาตอนปลาย หรือ ปวช. (17.8%) มี
สถานภาพโสดใกลเ้คียงกบัสมรส คือ ร้อยละ 48.6 และ 45.7 ตามล าดบั 

 

2.  การปฏบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
ในการประเมินการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐฏิจพอเพียงของครอบครัวตนเอง  

โดยแยกการพิจารณาออกเป็น 3 ด้าน คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ ้มกัน           
ผลการศึกษาพบวา่ ครอบครัวมีการปฏิบติัฯ ดา้นความพอประมาณ ระดบัปานกลาง (62.4 %) นอ้ย 
(23.9%) และ มาก (10.7%) ตามล าดบั ดา้นความมีเหตุผล ระดบัปานกลาง (65.5%) มาก (23.8%) 
และ นอ้ย (10.7%) ตามล าดบั และดา้นการมีภูมิคุม้กนั ระดบัปานกลาง (55.6%) นอ้ย (27.9%) และ
มาก (16.4%) ตามล าดบั ส าหรับการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวใน
ภาพรวม พบวา่ ส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัปานกลาง (51.7%) และ ระดบันอ้ย (48.3%) ตามล าดบั 

 

3.  ข้อมูลปัจจัยน า ปัจจัยเอือ้ และปัจจัยเสริม 
ปัจจัยน า ประกอบด้วยขอ้มูลระดบัครอบครัว ได้แก่ ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 

และสัมพนัธภาพในครอบครัว และขอ้มูลระดบับุคคล ไดแ้ก่ อายุ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

ขอ้มูลระดบัครอบครัว พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดพ้อใช้และมีเงินเหลือ เก็บ 
(58%) รองลงมา พอใช้แต่ไม่มีเงินเหลือเก็บ (32.4%) อีกส่วนหน่ึงคือ ร้อยละ7.3 มีรายไดไ้ม่พอใช ้
ส าหรับสัมพนัธภาพในครอบครัว พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีสัมพนัธภาพในครอบครัวในระดบั
มาก (53.3%) รองลงมา ระดบัปานกลาง (34.5%) และระดบันอ้ย (12%) ตามล าดบั 

ขอ้มูลระดับบุคคล พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีอายุระหว่าง  19 – 65 ปี โดยมีอายุ
เฉล่ีย 33.61 ปี เม่ือจ าแนกเป็นช่วงอายพุบวา่ ส่วนมากมีอายุ 21 – 30 ปี (46.2%) โดยมีความรู้เก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดบัปานกลางใกลเ้คียงกบัระดบันอ้ย คิดเป็น ร้อยละ 51.4 และ 48.6
ตามล าดบั และครอบครัวส่วนใหญ่มีทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในเชิงบวก (98.7%) และ 
เชิงลบ (1.3%) ตามล าดบั 

ปัจจัยเอือ้ ไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงพบว่า 
กลุ่มตวัอย่างมีการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจในระดบัมาก (62.9%) รองลงมา
ปานกลาง (32.9%)    
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ปัจจัยเสริม ไดแ้ก่ การมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีการมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวในระดบัมาก (65%) รองลงมาปานกลาง (32.6%)  
 

4.  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยน า ปัจจัยเอือ้ และปัจจัยเสริม กับการปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 

 ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัน ากบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว พบว่า สัมพนัธภาพในครอบครัว ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจ
ของครอบครัว และอายุ มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.001) โดยค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน
เท่ากบั 0.34, 0.33, 0.26 และ 0.19 ตามล าดบั และความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกับการปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.01) โดยค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันเท่ากบั 0.17  
 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเอ้ือกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว พบวา่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  (p < 0.05) 
โดยค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันเท่ากบั 0.09  ส าหรับปัจจยัเสริม การมีแบบอย่างการ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว พบวา่ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ (p > 0.05)   
 

5.  ปัจจัยท านายการปฏบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
ปัจจยัท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร

โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ประกอบดว้ยตวัแปรท านาย 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ อายุ ทศันคติต่อ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว โดยสามารถ
ร่วมกนัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวได้
ร้อยละ 22 โดยอายุเป็นตวัแปรท านายเป็นอบัดบัหน่ึง รองลงมา สัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัวและทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามล าดบั โดยมีสมการท านาย ดงัน้ี 
 

การปฏิบติัฯ =   55.41 + 3.41 (ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว) + 0.26 (สัมพนัธภาพในครอบครัว)  
 +0.25(อาย)ุ + 0.21(ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) 
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6.  ตัวอยางการปฏิบัติการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 จากการยกตัวอยางการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว จํานวน 
120 คน พบวา เปนตัวอยางปฏิบัติฯ ดานความพอประมาณ รองลงมา ดานการมีภูมิคุมกัน และดาน
ความมีเหตุผล ตามลําดับ ตัวอยางการปฏิบัติฯ ดังนี้ ดานความพอประมาณ ไดแก การใชจายตาม
ความจําเปน ไมฟุมเฟอย รองลงมา การปลูกผักสวนครัว การใชของอยางประหยัด (ซอมแซมของใช
แทนการซ้ือใหม)  ดานความมีเหตุผล สวนใหญยกตัวอยางเร่ืองการวางแผนการใชจาย ทําบัญชี
รายรับ/จาย  และดานการมีภูมิคุมกัน  เปนการเก็บออมเงินไวใชยามจําเปน   
 
 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 ขอเสนอแนะสําหรับองคกรและผูบริหารโรงพยาบาล  

1. จากผลการศึกษาท่ีพบวา การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว ยังอยูในระดับปานกลางและนอย ดังนั้น ผูบริหารควรจะสงเสริมใหความรูความเขาใจ 
และสรางทัศนคติตอปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ใหนําหลักการดังกลาวไปปฏิบัติอยางจริงจัง โดยเร่ิม
รณรงคในบุคลากรที่อายุนอยโดยเฉพาะกลุมอายุ 21 - 30 ปซ่ึงเปนบุคลากรกลุมใหญในโรงพยาบาล 
เชน จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษานําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาแสดงหรือเสวนา เปนตน 

2. จากการศึกษาพบวา สัมพันธภาพในครอบครัวมีความสัมพันธทางบวกและเปน          
ตัวแปรทํานายการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนั้นหนวยงานควร
สงเสริมใหครอบครัวของบุคลากรมีสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน โดยจัดกิจกรรมท่ีสรางเสริมสัมพันธภาพ
ในครอบครัวใหมีความแนนแฟน โดยใหสมาชิกในครอบครัวไดมีสวนรวมในกิจกรรม โดยเฉพาะ
กิจกรรมการนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการดําเนินชีวิต  ตัวอยางของกิจกรรม
เชน  จัดอบรมในรูปแบบครอบครัวสัมพันธ การทองเท่ียวเชิงอนุรักษโดยนําครอบครัวมามีสวนรวม 
เปนตน 

3. จากการศึกษาพบวา ภาวะเศรษฐกิจในครอบครัวมีความสัมพันธทางบวกและเปน
ตัวแปรทํานายการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ดังนั้นผูบริหารในองคกร
ควรจัดสวัสดิการเพื่อลดภาระคาใชจาย ปลดหนี้ท้ังในระบบและนอกระบบ สรางแรงจูงใจในการ
ทํางานอยางเต็มท่ี ตลอดจนสงเสริมในการดูแลสุขภาพใหแข็งแรง สงเสริมการออม ในรูปแบบ
สหกรณออมทรัพย เปนตน 
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 ข้อเสนอแนะส าหรับหน่วยงานอืน่  
 จากผลการศึกษาพบว่า การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มี
ความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว จึงมีขอ้เสนอแนะ
ส าหรับส่ือต่าง ๆ โดยเฉพาะโทรทศัน์ หนังสือพิมพ์ และอินเตอร์เนต เพื่อเป็นศูนย์กลางในการ
เผยแพร่หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยควรมีการน าเสนอในแง่มุมของการด าเนินชีวิตตามวิถี
เศรษฐกิจพอเพียงในบริบทต่าง ๆ อาทิเช่น การน าเสนอตวัอยา่ง หรือตวัแบบของการวิธีการใชชี้วิต
อยา่งพอเพียงในสังคมเมือง การน าหลกัการของเศรษฐกิจพอเพียงมาน าเสนอผา่นตวัละครเพื่อเป็น
การปลุกกระแสพฤติกรรมท่ีพอเพียงให้ถูกตอ้ง ชัดเจน เหมาะสม เขา้ใจง่ายต่อการน าไปปฏิบติั
ต่อไป 
  
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวจิัยคร้ังต่อไป 
1. ควรท าการศึกษาการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบติัจริงในกลุ่ม

วยัท างานในบริบทต่าง ๆ โดยใชก้ารวจิยัเชิงปริมาณร่วมกบัการศึกษาเชิงคุณภาพในลกัษณะสนทนา
กลุ่ม การสัมภาษณ์ลึก เป็นตน้  

2. ควรมีการศึกษาโดยการถอดบทเรียน ครอบครัวท่ีประสบความส าเร็จในการด าเนิน
ชีวิตตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงในสังคมเมือง โดยเฉพาะกบัครอบครัวท่ีเป็นตวัแทนของครอบครัว
ทัว่ไป 

3. ควรมีการศึกษาก่ึงทดลอง โดยใชรู้ปแบบโปรแกรมการมีส่วนร่วมของครอบครัว
ในการน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช ้ประกอบดว้ยกิจกรรมท่ีเสริมสร้างสัมพนัธภาพ
ในครอบครัว  ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นตน้ 

4. ควรศึกษาปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัวเพิ่มเติม เช่น การสนบัสนุนทางสังคม ระดบัการศึกษา กลุ่มอาชีพ  ค่านิยม 
เป็นตน้ 

5. ควรท าการศึกษาการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวโดย
การเเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นผูน้ า หรือหวัหนา้ของครอบครัว เพื่อท่ีจะสามารถประเมินการ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ไดค้รอบคลุมและชดัเจนมากข้ึน  
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บทสรุปแบบสมบูรณ์ 
 

 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
จากภาวะวิกฤตเศรษฐกิจโลกท่ีผา่นมาไดส่้งผลกระทบไปทัว่โลก รวมถึงประเทศไทย 

ท าให้ค  าว่า “เศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency economy)” ไดถู้กกล่าวถึงในสังคมไทยอีกคร้ังหน่ึง 
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการด าเนินชีวิตและวิถีปฏิบติัท่ีพระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยู่หัว ทรงมีพระราชด ารัสช้ีแนะแก่พสกนิกรชาวไทย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2517 โดยพระองค์ไดท้รง
เน้นย  ้าถึงแนวทางการพฒันาบนหลกัแนวคิดพึ่งตนเอง เพื่อให้เกิดความพอมี พอกิน พอใช้ของคน
ส่วนใหญ่ โดยใชห้ลกัความพอประมาณ การค านึงถึงการมีเหตุผล การสร้างภูมิคุม้กนัท่ีดีในตวั และ
ไม่ประมาท ตระหนกัถึงการพฒันาอยา่งเป็นขั้นเป็นตอนท่ีถูกตอ้งตามหลกัวิชา และการมีคุณธรรม
เป็นกรอบในการปฏิบติัและการด ารงชีวิต (3) โดยประชาชนในทุกระดบั ตั้งแต่ระดบัครอบครัว 
ระดบัชุมชน จนถึงระดบัประเทศ สามารถน าไปปฏิบติัให้ด าเนินไปในทางสายกลาง ซ่ึงการปฏิบติั
จ าเป็นตอ้งอาศยัความรู้ความเขา้ใจในหลกัการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งแทจ้ริง  แต่ปัญหา
ท่ีพบคือ ประชาชนจะรู้จกัแต่ค าว่า “เศรษฐกิจพอเพียง” แต่ไม่ทราบในหลกัการท่ีแทจ้ริงตลอดจน

การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร โรงพยาบาลเอกชน 
กรุงเทพมหานคร 
THE PRACTICES  ON  THE  SUFFICIENCY  ECONOMY  PHILOSOPHY  AMONG  
EMPLOYEE’S  FAMILIES  IN  PRIVATE  HOSPITALS,  BANGKOK  METROPOLITAN 
 
ผกาพนัธ์  อินจ าปา   5237650 PHPH/M 
 
วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์)  สาขาวชิาอนามยัครอบครัว 
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การน ามาประยกุตใ์ช ้(4) นอกจากน้ีการน าเสนอของส่ือมกัเนน้ในวถีิชนบทเป็นส าคญั ส าหรับในวิถี
สังคมเมืองยงัมีการน าเสนออยูน่อ้ยและเป็นในลกัษณะขององคก์รแบบพอเพียง นอกจากน้ียงัมีความ
เขา้ใจคลาดเคล่ือนเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยเห็นวา่เศรษฐกิจพอเพียงไม่สอดคลอ้งกบั
สังคมเมือง ดว้ยเป็นสังคมท่ีมีความเป็นบริโภคนิยมสูง ยึดถือวตัถุและการบริโภคเกินพอดี มีระบบ
ตลาดเสรีและทุนนิยมแบบสุดโต่ง 
 จากการศึกษาเบ้ีองต้นเก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของบุคลากรใน
โรงพยาบาลเอกชนแห่งหน่ึง กรุงเทพมหานคร พบวา่ กลุ่มตวัอย่างร้อยละ 70 มีความเขา้ใจในหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับปานกลาง และเป็นประเด็นของการใช้จ่ายเป็นส่วนใหญ่ 
นอกจากน้ียงัพบว่าบุคลากรมากกว่าร้อยละ20 ให้ความสนใจต่อการให้สินเช่ือของระบบธนาคาร 
ดว้ยวิกฤตเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัไดส่้งกระทบรอบดา้น ครอบครัวซ่ึงเป็นหน่วยทางสังคมท่ี
เล็กท่ีสุดมีแนวโนม้วา่จะไดรั้บผลกระทบ ท าใหค้รอบครัวมีความตึงเครียดเพิ่มสูงข้ึน จึงเป็นประเด็น
ค าถามท่ีน่าสนใจว่า ครอบครัวของบุคลากรท่ีให้บริการทางด้านสุขภาพในโรงพยาบาลเอกชน 
กรุงเทพมหานครจะมีการรับรู้ เขา้ใจ และมีพฤติกรรมในการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมากนอ้ยเพียงไร 

จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีผ่านมาพบว่า มีการศึกษาของ เสรี พงศ์พิศ (17) ซ่ึงท า
การวิจยัเชิงปฏิบติัการตวัแบบและการสัมนาเชิงปฎิบติัการของผูแ้ทนชุมชน ท าให้ไดก้รอบ เกณฑ ์
ตวัช้ีวดั ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีควรปฏิบติัส าหรับคนเมือง  จึงเป็นเหตุจูงใจในการศึกษาคร้ัง
น้ี โดยผูว้ิจยัในฐานะท่ีเป็นบุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวตามการรับรู้ของ
บุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร โดยน าแนวคิดและตวัช้ีวดัเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับ
คนเมือง (17) เป็นแนวทางในการประเมินการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว และใช ้ THE PRECEDE MODEL (12) เป็นกรอบแนวคิดในการอธิบายความสัมพนัธ์
ระหวา่งตวัแปร ดว้ยเห็นว่าหากบุคลากรและครอบครัวไดน้อ้มน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
เป็นหลกัยึดในการด าเนินชีวิตของตนเองและครอบครัวแลว้ ก็จะเป็นรากฐานท่ีส่งผลต่อพฤติกรรม
การด าเนินชีวิตท่ีเหมาะสมดีงาม และสร้างความสุขให้กบัชีวิตครอบครัว และเม่ือชีวิตครอบครัวดีมี
ความมัน่คง บุคลากรก็จะสามารถปฏิบติังานไดอ้ย่างเต็มศกัยภาพและมีประสิทธิผลสูงสุด นัน่คือ
ผูรั้บบริการก็จะไดรั้บบริการท่ีดีและมีคุณภาพ ส่งผลต่อภาพลกัษณ์และประสิทธิผลของหน่วยงาน
และองค์กร ผลของการศึกษานอกจากจะเป็นส่วนหน่ึงของการเผยแพร่แนวคิดของหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงแลว้ ยงัจะเป็นขอ้มูลส าคญัให้กบัโรงพยาบาลเอกชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ี
จะน าผลการศึกษาไปประยกุตใ์ช ้เพื่อการกระตุน้และสร้างจิตส านึกท่ีดีใหก้บัครอบครัวของบุคลากร 
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และครอบครัวอ่ืน ๆ ในการด าเนินชีวิตตลอดรวมถึงการปฏิบติังานภายใตแ้นวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และเป็นการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติัท่ีชดัเจนต่อไป 

 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
1. เพื่อศึกษาการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร

โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
2. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัน า ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัส่วนบุคคล (อายุ ความรู้

เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) และ 2) ปัจจยัดา้นครอบครัว 
(ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว) กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

3. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเอ้ือ ไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

4. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเสริม ไดแ้ก่ การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กบัการปฎิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว
บุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 

5. เพื่อศึกษาปัจจัยท านายการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
 

ขอบเขตในการวจิัย 
 การศึกษาวิจัยคร้ังน้ี  ศึกษากับครอบครัวของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานเต็มเวลาใน
โรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไป ในกรุงเทพมหานคร โดยเก็บขอ้มูลตามการรับรู้ของ
บุคลากรต่อการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว และเก็บขอ้มูลระหวา่งวนัท่ี 
18 มกราคม – 7 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2554 
 

 ระเบียบวธีิการวจิัย 
การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงส ารวจภาคตดัขวาง (Cross sectional  survey  research)  

กลุ่มตัวอย่างเป็นครอบครัวของบุคลากรในโรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไป เขต
กรุงเทพมหานคร คดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งโดย ใชก้ารสุ่มอยา่งง่ายเพื่อให้ไดโ้รงพยาบาลจ านวน 2 แห่ง
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จาก 5 แห่ง (77) โรงพยาบาลแต่ละแห่งใชก้ารแบ่งแบบชั้นภูมิ (Stratified random sampling) คือ ฝ่าย
บริการ และฝ่ายสนบัสนุนการบริการ ก าหนดสัดส่วนการเก็บขอ้มูลตามสัดส่วนของบุคลากรท่ีแบ่ง
ตามชั้นภูมิ (Proportional to size) ก าหนดท่ี 70 : 30  โดยแต่ละโรงพยาบาลก าหนดให้เก็บขอ้มูลกบั
กลุ่มตวัอยา่งจ านวนเท่ากนั (Quota sampling)  การศึกษาน้ีก าหนดให้เก็บขอ้มูลการวิจยักบัตวัแทน
ครอบครัวซ่ึงเป็นบุคลากรท างานประจ าเต็มเวลาของโรงพยาบาลเอกชนขนาด 400 เตียงข้ึนไป 
ปฏิบติังานมาแลว้อยา่งนอ้ย 6 เดือน พกัอาศยักบัครอบครัว ซ่ึงสามารถทราบและประเมินพฤติกรรม
ของสมาชิกในครอบครัวได ้และยนิยอมเขา้ร่วมในการศึกษา โดยลงนามในเอกสารยินยอมตนให้ท า
วจิยั ขนาดตวัอยา่งจากการค านวณได ้369 คน ในการเก็บขอ้มูลการวิจยัผูว้ิจยัไดเ้พิ่มตวัอยา่งอีกร้อย
ละ 10 ดงันั้นในการเก็บขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถามนั้นเก็บรวมทั้งส้ิน 410 ตวัอยา่ง โดยไดรั้บขอ้มูล
ตอบกลบัและมีความสมบูรณ์สามารถน ามาใชใ้นการศึกษาไดจ้  านวน 383 ตวัอยา่ง เคร่ืองมือการวิจยั
เป็นแบบสอบถามท่ีมีลกัษณะเลือกตอบ และค าถามปลายเปิด จ าแนกเป็น 3 ส่วน ประกอบดว้ย ส่วน
ท่ี 1 ข้อมูลทัว่ไป ประกอบด้วยขอ้มูลส่วนบุคคล ได้แก่ อายุ เพศ ระดับการศึกษา และข้อมูล
ครอบครัว ได้แก่ ลักษณะของครอบครัว จ านวนสมาชิกในครอบครัว รายได้ครอบครัว และ
เศรษฐกิจของครอบครัว มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายเปิด อีกส่วนหน่ึงเป็นขอ้ค าถามปลายปิดให้
เลือกจากตวัเลือกท่ีก าหนด ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการปฎิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ประกอบด้วย 1) สัมพนัธภาพในครอบครัว 2) ความรู้
เก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3) ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 4) การเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 5) การมีแบบอย่างของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ส่วนท่ี 3 การปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว มีขอ้ค าถามปลายเปิดให้ยกตวัอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวท่ีใช้อยู่ แบบสอบถามการวิจยัทั้งหมดผ่านเกณฑ์คุณภาพเคร่ืองมือ คือ มีความตรงเชิง
เน้ือหา และมีค่าความเช่ือมัน่อยูร่ะหวา่ง 0.79 – 0.84  

สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล  ไดแ้ก่สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive   statistics) และ
สถิติเชิงอนุมาน (Inferential   statistics) ไดแ้ก่ การหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson's Product Moment Correlation Coefficient) ในการหาความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร และ
ใช้การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบมีขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression) ในการหาปัจจยั
ท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร  
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สรุปผลการวจิัย 
1.  ข้อมูลทัว่ไป 
ขอ้มูลครอบครัว จากการเก็บขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นครอบครัวของบุคลากรโรง

พยาบาเอกชน จ านวน 383 ครอบครัว พบว่า ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นครอบครัวเด่ียว (56.9%) 
รองลงมา ครอบครัวขยาย (24.3%) ส่วนมากมีสมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน (46.2%) รองลงมา              
5 – 6 คน (28.7%) ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดร้วมเฉล่ีย 20,001 – 40,000 บาท (28.2%) โดยมีค่า
ฐานนิยม 50,000 บาท  เม่ือประเมินภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายได้
พอใช้และมีเงินเหลือ (58%)  รองลงมา รายไดพ้อใช้แต่ไม่มีเงินเหลือเก็บ (32.4%) และรายไดไ้ม่
พอใช้  (7.3%) โดยกลุ่มตวัอย่างร้อยละ 46.7 มีภาระหน้ี โดยส่วนมากสามารถปลดหน้ีได้ใน
ระยะเวลา 1 – 2 ปี (41.9%) รองลงมา 5 – 6  ปี (23.5%) และ 7 – 30  ปี (22.3%) ตามล าดบั  

ข้อมูลส่วนบุคคล ในการศึกษาน้ีก าหนดให้บุคลากรในโรงพยาบาลเอกชน 
กรุงเทพมหานคร เป็นตวัแทนของครอบครัวในการตอบแบบสอบถาม ผูใ้ห้ขอ้มูลส่วนใหญ่เป็น
สมาชิกในครอบครัว (79.1%) รองลงมาเป็นหัวหน้าครอบครัว (20.1%) ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
(79.1%) มีอาย ุ21 – 30 ปี (46.2%) รองลงมามีอาย ุ31 – 40 ปี (31.3%) โดยมีอายุเฉล่ีย 33.61 ปี   ส่วน
ใหญ่มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี (59.3%) รองลงมามธัยมศึกษาตอนปลาย หรือ ปวช. (17.8%) มี
สถานภาพโสดใกลเ้คียงกบัสมรส คือ ร้อยละ 48.6 และ 45.7 ตามล าดบั 

2.  การปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
ในการประเมินการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐฏิจพอเพียงของครอบครัวตนเอง  

โดยแยกการพิจารณาออกเป็น 3 ด้าน คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ ้มกัน           
ผลการศึกษาพบวา่ ครอบครัวมีการปฏิบติัฯ ดา้นความพอประมาณ ระดบัปานกลาง (62.4 %) นอ้ย 
(23.9%) และ มาก (10.7%) ตามล าดบั ดา้นความมีเหตุผล ระดบัปานกลาง (65.5%) มาก (23.8%) 
และ นอ้ย (10.7%) ตามล าดบั และดา้นการมีภูมิคุม้กนั ระดบัปานกลาง (55.6%) นอ้ย (27.9%) และ
มาก (16.4%) ตามล าดบั ส าหรับการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวใน
ภาพรวม พบวา่ ส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัปานกลาง (51.7%) และ ระดบันอ้ย (48.3%) ตามล าดบั 

3.  ข้อมูลปัจจัยน า ปัจจัยเอือ้ และปัจจัยเสริม 
ปัจจัยน า ประกอบด้วยขอ้มูลระดบัครอบครัว ได้แก่ ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว 

และสัมพนัธภาพในครอบครัว และขอ้มูลระดบับุคคล ไดแ้ก่ อายุ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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ขอ้มูลระดบัครอบครัว พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีรายไดพ้อใช้และมีเงินเหลือ เก็บ 
(58%) รองลงมา พอใช้แต่ไม่มีเงินเหลือเก็บ (32.4%) อีกส่วนหน่ึงคือ ร้อยละ7.3 มีรายไดไ้ม่พอใช ้
ส าหรับสัมพนัธภาพในครอบครัว พบว่า ครอบครัวส่วนใหญ่มีสัมพนัธภาพในครอบครัวในระดบั
มาก (53.3%) รองลงมา ระดบัปานกลาง (34.5%) และระดบันอ้ย (12%) ตามล าดบั 

ขอ้มูลระดับบุคคล พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีอายุระหว่าง  19 – 65 ปี โดยมีอายุ
เฉล่ีย 33.61 ปี เม่ือจ าแนกเป็นช่วงอายพุบวา่ ส่วนมากมีอายุ 21 – 30 ปี (46.2%) โดยมีความรู้เก่ียวกบั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดบัปานกลางใกลเ้คียงกบัระดบันอ้ย คิดเป็น ร้อยละ 51.4 และ 48.6
ตามล าดบั และครอบครัวส่วนใหญ่มีทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในเชิงบวก (98.7%) และ 
เชิงลบ (1.3%) ตามล าดบั 

ปัจจัยเอือ้ ไดแ้ก่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงพบว่า 
กลุ่มตวัอย่างมีการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจในระดบัมาก (62.9%) รองลงมา
ปานกลาง (32.9%)    

ปัจจัยเสริม ไดแ้ก่ การมีแบบอย่างการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว พบวา่ ครอบครัวส่วนใหญ่มีการมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวในระดบัมาก (65%) รองลงมาปานกลาง (32.6%)  
 

4.  ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจัยน า ปัจจัยเอือ้ และปัจจัยเสริม กบัการปฏิบัติตามหลกั 
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
 ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัน ากบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว พบว่า สัมพนัธภาพในครอบครัว ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจ
ของครอบครัว และอายุ มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.001) โดยค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน
เท่ากบั 0.34, 0.33, 0.25 และ 0.19 ตามล าดบั และความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกับการปฏิบติัตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.01) โดยค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันเท่ากบั 0.17  
 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเอ้ือกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว พบวา่ การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  (p < 0.05) 
โดยค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันเท่ากบั 0.09  ส าหรับปัจจยัเสริม การมีแบบอย่างการ
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ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว พบวา่ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ (p > 0.05)   

5.  ปัจจัยท านายการปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
ปัจจยัท านายการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร

โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ประกอบดว้ยตวัแปรท านาย 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ อายุ ทศันคติต่อ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพในครอบครัว โดยสามารถ
ร่วมกนัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวได้
ร้อยละ 22 โดยอายุเป็นตวัแปรท านายเป็นอบัดบัหน่ึง รองลงมา สัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัวและทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามล าดบั โดยมีสมการท านาย ดงัน้ี 
 
การปฏิบติัฯ =   55.41 + 3.41 (ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว) + 0.26 (สัมพนัธภาพในครอบครัว)  
             +0.25(อาย)ุ + 0.21(ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) 
 

6.  ตัวอย่างการปฏิบัติการหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
 จากการยกตวัอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว จ านวน 
120 คน พบวา่ เป็นตวัอยา่งปฏิบติัฯ ดา้นความพอประมาณ รองลงมา ดา้นการมีภูมิคุม้กนั และดา้น
ความมีเหตุผล ตามล าดบั ตวัอย่างการปฏิบติัฯ ดงัน้ี ด้านความพอประมาณ ไดแ้ก่ การใช้จ่ายตาม
ความจ าเป็น ไม่ฟุ่มเฟือย รองลงมา การปลูกผกัสวนครัว การใชข้องอยา่งประหยดั (ซ่อมแซมของใช้
แทนการซ้ือใหม่)  ด้านความมีเหตุผล ส่วนใหญ่ยกตวัอย่างเร่ืองการวางแผนการใช้จ่าย ท าบญัชี
รายรับ/จ่าย  และดา้นการมีภูมิคุม้กนั  เป็นการเก็บออมเงินไวใ้ชย้ามจ าเป็น   
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ตารางที ่20  สรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวจัิย 
 
สมมติฐานการวจัิย p-value ผลการทดสอบ 

สมมติฐานข้อที่ 1 ปัจจยัน าระดบับุคคลมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ        

  

- อาย ุ < 0.001 ยอมรับ 
-   ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง < 0.01 ยอมรับ 
-   ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   < 0.001 ยอมรับ 

ปัจจยัน าระดบัครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ  

  

- ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว < 0.001 ยอมรับ 
- สัมพนัธภาพในครอบครัว < 0.001 ยอมรับ 

สมมติฐานข้อที ่2 ปัจจยัเอ้ือ (การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง) มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ  

< 0.05 ยอมรับ 

สมมติฐานข้อที่ 3 ปัจจยัเสริม (การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว) มีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวฯ  

> 0.05 ไม่ยอมรับ 

สมมติฐานข้อที ่4 ปัจจยัน า ปัจจยัเอ้ือ และปัจจยัเสริมร่วมกนัท านาย
ความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวฯ 

 

- ปัจจยัน า ไดแ้ก่ อาย ุสัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะเศรษฐกิจ
ของครอบครัว ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

< 0.001 ร่วมท านาย 

- ปัจจยัน า ไดแ้ก่ ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง > 0.05 ไม่ร่วมท านาย 
- ปัจจยัเอ้ือ และ ปัจจยัเสริม > 0.05 ไม่ร่วมท านาย 
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การอภิปรายผล 
 จากผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตวัอย่างมีการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวในภาพรวมในระดบัปานกลาง ใกล้เคียงกบัการศึกษาของทรงศกัด์ิ  ศรีบุญจิตต์ (4) 
การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ชใ้นการด ารงชีวิตของประชาชน ในภาคบริการ พบใน
ระดบัปานกลาง แต่ผลการศึกษาน้ีแตกต่างจากการศึกษาของ ปราโมทย ์มลคล ้า (15) และกานดา เต๊ะ
ขนัหมาก (16) ท่ีศึกษาในครอบครัวในเขตเมืองในต่างจงัหวดั ซ่ึงมีวิถีก่ึงเมืองและชนบท ซ่ึงพบว่า 
การด าเนินชีวติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัค่อนขา้งสูง ซ่ึงมีบริบทท่ีศึกษา
แตกต่างกนั โดยจะศึกษาในบริบทสังคมชนบท  ในการวิจยัน้ี ศึกษากับครอบครัวของบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีการด าเนินชีวติในสภาพสังคมเมือง มีภาระหนา้ท่ีการงาน
ท่ีแข่งกบัเวลา  เหน่ือยล้ากบัการท างานในแต่ละวนั ท าให้การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีน าเสนอผา่นส่ือต่างๆ อาจมีการรับรู้ท่ีคลาดเคล่ือน ดว้ยส่ือมกัน าเสนอเร่ืองของ
เศรษฐกิจพอเพียงในภาพของสังคมชนบท การพึ่งตนเองตามวถีิธรรมชาติ ซ่ึงอาจไม่ใกลเ้คียงกบัการ
ด าเนินชีวิตของกลุ่มตวัอยา่งท่ีศึกษา ท าให้ความเขา้ใจและการน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ลงสู่การปฏิบติัไม่ชดัเจนเท่าท่ีควร     
 อย่างไรก็ดีเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นจะเห็นได้ว่า กลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษามีการปฏิบติัฯ 
ดา้นความมีเหตุผล มากท่ีสุด รองลงมา ดา้นความพอประมาณ และดา้นการมีภูมิคุม้กนั ตามล าดบั  
ซ่ึงต่างจากการศึกษาของทรงศกัด์ิ  ศรีบุญจิตต์ (4) ท่ีศึกษาการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยกุตใ์ชใ้นการด ารงชีวติของประชาชนในภาคบริการ ท่ีพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีดา้นการมีภูมิคุม้กนั
มากท่ีสุด และดา้นความมีเหตุผล มีนอ้ยท่ีสุด  ส าหรับการศึกษาน้ี ดา้นความมีเหตุผล กลุ่มตวัอยา่งได้
ให้ค  าตอบท่ีสะทอ้นถึงวิถีชีวิตของคนเมืองและกลุ่มอาชีพท่ีตอ้งท างานดว้ยความระมดัระวงัในการ
ใหบ้ริการทางสุขภาพ และมีการวางแผนการใชจ้่ายให้เพียงพอ โดยจะปฏิบติัในประเด็นเหล่าน้ีมาก 
อาทิเช่น “การเดินทางแต่ละคร้ังจะมีการวางแผนการเดินทาง” “ท างานดว้ยความรู้เพื่อป้องกนัความ
เส่ียงท่ีจะเกิดข้ึน”  “มีการวางแผนการใชจ่้ายเงินให้เพียงพอตลอดเดือน”  จากการยกตวัอยา่งการ
ปฏิบติัฯของครอบครัวส่วนใหญ่ เป็นเร่ืองการวางแผนการใชจ่้าย การท าบญัชีรายรับ/รายจ่าย เพื่อให้
เพียงพอกบัรายได ้ สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุมาลี จนัทร์ชลอ และคณะ (11) ท่ีศึกษาพฤติกรรม
การด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในกรุงเทพมหานคร โดยมีการปฏิบติัฯ 
ดา้นการมีเหตุผลในการใช้จ่ายเงินมากกว่าความพอใจ ในขณะท่ีกลุ่มตวัอย่างมีการปฏิบติัน้อยใน
ประเด็นของ “สนใจหาความรู้เพื่อท าของไวใ้ชเ้องแทนการซ้ือ เช่น ท าน ้ ายาลา้งจาน ยากนัยุง” “ดู
รายการเกมโชว ์ละครทีวี รายการบนัเทิง มากกวา่รายการมีสาระและความรู้” “ใชโ้ทรศพัทคุ์ยเล่น
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มากกวา่คุยในเร่ืองท่ีส าคญัจ าเป็น”  ในวถีิของการท างานในสังคมเมือง การท าของใชเ้องอาจไม่ค่อย
สะดวกนัก แต่ท่ีน่าสนใจก็คือ กลุ่มตวัอย่างสามารถเขา้ถึงสินคา้เพื่อการด ารงชีวิตประจ าวนัได้
สะดวกและง่าย และมีรูปแบบของสินคา้ท่ีหลากหลายมากกว่า โดยเวลาท่ีเหลือจากการท างานก็จะ
มุ่งไปท าในกิจกรรมเพื่อการพกัผอ่น และเพื่อผอ่นคลายจากหนา้ท่ีการงาน  
 การปฏิบติัฯ ดา้นพอประมาณ  กลุ่มตวัอย่าง ส่วนใหญ่ปฏิบติั คือการแสดงออกของ
ค่านิยมท่ีดี เคารพต่อกฎกติกาของสังคม เช่น “การแสดงความเคารพต่อพ่อแม่ ปู่ ย่าตายายเม่ือมี
โอกาส”  “การปฏิบติัตนตามกฏระเบียบของสังคม เช่นเสียภาษี เคารพกฏจราจร”  ขณะท่ีการใชจ่้าย
เกินตวั และการปฏิบติังานไม่ซ่ือสัตย ์พบในระดบัรองลงมาคือ “มีบตัรเครดิตหลายใบส าหรับหมุน
เม่ือไม่มีเงิน” “การมาท างานสาย”  ดว้ยการปลูกฝังวฒันธรรมท่ีดีของครอบครัว อนัเป็นเอกลกัษณ์
ความเป็นไทย แต่ดว้ยสภาพเศรษฐกิจและการใหบ้ริการดา้นบตัรเครดิตท่ีสามารถท าไดง่้ายท าให้เกิด
การใชจ่้ายอยา่งไม่ระมดัระวงั จากการยกตวัอยา่งการปฏิบติัฯส่วนใหญ่เป็นเร่ืองของการใชจ้่ายตาม
ความจ าเป็น ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ของจนคุม้ค่า และลดรายจ่ายโดยการปลูกพืชสวนครัว เล้ียงปลาไวเ้พื่อ
การบริโภค 
 ส่วนการปฏิบติัฯ ดา้นภูมิคุม้กนัท่ีกลุ่มตวัอย่าง ส่วนใหญ่ปฏิบติั คือ “ของในบา้นจดั
วางอยา่งเป็นระเบียบ” “ไม่มีเงินเก็บออมไวใ้ช้ในยามจ าเป็น” “ท าแต่งานจนไม่มีเวลา ดูแลตนเอง
และครอบครัว”   และมีการปฏิบติั นอ้ยท่ีสุด  คือ “ออกก าลงักายหรือท ากิจกรรมท่ีไดเ้หง่ืออยา่งนอ้ย 
3 วนัต่อสัปดาห์”“หาโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมกบัหน่วยงานและสังคม เช่น พฒันาชุมชน อาสาสมคัร
ช่วยงานต่างๆ เป็นตน้” “มีการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน เช่น อุปกรณ์ดบัเพลิงเบอร์
โทรศพัทท่ี์ส าคญั ตูย้าสามญัประจ าบา้น”   แสดงถึงการการจดัระบบชีวิตสร้างภูมิคุม้กนักบัตนเอง
และครอบครัวไม่มากเท่าท่ีควร ดว้ยสภาพของสังคมเมืองและการท างานเพื่อให้มีรายไดเ้พียงพอกบั
สภาพเศรฐกิจท่ีมีค่าครองชีพสูง เน้นการมีรายไดใ้ห้มาก จนไม่ไดใ้ห้ความส าคญักบัการออกก าลงั
กายท่ีอาจรู้สึกวา่ตอ้งเสียเวลา และจากการท างานก็เหน่ือยลา้มาแลว้ จากการยกตวัอยา่งการปฏิบติัฯ
ส่วนใหญ่การเก็บเงินออมไวใ้ชย้ามจ าเป็น 
 อายุ มีความสัมพนัธ์กบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว
บุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = 0.19 p < 0.001) ซ่ึง 
อธิบายไดว้า่ ผูต้อบซ่ึงเป็นบุคลากรโรงพยาบาลเอกชน เป็นกลุ่มของวยัท างาน มีทั้งวุฒิภาวะและได้
มีการสั่งสมประสบการณ์เรียนรู้ในชีวิต ท าให้สามารถเลือกแนวทางปฏิบติัท่ีจะท าให้ชีวิตมีความ
สมดุล มีเหตุผลในการใช้จ่าย สุขุมรอบคอบกบัการด าเนินชีวิตไดอ้ย่างเหมาะสม ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
ผลการศึกษาท่ีผา่นมา ของสุมาลี จนัทร์ชลอและคณะ(11) ปราโมทย ์มลคล ้ า (15) และนพพร เมธี
อนนัต์กุล ( 31) ท่ีพบว่า อายุมีผลต่อการน าแนวปฏิบติัตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
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ด าเนินชีวิต และการศึกษาของนันท์นภสั บุญแยม้ (13)  ท่ีพบว่า กลุ่มตวัอย่าง อายุ 31 - 40 ปี  มี
ทศันะต่อการน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใ์นชีวิตประจ าวนัสูงกว่าประชาชนท่ีมีอายุต ่า
กวา่ 30 ปี  จากการศึกษาคร้ังน้ีสนบัสนุนวา่อายุเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีท าให้มีการ ปฎิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 ความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = 0.17 p < 0.01) โดยกลุ่ม
ตวัอยา่ง มีความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดบัปานกลางใกลเ้คียงกบัระดบันอ้ย คิดเป็น 
ร้อยละ 51.4 และ 48.6 ตามล าดบั สอดรับกบัระดบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัวในภาพรวม ท่ีอยู่ในปานกลาง (51.7%) และ น้อย (48.3%) เช่นกัน ผลการศึกษาจึง
สอดคลอ้งกบัการศึกษาผา่นมา ของทรงศกัด์ิ ศรีบุญจิตต ์(4) และศีลวตั ศรีสวสัด์ิ (51) ท่ีพบวา่ กลุ่ม
ตวัอย่างท่ีมีภูมิล าเนาในเขตกรุงเทพมหานครส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยกลุ่มตวัอยา่งในทุกอาชีพ มีความเขา้ใจในหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงจ านวนนอ้ย และการศึกษาของ สุมาลี จนัทร์ชลอ  และคณะ (11) จิรายุ พ่วงศรี (43) และ สุ
รางคพ์ิมล สายโรจน์ (50)  พบวา่ การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตมี์ความสัมพนัธ์ระดบั
ความรู้ความเขา้ใจในหลกัการปรัชญาเศรษฐกิจ โดยผูท่ี้มีความเขา้ใจมาก จะน ามาประยุกต์ใช้มาก 
ส่วนผูท่ี้มีความเขา้ใจนอ้ยก็จะน ามาใชน้อ้ย จากการศึกษาคร้ังน้ีสนบัสนุนวา่ความรู้เก่ียวกบัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปัจจัยหน่ึงท่ีท าให้มีการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว 
 ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = 0.33 p < 0.001) ซ่ึงพฤติกรรม
ของบุคคลมักจะสอดคล้องกับอารมณ์ ความรู้ความเข้าใจ และทัศนคติต่อส่ิงนั้ นเสมอ (32) 
คณะกรรมการขบัเคล่ือน เศรษฐกิจพอเพียง (20) กล่าววา่ การจะน าเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใ์ช้
ใหไ้ดผ้ลในการด าเนินชีวิต จ าเป็นตอ้งเร่ิมตน้จากการมีความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งและมีหลกัการท่ี
จะน าไปใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติั  โดยตอ้งผา่นกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเองหรือร่วมกบัผูอ่ื้น    
จึงจะท าใหส้ามารถตระหนกัถึงประโยชน์ และความสุขท่ีไดรั้บจากการน าหลกัเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ แล้วเกิดการปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์ น้อมน าเอาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต
ต่อไป แต่จากการศึกษาพบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีระดบัความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงปานกลาง
ถึงน้อย จึงอาจท าให้การปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวบุคลากร
โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานครอยูใ่นระดบัปานกลางถึงนอ้ย สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ ทรง
ชยั ติยานนท์ (60) พบว่า เกษตรกรมีทศันคติเก่ียวกบัการประกอบอาชีพทางการเกษตรตามแนวคิด
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เศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกรต่อการสร้างความมัน่คงทางดา้นรายไดข้องครอบครัวเห็นดว้ยมาก 
แต่ในการปฏิบติัตามกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงอยูใ่นระดบันอ้ย และเป็นไปตามการศึกษาท่ีผา่นมา
ของ สุมาลี จนัทร์ชลอ  และคณะ (11) นนัทน์ภสั บุญแยม้ (13) ไพฑูรย ์พชัรอาภา (52) และ ทศมน
พร พุทธจนัทรา (61)  ท่ีพบวา่ ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จากการศึกษาคร้ังน้ีสนับสนุนว่าทศันคติต่อปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปัจจัยหน่ึงท่ีท าให้มีการปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว 
 ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = 0.25 p < 0.001) สอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ ศศิพร ปาณิกบุตร (62) ท่ีพบวา่รายไดเ้ป็นปัจจยัทางเศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กบัการด าเนินชีวิต
ในรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ และการศึกษาของ จิราณัติ สุวรรณธรรมา และ
คณะ(63)  พบว่าแนวทางแกไ้ขปัญหาหน้ีสินท าได้ โดยการด าเนินชีวิตของครอบครัวตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง การศึกษาเร่ืองสภาวะครอบครัวไทย พบวา่ เศรษฐกิจครอบครัว เป็นตวัช้ีวดัความ
มัน่คงโดยการน าแนวทางการด าเนินชีวติแบบเศรษฐกิจพอเพียงเป็นองคป์ระกอบหน่ึง (87) และจาก
การส ารวจสภาพครอบครัวเข้มแข็ง พบว่า การพึ่ งพาตนเองทางเศรษฐกิจได้มากข้ึน จะท าให้มี
สัมพนัธภาพดีข้ึน และเข้าใจเร่ืองหลกัเศรษฐกิจพอเพียง น าไปสู่การปฏิบติัตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (64) จากการศึกษาคร้ังน้ีสนบัสนุนวา่ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัวเป็นปัจจยัหน่ึง
ท่ีท าใหมี้การปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 สัมพนัธภาพในครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกับการปฏิบติัตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r= 0.34 p < 0.001)  สอดคลอ้งกบัธวชัชยั 
ไพใหล และคณะ (69) ท่ีพบวา่ การท่ีเกษตรกรพออยู่ พอกิน  ดว้ยสมาชิกในครอบครัวอยูก่นัอย่าง
พร้อมเพรียง ไม่อพยพไปท างานในเขตชุมชนเมือง ก่อให้เกิดความรัก ความผกูพนั เกิดความอบอุ่น
ในครอบครัว และท ากิจกรรมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่นเดียวกบัการศึกษาเชิงคุณภาพ
ของ นฤมล  นิราทร และ คณะ (14) พบวา่กลุ่มตวัอยา่งให้ความส าคญัต่อการมีครอบครัวท่ีอบอุ่นรัก
ใคร่ ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญัต่อการท าให้ชีวิตมีความสุข นอกเหนือจากการท าให้ชีวิตมีความมัน่คง อนั
เป็นส่วนหน่ึงของแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากน้ีผูร่้วมสนทนากลุ่มยงัไดส้ะทอ้นวิธีคิด
แบบมีเหตุผลว่า ต้องมีความสมดุลในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ คือมีความสมดุล
ระหว่างการทุมเทให้การงานและความสุขของครอบครัวในเวลาเดียวกนั และจากการส ารวจสภาพ
ครอบครัวเขม้แข็ง พบว่า การท่ีสัมพนัธภาพในครอบครัวดีข้ึน ท าให้กลุ่มตวัอย่างปฏิบติัตนได้
สอดคล้องกับแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วย (64) จากการศึกษาคร้ังน้ีสนับสนุนว่า
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สัมพนัธภาพในครอบครัวเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีท าให้มีการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ครอบครัว 
 การเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  (r = 0.09 p < 
0.05)  โดยกลุ่มตวัอยา่งมีการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารฯ ในระดบัมาก (62.9%) ปานกลาง (32.9%) และ
นอ้ย (4.2%) ตามล าดบั การเขา้ถึงขอ้มูลฯ ส่วนใหญ่ผา่นทางโทรทศัน์ รองลงมา หนงัสือพิมพ ์ และ 
อินเตอร์เน็ต ตามล าดับ ซ่ึงการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารฯ ท าให้กลุ่มตวัอย่างได้รับรู้ถึงแนวทางการ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวไดง่้าย สอดคลอ้งกบัการศึกษาท่ีผา่นมาของ
นพพร เมธีอนนัต์กุล (31) นนัทน์ภสั บุญแยม้ (13) ศีลวตั ศรีสวสัด์ิ(51) และปวนั มีนรักษ์เรือนเดช 
(74) ท่ีพบวา่ ประเภทของช่องทางการรับส่ือ ลกัษณะของส่ือท่ีรับเป็นประจ า เป็นปัจจยัท่ีมีผลต่อการ
ประยกุตแ์นวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการปฏิบติั ซ่ึงเป็นไปตามแนวคิดของ แคลปเปอร์ 
(Klapper) (71) ท่ีกล่าววา่ บุคคลจะเลือกเปิดรับส่ือและข่าวสารจากแหล่งต่างๆ ตามความสนใจและ
ตอ้งการเพื่อน าไปใชแ้กปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการของตน จากการศึกษาคร้ังน้ีสนบัสนุนวา่การ
เขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีท าให้มีการปฎิบติัตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
 การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว พบวา่ ไม่
มีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวท่ีระดบันยัส าคญัทาง
สถิติ (p > 0.05) อาจกล่าวไดว้า่ดว้ยลกัษณะของครอบครัวตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นครอบครัวเด่ียว มี
สมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน โดยมีเทคโนโลยีทนัสมยัเป็นส่วนหน่ึงของการด าเนินชีวิตประจ าวนั 
พอ่แม่ไม่มีเวลาดูแลหรือใกลชิ้ดลูก ท าให้สัมพนัธในครอบครัวลดลง ท าให้ขาดการเป็นแบบอยา่งท่ี
ดี  ครอบครัวส่วนหน่ึงรู้สึกว่าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไม่สอดคล้องกบัการด าเนินชีวิตใน
สังคมเมืองหลวง กอรปการน าเสนอของส่ือเก่ียวกบัแบบอยา่งครอบครัวพอเพียงในสังคมเมืองมีไม่
มากนัก ดงันั้นการเป็นแบบอย่างฯ จึงอาจยงัมีพลงัไม่มากพอในระดบัของการสร้างให้เห็นคุณค่า
ไปสู่การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในวิถีของคนเมือง ซ่ึงขดัแยง้กบัการศึกษาเชิง
คุณภาพ ของ นฤมล  นิราทร  และคณะ (14) ท่ีพบวา่กลุ่มตวัอยา่งไดแ้บบอยา่งการมีชีวิตพอเพียงจาก
พ่อแม่ และเพื่อนบา้น เช่นเดียวกบั ดารุณี ทนัใจ (76) และธวชัชัย ไพใหล และคณะ (69) พบว่า 
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมจากตวัแบบของผูน้ า ส่วนราชการ และหน่วยงานของรัฐท่ี
เก่ียวขอ้งท่ีอยู่อย่างพอเพียง ท าให้น าไปสู่การปฏิบติัตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง จากการศึกษา
คร้ังน้ีสนบัสนุนวา่การมีแบบอยา่งการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวไม่มี
ผลกบัการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว 
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 ปัจจยัท านายการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ผลการศึกษา 
พบวา่ อายุ ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และสัมพนัธภาพใน
ครอบครัว สามารถร่วมกนัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของครอบครัวไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.001) โดยท านายไดร้้อยละ 22 อายุเป็นตวัแปร
ท านาย อบัดบัหน่ึง รองลงมา สัมพนัธภาพในครอบครัว ภาวะเศรษฐกิจของครอบครัว และทศันคติ
ต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามล าดบั ซ่ึงสุชา จนัทร์เอม (37) กล่าวว่าส่ิงท่ีก าหนดพฤติกรรม
มนุษยมี์ 2 ประการ คือ 1) ลกัษณะนิสัยส่วนตวั 2) ส่ิงกระตุน้พฤติกรรมและความเขม้ขน้ของส่ิง
กระตุน้ จากการศึกษาอายเุป็นตวัท านายการปฎิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว  
บุคคลท่ีอายมุากจะมีประสบการณ์การเรียนรู้ในการด าเนินชีวิตมากกวา่คนอายุนอ้ย สามารถคิดและ
ไตร่ตรอง หาเหตุผลไดดี้กว่า ผลการศึกษาท่ีผ่านมาของ สุมาลี จนัทร์ชลอ(11) ปราโมทย ์มลคร ้ า 
(15) และนพพร เมธีอนนัต์กุล (31)  พบว่า อายุมีผลต่อการน าแนวปฏิบติัตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชใ้นการด าเนินชีวิต และการศึกษาของนนัทน์ภสั บุญแยม้ (13)  ท่ีพบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง 
อายุ 31 - 40 ปี  มีทศันะต่อการน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ในชีวิตประจ าวนัสูงกว่า
ประชาชนท่ีมีอายุต  ่ากวา่ 30 ปี ดงันั้นคนในครอบครัวท่ีมีอายุมากจะมีความเขา้ใจในการด าเนินชีวิต
มากกว่าผูท่ี้อายุน้อย  จากการศึกษาดชันีชีวิตครอบครัว พบว่า สัมพนัธภาพในครอบครัวและการ
พึ่งพาตนเองทางดา้นเศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กนั (64) ครอบครัวท่ีมีสัมพนัธภาพดีจะมี การพูดคุย
ปรึกษาหารือร่วมกนัแกปั้ญหา และน ามาซ่ึงการเลือกการปฏิบติัให้ชีวิตครอบครัวมีความสุข ภาวะ
เศรษฐกิจของครอบครัวร่วมกนัท านายความแปรปรวนของการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของครอบครัว สอดคลอ้งกบัแนวทางแกไ้ขปัญหาหน้ีสินโดยการด าเนินชีวิตของครอบครัว
ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง (63) และรายไดป้ระจ าของครัวเรือนมีความสัมพนัธ์กบัปริมาณการ
ออมภาคครัวเรือนในทิศทางบวก (42) ซ่ึงศศิพร ปาณิกบุตร (62) พบว่า รายได ้ซ่ึงเป็นปัจจยัทาง
เศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กบัการด าเนินชีวิตในรูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ ซ่ึง
รายได้ การออม และภาวะหน้ีสินส่งผลต่อภาวะเศรษฐกิจในครอบครัว สามารถก าหนดแบบ
แผนการด าเนินชีวิตได ้พรพิมล วราวุฒิพุทธพงศ ์(57) กล่าวพฤติกรรมจะสอดคลอ้งกบัทศันคติของ
บุคคลเสมอ ซ่ึงผลการศึกษาน้ีพบวา่ทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เขา้เป็นปัจจยัท านายการ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว สอดคลอ้งกบัการศึกษาสุมาลี จนัทร์ชลอ 
คมสัน จิระภทัรศิลปะ  อรวรรณ จนัทร์ชลอ (11)  พบว่า ความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกบั
เศรษฐกิจพอเพียง  ส่วนมากมีความเห็นสอดคลอ้งกนัวา่ หลกัเศรษฐกิจพอเพียงจะช่วยพฒันาสังคม
ได ้และเห็นดว้ยท่ีทุกครอบครัวตอ้งท างบประมาณค่าใชจ่้าย และเห็นดว้ยวา่การด าเนินชีวิตเศรษฐกิจ
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พอเพียงจะท าให้สบายภายหลงั เช่นเดียวกบั นนัทน์ภสั บุญแยม้ (13) พบวา่ ทศันคติของประชาชน
ต่อการน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงประยกุตใ์นชีวติประจ าวนัอยูใ่นระดบัมาก 
 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 
 ข้อเสนอแนะส าหรับองค์กรและผู้บริหารโรงพยาบาล  

1. ผูบ้ริหารควรจะส่งเสริมใหค้วามรู้ความเขา้ใจ และสร้างทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ใหน้ าหลกัการดงักล่าวไปปฏิบติัอยา่งจริงจงั   

2. หน่วยงานมีการจดักิจกรรมท่ีสร้างเสริมสัมพนัธภาพในครอบครัว โดยให้สมาชิกใน
ครอบครัวไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการด าเนินชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    

3. ผูบ้ริหารในองคก์รควรจดัสวสัดิการเพื่อลดภาระค่าใชจ่้าย ปลดหน้ีทั้งในระบบและ
นอกระบบ จดัการออม ในรูปแบบสหกรณ์ออมทรัพย ์ส่งเสริมให้ศึกษาและพฒันางานอยา่งต่อเน่ือง 
เป็นตน้ 

ข้อเสนอแนะส าหรับหน่วยงานอืน่  
ขอ้เสนอแนะส าหรับส่ือต่าง ๆ โดยเฉพาะโทรทศัน์ หนังสือพิมพ์ และอินเตอร์เนต  

ควรมีการน าเสนอในแง่มุมของการด าเนินชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียงในบริบทต่าง ให้เขา้ใจง่าย
ต่อการน าไปปฏิบติัต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวจิัยคร้ังต่อไป 
1. ควรใชก้ารวจิยัเชิงปริมาณร่วมกบัการศึกษาเชิงคุณภาพในลกัษณะสนทนากลุ่ม การ

สัมภาษณ์ลึก เป็นตน้  
2. ควรมีการศึกษาโดยการถอดบทเรียน ครอบครัวท่ีประสบความส าเร็จในการด าเนิน

ชีวติตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงในสังคมเมือง   
3. ควรมีการศึกษาก่ึงทดลอง โดยใช้รูปแบบโปรแกรมการมีส่วนร่วมของครอบครัว

ในการน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้  
4. ศึกษาปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ของครอบครัว เช่น การสนบัสนุนทางสังคม ระดบัการศึกษา กลุ่มอาชีพ  ค่านิยม เป็นตน้ 
5. ท าการศึกษาการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัวโดยการเก็บ

ขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นผูน้ า หรือหัวหน้าของครอบครัว เพื่อท่ีจะสามารถประเมินการปฏิบติั
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว ไดค้รอบคลุมและชดัเจนมากข้ึน 
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EXTENDED SUMMARY 

 

 

Background and Rationale of the Research  

The global economic crisis has affected all parts of the world, including 

inevitably Thailand. The sufficiency economy philosophy has been accordingly 

mentioned in Thailand. In fact, the sufficiency economy philosophy was been the way 

of living and practicing advised by His Majesty the King to the Thai people since 

1974. This philosophy emphasizes development based on sufficiency, moderation, 

reasonability, self-immunity and carefulness. The development should be stepwise and 

correctly conducted in accord with the academic principles and ethics as a framework 

of practicing and living (3). People at all levels, from the family to the community,   

and nation - should practice the middle way implied by the sufficiency economy      

philosophy with knowledge and understanding. However, although most people know 

the word “Sufficiency Economy”, they do not know its principles and implications (4).  

In addition, the emphasis of the sufficiency economy philosophy presented by the 

media has been focused on rural areas.  The practice of the sufficiency economy 

philosophy in the metropolitan areas has been presented less often. People still have 

some misunderstanding about the sufficiency economy philosophy; most of them, for 
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example, think that the sufficiency economy philosophy cannot be applied to the urban 

society, which has been strongly influenced by consumerism, materialism 

unrestrained, free markets and extreme capitalism.           

 According to the pilot study of the employees in private hospital in the 

Bangkok Metropolitan, it was found that 70% of the sample had an understanding of 

the sufficiency economy philosophy at a moderate level, in particular, concerning   

expenses. Furthermore, 20% of the sample reported they paid interest on a bank loan. 

The current economic crisis has affected all parts of the society. Family, the smallest 

social unit, tends to have been severely affected, leading to higher stress. So, it was 

very interesting to question how the employee families working in the private 

hospitals in the Bangkok Metropolitan area perceive, understand and practice of the 

sufficiency economy philosophy.    

According to the literature review, Seree Phongphit (17) has conducted 

action research and a workshop among community leaders that resulted in the 

development of a framework, criteria and indicators for the sufficiency economy 

philosophy for urban residents, which inspired this research. The researcher, as the 

employee working in the private hospital, was very interested in studying the factors 

having a relationship with the practice of the sufficiency economy philosophy among 

employee families in private hospitals. The concepts and indicators for urban residents 

(17) were used as the guideline to evaluate the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families, whereas THE PRECEDE MODEL (12) was 

applied as the conceptual framework to explain the correlations among the variables. 

When the employees and their families apply the sufficiency economy philosophy to 

their live, they will achieve proper living behavior and stability. Having a good family 

life, the employees can then certainly work more efficiently and effectively, whereas 

the clients can get better qualified health care service. The other benefit from the 

sufficiency economy philosophy is that the image of the organization will be improved 

accordingly. The study results can be applied not only in the promotion of sufficiency 

economy philosophy but also as the elementary data for other private hospitals and 

other relevant organizations to enhance the awareness and good sense among 

employee families as well as other families for practicing of the sufficiency economy 

philosophy.        
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Research Objectives 

1. To study the practice of the sufficiency economy philosophy among 

employee families in private hospitals, Bangkok metropolitan. 

2. To study the correlations between the predisposing factors, namely, 1) 

Personal factors (i.e. age, knowledge of  the sufficiency economy philosophy, attitude 

toward the sufficiency economy philosophy) and 2) family factors (i.e. family 

economic status and family relationship) and the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families in private hospitals, Bangkok metropolitan. 

3. To study the correlation between the enabling factor in term of the 

accessibility to information related to the sufficiency economy philosophy, and the 

practice of the sufficiency economy philosophy among employee families in private 

hospitals, Bangkok metropolitan.   

4. To study the correlation between the reinforcing factor in term of the 

role models on the practice of the sufficiency economy philosophy and the practice of 

the sufficiency economy philosophy among employee families in private hospitals, 

Bangkok metropolitan.    

5. To study the factors predicting the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families in private hospitals, Bangkok metropolitan. 

  

Scope of the Research  

 This research was conducted with the families of employees, who worked 

as the full-time employees in private hospitals with over 400 beds in the Bangkok 

metropolitan area. The data were collected based on the perception of employees 

toward the practice of the sufficiency economy philosophy among employee families 

from 18 January to 7 February 2011. 

 

Research Methodology 

This study was a cross-sectional research. The sample for this research 

consisted of employee families in private hospitals with over 400 beds in the Bangkok 

metropolitan area. The sample was randomly selected using simple random sampling 

to obtain two samples from five private hospitals (77). The sample from each hospital 
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was divided by stratified random sampling into those from the service department and 

those from the service support department. The proportional size of the ratio was 

70:30 and quota sampling was then applied in this research. The data were collected 

from family representatives, who were the full-time employees of the private 

hospitals. These employees had to have worked at the private hospitals for at least six 

months and lived with their family so that they could evaluate the behavior of their 

recommended members properly. All participants should voluntarily join the study 

and sign in the consent form. The sample size from the calculations was 369, the 

researcher added on 10% additional families. Thus, the questionnaires in the data 

collection were given to 410 families. Finally, 383 questionnaires were returned.  

 The research instrument used in this research was a questionnaire with 

multiple choice and open-ended questions. The questionnaire was divided into three 

parts. Part 1 covered the general data in terms of age, educational level and family 

data, namely, family characteristics, number of family members, family income and 

family economic status. Part 2 were questions concerned with the factors related to the 

practice of the sufficiency economy philosophy among employee families in terms of 

1) family relationship, 2) knowledge of the sufficiency economy philosophy, 3) 

attitudes toward the sufficiency economy philosophy, 4) accessibility to the 

information related to the sufficiency economy philosophy, and 5) role models on the 

practice of the sufficiency economy philosophy among employee families. Part 3 was 

involved with the practice of the sufficiency economy philosophy among these 

families. The questions of this part were related to the examples of practice of the 

sufficiency economy philosophy among families. The questionnaire was verified for 

its validity and had reliability coefficients between 0.79 and 0.84.         

The statistics used in the data analysis included descriptive statistics and 

inferential statistics such as Pearson's Product Moment Correlations, and Stepwise 

Multiple Regression, applied in finding the factors predicting the practice of the 

sufficiency economy philosophy among employee families.  
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Conclusion 

 1. General Data 

Family Data: The data was collected from 383 employee families   

showed that most of them were nuclear families (56.9%) or extended families 

(24.3%). Most families comprised 3 – 4 members (46.2%) or 5 – 6 members (28.7%), 

and earned a median income of 20,000 – 40,000 Baht (28.2%) with the median of 

50,000 Baht. Evaluating family economic status, most families obtained sufficient 

income with some savings (58%), obtained sufficient income with no savings (32.4%) 

or obtained insufficient income (7.3%), respectively. In addition, 46.7% of the sample 

had debts; the debts could be completely repaid within 1-2 years (41.9%), within 5-6 

years (23.5%) or within 7-30 years (22.3%), respectively.   

Personal data: The employees were the family representatives responding 

to the questionnaire. The major informants were family members (79.1%) and family 

leaders (20.1%). Most of the informants were female (79.1%), aged 21-30 years old 

(46.2%) or 31-40 years old (31.3%) with an average age of 33.61 years old. Most of 

them obtained a bachelor’s degree (59.3%) or high school education or vocational 

education (17.8%). Besides, 48.6% reported they were single and 45.7% were married.    

 2. Practice of the Sufficiency Economy Philosophy among Employee 

Families 

The evaluation of the practice of the sufficiency economy philosophy 

among employee families was considered in three aspects: moderation, reasonability 

and self-immunity. The research found that the practice of the moderation dimension 

among employee families was at a moderate level (62.4 %), a low level (23.9%) or a 

high level (10.7%), respectively. The practice of the reasonability dimension was at a 

moderate level (65.5%), a high level (23.8%) or a low level (10.7%), respectively 

while the practice of the self-immunity dimension was at a moderate level (55.6%),           

a low level (27.9%) or a high level (16.4%), respectively. Therefore, overall the 

practice of the sufficiency economy philosophy among employee families was at a 

moderate level (51.7%) or a low level (48.3%).  

 3. Data Related to the Predisposing, Enabling and Reinforcing Factors 

Predisposing factors consisted of family data, namely, family economic 

status and family relationship, and personal data such as age, knowledge of the 
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sufficiency economy philosophy and attitude toward the sufficiency economy 

philosophy.  

Family data: It was found that most families obtained sufficient income 

with some savings (58%), obtained sufficient income with no savings (32.4%) or 

obtained insufficient income (7.3%). In relating to the family relationship, most 

families had a family relationship in a high level (53.3%), a moderate level (34.5%) or 

a low level (12%).  

Personal data: The research indicated that most informants were 19-65 

years old with the average age of 33.61 years old; most samples were 21-30 years old 

(46.2%). Most of them had knowledge of the sufficiency economy philosophy quite 

equivalently at a moderate or a low level in 51.4% and 48.6%, respectively. Most 

families had the attitude toward the sufficiency economy philosophy positively 

(98.7%) or negatively (1.3%).  

Enabling factor: In term of the accessibility to the information related to 

the sufficiency economy philosophy, the present found that the accessibility to the 

information related to the practice of sufficiency economy philosophy of the sample 

was at a high level (62.9%) or a moderate level (32.9%).  

Reinforcing factor: In term of the role models on the practice of the 

sufficiency economy philosophy among employee families, the research found that 

most families had the role models in a high level (65%) or a moderate level (32.6%).  

 4. Correlation between Predisposing factors, Enabling factor, 

Reinforcing factor and the Practice of the Sufficiency Economy Philosophy 

among Employee families 

 The correlation between the predisposing factors and the practice of the 

sufficiency economy philosophy among employee families revealed that the family 

relationship, attitude toward the sufficiency economy philosophy, family economic 

status and age were positively correlated to the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families at statistical significance level (p < 0.001). The 

Pearson’s Product Moment Correlation Coefficients were 0.34, 0.33, 0.25 and 0.19, 

respectively. Besides, knowledge of the sufficiency economy philosophy was 

positively correlated to the practice of the sufficiency economy philosophy among 
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employee families at statistical significance level (p < 0.01) whereas the Pearson’s 

Product Moment Correlation Coefficient was 0.17.  

 The enabling factor, the accessibility to the information related to the 

sufficiency economy philosophy, was positively correlated to the practice of the 

sufficiency economy philosophy among employee families at statistical significance 

level (p < 0.001) provided in Pearson’s Product Moment Correlation value of 0.09. 

Additionally, concerning the reinforcing factor, the role models on the practice of the 

sufficiency economy philosophy, was not correlated to the practice of the sufficiency 

economy philosophy among employee families at statistical significance level (p > 

0.05).   

 5.  Factors Predicting the Practice of the Sufficiency Economy 

Philosophy among Employee Families 

 The factors predicting the practice of the sufficiency economy philosophy 

among employee families in private hospitals in the Bangkok Metropolitan area 

consisted of the four variables, namely, age, attitude toward the sufficiency economy 

philosophy, family economic status and family relationship. These factors jointly 

predicted 22% the variance of the practice of the sufficiency economy philosophy 

among employee families as age was the most influential predictor, followed by 

family relationship, family economic status and attitude toward the sufficiency 

economy philosophy, respectively. This relationship might be shown in an equation as: 

 

The Practice of the sufficiency economy philosophy among employee 

families in private hospitals in the Bangkok Metropolitan area = 55.41 + 

3.41 (family economic status) + 0.26 (family relationship) +0.25(age) + 

0.21(attitude toward the sufficiency economy philosophy) 

 

 6.  Examples of the Practice of the Sufficient Economy Philosophy 

among Employee Families 

 From 120 examples of practices of the sufficiency economy philosophy 

among employee families, most examples were related to the moderation, self-

immunity or reasonability dimensions, respectively. The examples of the practice of 

the moderation included the proper expenditures, doing a family garden, economizing 
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(e.g. repairing broken things instead of buying the new ones); the examples of the 

practice of the reasonability were making a list of expenses and daily accounts while 

the example of the practices of the self-immunity included the money saving.   

 

Table 20: Results of Hypothesis Testing 

 

Hypothesis  p-value Result 

Hypothesis 1: The personal predisposing factors are positively 

correlated with the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families:        

  

- Age < 0.001 Accepted 

-   Knowledge of the sufficiency economy philosophy  < 0.01 Accepted 

-   Attitude toward the sufficiency economy philosophy    < 0.001 Accepted 

The family predisposing factors are positively correlated to the 

practice of the sufficiency economy philosophy among employee 

families:   

  

- Family economic status < 0.001 Accepted 

- Family relationship < 0.001 Accepted 

Hypothesis 2: The enabling factor, the accessibility to the 

information related to the sufficiency economy philosophy, is 

positively correlated with the practice of the sufficiency 

economy philosophy among employee families.  

< 0.05 Accepted 

Hypothesis 3: The reinforcing factor, the role model on the 

practice of the sufficiency economy philosophy, is positively 

correlated with the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families.   

> 0.05 Rejected 

Hypothesis 4: The predisposing, enabling and reinforcing factors 

can jointly predict the variance of the practice of the sufficiency 

economy philosophy among employee families. 

  

- Predisposing Factors: Age, family relationship, family economic 

status, attitude toward the sufficiency economy philosophy; 

< 0.001 Predicted  

- Predisposing Factor: Knowledge of the sufficiency economy 

philosophy; 

> 0.05 Not Predicted 

- Enabling and Reinforcing Factors > 0.05 Not Predicte 
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Discussion 

 According to this research, the sample had the practice of the sufficiency 

economy philosophy among employee families at a moderate level. This finding is 

similar to the study by Songsak Sriboonjit (4). The practice of the sufficiency 

economy philosophy among people in the service sector was at a moderate level. 

However, this finding is different from the research of Pramote Monklam (15) and 

Kanda Tehkhanmark (16) who studied urban families in provinces where urban and 

rural living was mixed. The research by these authors revealed that overall the practice 

of the sufficiency economy philosophy was at a high level; the study context was 

different because the latter research was conducted in rural areas. This research was 

conducted in the Bangkok metropolitan area, due to the higher rushing in work and 

competitive environment. Besides, urban residents might have some misunderstanding 

on the sufficiency economy philosophy due to an inaccurate presentation through the 

media. For instance, the media usually presents the sufficiency economy philosophy 

among the rural people. Thus, some urban residents might think that the sufficiency 

economy philosophy cannot be applied to their urban living.     

 With the specific considerations, it was found that most of sample the 

practice of the sufficiency economy philosophy in terms of reasonability, moderation, 

and self-immunity. The finding is different from the results of Songsak Sriboonjit (4), 

studying the practice of the sufficiency economy philosophy among people in the 

service sector, as his research found that his sample had the practice of the self-

immunity at a high level and the reasonability at a low level. For the present, the 

sample had the practice of the reasonability at a high level, perhaps because of their 

urban living and the job characteristics of health care service. For example, the sample 

had to make financial plans whereas some sample mentioned that they had to make a 

travel plan from home to the hospital; they had to work with the awareness and 

knowledge to prevent any possible risk; or they had to plan for the finance. So, it can 

be noted that the reasonability of the employees was connected with planning. This 

finding is in accord with the results of Sumalee Chanchalor et al. (11), who also 

studied people living in the Bangkok metropolitan area and the sufficiency economy 

philosophy. From the latter study, urban residents paid money with reasonability more 

than for satisfaction. However, they hardly operated to acquire knowledge in order to 
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do things instead of buying e.g. dish wash, mosquito repellent, and so on. They 

preferred game shows, dramas and entertainment programs rather than knowledge 

programs. Besides, they used mobile phone for fun not for necessary business. Living 

in the urban area, doing DIY (Do It Yourself) things might not be easy. However, 

urban residents can access various daily products more easily and more conveniently. 

It should be noted that urban residents, apart from their work, prefer doing activities 

for their relaxation and rest. 

 Related to the practice of moderation dimension, most of the sample had 

good values with respect to social rules. For instance, they paid respect to the senior 

such as parents and grandparents anytime they could do, or they followed the social 

regulations and laws, e.g. they paid taxes and complied with the traffic rules, and so 

on. However, extravagance and dishonesty can be found among urban residents. For 

example, they had a lot of credit cards, or they came to work late, and so on. Despite a 

good family upbringing in Thai culture and tradition, urban residents are affected by 

the economic crisis and prefer having several credit cards, resulting ultimately in debts 

and extravagance.  

 Concerning the practice of self-immunity dimension, most of the sample 

made all household things in order, or they did not have any savings, or They over 

worked and did not have time for themselves and family. The sample also exercised or 

did physical activities at least three days a week, or they participated in activities 

organized by organizations and society, e.g. community development activity, 

volunteering tasks, and so on. Moreover, the sample prepared equipment for 

emergency, e.g. fire extinguishment equipment, phone numbers, first aid kits and 

medicine. The self-immunity of the sample might not be sufficient because urban 

residents have to over work to obtain more income in the economic crisis. Sometimes, 

they do not pay attention to physical exercise. Anyway, most of the sample saved 

some money for emergency cases. 

 Age was correlated with the practice of the sufficiency economy 

philosophy among the employee families, (r = 0.19, p < 0.001). This could be 

explained that the respondents, as the employees in private hospitals, were mature and 

had sufficient experience. Therefore, they knew how to live in balance and spent 

money reasonably. This is in accord with the previous study results of Sumalee 
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Chanchalor et al. (11), Pramote Monklam (15) and Nopporn Metheeanankul (31) 

finding that age influenced the practice of the sufficiency economy philosophy. In 

addition, the study of Nannaphas Boonyaem (13) indicated that the 31-40 year old age 

group had higher attitude toward the practice of the sufficiency economy philosophy 

than those aged under 30 years old. This current research thus emphasized that age 

supported the practice of the sufficiency economy philosophy among employee 

families. 

 Knowledge of the sufficiency economy philosophy was positively 

correlated with the practice of the sufficiency economy philosophy (r = 0.17, p < 

0.01). The sample had knowledge of the sufficiency economy philosophy at either a   

moderate or a low level, namely, 51.4% and 48.6%, respectively. This matched up 

with overall the practice of the sufficiency economy philosophy among employee 

families at a moderate level (51.7%) or a low level (48.3%) as well. The results are 

consistent with the previous study of Songsak Sriboonjit (4) and Silawat Srisawat (51) 

who found that most samples with in the Bangkok metropolitan area had knowledge 

and understanding of the sufficiency economy philosophy at a moderate level while 

only a few samples in all occupational groups had knowledge and understanding of the 

sufficiency economy philosophy. The studies of Sumalee Chanchalor et al. (11), Jirayu 

Phoungsri (43) and Surangpimol Sairoj (50) indicated that the application of the 

sufficiency economy philosophy was correlated with the knowledge and 

understanding of the sufficiency economy philosophy. The more people that have 

understanding of the sufficiency economy philosophy, the more they can apply the 

sufficiency economy philosophy and vice versa. From the current research, it should 

be mentioned that knowledge of the sufficiency economy philosophy enhanced the 

practice of the sufficiency economy philosophy. 

 Attitude toward the sufficiency economy philosophy was positively 

correlated with the practice of the sufficiency economy philosophy (r = 0.33, p < 

0.001). The behaviors of the sample usually complied with emotion, knowledge and 

understanding, and attitude (32). The Sufficiency Economic Committee (20) mentioned 

that to apply the sufficiency economy philosophy to daily living successfully, people 

had to have proper knowledge and understanding of the practical principles. More 

importantly, people should experience self-learning or learning from others so that 
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they could realize the benefits and happiness gained from the practice of the 

sufficiency economy philosophy. However, the sample, from the current research, had 

knowledge of the sufficiency economy philosophy only at a low or a moderate level. 

This led then to practice of the sufficiency economy philosophy only at a low or a 

moderate level. The results are in accord with the study of Songchai Tiyanon (60) 

revealing that agriculturists had the attitude toward agriculture following the 

sufficiency economy philosophy in terms of income stability at a high level. However, 

the practices of these agriculturists were at a low level. The results are also consistent 

with the previous studies of Sumalee Chan chalor et al. (11), Nannaphas Boonyaem 

(13), Phaitoon Patchara-apha (52) and Totsamomporn Phutchandra (61) who found 

that the attitude toward the sufficiency economy philosophy was positively correlated 

with the practice of the sufficiency economy philosophy. This current research also 

found support that one’s attitude toward the sufficiency economy philosophy leads to 

the practice of the sufficiency economy philosophy among employee families.  

 Family economic status was positively correlated with the practice of the 

sufficiency economy philosophy (r = 0.25, p < 0.001). This is in accord with the 

research of Sasiporn Panikabut (62) revealing that income was the economic factor 

having a correlation with the practice of the sufficiency economy philosophy. Again, 

the study by Jiranut Suwanthamma et al. (63) indicated that debt problems could be 

solved by the application of sufficiency economy philosophy. The study on Thai 

families revealed that the household economy of families possessed stability (87). 

According to the survey of strong Thai families, economic self-sufficiency enhanced 

the relationship, whereas understanding of the sufficiency economy philosophy 

resulted in the practice of the sufficiency economy philosophy (64). The present thus 

confirmed that the household economy of the family was one of the factors related to 

the practice of the sufficiency economy philosophy among employee families. 

 Family relationship was positively correlated with the practice of the 

sufficiency economy philosophy (r= 0.34, p < 0.001). The finding is in accord with the 

previous research of Thawatchai Phailai et al. (69) revealing that the agriculturists 

living with their families and following the sufficiency economy philosophy would 

have more love and care in the family. The qualitative study of Narumon Nirathorn     

et al. (14) indicated that the sample paid importance to having a warm family, in 
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accord with the practice of the sufficiency economy philosophy. Additionally, focus 

group participants also mentioned that the balance between life and work should be 

achieved to enhance the family relationship. The survey of strong Thai families 

revealed that the family relationship could be enhanced as the sample followed the 

sufficiency economy philosophy (64). As such, this research also found that the family 

relationship is one of the factors supporting the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families.         

   Accessibility to information about the sufficiency economy philosophy 

was positively correlated with the practice of the sufficiency economy philosophy 

among employee families (r = 0.09, p < 0.05). The sample accessed the information 

related to the sufficiency economy philosophy at a high level (62.9%), a moderate 

level (32.9%) or a low level (4.2%), respectively. The data were accessed via 

television, newspapers and Internet. By accessibility to the information related to the 

sufficiency economy philosophy, the sample could learn about the practice of the 

sufficiency economy philosophy. This is in accord with the studies of Nopporn 

Metheeanankul (31), Nannaphas Boonyaem (13), Silawat Srisawat (51) and Pawan 

Meenrakruandej (74) who found that the media channels and characteristics of the 

media affected the practical application of sufficiency economy philosophy. This is 

consistent with the concept of Klapper (71), citing that people chose the media and 

information from the sources based on their interest in order to solve their problems or 

satisfy their own needs. This research thus implies that accessibility to the information 

about the sufficiency economy philosophy enhances the practice of the sufficiency 

economy philosophy among employee families.  

 Additionally, the role models on the practice of the sufficiency economy 

philosophy were not correlated with the practice of the sufficiency economy 

philosophy (p > 0.05). This was partially because most families were nuclear families 

having only 3-4 members. Technology played a great role in daily living while parents 

had very little time for their children. As a result, the family relationship was loosened 

so no one could be a good role model. Besides, most families thought that the 

sufficiency economy philosophy could not be applied in urban living. The media also 

presented the sufficiency economy philosophy with the emphasis on rural areas. So, 

the role models on the practice of the sufficiency economy philosophy, in this 
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research, were not powerful role models for the urban dwellers. This finding is in 

contrast to the qualitative study by Naruemon Nirathorn et al. (14), indicating that the 

sample got good role models of sufficiency living from their parents and neighbors. 

Like Darunee Thanjai (76) and Thawatchai Phailai et al. (69), participatory learning 

with role models from leaders, government departments and other government 

agencies related to the sufficiency economy philosophy can lead to the practice of the 

sufficiency economy philosophy. Anyway, this research must stress that the role 

models on the practice of the sufficiency economy philosophy were not correlated to 

other practice of the sufficiency economy philosophy among employee families. 

 Age, attitude toward the sufficiency economy philosophy, family 

economic status, and family relationship could predict 22% of the variance of the 

practice of the sufficiency economy philosophy among employee families at statistical 

significance level (p < 0.001). The most significant variables, in order of importance 

were: age, family relationship, family economic status and attitude toward the 

sufficiency economy philosophy. Sucha Jan-aim (37) mentioned that human behaviors 

were determined by two aspects, namely, 1) personal habits, and 2) behavioral 

exposition and exposition intensity. According to this study, age is a significant 

predictor of the practice of the sufficiency economy philosophy among employee 

families. The older people were, the more learning experience of living they had when 

compared with the younger, since the older could think more reasonably.  

The previous studies of Sumalee Chanchalor (11), Pramote Monklam (15) and 

Nopporn Metheeanankul (31) also found that age affected the practice of the 

sufficiency economy philosophy. Besides, the study of Nannaphas Boonyaem (13) 

indicated that the 31-40 year old age group had a higher attitude toward the practice of 

the sufficiency economy philosophy than the sample aged less than 30 years old. In 

other words, the older family members had more understanding of living than the 

younger ones. According to the study of family life index, family relationship was 

correlated with economic self-sufficiency (64); namely, the families with good 

relationships would discuss and solve problems together, resulting in more happiness. 

The family economy status also predicted the variance of practice of the sufficiency 

economy philosophy among employee families. This is consistent with the problem-

solving of debts using the sufficiency economy philosophy (63). In addition, it should 
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be noted that permanent household income was positively correlated with the savings 

(42). Sasiporn Panikabut (62) found that income, as an economic factor, was 

correlated with the sufficiency economy philosophy; for example, income, savings and 

indebtedness all affected the household economy of the family. Pornpimol 

Warawutphutthiphing (57) stated that behaviors were also consistent with personal 

attitudes. This research found that the attitude toward the sufficiency economy 

philosophy could predict the practice of the sufficiency economy philosophy among 

employee families. This finding is in accord with the previous researches of Sumalee 

Chanchalor, Khomsan Jirapattarasilapa and Orawan Chanchalor (11) who found that 

most people had the opinion that the sufficiency economy philosophy could improve 

society and also agreed that all families should prepare this expense budget. 

Additionally, the practice of the sufficiency economy philosophy would result in the 

happiness of living. Nannaphas Boonyaem (13) also found that the attitude of the 

sample toward the application of the sufficiency economy philosophy in daily living 

was at a high level.  

 

Recommendations 

 Recommendations for Organizations and Hospital Administrator   

1. The administrator should promote and provide knowledge and 

understanding including the attitude toward the sufficiency economy philosophy so 

that this philosophy can be concretely practiced.   

2. The activities enhancing the family relationship should be organized by 

relevant organizations so that the family members can participate in the living in 

accord with the practice of the sufficiency economy philosophy.    

3. The administrator should provide the welfare to reduce the burden of 

expenses including the legitimate and illegitimate debts of the employees. Besides, the 

cooperative saving should be promoted for the employees.  

Recommendations for Other Organizations  

The media, especially like television, newspapers, and Internet should 

present the perspectives of practice of the sufficiency economy philosophy in various 

contexts, which are effortless for further practice.  
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Recommendations for Further Researches 

1. The quantitative research should be conducted in association with the 

qualitative study through the focus group, in-depth review, and so on.   

2. The lessons learned of families having success in the practice of the 

sufficiency economy philosophy in the urban area should be studied.    

3. The quasi-experimental study should be conducted using the family 

participation program on the practical applications of the sufficiency economy 

philosophy.  

4. Other factors related to the practice of the sufficiency economy 

philosophy among employee families, e.g. social supports, educational levels, 

occupation, personnel values, and so on, should be studied. 

5. The practice of the sufficiency economy philosophy should be studied 

with the data collection from the family leaders so that the data can be evaluated more 

explicitly and inclusively.  
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ภาคผนวก ก 

รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ีองมือทีใ่ช้ในงานวจัิย 
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  ผูท้รงคุณวฒิุภายนอก 
2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สมบติั  กุสุมาวลี คณะพฒันาทรัพยากรมนุษย ์ 

 สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

3. อาจารยป์าริชาติ  ทาโน คณะพยาบาลศาสตร์ 
 มหาวทิยาลยักรุงเทพมหานคร 

4. นางอรุณี  ธ ารงวศิว รองผูอ้  านวยการบริหารสายงานการพยาบาล 
  โรงพยาบาลธนบุรี 
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ภาคผนวก ข 
คุณภาพเคร่ืองมอืวดัทีใ่ช้ในงานวจิัย 

 
 

คุณภาพเคร่ืองมอืวดัสัมพนัธภาพในครอบครัว 
 
ตารางภาคผนวกที ่1  ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ (ส.ป.ส. สหสัมพนัธ์) และค่าความเช่ือมัน่
แบบสอบถามสัมพนัธภาพในครอบครัว 
 

ขอ้ท่ี ขอ้ค าถาม 
ส.ป.ส 

สหสมัพนัธ ์
1 1 เดือนท่ีผา่นมา ครอบครัวไดท้ ากิจกรรมร่วมกนั เช่น ท่องเท่ียว  

อ่านหนงัสือ  รับประทานอาหาร เล่นกีฬา ไปซ้ือของดว้ยกนั เป็นตน้  
0.4853 

2 เม่ือมีปัญหาเกิดข้ึน สมาชิกในครอบครัวจะประนีประนอม และตกลงกนัไดด้ว้ยดี 0.7328 
3 สมาชิก ในครอบครัวไม่ค่อยสนใจซ่ึงกนัและกนั  0.5532 
4 สมาชิกในครอบครัวมักจะพูดคุยหรือปรึกษาปัญหากับคนอ่ืนมากกว่าสมาชิกใน

ครอบครัว  
0.4438 

5 สมาชิกในครอบครัวใหก้ าลงัใจต่อกนั  0.7846 
6 สมาชิกในครอบครัวดูแลเอาใจใส่ต่อกนัทั้งในยามปกติ  เจ็บป่วย และเม่ือมีปัญหา   0.8065 
7 สมาชิกในครอบครัวต่างคนต่างอยู ่ขาดการเอาใจใส่กนั  0.5792 
8 สมาชิกในครอบครัวรับผิดชอบงานในบา้นท่ีตนรับผิดชอบ เป็นอยา่งดี 0.6746 
9 เม่ือสมาชิกเจ็บป่วย จะมีสมาชิกคนอ่ืนท างานในบา้นแทนโดยไม่ตอ้ง 

ไหวว้าน 
0.6726 

10 สมาชิกในครอบครัวแสดงออกถึงความรัก ความห่วงใย และเอ้ืออาทรต่อกนัดว้ยการ
ปฏิบติั เช่น ไหวผู้ใ้หญ่ ลูบหวัลูก กอด หอม และสมัผสัอยา่งอ่อนโยน 
 

0.6955 

 
ค่าความเช่ือมัน่ความสอดคลอ้งภายใน = 0.892 
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คุณภาพเคร่ืองมอืวดัความรู้เกีย่วกบัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 
ตารางภาคผนวกที่  2   ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (ส.ป.ส. สหสัมพันธ์) และค่าความเช่ือมั่น
แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
ขอ้
ท่ี 

ขอ้ค าถาม 
ส.ป.ส 

สหสัมพนัธ์ 
1 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงช้ีถึง แนวทางและการปฏิบติัตนของประชาชนใน 

ทุกระดบั 
0.1238 

2 บุคคลท่ียดึหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ตอ้งอดออมไม่ใชจ่้าย  0.1584 

3 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเนน้การสร้างรากฐานดา้นเศรษฐกิจของประเทศ
เท่านั้น  

0.5050 

4 แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยากต่อการน าไปปฏิบติั 0.6377 

5 การเตรียมตวัให้พร้อมรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนเป็นองค์ประกอบ
หน่ึงในหลกัการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

0.3056 

6 การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้จ  าเป็นตอ้งมีความรู้ 
ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง 

0.4470 

7 การช่วยเหลือเอ้ืออาทรต่อบุคคลและสังคม เป็นส่วนหน่ึงของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

0.5270 

8 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นการปฏิบติับนทางสายกลาง 0.6345 

9 การกินผกัปลอดสารพิษหรือไร้สาร เป็นแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 0.5732 

10 แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือการมีสติปัญญา ความรอบรู้ 
รอบคอบ ระมดัระวงั ท าใหมี้การตดัสินใจท่ีถูกตอ้ง   
 

0.5944 

 
ค่าความเช่ือมัน่ความสอดคลอ้งภายใน = 0.7844 
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คุณภาพเคร่ืองมอืวดัทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 
ตารางภาคผนวกที่  3   ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (ส.ป.ส. สหสัมพันธ์) และค่าความเช่ือมั่น
แบบสอบถามทศันคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ขอ้ท่ี ขอ้ค าถาม 
ส.ป.ส 

สหสัมพนัธ์ 
1 หากทุกคนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจ้ะท าใหมี้ชีวติดีข้ึน 0.5379 

2 การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะท าให้ครอบครัวมี
ความสุข 

0.5585 

3 ครอบครัวท่ีมธัยสัถ ์เป็นครอบครัวท่ีเห็นแก่ตวั  0.6619 

4 คนรวยเท่านั้นท่ีสามารถกินผกัปลอดสารพิษได ้เน่ืองจากมีราคาแพง 0.6864 

5 การปฏิบติัตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงตอ้งใชค้วามรอบรู้ดา้นวชิาการ  
จึงเหมาะส าหรับคนเรียนสูงเท่านั้น 

0.7421 

6 หากตั้งใจจริง การด าเนินชีวติตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงก็ไม่ใช่เร่ืองยาก 0.5529 

7 คนท่ีมีความรู้นอ้ยปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดย้าก 0.6256 

8 การใชชี้วติแบบเศรษฐกิจพอเพียงไม่เหมาะกบัชีวติสังคมเมือง  0.4555 

9 การหารายไดใ้หม้ากเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นมากกวา่ การไปเท่ียวพกัผอ่น 
กบัครอบครัว  

0.4485 

10 การสนใจหาความรู้ต่างๆ เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวติตาม 
หลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
 

0.3773 

 
ค่าความเช่ือมัน่ความสอดคลอ้งภายใน = 0.8554 
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คุณภาพเคร่ืองมอืวดัการปฏบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
 
ตารางภาคผนวกที่  4  ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (ส.ป.ส. สหสัมพันธ์) และค่าความเช่ือมั่น
แบบสอบถามการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว  
 
ขอ้
ท่ี 

ขอ้ค าถาม 
ส.ป.ส 

สหสัมพนัธ์ 
1 มาท างานสาย 0.3234 
2 เปิดไฟทิ้งไวแ้มไ้ม่ไดใ้ชป้ระโยชน์ 0.3351 
3 ใชผ้ลิตภณัฑท่ี์ป้องกนัส่ิงแวดลอ้ม ใชส้ารชีวภาพทดแทนการใชส้ารเคมี 0.3245 
4 บริจาคเงินส่ิงของในโอกาสต่างๆ เม่ือมีโอกาส เช่น น ้าท่วม 0.3589 
5 ปฏิบติัตนตามกฎระเบียบของสังคม เช่น เสียภาษี เคารพกฏจราจร 0.4621 
6 ซ้ือหวย ล็อตเตอร่ี 0.2515 
7 แสดงความเคารพต่อพอ่แม่ ปู่ ยา่ตายาย เม่ือมีโอกาส 0.1398 
8 รับประทานอาหารท่ีอร่อยมากกวา่ประโยชน์ 0.2292 
9 ท างานทุกวนั ไม่หยดุพกัผอ่น คิดแต่เร่ืองหาเงิน -0.0381 
10 มีบตัรเครดิตหลายใบ ส าหรับใชห้มุนเม่ือไม่มีเงิน 0.3361 
11 ซ่อมแซมของใชท่ี้ช ารุดจนกวา่จะซ่อมไม่ได ้จึงจะซ้ือของใหม่ 0.4622 
12 ซ้ือของโดยค านึงถึงความจ าเป็นมากกวา่ตามกระแสโฆษณา 0.4739 
13 เลือกซ้ืออาหาร ผกั ผลไม ้ท่ีมีในทอ้งถ่ินและหาง่าย ตามฤดูกาล 0.4027 
14 ใชโ้ทรศพัทคุ์ยเล่นมากกวา่คุยในเร่ืองท่ีส าคญัจ าเป็น 0.2514 
15 ติดตามข่าวสารจากส่ือต่างๆ เพื่อใหมี้ความเขา้ใจท่ีตรงกบั 

ความจริงมากกวา่การรับขอ้มูลจากส่ือชนิดเดียว 
0.5481 

16 ดูรายการเกมโชว ์ละครทีว ีรายการบนัเทิง มากกวา่ รายการมีสาระ 
และความรู้ 

0.3124 

17 ถา้มีโอกาสจะหลบเล่ียงการเขา้อบรมต่าง ๆ เพราะน่าเบ่ือ 0.3192 
18 มีการวางแผนการใชจ่้ายเงินใหเ้พียงพอตลอดเดือน 0.6144 
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คุณภาพเคร่ืองมอืวดัการปฏบิัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว 
 
ตารางภาคผนวกที่  4   ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (ส.ป.ส. สหสัมพันธ์) และค่าความเช่ือมั่น
แบบสอบถามการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว (ต่อ) 
 
ขอ้
ท่ี 

ขอ้ค าถาม 
ส.ป.ส 

สหสัมพนัธ์ 
19 ในการเดินทางแต่ละคร้ังจะมีการวางแผนการเดินทางไวก่้อน 0.6686 
20 วางแผนลดรายจ่ายท่ีไม่จ าเป็น เช่น ค่าหวย ของฟุ่มเฟือย เป็นตน้ 0.5412 
21 ท างานดว้ยความรู้เพื่อป้องกนัความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึน 0.6117 
22 สนใจหาความรู้เพื่อท าของไวใ้ชเ้องแทนการซ้ือ เช่น ท าน ้ายาลา้งจาน  

ยากนัยงุ 
0.1743 

23 ออกก าลงักายหรือท ากิจกรรมท่ีไดเ้หง่ืออยา่งนอ้ย 3 วนัต่อสัปดาห์ 0.3592 
24 นอนหลบัสนิท 6 - 8 ชัว่โมงต่อวนั 0.5088 
25 ใชช้อ้นกลางเม่ือรับประทานอาหารร่วมกนั 0.3023 
26 ไม่มีเงินเก็บออมไวใ้ชย้ามจ าเป็น 0.0873 
27 ของในบา้นจดัวางอยา่งเป็นระเบียบ 0.4980 
28 ท าแต่งานจนไม่มีเวลา ดูแลตนเองและครอบครัว 0.2665 
29 มีประกันชีวิต ประกันสุขภาพ ประกันอุบัติ เหตุ ส าหรับสมาชิกใน

ครอบครัว 
0.4469 

30 มีการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน เช่น อุปกรณ์ดบัเพลิงเบอร์ 
โทรศพัทท่ี์ส าคญั ตูย้าสามญัประจ าบา้น  

0.5625 

31 หาโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมกบัหน่วยงานและสังคม เช่น พฒันาชุมชน  
อาสาสมคัรช่วยงานต่างๆ เป็นตน้ 

0.2994 

32 พบปะสังสรรคก์บัเพื่อนๆ หรือมีสังคมนอกท่ีท างาน 0.1367 

 
ค่าความเช่ือมัน่ความสอดคลอ้งภายใน = 0.8497 
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ภาคผนวก ค 

เอกสารรับรองโครงการวิจัยโดยคณะกรรมการจริยธรรมการวจิัยในมนุษย์ 
คณะสาธารณสุขศาสตร์  มหาวทิยาลยัมหิดล 
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ภาคผนวก ง 

เคร่ืองมอืส าหรับการวจิัย 
 
 

แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
เร่ือง  การปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัวบุคลากร 

โรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร 
 

ค าช้ีแจง  
 แบบสอบถามเพ่ือการวจิยัฉบบัน้ี  จดัท าข้ึนเพ่ือศึกษาการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
บุคลากรโรงพยาบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร ซ่ึงผลการวจิยัในคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ส าหรับเป็นขอ้มูล
และแนวทางในการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการด าเนินชีวติ และพฒันาองคก์รต่อไป 
 1.  กรุณาอ่านค าช้ีแจงในการตอบแบบสอบถามแต่ละส่วนใหเ้ขา้ใจก่อนตอบ 

2. ผูต้อบแบบสอบถามจะรับการพิทกัษสิ์ทธ์ิในการให้ขอ้มูล โดยให้ขอ้มูลตามความสมคัรใจและท่านไม่
ตอ้งระบุช่ือลงในแบบสอบถามผูต้อบแบบสอบถามสามารถออกจากการวจิยัโดยไม่บอกเหตุผลใดๆและขอ้มลูของ
ท่านจะถือเป็นความลบัขอ้มูลจะถูกวิเคราะห์และน าเสนอในภาพรวมไม่น าขอ้มูลของท่านมาเปิดเผยหรือเสนอ
ผลการวิจยัเป็นรายบุคคลขอ้มูลจะน ามาใชเ้พ่ือการวิจัยเท่านั้น ไม่มีผลกระทบใดๆ ต่อการปฏิบัติงานและการ
ด าเนินชีวติของท่าน จงึขอความกรุณาให้ท่านตอบแบบสอบถามทุกข้อ และตอบตรงตามความเป็นจริงเพราะขอ้มูล
แต่ละขอ้มีความส าคญัอยา่งยิง่ในการวจิยัคร้ังน้ี 

3.  แบบสอบถามชุดน้ีโดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
ส่วนท่ี 1   ขอ้มูลส่วนบุคคลและครอบครัว                     จ านวน   20   ขอ้ 
ส่วนท่ี 2   ความเขา้ใจและความคิดเห็นต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน   38   ขอ้ 
ส่วนท่ี 3   การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของครอบครัว   จ านวน   33   ขอ้ 
ผูว้จิยัขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามและใหค้วาม 

ร่วมมือในการวจิยัคร้ังน้ีเป็นอยา่งดียิง่มา ณ โอกาสน้ีดว้ย 
 
       นาง ผกาพนัธ์   อินจ าปา 
            นกัศึกษาปริญญาโท   สาขาวชิาอนามยัครอบครัว 
                 คณะสาธารณสุขศาสตร์  มหาวทิยาลยัมหิดล 
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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
เร่ือง การปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัวบุคลากร 

โรงพยาบาลเอกชน ในกรุงเทพมหานคร 
 
 

ส่วนที ่1 ขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้มูลครอบครัวของผูต้อบแบบสอบถาม  
โปรดกรอกแบบสอบถามและใส่เคร่ืองหมาย ลงในช่อง  (  )  ท่ีตรงกบัความเป็นจริง
ของท่านมากท่ีสุดเพียงขอ้เดียว  

1.  สถานภาพของท่านในครอบครัว 
(  ) 1.  หวัหนา้ครอบครัว 
(  ) 2.  สมาชิกในครอบครัว ความสัมพนัธ์กบัหวัหนา้ครอบครัว………….… 

2.  อาย ุ.........  ปี      
3.  เพศ       (  ) 1. ชาย    (  ) 2. หญิง 
4.  ระดบัการศึกษาสูงสุด 

(  ) 1. ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.6)      (  ) 2. มธัยมศึกษาตอนตน้ (ม. 3)              
(  ) 3. มธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6)/ ปวช    (  ) 4. อนุปริญญา/ปวส. 
(  ) 5. ปริญญาตรี                   (  ) 6. สูงกวา่ปริญญาตรี 

5.  สถานภาพสมรสของท่าน  
(   ) 1.  โสด      (   ) 2.  สมรส     
(   ) 3. หยา่หรือแยกทางกนั       (   ) 4.  หมา้ย (คู่ท่ีเคยอยูด่ว้ยกนัเสียชีวติ) 

6.   ครอบครัวของท่านมีลกัษณะเป็นแบบใด  
  (   ) 1. ครอบครัวเด่ียว (ประกอบดว้ย สามีภรรยา หรือพอ่แม่ลูก) 
  (   ) 2. ครอบครัวขยาย (ประกอบดว้ย ปู่ ยา่ตายาย ลุงป้านา้อาและพอ่แม่ลูก)  
  (   ) 3. ครอบครัวแบบอ่ืน ๆ       

7.   จ  านวนสมาชิกในครอบครัว  ............  คน 
8.   รายไดร้วมเฉล่ียของครอบครัวประมาณ …………………….. บาท/เดือน 

9.  เศรษฐกิจของครอบครัว (พิจารณาจาก รายได ้รายจ่าย เงินออม และหน้ีสิน ในภาพรวม) 

(   ) 1. พอใชแ้ละมีเหลือเก็บ      (   ) 2.  พอใชแ้ต่ไม่เหลือเก็บ     (   ) 3. ไม่พอใช ้ 

10.  กรณีท่ีมีหน้ีสิน ครอบครัวของท่านจะสามารถปลดหน้ีสินไดภ้ายในระยะเวลา ……… ปี  
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ข้อค าถามในส่วนนี ้ ถามเกี่ยวกบักจิกรรมและความสัมพันธ์ของสมาชิกในครอบครัว 

ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  √ ลงในท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่านมากท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว  
 1 หมายถึง ขอ้ความนั้นเป็นจริงมากท่ีสุด  2 หมายถึง ขอ้ความนั้นเป็นจริงมาก 
   3 หมายถึง ขอ้ความนั้นเป็นจริงปานกลาง   4   หมายถึง ขอ้ความนั้นเป็นจริงนอ้ย 
 5 หมายถึง ขอ้ความนั้นเป็นจริงนอ้ยท่ีสุด 

   

ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความเป็นจริง 

1 2 3 4 5 
1 1 เดือนท่ีผา่นมา ครอบครัวไดท้  ากิจกรรมร่วมกนั เช่น ท่องเท่ียว 

อ่านหนงัสือ  รับประทานอาหาร เล่นกีฬา ไปซ้ือของดว้ยกนั เป็น
ตน้  

     

2 เม่ือมีปัญหาเกิดข้ึน สมาชิกในครอบครัวจะประนีประนอม และตก
ลงกนัไดด้ว้ยดี 

     

3 สมาชิกในครอบครัวไม่ค่อยสนใจซ่ึงกนัและกนั       
4 สมาชิกในครอบครัวมกัจะพดูคุยหรือปรึกษาปัญหากบัคนอ่ืน

มากกวา่สมาชิกในครอบครัว  
     

5 สมาชิกในครอบครัวใหก้ าลงัใจต่อกนั       
6 สมาชิกในครอบครัวดูแลเอาใจใส่ต่อกนัทั้งในยามปกติ  เจบ็ป่วย 

และเม่ือมีปัญหา   
     

7 สมาชิกในครอบครัวต่างคนต่างอยู ่ขาดการเอาใจใส่กนั       
8 สมาชิกในครอบครัวรับผิดชอบงานในบา้นท่ีตนรับผดิชอบ เป็น

อยา่งดี 
     

9 เม่ือสมาชิกเจบ็ป่วย จะมีสมาชิกคนอ่ืนท างานในบา้นแทนโดยไม่
ตอ้งไหวว้าน 

     

10 สมาชิกในครอบครัวแสดงออกถึงความรัก ความห่วงใย และเอ้ือ
อาทรต่อกนัดว้ยการปฏิบติั เช่น ไหวผู้ใ้หญ่ ลูบหวัลูก กอด หอม 
และสัมผสัอยา่งอ่อนโยน 
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ส่วนที ่2   ความเข้าใจและความคิดเห็นต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
 

ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย  √ ลงในช่องท่ีตรงกบัระดบัการรับรู้ท่านมากท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว  
ท่านและครอบครัวของท่านเคยได้รับข้อมูลข่าวสารเกีย่วกับปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงทางใด 

 

ข้อ
ที ่

รายการ 
ระดบัการรับรู้ 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 
1 โทรทศัน ์      
2 วทิย ุ      
3 หนงัสือพิมพ ์      
4 นิตยสาร/วารสาร      
5 หนงัสือหรือเอกสารทางวชิาการ      
6 อินเตอร์เน็ต      
7 ญาติพี่นอ้ง      
8 เพื่อน      
9 การอบรม/สมันาทางวชิาการ      
10 แผน่พบั/ ใบปลิว      

 
 

บุคคลต่อไปนีท่้านใดเป็นแบบอย่างความพอเพยีงที่ท่านและครอบครัวของท่านรับทราบมา 
 

ข้อ
ที ่

รายการ 
ระดบัการรับรู้ 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 
1 พอ่      
2 แม่      
 3 พ่ีนอ้ง ปู่ ยา่ ตา ยาย ลุง ป้า ฯลฯ      
4 ครู อาจารย ์      
5 เพื่อน      
6 หวัหนา้      
7 ศิลปิน เช่น ดารา นกัร้อง ฯลฯ      
8 นกัการเมือง      
9 นกัธุรกิจ      
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ข้อค าถามในส่วนนี ้ถามเกี่ยวกบัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงทีท่่านรับรู้มา 
 
 

ขอ้ท่ี ขอ้ความ ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่แน่ 
ใจ 

1 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงช้ีถึง แนวทางและการปฏิบติัตนของ
ประชาชนในทุกระดบั 

   

2 บุคคลท่ียดึหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ตอ้งอดออมไม่ใชจ่้าย     
3 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเนน้การสร้างรากฐานดา้นเศรษฐกิจ

ของประเทศเท่านั้น  
   

4 แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยากต่อการน าไปปฏิบติั    
5 การเตรียมตวัใหพ้ร้อมรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนเป็น

องคป์ระกอบหน่ึงในหลกัการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   

6 การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยกุตใ์ช ้จ  าเป็นตอ้งมี
ความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง 

   

 7 การช่วยเหลือเอ้ืออาทรต่อบุคคลและสังคม เป็นส่วนหน่ึงของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   

8 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นการปฏิบติับนทางสายกลาง    
9 การกินผกัปลอดสารพิษหรือไร้สาร เป็นแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียง 
   

10 แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือการมีสติปัญญา 
ความรอบรู้ รอบคอบ ระมดัระวงั ท าใหมี้การตดัสินใจท่ี
ถูกตอ้ง   
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ข้อค าถามในส่วนนี ้ถามเกี่ยวกบัความรู้สึกและความเห็นเกีย่วกบัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
1   หมายถึง เป็นจริงมากท่ีสุด  2  หมายถึง  เป็นจริงมาก   3  หมายถึง เป็นจริงปานกลาง   
4  หมายถึง  เป็นจริงนอ้ย 5  หมายถึง  เป็นจริงนอ้ยท่ีสุด 

 

ข้อที่ ข้อความ 
ระดับความเป็นจริง 

1 2 3 4 5 
1 หากทุกคนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจ้ะท าใหมี้ชีวติ

ดีข้ึน 
     

2 การปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะท าให้
ครอบครัวมีความสุข 

     

3 ครอบครัวท่ีมธัยสัถ ์เป็นครอบครัวท่ีเห็นแก่ตวั       
4 คนรวยเท่านั้นท่ีสามารถกินผกัปลอดสารพิษได ้เน่ืองจากมี

ราคาแพง 
     

5 การปฏิบติัตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงตอ้งใชค้วามรอบรู้ดา้น
วชิาการ จึงเหมาะส าหรับคนเรียนสูงเท่านั้น 

     

6 หากตั้งใจจริง การด าเนินชีวติตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงก็
ไม่ใช่เร่ืองยาก 

     

7 คนท่ีมีความรู้นอ้ยปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไดย้าก 

     

8 การใชชี้วติแบบเศรษฐกิจพอเพียงไม่เหมาะกบัชีวติสังคม
เมือง  

     

9 การหารายไดใ้หม้ากเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นมากกวา่ การไปเท่ียว
พกัผอ่นกบัครอบครัว  

     

10 การสนใจหาความรู้ต่างๆ เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต
ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
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ส่วนที ่3 การปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของครอบครัว   
 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย √ ในช่องท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่านเพียงค าตอบเดียวโดยมี 4 
ตวัเลือกดงัน้ี เป็นประจ า   หมายถึง  ปฏิบติั  ร้อยละ 70 - 100 ของการปฏิบติัในประเด็นดงักล่าว    
 บ่อยคร้ัง   หมายถึง  ปฏิบติั  ร้อยละ 30 - 69 ของการปฏิบติัในประเด็นดงักล่าว    
 นานๆ คร้ัง   หมายถึง  ปฏิบติั  ต ่ากวา่ร้อยละ 30 ของการปฏิบติัในประเด็นดงักล่าว    
 ไม่เคยเลย หมายถึง  ไม่เคยปฏิบติัในประเด็นดงักล่าว    
 

ข้อ
ที ่

ข้อความ 
ระดบัการปฏบิัต ิ

เป็น
ประจ า 

บ่อยคร้ัง 
นาน ๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

1 มาท างานสาย     

2 เปิดไฟท้ิงไวแ้มไ้ม่ไดใ้ชป้ระโยชน์     

3 ใชผ้ลิตภณัฑท่ี์ป้องกนัส่ิงแวดลอ้ม ใชส้ารชีวภาพทดแทนการใช้
สารเคมี 

    

4 บริจาคเงินส่ิงของในโอกาสต่างๆ เม่ือมีโอกาส เช่น น ้ าท่วม     

5 ปฏิบติัตนตามกฎระเบียบของสงัคม เช่น เสียภาษี เคารพกฏจราจร     

6 ซ้ือหวย ลอ็ตเตอร่ี     

7 แสดงความเคารพต่อพอ่แม่ ปู่ยา่ตายาย เม่ือมีโอกาส     

8 รับประทานอาหารท่ีอร่อยมากกวา่ประโยชน ์     

9 ท างานทุกวนั ไม่หยดุพกัผอ่น คิดแต่เร่ืองหาเงิน     

10 มีบตัรเครดิตหลายใบ ส าหรับใชห้มุนเม่ือไม่มีเงิน     

11 ซ่อมแซมของใชท่ี้ช ารุดจนกวา่จะซ่อมไม่ได ้จึงจะซ้ือของใหม่     

12 ซ้ือของโดยค านึงถึงความจ าเป็นมากกวา่ตามกระแสโฆษณา     

13 เลือกซ้ืออาหาร ผกั ผลไม ้ท่ีมีในทอ้งถ่ินและหาง่าย ตามฤดูกาล     

14 ใชโ้ทรศพัทคุ์ยเล่นมากกวา่คุยในเร่ืองท่ีส าคญัจ าเป็น     
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ข้อ
ที ่

ข้อความ 
ระดบัการปฏบิัต ิ

เป็น
ประจ า 

บ่อยคร้ัง 
นาน ๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

15 ติดตามข่าวสารจากส่ือต่างๆ เพ่ือใหมี้ความเขา้ใจท่ีตรงกบั 
ความจริงมากกวา่การรับขอ้มูลจากส่ือชนิดเดียว 

    

16 ดูรายการเกมโชว ์ละครทีว ีรายการบนัเทิง มากกวา่ รายการมีสาระ
และความรู้ 

    

17 ถา้มีโอกาสจะหลบเล่ียงการเขา้อบรมต่าง ๆ เพราะน่าเบ่ือ     

18 มีการวางแผนการใชจ่้ายเงินใหเ้พยีงพอตลอดเดือน     

19 ในการเดินทางแต่ละคร้ังจะมีการวางแผนการเดินทางไวก่้อน     

20 วางแผนลดรายจ่ายท่ีไม่จ าเป็น เช่น ค่าหวย ของฟุ่ มเฟือย เป็นตน้     

21 ท างานดว้ยความรู้เพ่ือป้องกนัความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึน     

22 สนใจหาความรู้เพ่ือท าของไวใ้ชเ้องแทนการซ้ือ เช่น  
ท าน ้ ายาลา้งจาน ยากนัยงุ 

    

23 ออกก าลงักายหรือท ากิจกรรมท่ีไดเ้หง่ืออยา่งนอ้ย 3 วนัต่อสปัดาห์     

24 นอนหลบัสนิท 6 - 8 ชัว่โมงต่อวนั     

25 ใชช้อ้นกลางเม่ือรับประทานอาหารร่วมกนั     

26 ไม่มีเงินเก็บออมไวใ้ชย้ามจ าเป็น     

27 ของในบา้นจดัวางอยา่งเป็นระเบียบ     

28 ท าแต่งานจนไม่มีเวลา ดูแลตนเองและครอบครัว     

29 มีประกนัชีวติ ประกนัสุขภาพ ประกนัอุบติัเหตุ ส าหรับสมาชิกใน
ครอบครัว 

    

30 มีการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน เช่น อุปกรณ์
ดบัเพลิงเบอร์โทรศพัทท่ี์ส าคญั ตูย้าสามญัประจ าบา้น  

    

31 หาโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมกบัหน่วยงานและสงัคม เช่น พฒันา
ชุมชน อาสาสมคัรช่วยงานต่างๆ เป็นตน้ 

    

32 พบปะสงัสรรคก์บัเพ่ือนๆ หรือมีสงัคมนอกท่ีท างาน     
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33.   ครอบครัวของท่านมีการปฏิบติัตามหลกัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งไร ยกตวัอยา่ง
ประกอบ
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